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TEXTO DEFINITIVO PLENARIA CAMARA
AL PROYECTO DE LEY NUMERO 123 DE
2023 CAMARA

por medio del cual se crea el certificado de
responsabilidad étnica empresarial y se dictan otras
disposiciones.

El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. Certificado de Responsabilidad
Etnica Empresarial. Créese el Certificado de
Responsabilidad Etnica Empresarial, el cual sera
otorgado por el Ministerio del Trabajo a las empresas
que dentro de su personal contraten, a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rom o gitana, en un porcentaje igual o superior al
10% de su planta laboral.

El certificado de responsabilidad étnica sera
un indicador positivo para las empresas, uniones
temporales y/o consorcios o entidades sin animo
de lucro que deseen contratar con el Estado, sin
desconocimiento de los principios y regulaciones
que rigen la contratacion estatal y la objetividad en
los procesos de seleccion.

Paragrafo 1°. Dentro del afio (1) posterior a la
entrada en vigencia de la presente ley, el Ministerio
de Trabajo expedira los criterios y procedimientos
para la acreditacion de los requisitos para el
otorgamiento de dicho certificado.

Paragrafo 2°. Para acreditar que el personal
que sea vinculado mediante contrato de trabajo
pertenece a poblacion étnica se tendra en cuenta el
certificado de registro o autocenso de la Direccion de
Asuntos indigenas, Rom y minorias del Ministerio

del Interior tratandose de poblacion indigena y
Rom; el certificado de auto reconocimiento o
autodeterminacion de la Direccion de Asuntos para
Comunidades Negras, Afrocolombianas, raizales
y Palenqueras del Ministerio de Interior para estas
poblaciones; y la tarjeta de control de circulacion
y residencia (“OCCRE) para la poblacion raizal de
San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

Paragrafo 3°. En aquellos departamentos donde
el porcentaje de las poblaciones pertenecientes a las
comunidades indigenas, negras, afrocolombianas,
raizales palenqueras, Rom o gitanas sea inferior al
10% del censo total poblacional, el porcentaje de
personal vinculado a la fuerza laboral de las empresas
que deseen acceder al certificado de responsabilidad
¢étnica empresarial serd el mismo que corresponda
al porcentaje de poblacion de dichas comunidades
étnicas que se hayan autorreconocido como tal, de
acuerdo al ultimo censo del DANE.

Paragrafo 4°. Las empresas, uniones temporales
y/o consorcios o entidades sin &nimo de lucro que
deseen contratar con el Estado, podran convalidar el
porcentaje descrito en el presente articulo, incluyendo
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rom o gitana que ya se encuentre
vinculada laboralmente; en caso que esta poblacion
vinculada no alcance el porcentaje requerido para
obtener el Certificado de Responsabilidad Etnica
Empresarial, se debera demostrar el porcentaje
restante por medio de nuevos contratos laborales,
que vinculen la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana,
sin disminuir la planta promedio de personal de la
entidad.
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Articulo 2°. Incentivos. Las empresas, las
uniones temporales y/o los consorcios que tengan
vigente el Certificado de Responsabilidad Etnica
Empresarial, tendran un puntaje adicional en los
procesos de seleccion contractual que adelanten con
el Estado, sin desconocimiento de los principios y
regulaciones que rigen la contratacion estatal y la
objetividad en los procesos de seleccion.

El Certificado de Responsabilidad Etnica
Empresarial vigente constituira un indicador
positivo para las empresas, uniones temporales
y/o consorcios que deseen contratar con el Estado.
En ese caso, respecto del puntaje establecido para
la evaluacion de las ofertas en los procesos de
seleccion objetiva, la Entidad Estatal concedera
un puntaje adicional si el proponente acredita el
numero de personas contratadas, de conformidad
con lo senalado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo.

Paragrafo 1°. El Gobierno nacional, a través del
Departamento Nacional de Planeacion o de quienes
hagan sus veces, expedira el decreto reglamentario
que establezca una puntuacion adicional en los
procesos de minima cuantia, seleccion abreviada
de menor cuantia, licitacion publica, y concurso
de méritos, para las empresas que en su planta de
personal tengan a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana,
en los términos establecidos en el articulo 1° de la
presente ley, vinculadas con todas las exigencias y
garantias legalmente establecidas.

Paragrafo 2°. Las entidades estatales a través
de los supervisores o interventores del contrato
segun corresponda, deberan verificar, durante la
ejecucion del contrato, que los proponentes que
resultaron adjudicatarios mantienen en su planta
de personal el nimero de trabajadores, mujeres y
jovenes, pertenecientes a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana,
que dieron lugar al otorgamiento del Certificado de
Responsabilidad Etnica Empresarial.

El contratista debera aportar a la entidad estatal
contratante la documentacion que asi lo demuestre.
Dicha verificacion se harda con el certificado que
para el efecto expida el Ministerio del Trabajo y la
entidad estatal contratante verificara su vigencia, de
conformidad con la normativa aplicable.

El certificado presentado por el contratista debera
encontrarse vigente durante la totalidad del plazo
de ejecucion del contrato estatal. La reduccion del
numero de trabajadores acreditados para obtener
el puntaje adicional constituye un incumplimiento
parcial del contrato por parte del contratista, y
dara lugar a las consecuencias del incumplimiento
previstas en el contrato y en las normas aplicables, a
menos que este demuestre la justa causa del despido
del trabajador.

El procedimiento para la declaratoria de
incumplimiento debera adelantarse con observancia
de los postulados del debido proceso, en aplicacion
de los principios que rigen la actividad contractual

teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso
fortuito.

Paragrafo 3°. El Gobierno nacional tendra
un término de seis (6) meses para reglamentar lo
consagrado en el presente articulo.

Articulo 3°. Las medidas y beneficios
consagrados en la presente ley tendran un plazo de
vigencia de diez (10) afios, contados a partir del
otorgamiento del certificado de Responsabilidad
Etnica Empresarial, durante su vigencia, que en
todo caso, debera ser actualizado y renovado cada
ano.

Paragrafo. Dentro del afio (1) posterior a la
entrada en vigencia de la presente ley, el Ministerio
de Trabajo expedira los criterios, procedimientos y
requisitos para renovacion o prorroga del certificado
de Responsabilidad Etnica Empresarial.

Articulo 4°. Vigencia. La presente ley rige a
partir de la fecha de su promulgacion y deroga todas
las disposiciones que le sean contrarias.

BETSY JUDITH PEREZ ARAN
Ponente

Bogoté, D.C., mayo 24 de 2024

En Sesion Plenaria Ordinaria del 21 de mayo
de 2024, fue aprobado en Segundo Debate, con
modificaciones, el Texto Definitivo del Proyecto de
Ley nimero 123 de 2023 Camara, por medio del
cual se crea el certificado de responsabilidad étnica
empresarial y se dictan otras disposiciones. Esto
con el fin, que el citado proyecto siga su curso legal
y reglamentario, de conformidad con lo establecido
en el articulo 183 de la Ley 5* de 1992.

Lo anterior, segiin consta en Acta de Sesion
Plenaria Ordinaria nimero 142 de mayo 21 de 2024,
previo su anuncio en Sesion Plenaria Ordinaria
del 16 de mayo de 2024, correspondiente al Acta
nimero 141.

L

JAIME LUISILACOUTURE PENALOZA
Sedretario General
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TEXTO DEFINITIVO PLENARIA CAMARA
AL PROYECTO DE LEY NUMERO 258 DE
2023 CAMARA

por medio de la cual la nacion y el Congreso de
la Republica enaltecen y reconocen oficialmente
al primer colegio publico de colombia - Glorioso
Colegio de Boyaca, por su trayectoria e importantes
aportes a la educacion de los colombianos.

El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene
por objeto enaltecer y reconocer oficialmente
la distinguida trayectoria historica del Glorioso
Colegio de Boyaca, primera institucion educativa da
naturaleza publica fundada por el General Francisco
de Paula Santander, que acumula mas de dos siglos
de existencia. Con tal fin, se otorga autorizacion para
adelantar proyectos y acciones destinadas a mejorar
su infraestructura y asegurar la calidad educativa en
el departamento de Boyaca.

Articulo 2°. Honores al colegio de Boyaca.
Se concede autorizacion al Gobiemo nacional y
al Congreso de la Republica, para rendir honores
oficiales al Colegio de Boyaca por su destacada
trayectoria y trascendentales aportes a la educacion
publica en Colombia, al Haberse cumplido dos
centurias de su existencia. A tal efecto, se llevara
a cabo una ceremonia especial en la ciudad de
Tunja, en la fecha, hora y lugar que determinen las
Mesas Directivas del Congreso, con la participacion
de altos funcionarios de los Gobiernos nacional,
departamental de Boyaca y municipal de Tunja.

Articulo 3°. Obras de reconocimiento. En
homenaje al Colegio de Boyaca, autoricese al
Gobierno nacional para que incorpore dentro del
Presupuesto General de la Nacion, de acuerdo con
la disponibilidad presupuestal, el Marco Fiscal de
Mediano Plazo y el Marco de Gasto del Mediano
Plazo, las siguientes obras y acciones con el
objetivo de mejorar la infraestructura y dotacion de
sus seccionales y asi garantizar la educacion en el
Departamento de Boyaca:

A) Constriyase en la seccional Rafael Londofio
Barajas, una edificacion la cual ostentara una
infraestructura y dotacion inteligente para la
formacion de futuros bachilleres técnicos
y tecnologicos, que aspiren a los mas
elevados estandares en ciencia, tecnologia e
innovacion.

B) Edifiquese el Coliseo Deportivo “General
Francisco de Paula Santander” del Colegio
de Boyaca, como escenario deportivo que
contard con la infraestructura necesaria
para albergar los juegos de las instituciones
educativas santanderinas, que se llevaran a
cabo para la vigencia de su entrega, en pro de
asegurar su continuidad y esplendor en esta
nueva etapa de su existencia.

C) Efectiense obras de restauracion y
mantenimiento de la “Seccional Central

Francisco de Paula Santander’ sede historica
del Colegio de Boyaca.

D) Realicense obras de mantenimiento y
mejoramiento de la “Seccional Rafael
Londofio Barajas™.

Articulo 4°. Ordende la democracia. Confiérase
la condecoracion Orden de la Democracia ‘Simoén
Bolivar’ por parte del Congreso de la Republica
al Colegio de Boyacd en ceremonia solemne de
acuerdo al procedimiento establecido para tal fin,
en cabeza de su rector como representante del
Colegio.

Articulo 5°. Canales de difusion. Autoricese
al Gobiemo nacional para que incorpore dentro del
Presupuesto General de la Nacion, de acuerdo con
la disponibilidad presupuestal, el Marco Fiscal de
Mediano Plazo y el Marco de Gasto del Mediano
Plazo, recursos necesarios para desarrollar por
parte del Sistema de Medios Publicos un proyecto
audiovisual con el animo de difundir la historia y
trayectoria del Colegio de Boyacd, el cual sera
difundido por la television publica nacional.

Articulo 6°. Vigencia. La presente ley rige a
partir de la fecha de su promulgacion.

NORMAN DAVID BANOL ALVAREZ

Ponente Ponente

Bogota, D. C., mayo 20 de 2024

En Sesion Plenaria Ordinaria del 16 de mayo
de 2024, fue aprobado en Segundo Debate, sin
modificaciones, el Texto Definitivo del Proyecto
de Ley numero 258 de 2023 Camara, por medio
de la cual la nacion y el Congreso de la Republica
enaltecen y reconocen oficialmente al primer
colegio publico de Colombia - Glorioso Colegio de
Boyaca, por su trayectoria e importantes aportes
a la educacion de los colombianos. Esto con el
fin, que el citado proyecto siga su curso legal y
reglamentario, de conformidad con lo establecido
en el articulo 183 de la Ley 5* de 1992.

Lo anterior, segiin consta en Acta de Sesion
Plenaria Ordinaria nimero 141 de mayo 16 de 2024,
previo su anuncio en Sesion Plenaria Ordinaria
del 14 de mayo de 2024, correspondiente al Acta
nimero 140.

I

OUTURE PENALOZA
Secrefario General
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TEXTO DEFINITIVO PLENARIA CAMARA
AL PROYECTO DE LEY NUMERO 285 DE
2023 CAMARA, 275 DE 2023 SENADO

por medio de la cual se aprueba el “Acuerdo entre la
Republica Bolivariana de Venezuela y la Republica
de Colombia relativo a la promocion y proteccion
reciproca de inversiones”, suscrito en Caracas,

Republica Bolivariana de Venezuela, el 3 de febrero
de 2023.

El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°.  Apruébese el “ACUERDO
ENTRE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE
VENEZUELAY LA REPUBLICA DE COLOMBIA
RELATIVO A LA PROMOCION Y PROTECCION
RECIPROCA DE INVERSIONES”, suscrito en
Caracas, Republica Bolivariana de Venezuela, el 3
de febrero de 2023.

Articulo 2°. De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 1° de la Ley 72 de 1944,
el “ACUERDO ENTRE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA Y LA
REPUBLICA DE COLOMBIA RELATIVO A LA
PROMOCION Y PROTECCION REC{PROCA
DE INVERSIONES”, suscrito en Caracas,
Republica Bolivariana de Venezuela, el 3 de
febrero de 2023, que por el articulo primero de
esta ley se aprueba, obligara a la Republica de
Colombia a partir de la fecha en que se perfeccione
el vinculo internacional respecto del mismo.

Articulo 3°. La presente ley rige a partir de la
fecha de su publicacion.

DAVID ALEJANDRO TORO RAMIREZ
Coordinador Ponente

Coordinagior Ponente

Y

FERNANDO DAVID NINO MENDOZA

Ponenfe

PALACIOS MOSQUERA

Bogota, D. C., mayo 24 de 2024

En Sesion Plenaria Ordinaria del 22 de mayo
de 2024, fue aprobado en Segundo Debate, sin
modificaciones, el Texto Definitivo del Proyecto de
Ley nimero 285 de 2023 Camara, 275 de 2023
Senado, por medio de la cual se aprueba el “Acuerdo
entre la Republica Bolivariana de Venezuela y la
Republica de Colombia relativo a la promocion y
proteccion reciproca de inversiones”, suscrito en
Caracas, Republica Bolivariana de Venezuela, el 3
de febrero de 2023. Esto con el fin, que el citado
proyecto siga su curso legal y reglamentario, de
conformidad con lo establecido en el articulo 183 de
la Ley 5% de 1992.

Lo anterior, segiin consta en Acta de Sesion
Plenaria Ordinaria namero 143 de mayo 22 de 2024,
previo su anuncio en Sesion Plenaria Ordinaria
del 21 de mayo de 2024, correspondiente al Acta
numero 142.

JAIME LUIS AACOUTURE PENALOZA
Secretario General
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TEXTO DEFINITIVO PLENARIA CAMARA
AL PROYECTO DE LEY NUMERO 294 DE
2023 CAMARA

por medio del cual se establece la catedra de la

Afroraizalidad en el departamento archipiélago

de San Andrés, Providencia y Santa Catalina y se
dictan otras disposiciones.

El Congreso de Colombia
DECRETA:
CAPITULO1

Creole o Kriol como lengua materna del
pueblo étnico Raizal del Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene por
objeto establecer la catedra Afroraizalidad dentro
del proyecto educativo Institucional de todos los
establecimientos educativos publicos, privados
o mixtos que ofrecen los niveles de educacion
preescolar, basica y media, del departamento
archipi¢lago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina.

Articulo 2°. Modifiquese el articulo 42 de la Ley
47 de 1993, el cual quedara asi:

Articulo 42. Idioma y lengua oficial en el
Departamento Archipiélago. Son oficiales en
el departamento archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina el Creole o Kriol
como lengua materna del pueblo étnico Raizal, el
castellano y el ingles.

Articulo 3°. Modifiquese el articulo 47 de la Ley
47 de 1993, el cual quedara asi:
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Articulo 47. Proteccion del patrimonio cultural,
material e inmaterial departamental. Corresponde
a la administracion departamental el fomento,
la proteccion preservacion, conservacion y
recuperacion de los bienes culturales tangibles e
intangibles que conforman el patrimonio cultural
del departamento archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina.

Paragrafo 1°. Las entidades publicas dentro
del departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, velaran por la
preservacion y fomento del Creole o Kriol como
lengua materna, patrimonio intangible del pueblo
étnico Raizal, como lo sefiala el inciso anterior.

Paragrafo 2°. Las entidades publicas, privadas,
o mixtas ubicadas dentro del archipiélago de San
Andrés, Providencia, y Santa Catalina realizaran
actividades tendientes destinadas a salvaguardar el
patrimonio cultural y de la Afroraizalidad.

Pardagrafo 3°. Las instituciones relacionadas
con el turismo ubicadas dentro del archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina
fomentaran e impulsaran la creacion, produccion,
vy circulacion de productos, servicios culturales
v de los conocimientos y saberes ancestrales que
forman parte de la identidad étnica Raizal y de la
Afroraizalidad.

Paragrafo 4°. El Gobierno departamental y
nacional incentivaran la economia de las industrias
culturales y creativas, en torno a la cultura Raizal.

Paragrafo 5° Las instituciones de educacion
superior ubicadas dentro del archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina, en el marco
de su autonomia, podran incentivar investigaciones
en torno a la Cultura Raizal y la Afroraizalidad.

Paragrafo 6°. El Gobierno departamental y
nacional incentivaran la participacion y vinculacion
de la comunidad en los proyectos de proteccion y
fomento del Patrimonio Cultural y la Afroraizalidad
para asegurar el intercambio de vivencias, saberes
y conocimientos alrededor de la identidad cultural y
la relacion con el territorio.

Articulo 4°. Adicidonese un paragrafo al articulo
57 de la Ley 115 de 1994, el cual quedara asi:

Paragrafo. Para el caso del departamento
archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, la ensenianza de los grupos étnicos serd
multilingiie, el Creole o Kriol como lengua materna
del pueblo étnico Raizal, el castellano y el inglés.

Articulo 5°. De conformidad con el articulo 20
de la Ley 1381 de 2010, el Gobierno nacional, con
apoyo del Ministerio de Educacion, en coordinacion
con la Secretaria de Educacion del departamento
archipi¢lago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, garantizaran que dentro de los Proyectos
Educativos Institucionales se incluya la ensefianza
del Creole o Kriol como lengua materna y de la
Afroraizalidad.

El Ministerio de Educacion Nacional, en
coordinacion con las universidades del pais y otras
entidades idoneas, motivara y dard impulso a la
creacion de programas de formacion de docentes
para capacitarlos en el buen uso y ensefanza
del Creole o Kriol como lengua materna y de la
Afroraizalidad.

Asi mismo, adoptard las acciones y gestiones
necesarias para garantizar la capacitacion de los
educadores en escritura y habla del Creole o Kriol,
asi como en su buen uso y ensefianza.

CAPITULO I

La ensefnanza de la Afroraizalidad
y practica del Creole o Kriol

Articulo 6°. Del conocimiento de las
tres lenguas oficiales para ocupar cargos
publicos. Para el acceso a los cargos publicos
en el departamento archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, los empleados y
funcionarios no pertenecientes al Pueblo étnico
Raizal deberan dominar integralmente, certificar
el nivel de dominio lingiiistico de los tres idiomas
oficiales de que trata la presente ley: Creole o Kriol,
Castellano e inglés.

Paragrafo 1°. Para todas las vacancias de los
cargos publicos a proveer en el departamento
archipié¢lago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, la Comision Nacional del Servicio Civil o
la entidad que haga sus veces, en las convocatorias
publicas debera incluir dentro de los requisitos del
cargo una certificacion del dominio integral, nivel
de dominio lingiiistico de los tres idiomas oficiales,
conforme a lo establecido en la presente ley y en el
Decreto nimero 2762 de 1991.

Paragrafo 2°. Los funcionarios ya nombrados,
que debido a su cargo deban tener trato directo
con las personas, dispondran de dos (2) afios para
adquirir la competencia comunicativa oral en las
tres lenguas oficiales.

Paragrafo 3°. Las entidades publicas del
orden nacional o departamental estaran obligadas
a incorporar en los programas de induccién y
reinduccion a servidores publicos, la catedra de la
Afroraizalidad de que trata la presente ley.

Articulo 7°. El Gobierno nacional tendrd un
plazo de doce (12) meses para la reglamentacion y
aplicacion de esta ley, contados a partir de la entrada
en vigencia de la misma.

Articulo Nuevo. Empleados Publicos. 1os
empleados publicos que ejerzan sus funciones dentro
del territorio del departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina y tengan
relacion directa con el publico, deberan hablar los
idiomas castellano, inglés, Creole o Kriol.

Articulo Nuevo. De la certificacion del dominio
del lenguaje Creole o Kriol. E1 Comité Lingiiistico
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Departamental para el desarrollo, proteccion,
conservacion, revitalizacion y los derechos
lingtiisticos de las lenguas nativas, vernaculas creole
y el inglés comtinmente hablado por el pueblo raizal
del archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina establecera los elementos estructurales de
la evaluacion que serd aplicada para la acreditacion
y/o certificacion de conocimiento del lenguaje
creole o Kriol, en un término no superior a un (1)
afio contado a partir de la entrada en vigencia de la
presente ley.

Articulo Nuevo. Ambito de Aplicacién. Las
disposiciones contenidas en la presente ley aplicaran
para todos los establecimientos educativos,
publicos y privados, que ofrecen los niveles de
educacion preescolar, basica y media; asi como a
las entidades publicas y privadas del departamento
archipié¢lago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina.

Articulo 8°. La presente ley rige a partir de
la fecha de su promulgacion y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias.

Ot s ot

Ponente
Bogota, D. C., mayo 24 de 2024

En Sesion Plenaria Ordinaria del 22 de mayo
de 2024, fue aprobado en Segundo Debate, con
modificaciones, el Texto Definitivo del Proyecto de
Ley numero 294 de 2023 Camara, por medio del
cual se establece la catedra de la Afroraizalidad en el
departamento archipiélago de San Andrés, Providencia
v Santa Catalina, y se dictan otras disposiciones. Esto
con el fin, que el citado proyecto siga su curso legal y
reglamentario, de conformidad con lo establecido en el
articulo 183 de la Ley 5* de 1992.

Lo anterior, segin consta en Acta de Sesion
Plenaria Ordinaria nimero 143 de mayo 22 de 2024,
previo su anuncio en Sesion Plenaria Ordinaria

del 21 de mayo de 2024, correspondiente al Acta
numero 142.

JAIME LUIS LACOUTURE PENALOZA
Secretario General
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enaltecen y reconocen oficialmente al primer
colegio publico de colombia - Glorioso Colegio de
Boyacd, por su trayectoria e importantes aportes
a la educacion de los colombianos. .........cccceceeenuenene 3
Texto definitivo plenaria Cémara al Proyecto
de Ley numero 285 de 2023 Camara, 275 de
2023 Senado, por medio de la cual se aprueba
el “Acuerdo entre la Republica Bolivariana de
Venezuela y la Republica de Colombia relativo a la
promocién y proteccion reciproca de inversiones”,
suscrito en Caracas, Republica Bolivariana de
Venezuela, el 3 de febrero de 2023...........ccvveveenenns 4
Texto definitivo plenaria Cémara al Proyecto
de Ley numero 294 de 2023 Céamara, por
medio del cual se establece la catedra de la
Afroraizalidad en el departamento archipi¢lago de
San Andrés, Providencia y Santa Catalina y se dictan
0tras diSPOSICIONES. .....ccvvevieriereeierreeresireaesaeseneeens 4
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