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ACTAS DE PLENARITA

Legislatura 20 de julio de 2024 - 20 de junio de 2025

Acta de Plenaria numero 179 de la sesion ordinaria del dia miércoles
25 de septiembre de 2024

Presidencia de los honorables Representantes, Jaime Raul Salamanca Torres, Jorge
Rodrigo Tovar Vélez, Lina Maria Garrido Martin.

En la Republica de Colombia, el dia miércoles

25 de Septiembre de 2024, abriendo el I'CgiStI'O ala ASUNTO: Asistencia Sesion Plenaria 25 de septiembre de 2024

9:41 a. m., ¢ iniciando a las 10:45 a. m., atendiendo

la convocatoria a sesion presencial se reunieron los Me permito certificar la asistencia de los Honorables Representantes a la Camara,
> R ., correspondiente a la sesion plenaria del dia 256 de septiembre 2024, se anexa

Honorables Representantes que a continuacion se registro electrénico (pdf), manual y se relaciona los nombres de los

. . . Representantes a la Camara que no asistieron con excusa y sin excusa, asi:

relacionan, con el fin de sesionar de conformidad con

el mandato legal, en el Salon Eliptico del Capitolio REGISTRQ MANUAL:

Nacional. TOTAL REPRESENTANTES QUE SE REGISTRARON MANUALMENTE: (1)

El senor Presidente de la Corporacion, dispuso
que los Honorables Representantes se registraran
por el sistema electronico y manual, con el fin de REPRESENTANTES QUE NO ASISTIERON — CON EXCUSA:
establecer el quorum reglamentario, peticion que
fue cumplida, con el siguiente resultado:

1. CUELLO BAUTE ALFREDO APE

1. BERMUDEZ LASSO ALEXANDER HARLEY
2. BOCANEGRA PANTOJA MONICA KARINA
3. CARRENO MARIN CARLOS ALBERTO
4. CARRILLO MENDOZA WILMER RAMIRO
Bt Do, 18 o octubre 2024 5. CERCHIARO FIGUEROA JORGE ALBERTO
PP 6. GARCIA RIOS ALEJANDRO
7. GUARIN SILVA ALEXANDER
8 GUERRERO AVENDANO WILMER VESID
Q <9, LONDONO BARRERA JUAN CAMILO

e oy UTURE PENALOZA 10.LONDONO JARAMILLO JUANA CAROLINA
H. Camara de Representanes 11.LOPEZ SALAZAR KAREN JULIANA
Ciudad 12.LOZADA VARGAS JUAN CARLOS
13.PALACIOS MOSQUERA JHOANY CARLOS ALBERTO
14.QUINTERO AMAYA DIOGENES

Doctor
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31 CARRASCAL ROJAS MARIA FERNANDA
15.RAMIREZ BOSCAN CARMEN FELISA # g: CARRQ:%‘IJ AtL:OTa';ﬁiSD‘C’LN L’OSE
16.RAMIREZ CAVIEDES SANDRA MILENA 34, CASTELLANOS HERNANDEZ WILVIER YAIR
17.SANCHEZ MONTES DE OCA ASTRID + 35 CASTILLO ADVINCULA ORLANDO

36. ‘CASTILLO TORRES MARELEN

18.SANCHEZ REYES JAVIER ALEXANDER « 37.  CAYCEDO ROSERO RUTH AMELIA
19 URIBE MUNOZ ALIRIO i 38, CHAPARRO CHAPARRO HECTO ViD
30. CORREAL RUBIANO PIEDAD 2024-09-25 09:42:08
40. CORTES DUENASJUAN MANUEL
TOTAL REPRESENTANTES CON EXCUSA: (19) a1 CORZO ALVAREZ JUAN FELIPE

42, -COTES MARTINEZ KARYME ADRANA
43.  CRISTO CORREA JAIRO HUMBERTO
REPRESENTANTES QUE NO ASISTIERON - SIN EXCUSA 22, CRUZ CASADO LIBARDO
45.  CUELLAR PINZON HECTOR MAURICIO
46, CUENGA CHAUX CARLOSALBERTO 11

TOTAL REPRESENTANTES SIN EXCUSA: {0) 7. DIAZ ARIAS GILMA

| 2024-09-25 12 30 38‘ “
2024-09-25 09:58:32

48
. 49.
Cordialmente, 50, ENRIOUEZ ROSERD TERESA DE.
ESCAF TUERINO AGMETH J
RAUL ENRIQUE AVILA HERMANDEZ. =
ubsegetalio Gepera '
61. GOMEZ CASTANO SUSANA
62" GOMEZ CASTRO CESAR CRISTIAN'
63.  GOMEZ GONZALES JUAN SEBASTIAN.
Notafde projecios o > s

FPROFOSICION HRJUAN ESPINAL
PROPOSICION HR JORGE TOVAR Y OTRAS FIRMAS

ORDEN DEL Did

PONENCIA ¥ PROPOSICIONES DE ARCHIYO

SESION PERMANENTE

PLISH2IC - REFORMA LARORAL - INFORME DE PONENCIA

GOMEZ SOTO JUAN LORETO

(o8 Camiston Acreditavion Documenia!
Seccidn Relatorie

i | congreso 78. ;
l""" DE LA REPUBLICA 79. LANDINEZ SUAREZ HERACLITO

! L DE COLOMBIA 80.. 'LONDONO LUGO ALVARO MAURICI 1 2024:09:2510:01:38"
81. LOPERA MONSALVE MARIA EUGE 2024-09-25 11:09:40
82 LOPEZ/ARISTIZABAL LUIS MIGUEL 12024:09:25/09:46:09
83. LOPEZ TENORIO JULIAN DAVID
84,
85,
86:“MANZUR'IMBETT WADITH ALBERTO

2024-09-25 10:31:37

87. MARTINEZ SANCHEZ JOSE ALEJANDRO

Nombre de la sesién: Sesion Ordinaria del dia miércoles 25 de septiembre de 2024 Hora: 09:00 a.m.

Fecha de Ia sesi6n: 2024-09-25 09:00:00 88, MENDEZHERNANDEZJORGE: 12024:09:25 11:09:54
Hora de Apertura de Registro: 2024-09-25 09:41:41 89. MIRANDA LONDONO JULIA

Hora de finalizacion de sesion: 2024-09-25 17:02:20 90. “MIRANDA PENA LUVI KATHERINE

Hora de Inicio de sesién: 2024-09-25 10:46:06 91. MONDRAGON GARZON,ALFREDO )

Lista de Asistentes: Plenaria de Cimara de Representantes 92

Documentos: 93. MONSALVE ALVAREZ ANA ROGEUA

94. MONTANO ARIZALA GERSON LISIMACO. |
95. MONTES CELEDON ANDRES GUILLERMO

- Plenaria-Orden del Dia-Proyectos (2024-09-25).pdf

96. MOSQUERA TORRES JAME!
HERMENEG!LDO =

97. NINO MENDOZA FERNANDO DAVID

98. NUNEZ RAMOS JHON EREDY.

99. OCAMPO GIRALDO JORGE ALEJANDRO

100 OCHOA TOBON LUIS CARLOS

Fecha del-quorum: 2024-09-25 09:41:41

101. OLAYA MANCIPE EDINSON VLADlMIR

Total congresistas: 167 102 OSORIOAGUIAR CARLOSEDWARD :
103. OSORIO MARIN SANTIAGO 2024-09-25 11:30:50
104 OSPINA OSPINA ELKIN RODOLEO i 12024:09-25 10:05:14
105. PALENCIA VEGA LEONOR MARIA 2024-09-25 09:52:29
106 PARODI DIAZ MAURICIO o 2024:09-25 11:13:57
\ , 107. PARRADO DURAN GABRIEL ERNESTO 2024-09-25 10:17:24
1 ACOSTA INFANTE YENICA S| 108 PASTRANA LOAIZA LUZAYDA ©2024:09-2510:18:04
2. AGUILERA VIDES MODESTO ENRIGUE s : 109. PATINO AMARILES DIEGO 2024-09-25 09:45:56
3. AGUIRREJUVINAD INGRID JOHANA 2024-08-25 135009 bt ;
4 - “ALBAN URBANO LUIS ALBERTO. 2024-09-25 10:25:51 112 PERUELA CALVACHEIUAN DANIEL: s
5. ALFONSO JURADO MARTHA USBETH 2024-09-25 10:31:15 113. PERDOMO ANDRADE FLORA
6. ALJURE MART!NEZ WILLI NI 12024-09-25 10:27:01 114
7. ARAY FRANCO JULIANA o 2024-09-25 10:11:05 e
8. . ARBELAEZ GIRALDO ADRIANATCAROLINA. ¢ 1 2024:09-25 10:54:53 ot s :
9. ARCHILASUAREZ HUGO ALFONSO 2024-09-25 09:56:15 17, PEREZ 'PINEDA OSCAR DARIO
10. . 'ARDILA ESPINOSA CARLOS ADOLFG '2024 09- 25 10:27:29 118 /.PEREZ ROJAS JOHN EDGAR
11 ARGOTE CALDERON ETNATAMARA 2024-09-25 09:45:46 119. PETE VIVAS ERMES EVEL 2024-09-25 10:42:4
Rl Al e T ot T . e
13 ARIZABALETA CORRAL GLORIA ELENA | 2024-09-2511:16:24 122 -QUEVEDO HERRERA JORGE ALEXANDER © /' 1 12024:09:2510:45:07
14, - AVENDANO:FINO:CRISTIAN DANILO +12024-09-2510:06:28 123. QUINTERO OVALLE CARLOS FELIPE 2024-09-25 10:22:33
15, AVILA MORALES CAMILO ESTEBAN 2024-09-25 10:17:32 124 . RACERO MAYORCA DAVID RICARDO. 2024-09:25 10:56:08
16. - “BANOLALVAREZ NORMAN DAVID: :2024-09-25 10:45:39 i;-’s’ Rliisggg";ugf\'}gﬁﬁ% ';2:/'"%0 ) ] 2023 -09-25 11:32:16
15 “ARDO. VAS LUIS RAMIRO + 2024:09-2510:00:26
17. BARGUIL CUBILLOS NICOLASANTON!O ’2024-09-25 11:15:07 127, RICO RICO NESTOR LEGNARDO 5024.09.25 10-55:33

18 BARRAZAARRAUTJEZMI i
19, BASTIDAS ROSERO JORGE HI

2024:08-251126:42 128
024-09-25 11:25:49 129.

| 2024:09-2510:46:33 130000
2024 09_25 09 z 14 131. RODR[GUEZ CONT ERAS JAI ME
Y o 132 . RODRIGUEZ PINZON CIRO ANTON!O

'RINCON/GUTIERREZ HAIVER
RINCON TRUJILLO LEYLA MARLE

| 12024:00:25/09:52:43
2024-09- 25 0:08: 39

2024-09

21 Berrio Lo‘ ezJothéiro 5.
P ‘ ;'20;2470&25‘13'

22 BETANCOURT PEREZ BAYARDOGILRERTO

; § g 133. RODRIGUEZ VALENCIA GLORIA LI UANA
2024-09-25 11:31:54 134

23.  CADAVID MARQUEZ HERNAN DARIO -25 112 ROZO ANIS GERMAN ROGELIG 5094 ?
24,7 CAICEDO ANGULO'CRISTOBAL - © | 2024-09:2511:07:05 135. RUEDA CABALLERO ALVA C 2024-09-25 09:57:08
25.  CAICEDO NAVAS DIEGO FERNANDO 136" SALAMANCA TORRES JAIME RAU | 12024-09-2509:42:38"

2024-09-25 10:48:07

26: CALASUAREZJAIRORE‘NALDO o g 137. . SALAZAR LOPEZ JOSE ELIECER 2024 09- 25 10: 24 25
27. CALLE AGUAS ANDRES DAVID 2024-09-25 10:48:48 138 ERDOMOJULIOROBERTO!!

. Sobfivyey 139. SALAZAR RIVERA JUAN PABLO

. 2024-09-2511:22:34 140 SALCEDO GUERRERO VI :
2024-09-25 09:42:45 141, SANCHEZ ARANGO DUVALIER
2024-09-25 09:42:19‘ 142 SANCHEZ CARRENO YULIETH/ANDREA

28 CAMPO HURTADO OSCAR RODRIGO:
29.  CANCIMANCE LOPEZ JORGE ANDRES
30. CARDONALEON JOSE OCTAVIO

2024-09-25 10:12:17
2024-09:2511:12:00



Pagina 6 Martes, 11 de marzo de 2025 GACETA DEL CONGRESO 253
143 SANCHEZ LEON OSCAR HERNAN  2020-0525 104317 AN i L\ SR 1112
1_:151 " ¢ e 57 g T /iﬁ ] Z@ ’@msm 9 v L)

IENTO HIDALGO EDUARD GIOV, NY © R 4 L - 2
145 GO | AN  2024-09-25 10.35.24 o A T
147. 2024-09-25 10:31:42 R o ungpome 9 o i )
148 : : T 9094:09:2509:51:51 it o o b ) B o o
148, SUAREZ VACCA PEDRO JOSE. 2024-09-25 10:05:42 APy 2 gl g S i e
150 TAMAYO MARULANDA JORGE ELIECER 2024:08:25 10:30:44 T e pifiasios Ejs‘"“" Jroe" S S e 3 fundhons
151, TORO RAMIREZ DAVID ALEJANDRO 2024-09-25 11:34:27 i ” Y -
152 TORRES ROMERO DOLCEY OSCAR 2024:09:25 09:55:09
153, TOVAR VELEZ JORGE RODRIG 2024-09-25 10:03:01
154 - TRIANA QUINTERO JULIO CESAR | 2024:0995 11441350
155.  TRIANARINCON EDUAR ALEXIS -25 10:37:14
156 USCATEGUIPASTRANAJOSEJAIME 7 12024-09-25 10:04:08
157 VALENCIA CAICEDO JHON FREDI 2024-09-25 09:55:55
158 beltran carl [ 12024:092510:18'56
159. VARGAS SOLER JUAN CARLOS

) ‘ 2024- 09 25 10:33: 11
160 -VASQUEZ OCHOA LEIDER ALEXANDR : 135
161. VELASCO BURBANO ERIK ADRIAN

e
o : 5 GERTIFICADO DE INCAPACIDAD :
2024-09- 25 09:45:31 ; Zazl 9_.25

Fechir de Exp: 2 .
Mas D!n
LUy @ Lé/su._gzgmgw_ﬂ.‘_
ler. APELLIDO 2do: APELLIDO NOMI!RFS i

IDENTIFICACION o

DIAGNOSTICO:

BERMUDEZ LASSO ALEXANDER HARLEY
| BOCANEGRA PANTOJA MONICAKARINA LO‘\;,",\GN,,\ e ey
: zs“ :

09» 720

FIRMA Y REGISTRQ MEDICO

R # 2 2 L Bogota D.C., 30 d ti mbre de 2024
7. ; RAMIREZ CAVIEDES SANDRA MILENA . * " GadNo. 120
‘ e | SANCHEZ MONTES DE OCA ASTRID

19. _ SANCHEZ REYES JAVIER ALEXANDER ‘ o i Presidente [

Jaime Raul Salamanca
Camara de Representantes
Congreso de la Replblica
Bogota

Excusas aceptables

Asunto: Presentacion de incapacidad 23,24 y 25 de septiembre de 2024

N Cordial saludo,

Incapacidad fisica de los Honorables

Por medio del presente oficio, remito 8 usted mi incapacidad médica del 23 al 25 de
septiembre de 2024, con la finalidad de informar que en motivo a la citada incapacidad
ro asisti a las sesiones de Plenaria programada para los dias 23, 24 y 25 de septiembre
de 2024, conforme a Io establecido en el numeral 1 del articulo 90 de fa Ley 5 de 1992:

"ARTICULO §0. EXCUSAS ACEPTABLES. Son excusas que perrm(en Jjustificar las

Representantes a la Camara
(articulo 90 de la Ley 5" de 1992)

ausencias de los Gongresistas a las sesiones, ademés del caso fortuito, lg fuerza mayor
er los sigulentes evenlos:

Carrillo Mendoza Wilmer Ramiro _ i

1. Lai flsica () H

Lamiisma esta en tramite de transcripcion ante fa EPS, en cuanto este tmnécnta allegaré
el certificado de EPS a la Secretaria General. Agradezco la comprension.

Garcia Rios Alejandro
Londofo Barrera Juan Camilo Cordiamente,

Lopez Salazar Karen Juliana
ameN Lo

KAREN JULIANA LOPEZ SALAZAR

Representante a la Camara de la Republica de Colombia

Circunscripcion Transitoria Especial de Paz (CITREP 16 - Uraba) |

Ramirez Caviedes Sandra Milena

Los documentos originales de las incapacidades
reposan en la Subsecretaria General de la Honorable
Céamara de Representantes.

SN WTANTES
"‘:‘Ewerak

ARADE
CANg ot
R s 0 il

SHE

WARM: JZ’LZ//
,m\nmﬂ ‘g‘ ﬁi&'e’/’//—

wcmeen Oficina H.R Karen Juliana Lépez §8
Circunscripcion 16 - Partido Yo soy Uraba
Carrera 7 No 8-68, oficina 631 Tel: 3904050 Email: Karen.lopez wcamarp gov.co
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SANDRA MILENA RAM[REZ e v

o i 'l'l'l' i
DEPATTAMBNTO DL MA(‘DAUTNA ¥ !

SMRC-050-2024
Bogot4 D.C., Septiembre 26 de 2024

Doctor

JAIME RAUL SALAMAN(‘A TORRES

Presidente

H. Cémara de Representantes

Ciudad
Ref.: Excusa para sasién plenaria los dias hines 23~
martes 24y mlércolu 25 de septiembre de 2024,

Cordial saludo, '

De manera atenta y estando dentm del término legal, adjunto certificado de
incapacidad expedida por la Clinica de la Mujer de fecha 23 de septiembre de 2024,
y planilla de radicacién de incapacidades, para ser transcritas por la EPS. Sanitas.

Por lo anterior, solicito respetuosamente tener en cuenta los. documentos antes
menc:onados, mientras la EPS respectiva expide Ia incapacidad trasarita, para los
dias lunes 23, martes 24 y miércoles 25 de septiembre de 2024,

Asi mismo, una vez se tenga el documento expedido por la respectiva EPS, le
haremos llegar copla. del mismo, para los trémites y fines correspondientes.

Sin otro particular,

dra Milena frez Cavied:

" ‘Representante a la Camara
Departamento de!f Magdalena

Anexo: Certificad:

y planiia 4a EPS. SANITAS

Edificio Nuevo Congreso
Oficina 437-438 B-PBX 8770 ext. 3490-3451

&
aWVi: Calle 22 N° 2116
R\ TELEFONOS:

o 4201088 - 4204089 - 4204405

CLINICA DE LA MUJERSA, Santa Marta - Colombia

Excusas aceptables de los Honorables
Representantes a la Camara

(articulo 90 de la Ley 5" de 1992)
Bermudez Lasso Alexander
Bocanegra Pantoja Monica Karina
Carrenio Marin Carlos Alberto
Cerchiaro Figueroa Jorge Alberto
Guarin Silva Alexander
Guerrero Avendafio Wilmer Yesid
Londofio Jaramillo Juana Carolina
Lozada Vargas Juan Carlos
Palacios Mosquera Jhoany Carlos Alberto
Quintero Amaya Diogenes
Ramirez Boscan Carmen Felisa
Sanchez Montes de Oca Astrid
Sanchez Reyes Javier Alexander
Uribe Muiioz Alirio

Los documentos originales de las excusas reposan

en la Subsecretaria General de la Honorable Camara
de Representantes.

APASIONADOS POR £ MIENISIARDL S FAMLLTA
Jy e vy B
Nombre: M , @(,W 2P

X e 36675404

FRLKT

ResoLuczonne 09 09 DE2024
23 5P s
"POR LA-CUAL SE AUTORIZA LA INASISTENCTA JUSTIFICADA A UN HONORABLE REPRESENTANTE A LA
CAMARA®

LA MESA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE REPRESENTANTES
En uso de las facullades legales'y en especial las que fe confiere la Ley 5% da 1992,y
CONSIDERANDO

Que ef articurlo 40 dé la Ley 5 de1992, -De fas excusas aceptables. "Son umsnsquepemihnjusﬂﬁmrlaamema
de los Congreslsias a s Seslones ademis del caso fortuito, fuerza mayor en ks sigulentes evantos: ... numeral 30 La
autorfeacién expresada por la Mesa Direttiva 6 &l Presiiznte de fa respectiva Corparacidn, en ks casos indicatios en ¢l
preseiite Reglamento”

Queel Repfmtantaahﬁmm&mﬂmbmﬂmﬂamumuﬁo,mmmdefmnde
septienbre de 2024, solicita ante la Mesa Directiva de [a Corp actividad
queseﬁegareamnwmreldnanﬁerm!avdrxﬂdmo(lﬂdempﬂembrede!prsemeam,enrazﬁnaqueatendem
dliigencia de versidn libre en la Corte Suprema de Justicla, denfro de un taso.en su contra,

Que, conforme a los conslderandos anteriores, es viable autorizar al Representante 2 la Cimars, docior ALEXANDER
HARLEY BERMUDEZ LASS0, para q usemhmnmsavélmdelamidadmrg | (Plenaria, Ccmlslén

Cuarta Constitudonal, L.ega), Especial y Accidental) que se fegare & convocar & dia velnticinco (25,
septiembre de 2024
Que fa susoriptidn defa presente resolucidn por parie dal Secretario General se efechia en ef mareo de las

por parte oompetenclas
egtablecidas en la Rso]uddndeM&DkedIvaN‘MD 1473dezmz,segun 12 cual &l Secretario General solo firma,
enumera y lleva &f reglstro (nico de todos 1os adns admini dela 3én en fe de lo actuzdo, sin
questzactuadénlelmpﬁqueqe:ﬂdadeaxmu-ldada!gm,mgunIomzbkddomhl.eystademlyendarﬂmlo
315 defa ley 4ta de 1913:

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERC: AUTO%&! Honorable Representante a la Comara, doctor ALEXANDER HARLEY
BERM LASSO, para que 5@ ausente con excusa valida de bz actividad congresual
(Plenaria, Comisin Cuarta Constiucional, Legal, Especial yAcddental) quase Iegare a
canvecar el df2 mhércoies veintiings (25 de de 202
lo expliesto en ia parte motiva de fa presente resolucién,

PARAGRAFO: L3 Secretaria General remitira dela presente 6 h fa Ganeral;
mbbnmmﬁwmna!yahcomwﬁndehu&iﬁndénmmenbldem
Cmpomdén, on € propdsito de justificar vélldamente la inasistencia del referido

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucién rige 2 partir de ka fecha de su expedicidn.

Dada en Bogotd D.C, ales EP 2024
1 G;RZ AR VELEZ SARIDD MARTIN
vimer Viceprisidenta Sagunda Vicepresidenta

Fiema e fe da o acaco: JAIME LUIS LA
Secrel

CLMIDIA OVUELA MU0,
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RESOLUCIONN°(Q 1Q  DE2024
(2% SEP 2024 )

“POR LA CUAL SE AUTORIZA LA INASISTENCIA JUSTIFICADA A UNA HONORABLE REPRESENTANTE A LA
CAMARA”

| LA MESA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE REPRESENTANTES
En uso de las facutades legales y en espedial las que le confiere la Ley 52 de 1992, y
CONSIDERANDO

Que el articulo 90 de fa Ley 52 de1992, ~De las excusas aceptables. "Son excusas que permiten justificar la ausencia
de fos Congresistas a las Sesiones ademas del caso fortuito, fuerza mayor en Ios sigulentes eventas: ... numeral 3°; La
autorizatin expresada por-la Mesa Directiva o el enlos wsos Indicados en el
presente Reglamentn"

Que fa Representante a la CAmara, doctora MONICA KARINA BOCANEGRA PANTOJA, mediante correo electrénico
remitido a esta Secretara Genet raldefedxandesepﬂanhredezozd,mhdtaamahMsaDkwvadelanporadun,
autorizar su Inasistencla a la actividad congresual que se Hegare 3 convocar los dias miérooles velnticinco (25) y jueves
velntiséls (26) de septiembre ds! presente ano, en razn a que por declaracidn de calamidad p{mllra en Puerto Nadﬁn y
debido a el vendaval que afecto a gran parte del tervitoric acompaiiard la visita pmg por Gestién de! Riesgo al

Que; conforme 4 los considerandos anteriores, [a Mesa Directiva de la Camera de Representantes, autoriza a la
sémngnte a la CAmara, do?g'm MONICA KARINA BOCANEGRA PANTOQJA, para que se ausente con excusa

e la actividad congresual (Plenarla, Comisicn Constitucional, Legal,
a convazar los dias migreoles velndeinco (25) y. w&cs?em (26).de sepﬂembre' ol %pedal Rocidental e se Tegare

Que!asuscrlpdondelapresemersp(udonporpmﬁeddSeuetaﬂu(‘enemlseefedﬁaenelmamdelas

establecidas en la Resolucion de Mesa Directiva N°© MD 1473 de 2012, segun la awM el Secretario Genem

enumera:mremstm 6nlmdemdns'~=m en fe de lo actuado, sin
le implique ejercido de autoridad alguna, unhmbleddu

S o e e lguna, seg; enlalzysmdelﬂzymelarb'culo

Que, en mérito de lo expuesto, RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR a Ia Hongrable a la Cimara, doctora MONICA KARINA
10 .,',pamqueseausememnmusavahdadelaacuvldad

Legal, Especial y Acdidental
se ikgara a convocar los dias rméroohs velnticinco (zs) ¥ jueves Viintiséls (zs) de
Scptiemire de 2024, de fo expuesto en la parte motiva de 1a presente

PARAGRAFO: 1 fird copla de la i6nak General
cmyaéns:g;.nmmnsnmamlyalamm de Acreditacién Documental de esta
Cntpo:adm wnelpm(xishnde)usﬂﬁmrvé"damemelamsmndadelarefaida

ARTICULO SEGUNDO: La presente resofucién rige a partir de Ia fecha de su expedicion,

COMUNIQ! UNPLE 94 SEP 200

Dada en Bogotd D.C, a los

- ERLS

RESOLUCION N 0 9 DE 2024
( 23 SEP {)gﬁ, )

POR LA CUAL SE AUTORIZA LA INASISTENCIA JUSTIFICADA A UN HONORABLE REPRESENTANTE ALA
CAMARA”

LA MESA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE REPRESENTANTES
En uso de las facultades legales y en especial las que le confiere la Ley 5 de 1992, y
CONSIDERANDO

irticulo 90 de fa Ley 5° de1992, -N!ummamﬂa“&nwmquepmlmmﬂmrlam
ik o 2 adm\ésddmsomnmmmmayarenlosslgulente:mm . numeral 3°: La

de los Congresistes a las Seslones
autorizacién expresada por fa Mesa Directiva o el P dela en los casos indicados en el
presente

CARRENO MARIN, mediante ofico de fecha 23 de
, autorizar sut inasistencia a fa Actividad Congresual
y miéreoles velntidneo (25) de

el Representan! tealaWMra,dodmCARLGSALBERTU
sepﬁembrede 2024, solicita ante la Presidencia de
mlmamrmmswmvm(a),mmm(z)
sepduﬂb(edelprsenteaﬁo,mrmmaqwhemMﬂapa{ﬁdparenellTaﬂerdePrepamdéﬂCmnpareoemsdel
Bloque Oriental lamado a versiones volumzllsporelusam,evamqueseﬂevaﬁa cabo en Villavicendo.

forme a los Iderandos anteriores, la delacﬂmarade Representantes, autoriza al
gzpr;:nnmnh alaa cém?;s doctor CARLOS ALBERTO cn&?%’a su ausente con excusa vélida de
Ia Adtividad Congresual (Pienaria, Comisitn Tercera Constitucional, Legal, Bpec!al tal) quese Hﬂgare a convocar
los dias lunes veintitrés (23), martes velnticuatro (24) y midrooles velnticino (25) de sept&embve de 20,

Quela i de fa presente por parte del fechia en el marco de k

establecidas en Ja Resoludén de Mesa Dtrecﬁva N°MD 1473 de 2012, segun 1a cual el Secretario General solo firma,
enumera y lleva el registro Vrilco de todos los la G i6n en fe de lo actuado, sin
que esta actuacidn le Implique ejercicio deaumrldad alguna, segtin lo establecido en la Ley 5ta de 1992 y en el articulo
315de la ley 4ta de 1913,

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERD: AUTO! 2l Honorable Representante a la Cémara, doctor CARLOS ALEERTD
. para que se ausente con excusa valida de la Actividad Congres:
Accidental) que se llegare

Tercera Constitucional, Legal, Especial y
veintitrés (23), m: arhs velnticuatro (24) miércoles
(?s)desepﬁﬁnlmdem#,demnfonnﬁsdmn lo expuesto en la parte motiva de la
te resolucién,
itiré copla de la presente resolucidn a a Subsecretaria General,
mmslénTerceraConsdmcmlyalaComssén Acreditacidn Documental de esta
Camﬂmdén con el propdsito de justificar validamente la Inasistencia del referido
congresista.
La presente resoluddn Hge a partir de la fecha de su expedicisn.

COMUNEQUES

ARTICULO SEGUNDO:

Dada en Bogotd D.C., a los

P\
A7 ot
AR N =
Ay NG i o S
7/ Z Q clmmnomm'm
unda Vicepresidenta
Secreta i

Firma eq fe de Jo actuadod

CLAUDIA DVUELA HURO;
Sewretarls General

ResoLuctonwe 09 17 DE2024
( 24 SEP 2024 )

“POR 1A CUAL SE AUTORIZA LA INASISTENCIA JUSTIFICADA A UN HONORABLE REPRESENTANTE A LA
CAMARA”

LA MESA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE REPRESENTANTES
En uso de las facultades legales y en especial las que le conflere la Ley 52 de 1992, y
CONSIDERANDO

Que ¢ articulo 90 de la Ley 59 de1992, -De las axcusas aceptables. "Son excusas que permiten justificar la ausencia

Congresistas a las Seslones ademés del caso fortuito, fuerza mayor en los siguientes eventos: ... numeral 3° La
am!zac%expresadaporlaMEaDImcﬂvaodPr&dentedelampmﬁvaCnmomdon,m !osmos!ndlmdusene{
presente Reglamento”

Que el Representante a Ja Csmara, doctor JORGE ALBERTO CERCHIARO FIGUEROA, mediante oficio de fecha 24
de septiembre de 2024, soflcita ante |a Presidenda de la mvporadén autorizar su inasistencia a Ja Sesién Plenaria
convocada para el dia miércoles ve{nﬂdnm (25} de septiambre del presente afio, en razén a que atenderd difigencla
Jjudicial ante la Corte Suprema de Justicla

Que, conforme a los considesandos anteriores, la Mesa Directiva de la Cimara de Représentantes, autoriza al
Representante a la Camara, doctor JORGE ALBERTO CERCHIARO FXGUEROA para que se ausente con excusa
Viiida de la Sesién Plenatia convocada para el dia miéresles velnticineo (25) de sephembre

Que la suscripcién de fa presente resolucién por parte del Secretario General se efectiia en el marco de las competencias
establecidas en la Resolucién de Mesa Directiva N° MD 1473 de 2012, segin la cuai el Secretario General solo firma,
enurmera y lleva el registro (nico de todos ks actos dela 6n en fe de lo actuado, sin
que esta actuacién le implique ejercidlo de autoridad alguna, segtin lo establecido en la Ley Sta de 1992 y en ¢! articulo
315 de la ley 4ta de 1913,

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR 2l Honorable Representante a la Cdmara, doctor JORGE ALBERTO

CERCHIARO FIGUEROA, para que se ausente con excusa valida de la Sesién Plenarla
para el dfa miércoles: (25) de spuemhredem% de conformidad

con fo expuesto en la parte motiva de 1a presente resoluddn.

PARAGRAFO: La Secretaria General remitira copia de la pcasenre rwxudén a'la Subsecretaria General
y a la Comisién de con el propdsito de
Justificar vélidamente ia inasistencia del rereddo congmlsa.

ARTICULO SEGUNDO: La presenta resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNEQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogotd D.C., @
74 SEP 200k

‘-‘

’ .-n A

T -&‘ p

General
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RresoLucroNne 09 1 4 DE 2024
“POR LA CUAL SE AUTORIZA LA IN“SY“%“Q‘A%%%A A UN HONORABLE REPRESENTANTE A LA

LA MESA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE REPRESENTANTES
En uso de las facultades legales y en especial las que le confiere la Ley 52 de 1992, y

CONSIDERANDO
Que el articulo 90 de la Ley 53 de1992, -De fas excusas aceptables, “Son excusas que permiten justificar la ausencla
fos Congresistas a las Sesiones ademds del caso fortukto, fuerza mayor en los sigulentes eventos: ... numeral 3% La

aumﬂzmén expresada por la Mesa Directiva o ef Presidente de la respectiva Corporacién, en los rasos Indicados en el
presente Reglamento”

Que ol Representante a Ia Cimara, doctor ALEXANDER GUAREN SILVA mediante ando de fecha 23 de septiembre
de 2024, solicita ante [a Mesa Directiva de la Corparaddn, autorizar su Inasistencia a Congresual que se
liegare a convocar entre los dfas lunes velntitrés (23) y jueves veintiséls (26) de sephanbre del presente afio, en razun
3 que fue Invitado a asistir a mesas de trabajo para abordar temas.de interés para el Municiplo de Barrancaminas en el
Departamento del Gualnfa,

Que, conforme a los considerandos amar?ovm, s viable autorizar al Representante a fa Gémara, ALEXANDER
GUARIN SILVA, para que se ausente excisa valida de Ia actividad congresual (Plenana, Comisidn Segunda

icional, |, Espedial y Mddental) que se {Iegam 3 convocar entre k)s dlas funes veintitrés (23) y jueves
vekvﬂséis (26) de septiembre de 202

Que fa suseripddn de la presente resolucion por parte del Secratarip General se efechifa en el marco de las competencias
establecidas en la Resolucidn de Mesa Directiva N® MD 1473 de 2012, segiin la cual el Secretario General solo firma,
enumera v lleva e reglstro dinfco de todas los actas administrativos emanados de la Corporadién en fe de o actuado, sin

15¢e| aguadé:;elmpllquee;erﬂdodeaumdadslguna,segm lo establecido en la Ley 5ta de 1992 y en ef asticulo
3 la ley 4ta de 1913,

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR al Honorable Representante a la Cémara, doctor ALEXANDER GUARIN
SILVA, para que se ausente con e«:usa vélida de fa actividad resual (Plenaﬂa,
Comision Sequnda Constitucional, Legal, Espedial y Accidental) que se

entre los dias lunes velntitrés (23) y jueva vembséls (26) da septiembre de2024 de
conformidad con o expuesto en fa parte motiva de la presente resolucion,

d La Secretariz remitird copla de la presente resoluicién a la Subsecretaria Genieral,
Comisicn Segunda Constimclmal a Ja Comisién de Acreditacién Documenta! de esbz
Cnmoracwn, con €l propdsito d: Justificar vélidamente k inasistencia del referido

ARTICULO SEGUNDO! La presente resolucién rige a partir de fa fecha de su expedicin.
COMUN{QUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogot D.C,; 3 los

23 SEP 20
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RESOLUCION N°MD- 0 %ﬂ% 8 DE2024 RESOLUCIONN°0 8 73  DE2024
(24 SEP 2024 ). : (15 SEP 2024 )
*POR LA CUAL SE CONCEDE PERMISO A UN HONORABLE REPRESENTANTE A LA CAMARA “POR LA CUAL SE AUTORTZA LA INASISTENCTA JUSTIFICADA A UNA HONORABLE REPRESENTANTE A LA
LA MESA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE REPRESENTANTES CAMARA"
En logelesy falles @ iore a Ley 5° de 1952, y LA MESA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE REPRESENTANTES
CONSIDERANDO : En usode fas facultades legales y en especial fas que fe confiere 2 Ley 52 de 1982, y
" " . "y
& g lasoy bt niog:” numeral 3°: La da por 2 CONSIDERANDO
Mesa Directiva o ol Presidents de Iz respectiva Corporaclén, en los casos Indicados en el presente Reglamento™
Queel articulo 90 de fa Ley 5 de1992, -De las excusas aceptables, “San excusas que permiten justificar la ausencia
Que o Representario a ta Camars, mmm Y8 Gum Aﬁmmﬂ%&%gﬂm ?Lm de los Cangresistas a las Sesianes ademds del caso fortulto, fuerza mayor en los sigulentes eventos: ... numeral 3°: La
autorizacion expresada por la Mesa Directiva o & Presidente de la respectiva Corporacion, en los ascs indlcados en el
asm“tns de Indole pessonal (de tipo médico) v presente Reglar
Que el aitiewlo 123 de la Constitucion Polftica, alaC: idores piblicos. Que fa Representante (Ii la Cémara, doctora JUANA CAROLINA LONDONO JARAMILLO, mediante oﬂclgx reniftido a
. esta Secretaria General de fecha 16 de septiembre de 2024, solicita ante ia Mesa D)recuva de {a Corporacién, autorizar
Queelaticuo 3 delaley 5 do 1592. estableca qua “Cuando en ol prasente RW"”"”’” x%ﬁ"fw’” mﬂ%ﬁﬁgﬁf; su inasistencia a Ia Actividad Congresual que se lisgare a convocar entre los dias lunes veintitrés (23) y jueves veintiséis
Consfitucional® v (26) de septiembre del presente afio, en razon a su calldad de coordinadora del Grupo de Amistad del Congreso de
Colombia y Ja Asamblea Nacional de Francla atenderd agenda de- trabajo en biisqueda de escenarios de apoyo,

m!abcraqénympemdoﬂ entre Francla y Colombia,

Que, conforme a los considerandos anteriores, la Mesa Directiva de la Cimara de Representantes, autoriza a la
Representante a la Cémara, doctora JUANA cmmum\ Lounoﬁo IJARAMILLO, para que se ausente Con excusa
vélida de'la Actividad Congresual (Plenaria, Camision Segunda Constitucional, Legal, Especial y Accidental) que se liegare

que regule ol ira
Que, den:m & mm@ r‘gé[g';.;rohh b mﬁn m%h 3%en vla de lnblpmlwén, le B avliwbi: el végﬁfe

Queel atticulo 22.55.17. de!DewmﬂBSI,Za?m a0 iy BI}SIBIYG‘ dfmoa
oo hm Tnihady bt ot 11 W“;mm s "“”W"’m orgasimo rBspe 2 convocar entre los dias lunes veintitrés (23) y jueves velntiséis (26) de septiembre de 2024,
Qus, ‘conforme a los considerandos es vighls conceder pemmiso al Honorable Representants a Ia Cémara, doclor Que la suscripcidn de la presente resolucidn por parte del Secretario General se efectiia en el marco de las competencias
WILMER YESID éusmmio AVEND/ 282[“ qua 56 ausenie e Acvddad cmqvesual qua se Hegare a convocar el dia establecidas en la Resolucién de Mesa Directiva N° MD 1473 de 2012, segun la cual el Secreiarlo General sgﬁ fima,
miércoles velnticinco (25) de septiembre do enmnemy;levag:\rlegb\t: dnico de todos fos actos défa G fe de lo actuado, sin
melas«.m dela Ve resoluckin por Secretario Genéral se efectiia en el marco da las compelencias que esta actuacién le implique efercicio de autoridad alguna, seganIoeshblec!doen!aLeyS:zdel?QZyenelamm)a
pdmm Masanmu‘%'%mdezm smnlawdelswukaﬂ Gunem!soloﬁnna,enmmy 315 de fa ley 4ta de 1913, !
lhvas @mnmmmmmmwmm Cofporacion en fe de lo actuado, sin que esta actuacién le
qus & fad alguna, segin laleyStade 1992 yenel ankuloaisdelaleylh de 1913, Que en mérita de lo expuestn,
Que en it de o exp | y RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR a la Honorable Representante a la Camara, doctora JUANA CAROLINA
RESUELVE Iégﬂnoﬁ? (g!ARA"mg%E E%:m seg:[:’e se ausente con excusa vdlida de Actividad
ARTICULO PRIMERO: norable Representante 2 la Cémara, doclor WILMER YESID ngrsua (enaria, la Gonstitucional, Legal, Especial y Accidental;
eusﬁxﬂfe Avamﬂo puaage 58 mmeme da mumgd@ auese llsgare. aoomgg que se esa"’i 2 00233"'3?' f;l}he l&f‘gﬂs lulnu veintitrés (2[33) ¥ jueves vemﬁsels (26) de)
con lo expussto en mﬁeﬂbm <o to
dla msolmm sept A formidad con lo expuesto en la parte motiva de la pre
PARAGRAFO: Durznte sl témino del mu;a concedido, el docwrWILMERYESD GUERRERO AVENBAﬂO lem}ra PARAGRAFO: ta Seamgm remitird copla de{!a presente resolucién a la Subsecretaria General,
Comisién nstitudonal y @ la Comisién de Acreditacin Documental de esta
mnmssm g;pm:%m&muemv%wmummmamwmdﬂa mm con el propésito de Justificar validamente la Inasistencia de la referida
ARTICULO SEGUNDO:  La presente resoluciin ige & partir da Ia fecha de su expedicln.
ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién.

E 2 . SEP 2024 T COMUNIQUESE Y CUMPLASE
1

et g
Zi M : YA A A I
[INA MARIA GARRIDO MARTIN s L asmE AL SHEXMERCA TORRES
Segunda Vicepresidenta e g
mﬁgonu : u&m%%

AU OYULA PR
Seoetaria G‘MW

RESOLUCIONN® (8 § 1 - DE 2024 ResoLucion e 0 § 9% , DE202s
(17 8EP 202 ) "POR LA CUAL SE AUTORIZA LA INASISTENCIA JUSTIFICADA A UN HONORABLE REPRESENTANTE A LA

"POR LA CUAL SE AUTORIZA LA INASISTENCIA JUSTIFICADA A UN HONORABLE REPRESENTANTE A LA
CAMARA LA MESA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE REPRESENTANTES

LA MESA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE REPRESENTANTES En uso de s facultades legales y en espedalfas que fe confiers la Ley 52 de 1982, y
En uso de las facultades legales y en espedial las que le confiere Ja Ley 52 de 1992, y CONSIDERANDO
‘CONSIDERANDO
gg?ogiégumtusndelzleysidewﬂ -Dedl:smsasmfgublu "son w&:&e@hﬂﬁsﬂﬁmrhagﬂﬁ
a - s, “Son excusas que permiten justficar I ausencia ngresistas a las Sesiones ademés del caso fortuito, fuerza mayor en las eventos: ... numeral 3°
Que elmgzh %mgmmmwm bsmm mb];.su numeral 3% La autorizacion exprsad"a por la Mesa Directiva o'el Prasldané de la respectiva Corporacién; en los casos Indicados en el
aubﬂzadén expresada por la Mesa Directiva o ¢l respectiva Cx en los casos Indicados en el presente Reglamento'
presente Regtamento Representante a a Cémara, doctor JHOANY CARLOS ALBERTO PALACIOS MOSQUERA, medinte correo
Qe o Represetane o Ia Chnars, docor JUAN CARLOS LOZADA VARGAS, medante ol de fecn 17 de :m e ot ns1a e Directia e Ia Comporasdn,au e
St eam'”mgrfgd”a?m“’a ; Bt o0 2 Sctivid crine sepbembmddprsemeageenmzdnaqmmuﬂamﬂddmmr&nemdem}mm asistira a fa Mesa
qrazdn 9 l;;":m m&me;lz Climate Week, mmmas?ﬂzmm en Ne‘v?%nrkimm praen!za s &n Minera en Ia que se tratardn temas como acciones con jos actores de la jurisdiccién para la regulacién del a actividad
participal minera en fa regidn; evento que se llevard a cabo en Itsmina — Chocd-.
Que, conforme -a los constderandos anteriores, la Mesa Directiva de la Cimara de Representantes, autoriza al
Representnte 3 Ia G, docir JUAN CARLOS LOZADA VARGAS, para que se asenta con excisd vaida de A mf"g&?a; i e Oy CaRL DS ST har T RS mars de Representantes, sutorza ol
enmlosdlassvnemsve!ntc(zb) B esalconal, Lewal, Epeal Vi ue s fegare S convbcer excusa valida de la Actividad Congresual (Plenaria, Comlsin Segunda Constitucional, Legl, E¢pecial y Accidental) que
¥ mﬂegmawnvnmrhsdasmarhsveh&ﬁma&u(&)ynﬂémlsvdnﬂdm(zs)desepﬂembledemz
Quelasusmpdéndehprwatemdudm parta del Sacretaric Gene mlseefemamdmmde!smmpemdas
Que Ia suscripcidn de la presente resolucién por ddsﬁ:ﬂmhsemm!seeﬁmhenelmamdebsmmpetendas
;'“I‘;nm k] w&ﬁmm i e 2013, roun cial 1 Sosstaip Sanerel o fina, Slabides e o Resoindo Mesa Diectha N Drecin N° i 1173 de 2012 segin b cul efSecetario General oo ima,
esta actuacién le mueejaddodeemmdalguna,segﬁnbsmbleddoenlauystzdel”lyanelamcmo umera y registro [ todos delaC To actuado, sin
315de fa ley 4ta ae 1913, g\;; ﬁ:éym:zﬁge lelzgapnqueejadcbdeaumm alguna, segin lo establecido en i Ley Sta de 1992y en el artieulo
Que, en mérito de ko expuesto, o )
RESUELVE: Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: cummzARaiHmwrabb Repmentanhealac&namde 0 dgul:nﬂm.gswung ARTICULO "
JARGAS, para se ausente actividad congresui PRIMERO: AUTORIZAR al Honorable Representante a la. Cimara, doctor JHO; CARLO!
(Plenaria, Cumn'lg:e Primera Constitucional, Legal, Especial y Acddema!) queseﬂegare ALBERTO PALACIOS M ogzml«, pata que se ausente con em:s“an\;lm de g
amnvoarumbsdhswemesveme( )Y i uevsvelrmsels(zs) septiembre de Actividad Congresual (Plenaria, Comisidn undar:onstmmal Legal, Espectal y
2024, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de fa presente resolucién. mm)(qau? :: ilegare a con\ o 2024'°§ed artes velnticuatro (4) 'y miévmles
PARAGRAFO: La tarf: { resnitird dek 1 nmﬁvadehprsemeresaludé idad con fo cxpuestd en la parte
Comlsién Pﬂmmwmyala Comisién de Acreditacitn Doo.rmemaldexh
mrpomdén con el propdsito de Justificar vlidamente ia inasistencla del referido o renmrémp!ade" te fa General,
Comlsién Segumm:n:l‘nnsﬁhﬂmmlde Cnnﬂslgn Acmdgadén Documental de esta
ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucidn rige a partir de Ia fecha de su expedicién. congresista, . i o del

ARTICULO SEGUNDO! La presente resolucién rige a partir de-la fecha de su expedicion,

Dada en Bogta D.C., & los

Dada enBogoté D.C., a los

GE R
Primer
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RESOLUC!ON N° MD- 0 686 bpE2024
“POR L4 CUAL SE AUTORIZA LA INASISTENCIA JUS\'IFICADA A UNA HONORABLE REPRESENTANTE A LA

(8.1 JUL 2024)
POR LA CUAL SE CONCEDE PERMISO A UN HONORABLE REPRESENTANTE A LA CAMARA"

LA MESA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE REPRESENTANTES ! LA MESA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE REPRESENTANTES
H
En uso de sus facultades legales y en especial las qua lo confiere fa Ley 5* de 1682,y | Enuso de las facultades legales y en especial las que le confiere la Ley 52 de 1992, y
CONSIDERANDO ? CONSIDERANDO
Queetarticulo 90 dalal 1662, Dol ble: '&nuﬁwquew@?gsﬂﬁwlamde&sl ng: B H
B}’fm" i o, frorza mayor en Tndicados og m"‘ Jutal Sxpres i Que el articulo 90 de la Ley 52 de1992, -De las excusas aceptables, "Son excusas que permiten justificar fa ausencia
' de fos Congresistas a las Sesiones ademds del caso fortuito, fuerza mayor en los sigulentes eventos: ... numeral 3°: La
ol Reprasentanis ala mmmmmsao AMAYA, mediants oficlo de fecha 31 ds. ]uiu da 2024, solicita mi%h autorizaclén expresada por fa Mesa Directiva o el Presidente de fa respectiva Corporacidn, en los casos Indicados en el
g&m Dvrecglsa defa Curporaddn, n da par:lumhsa da la actvidad &% d;ﬁum PARA presente Reglamento”
Colambla. E! Gronograma es:
DESARROLLO, "“”"”"‘m“““’s’:"“”:"““ﬂ; E‘m‘fd’ mol Que la Representante a la Cémara, doctora CARMEN FELISA RAMIREZ BOSCAN, mediante oficia remitido
AGOSTOR024: miérooles 31 de julio - jusves 2gost a esta Secrelaria General de fecha,03 de septiembre de 2024, soficita ante fa Mesa Directiva de la Corporacicn, autorizar
SEPTIEMBREZ024: ni&mm: %&'3 !cﬂhﬁanbwh m@%mmﬂm‘% s ’m&ls&% da bre: su inasistencia a Ja actividad congresua[ que se llegare a con\;ooar entre los dias martes veinticuatro (24) y lur(es treinta
OCTUBRER(24: ml&mbsmdaﬁun ~ jueves 31 de ociubre ~ viarmea 01 ds {30} de septiembre del presente afio, en razén a que ha sido invitada a la celebracion del 50 aniversario de
NOVIEMBRE/2024: mlbrootes 27 It INCOMINDIOS “Internationales Komitee Fur Die Indigenen Amerikas”, evento que se llevara a cabo en Zurich - Suiza,
Que el articulo 123 de fa C lEica, establece que k laC i PUDiCOS, Que, tonforme ? Igz mnsvgemndnz:;terlares, la Mesa Directiva de la Camara de Representantes, autoriza a la
" Representante a la Cdmara, doctora MEN FELISA RAMIREZ BOSCAN, para que se ausente con excusa vélida
auea!amwloa deJaLayU'na‘lsBZ establece que “Cuando en of praSente Reglamento no 5@ encuontra disposision splicable, so
“semsjante dsfuiq Y nudencia y I8 docking de la actividad congresual (Plenaria, Comisién Segunda Constitucional, Legal, Especlal y Accidental) que se llegare a
“""M e’ oguien ¢4sos, melenias o procodimisnios: o §, on &, ursp 4 convocar entre Ios dias martes veinticuatro (24) y lunes treinta (30) de septiembre de 2024,
Qus déntro del Reglamsnto del Congreso, ta Ley 592, no 89 ms‘%}‘ ‘Sg’ ""‘5“ femunerado para los Que fa suscripcion de la presente resolucion por parte del Secretaric Géneral se efect(a en el marco de las competencias
HW”RWW\M« faz6in porfa ¢l €8 &cyerdo con el artivulo envhduh!erp\'m tégimen del establecidas en la Resolucion de Mesa Directiva N° MD 1473 de 2012, segtin la cual el Secretario General solo firma,
Ou o 225547, delDocrto Etamolsado sokcitarparsserth enurmera y lleva g! registro Unico de todos los actos i defa C ion en fe de lo actuado, sin
16 8} a oueds, que esta actuacién fe implique eferciclo de autoridad alguna, segiin lo establecido en la Ley 5ta de 1992 y en el articulo
remnordo hta norlms!.’ﬂdlns cusndo md fsts s, Comsspondds auaiedslomanlmmwwm o.a quisn haya 315 de Ia ley 4ta de 1913.
?g’; mﬁm m mlg q £ mpﬁ o hﬂg [/ 'ﬂb'f lm‘ W"“’“’ a ‘mﬁmm Que en mérito de fo expuesto, RESUELVE:
s anteornente tlacinados Y enlos cusles Een Bcvdad scagémica. ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR a Ja Honorable Representante a la Cmara, doctora CARMEN FELISA
[ e mmm,u N’MD147§°'%12, fasen RAMIREIZ(PIBOSIC CN Iplaracque ;ec?:uss(;ﬁtlelmr; fxcu[sa Valldal de la ac;!lv‘dad
la Resol lasa iva congresual (Plenarta, Comisién Segunda Con: cional, Legal, Especial y Accidental) que
B s o 13 . oo o o U 5 SCWAEn lehwﬁ@ee!@rﬁcﬁ e se llegarc a convocar enire 105 diss martes velnilcudiro (24) y ncs teinta (30) de
slguna, seglin lo establecido en lal.ayﬁ!.ada 1392Y"‘5‘ mm“‘“ b 1 septiembre de 2024, de conformidad can lo expuesto en la parte motiva de la p(resénte
a it o > resolucion.
RESUELVE PARAGRAFO: Iéaos?c’retagfa Gegeml remitira copia de la presente resolucién a la Subsecretaria General,
misidn Segunda Constitucional y a la Comision de Acreditacion Documental de esta
ARTICULO PRIMERO: W pemiso remunerada " Hmmh Representante a la Camara, DIOGENES QUINTERG Corporacién, con el propdsito de justificar vélidamente la inasistencia de Ia referida
A, § mm’ " congresista,
dela M resolucién. . N " "
’ . Dot @ o o D AVAYA @ d ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.
ARAGRAFO: término de) permiso concedido, ef doctor DIOGENES QUINTER tendra “da,”b .
B e s s Seoones do s Lot id 52 COMUN{QUESE Y CUMPLASE
B e e Dada en Bogots D.C., a los
ARTICULO SEGUNDO:  La presents resolucién rige a parir da Ia facha de au expedicion.
ar T |
Dadaen Bogotd D.C,, k;f
o a2
o lAINER 5'.., A GARRIDO MARTIN
<&/ Segunda Vicepresidenta
E GE um amuno MARTIN \
elo ] OUTURE PERALOZA
masninsehwanss, JAME LUIS LACDUTURE PERALOZA pral
o General CoAUDIA L BO;
/} A:.m owrLA MU0z Secrbiara Genz%/
1y
RIS )
e Moy .
gl AT
' c
RESOLUCIONN® 09 05 DE 2024
(90 SEP 202“ . ResorucrioNne(9 11  DE2024
(23 SEP 202k

"POR LA CUAL SE AUTORIZA LA INASISTENCIA JUSTIFICADA A UN HONORABLE REPRESENTANTE A LA
CAMARA” “POR LA CUAL SE AUTORIZA LA INASISTENCIA JUSTIFICADA A UN HONORABLE REPRESENTANTE A LA

LA MESA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE REPRESENTANTES
En uso de las facultades legales y en especial las que le confiere fa Ley 5@ de 1992,y

LA MESA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE REPRESENTANTES
En uso de las facultades legales y en especial las que fe confiere [a Ley 52 de 1992, y

CONSIDERANDO CONSIDERANDO
QueelammhmdelaleyS‘del”med;‘ los q pemﬂmjustmrhmnda
Cangresistas a las Sesiones ademés {ortuito, fu\-.ua mayor en sigulentes eventos: ... numeral 3°: La ue el articulo 90 de la Ley 52 de1592, “Son excusas que permiten justificar fa ausenda
au!nuzndonexpfesadapoﬂaMsuD'mNno ite de enksasnsmkaiusmel dqemmnm Lesymm / wagmfomﬁm,nmmayorenm eventos: ... numeral 3°: La
prsente Reglamento’ avriacon oxprecads sor & ess Divoctiva o o defa én, en los casos Indicados en ef
Que Ia Representante a fa Cimara, doctora ASTRID SANCHEZ MONTES DE OCA, mediante oficio de fecha te Reglamento®
de recibido 20 de sepﬁm de 2024, solicita ante fa P de la G autorizar su al Que ef Representante a la C4mara, domuwenmnsgsﬂnmumfs,med}mnﬁdodefemazue
actividad congresual gue se llegare 3 convocar entre fos dfas mams velnticuatro (24) y M vemﬂséls (26) de septiembre de 2024, solicita ante la Mesa Directiva de la Corporacion, autorizar su inasistencia a la Actividad Congresual
Sﬂ&ﬁmbreddmntﬂ afio, en mzﬂnaqmpw!@dﬂndd Director General de CODECHOCO asistird quese1|egavenwmremmdhsnm\esvdnﬂmw(zs)yﬁmvdnﬁslete (27) de septiembre del presente
Minera en fa que se tratardn temas como acdones con los actores de a jurisdiccién paralamquladéndedaamwdad afio, en razén aque atenderd Invitacidn realizada po: def consgjo Regimllnd@enadelvmadapam asista
minera en fa regién, mnmquesellevaréambueu!lsmlna Chocd-, al ConvemmrlosohtelakefnmnadelaSa!udylosDemc)mTermnda!esIndlgenas, evento que se flevard a mboenel
C
Que, wn(;r Ll&f . M‘E'; dc la @ de Wf"‘vgég Resguardo Indigena Santa Teresita de! Tuparo, en ef Municipio de Cumaribo — Vichada.
‘&p sentante a ""5’3' doctora ASTRID > E OCA, par &, conforme: a los considerandos anteriores, la Mesa de la Cémara de Representantes, autoriza al
la actividad cor ! (Plenaria, mﬂsmdcm'lesa, vAnﬁdmml)qmseﬂegarea ggpr&semnle la c:ma,dmnmnmmm cn:zn:vss,paraqueseamenre ‘con excusa vlida
mnvom: entre los dias martes velnuuualm {24) y jueves veintiséls (26) de septiembre de 2024, de la Adividad Congresual (Pienarfa, Comisién Cuarta |, Especial y Aﬂidenln') que se liegare a
ela potparte del s on el maio de Corviess chte s dls bt veiicine (23 i velntions lz7) de septiembre de 2024
mmiﬁﬂg%wgﬁsamrmﬂvaN“MD1473de2012,segunh':ua[elswemsemlsoloﬁrma, Quela dela lucisn por parte def i} ia en el marco de fas competencias
reg| ur todos los fe BhblejdasmhResdudéndeMlemN“MDHﬁdezolZ segunlamalelswetarbﬁeneralsobﬂrma,
3‘5iﬁaﬁmﬁgfgmw&awwmmnbmuowlaLevsvadeimvmdmt{mh enumera y lleva el registra tnico de todos fos actos admiistrativos emanados de Ia Corporadidn en fe de lo actuado, sin
que esta actuacion le implique ejercido de autoridad alguna, segiin Ioswb!eddo enlaLey 5ta de 1952 y en dar&x!o
Que, en mérito de fo . 315 de fa ley 4ta de 1913,
RESUELVE: ) Que, en mérito de Io expuesto,
ARTICULO PRIMERO: ATORIZAR 2 2 Honorable Representante a Ia Cémara, doctora ASTRID SANCHEZ RESUELVE:
(s DIt DA, Far due se ausente con i "“’,“"a de actividad ual ARTICULO PRIMERO: Al al Honorable Representante a la Cimara, doctor JAVIER ALEXANDER
ge convacar entre los dias maﬂ:s velnticuatro (24) y Juevs vdnﬂsé»s (26) 3e septiembre (Pienaria, m Eoa m Te%m‘?{a&mm&kgae a‘
2024, de conformidad con lo expuesto en la parfe motiva de la presente resolucién, convocar entre los dlas midrcoles veintiings (25) y viemes veintisiete (27) de
PARAGRAFO: La Secretaria General rermitid copla de R nte resolucién a sepﬂembre de 2024, de conformidad con lo expuesto en la parte mouva de fa presente
mfsén?ﬂmemcomumdomlya Comision de Acreditacdén Documental de esta
Cupumqg-. ol propésito ce Justiicar Valkdamente 2 iasktenca e 1 e PARAGRAFO: Lasecretarfaeenaalremmrémpiadea nte resolucién afa fa General,
congresisia. Cuarta ¥ a la Comisidn de Acreditacion Documental de esta
ARTICULO SEGUNDO: L2 presente resolixdén rige a partir dé [a fecha de su ficida. rpomcgn, oon el propésits. de justificar validamente la inasistencia del referido
COMUNIQUESE Y CUMPLASE ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucidn rige a partir de Ia fecha de su expedicin,

Dada en Bogotd DiC.;a los

‘CLAUDY MUR( "
S oty

SRS D )
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RESOLUCION N° 0 8 DE 2024

PDRLACUALSE MODIFKCALARES&.EKgéﬁ E Ng[()) 9DEAGOSTO29DE 2024 - AUTORIZA LA
INASISTENCIA JUSTIFICADA A UN HONORABLE REPRESENTANTE A LA CAMARA”

LA MESA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE REPRESENTANTES

En uso de las facuitades legales y en especial fas que le confiere la Ley 52 de 1992, y
CONSIDERANDO

QueelarbmbSOdeIa Ley 52 (e1992, - Dem
de los Congresistas a las Sesiones

avtorizacios nw&sadamrla"sﬂb!modmmdehmm
presente Reglamento

Que mediante Resolucién N°07§<Jdeagosm294e2024y mrmcmxd el Representante a la Cimara, doctor ALIRIO

n.m

excusas aceptables, ™ nmasquepenmenjusﬁﬁcar!am
caso fortulto, fuerza mayor en los sigulentes eventos: ... numeral 3°
Corporacién, mbscasnslndiadasenel

URIBE MJNOI miediante ofido de 29 de agcsm de 2024, solicita anhe la Mhﬂmda de la

(22)yvie (27) e afk
retusde!areformadelalmdigmda owrdhadﬁn
que se llevard a cabo en Washington — Estados Unidos.

Que ¢f Representante a fa Cimara, dodnrﬂmOUmEEMUﬁOl,maﬂmte €0 elecbnico de fecha 16 de
septiembre de 2024, solicita fa modificacién de Rmolld&xmomdeagom)29deloz4 en el cual Inferma que no

aslsltd al evento en la cludad de Washington, sin que asistird al Congresa Nacional del Partido. Lnbc:am quesel| evara
a cabo entre los dias domingo velntidds (22) y miéreoles velnticinco (25) de septiembre de 2024 en Liverpool - Londr

Que, conforme a los conslderandos anteriores, 1a Mesa Directiva de la Cdmara de Representantes, procede a modificar
el Articulo Primero de la Resofucion MD No omaeagosmzsuezcm.

Que la suscripcidn de la presente resolucién por parte dei Secretario General se efectiia en el marco de las competencias
establecidas en fa Resolucidn de Mesa Directiva N° MD 1473 dezmz,segunlawalelseama&nemlsabﬁnna
enumera y lieva el registro tinico de todos fos
que esta actuzcin le Implique ejerciclo de autoridad alguna, segunloes?zb!sc!doen!a Leystade1992yenelammtu
315 de Iz fey 4ta de 1913,

Que, en mérito de lo expuesto,

Mrazbnaquepamdpan envisltzdelnlmcambio wbre
el control polftico del aparato legislativo, evento

RESUELVE:
MODIFICAR e Articulo PrimemdelaRem!udonMDN"Omdeagudeem4
en el sentido que el ALIRIO URIBE MUNOZ asistird al
Nadonal wiido Laboralista que se | a:aboemrelasdiasdnmmmvdnﬁﬂés
(22) y miérooles veinticinen (25) de sepﬂmre de 2024 en Liverpoof —

L2 presente resolucin rige a partir de la fecha de su expedicidn,

COMUN. ESE Y CUMPLASE
Dada en Bogots D.C., al%sﬁ SE If' »

ARTICULD PRIMERO;

ARTICULO SEGUNDOQ:

.........

La Secretaria General informa que hay quérum
decisorio. La Presidencia ordena a la Secretaria
General dar lectura al orden del dia. La Secretaria
General procede de conformidad.

ORDEN DEL DIiA

RAMA LEGISLATIVA DEL PODER
PUBLICO

CAMARA DE REPRESENTANTES
LEGISLATURA 2024-2025
Del 20 de julio de 2024 al 20 de junio de 2025

(Primer Periodo de sesiones 20 de julio al 16 de
diciembre de 2024)

Articulo 138 de la Constitucion Politica de
Colombia -

SESION PLENARIA
ORDEN DEL DiA

Para la Sesion Ordinaria del dia miércoles 25 de
septiembre de 2024

Hora: 09:00 a. m.
I
Llamado a lista y verificacion del quérum
I
Himno Nacional de la Republica de Colombia
111

Anuncio de proyectos

(Articulo 8° Acto Legislativo 1° de julio 03 de
2003)

v
Proyectos para Segundo Debate

1. Proyecto de Ley numero 166 de 2023
Camara, acumulado con el Proyecto de Ley
nimero 192 de 2023 Camara y el Proyecto de
Ley numero 256 de 2023 Camara, por medio del
cual se modifica parcialmente normas laborales y se
adopta una reforma laboral para el trabajo decente
v digno en Colombia.

Autores: PL 166/2023 C: Ministra del Trabajo,
doctora Gloria Inés Ramirez Rios, Senadora Gloria
Inés Florez Schneider.

PL 192/2023C: Representantes Luis David
Sudrez Chadid, Juliana Aray Franco, Libardo
Cruz Casado, Juan Daniel Periuela Calvache, Luis
Miguel Lopez Aristizabal, Ingrid Marlén Sogamoso
Alfonso, Angela Maria Vergara Gonzdlez, Wadith
Alberto Manzur Imbett, Julio Roberto Salazar
Perdomo, Nicolas Antonio Barguil Cubillos, Luis
Eduardo Diaz Matéus, Juan Carlos Wills Ospina,
Delcy Esperanza Isaza Buenaventura, Armando
Antonio Zabarain D’Arce, Juana Carolina Londorio
Jaramillo, Daniel Restrepo Carmona, Héctor
Mauricio Cuéllar Pinzon, Juan Loreto Gomez Soto,
Andrés Felipe Jiménez Vargas y los Senadores Efrain
José Cepeda Sarabia, Nicolas Albeiro Echeverri
Alvaran, Juan Samy Merheg Marun, Liliana Esther
Bitar Castilla, José Alfredo Marin Lozano, Oscar
Mauricio Giraldo Hernandez, Nadia Georgette Blel
Scaf, Juan Carlos Garcia Gomez, Marcos Daniel
Pineda Garcia.

PL 256/2023 C: Senadores Alfredo Rafael
Deluque Zuleta y los Representantes Erika Tatiana
Sanchez Pinto, Marelen Castillo Torres, Hernan
Dario Cadavid Marquez, Juan Fernando Espinal
Ramirez, Miguel Abraham Polo Polo, Saray Elena
Robayo Bechara.

Ponentes: Representantes Maria Fernanda
Carrascal Rojas, Juan Camilo Londorio Barrera,
Camilo Esteban Avila Morales, Jorge Alexdnder
Quevedo Herrera, Jairo Humberto Cristo Correa,
Karen Juliana Lopez Salazar, Andrés Eduardo
Forero Molina, Germdn José Gomez Lopez, Hugo
Alfonso Archila Suarez, Alfredo Mondragon Garzon.

Publicacion proyecto: Gaceta del Congreso
numero 1152 de 2023.

Publicacion Ponencia para Primer Debate:
Gaceta del Congreso nimeros 1662 de 2023, 1763
de 2023, 1758 de 2023.

Publicacion Ponencia para Segundo Debate:
Gaceta del Congreso numeros 1162 de 2024, 1167
de 2024 (negativa).

Aprobado en Comision Séptima: diciembre 13 y
14 de 2023 y junio 11, 12, 13, 14 y 18 de 2024.

Anuncio: septiembre 24 de 2024.
\Y%

Negocios sustanciados por la Presidencia
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VI

Lo que propongan los honorables
Representantes

El Presidente,
JAIME RAUL SALAMANCA TORRES.
El Primer Vicepresidente,
JORGE RODRIGO TOVAR VELEZ.
La Segunda Vicepresidente,
LINA MARIA GARRIDO MARTIN.
El Secretario General,
JAIME LUIS LACOUTURE PENALOZ.A
El Subsecretario General,
RAUL ENRIQUE AVILA HERNANDEZ.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Buenos dias para todas y para todos. Quiero
comprobar si los temas técnicos ya estan listos, me
avisan por favor.

Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Peiialoza:

No se ve claro, jya! Ya Presidente nos avisa de
cabina que ya todo esta listo.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Vamos a esperar una media hora doctor Jaime,
mientras se ubican los jovenes de Paipa en Boyaca
que estan invitados por algunos Congresistas de
la bancada del Partido Liberal para interpretar el
Himno Nacional en la sesion del dia de hoy, y pues,
también vamos a dar media horita para la Comision
Primera de Camara que esta sesionando pueda
avanzar en el tramite de sus iniciativas.

Entonces, no vamos abrir registro, vamos esperar
media horita mas sefior Secretario.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Sirvase abrir registro, sefior Secretario, por favor.

Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Peiialoza:

Buenos dias. Presidente buenos dias, buenos dias
para los honorables Congresistas presentes, a los
jovenes que acompaian hoy la visita a la Camara de
Representantes.

Siendo las 9:41 de la manana, procedemos abrir
registro para la sesion Plenaria de hoy miércoles 25
de septiembre del 2024.

Direccion de
Salamanca Torres:

Presidencia, Jaime Raul

Muy buenos dias para todos. La demora en
abrir registro queridos colegas principalmente para
esperar el avance de las discusiones en la Comision
Primera de Camara, me dicen que ya no esta
sesionando, entonces, hemos decidido abrir registro
siendo las 9:41 de la mafana.

Saludar especialmente a los estudiantes de
primer semestre del Programa de Gobierno de la
Universidad de la Gran Colombia aca presentes el
dia de hoy, por invitacion de uno de nuestros colegas
Congresistas, bienvenidos y bienvenidas jovenes
maravillosos e inspiradores.

De igual manera, saludamos e invitamos a la
delegacion del departamento de Santander para
que mientras se abre el registro puedan intervenir
para evidenciar una problematica de su region, ya
la sesion estd siendo transmitida por los medios
institucionales, me regalan el nombre de la persona
que va a intervenir por favor, lo mismo que los
invitados de la Representante Irma Luz quienes
también tienen una intervencion por solicitud de la
colega Congresista.

Tiene el uso de la palabra don Jorge Abad del
municipio de California hasta por cinco (5) minutos,
adelante por favor.

Intervencion Jorge Abad Maldonado:

Muy buenos dias para todos. Es un honor
estar en este escenario, mi nombre es Jorge Abad
Maldonado soy representante legal de una empresa
social, 160 familias del municipio de California, me
acompafa también una delegacion de la Provincia
de Soto Norte en el departamento de Santander y le
agradezco este espacio sefor Presidente y sefiores
Representantes, porque los pequefios mineros de
Colombia necesitamos ser visibles, los mineros que
queremos ser legales, los mineros que queremos
aportarle de una manera responsable a la economia
de este pais.

Con respecto al Proyecto Cali Nineros, nosotros
venimos haciendo la tarea, le cumplimos al pais
porque establecimos los mecanismos que nos
exige el Ministerio de Minas, la Agencia Nacional
de Mineria, Indumil, la Corporacion de Defensa
de la Meseta de Bucaramanga y hoy nos sentimos
orgullosos porque este proyecto es el mejor proceso
de formalizacion que se ha dado en Colombia y ha
sido reconocido a nivel internacional, precisamente
en la OCDE el afio pasado en la Ciudad de Paris.

También debo decir, que detras de nosotros, de
Cali Nineros, existe una cantidad de empresas y de
asociaciones y de agrupaciones mineras en la zona o
en la Provincia de Soto Norte que estan luchando por
ser formalizados por obtener todas las aprobaciones
que exigen los entes de control para hacer de una
manera responsable la mineria en este territorio.

Lastimosamente hemos sido estigmatizados
por algunos actores que en otras zonas del pais
han hecho dafios al ecosistema, nosotros como
habitantes de este departamento y como habitantes
de este municipio de Suratd, Matanza y Betas
tenemos la responsabilidad de hacer la mineria bien,
porque nuestras familias y nuestra descendencia va
a seguir viviendo ahi y, aparte de eso, es bueno que
el pais conozca y tenga presente que este territorio
lleva 500 afios haciendo mineria, los habitantes
somos los cuidadores del Paramo de Santurban
y somos los cuidadores del ecosistema y del agua
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particularmente, porque, nosotros también la
consumimos, pareciera que quienes vivimos de la
mineria no consumiéramos los recursos naturales,
resulta que somos los primeros que tratamos de
protegerlos y que tenemos la obligacion y el deber
moral y ético de cumplirle a Colombia de una
manera seria y responsable en el uso de los recursos
que nosotros intervenimos.

Debo pedirle a quienes legislan nuestro territorio
y quienes se enfocan hacia dirigir como se debe
hacer la actividad de mineria en Colombia que
necesitamos que conozcan estos territorios y que
les ayuden a los pequefios mineros no solamente
de la Provincia de Soto Norte, sino, de todo el
pais a encontrar los mecanismos que generen una
economia sostenible y entre otras cosas legal para
que las familias obtengan los recursos y el sustento
de sus familias de una manera justa y honorable.

En estos momentos precisamente se viene
promoviendo la implementacion de unas reservas
temporales que no han sido ni socializadas, ni han
sido tenidas en cuenta las comunidades precisamente
del area de Soto Norte para laimplementacion de este
tipo de reservas, reservas que terminan delimitando
unas zonas en las que nosotros realizamos nuestra
actividad econdomica de una manera legal, porque,
entre otras cosas, nosotros estamos trabajando la
mineria fuera del Paramo de Santurban, nosotros
ya delimitamos, nosotros ya aceptamos unas areas
para conservacion y aparte de eso también, debo
decir que, estos territorios no solamente tienen la
delimitacion del Parque Natural Santurbén, sino,
que también, tienen la delimitacion del Paramo
de Santurban, aparte de eso también tienen la
delimitacion del POMCA del Plan de Ordenamiento
y Manejo de la Cuenca del rio Surata.

Pero también, ademas de esto, tenemos los
esquemas de ordenamiento territorial que determinan
en qué sectores y en qué lugares si se pueden hacer
actividades economicas y cudles deben mantenerse
en conservacion, nosotros nos acogemos a esas
formas de proteger el medio ambiente porque ya
estan implementadas, pero cada vez que aceptamos
una determinante ambiental, nos imponen otra sin
tener en cuenta las familias que dependemos de la
actividad minera, de la actividad agricola y de la
actividad pecuaria que es de lo que vivimos en este
territorio.

El territorio de la Provincia de Soto Norte ya
tiene un acuerdo con el Gobernador de Santander,
los seis municipios de la Provincia de Soto Norte
manifestamos que no estamos de acuerdo con mas
determinantes ambientales porque necesitamos (...)
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Dos (2) minutos mas.
Intervencion Jorge Abad Maldonado:

(...) Muchas gracias, sefior Presidente. La
Provincia de Soto Norte ya ha manifestado mediante
un acuerdo con el Gobernador de Santander en el
que manifestamos no estar de acuerdo con mas

determinantes ambientales, porque no hemos
sido tenidos en cuenta en las decisiones para la
delimitacion tanto del parque natural, ni del Paramo
de Santurban, ni del POMCA.

Por tanto, otra determinante termina condenando
a todas las 35.000 familias de este territorio a
la ilegalidad y mas de la ilegalidad va a terminar
condenando a estas familias a que muchos foraneos
si vengan a ejercer muchas actividades ilicitas y
terminen daflando no solamente la familia, sino,
el ecosistema de este territorio que para nosotros
como habitantes de esta provincia también nos
va a terminar afectando y va a terminar de una u
otra manera desplazdndonos de nuestro territorio y
aparte de eso cambiando una cultura.

Nosotros llevamos 500 afios haciendo mineria
y haciéndola de una manera seria y responsable,
algo que muestra que nosotros los mineros de
esta provincia lo hacemos bien, es que en ningun
escenario se ha demostrado que el ejercicio de
la actividad minera en la Provincia de Soto Norte
haya tenido consecuencias dafiinas para la salud
y para el ecosistema en el area metropolitana o el
departamento de Santander de una manera técnica
que se pueda comprobar.

Nosotros vamos a seguir mostrando que nuestra
actividad es y nace desde nosotros mismos, porque
particularmente el proyecto que represento ya
llevamos 12 afios en el que le venimos mostrando
al Gobierno nacional y a los otros mineros, que si
queremos hacer las cosas bien, y que el esfuerzo
nace de nosotros mismos.

Nosotros hoy somos referente nacional porque le
apostamos a hacer las cosas bien, y precisamente,
queremos que los mineros seamos reconocidos
como una actividad digna porque nosotros nos
levantamos todos los dias a buscar el sustento para
nuestras familias y proteger el medio ambiente.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Trasladaremos esta constancia sefior Secretario
en nombre de la Mesa Directiva a los ministerios
correspondientes.

Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Peiialoza:

Asi va a ser.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Tiene el uso de la palabra la doctora Irma Luz
Herrera, Representante para que su merced haga su
constancia.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Irma Luz Herrera Rodriguez:

Gracias Presidente. Con el saludo especial a
toda la Camara, a los compafieros de la Camara
de Representantes, Presidente quisiera solicitarle a
través de esta constancia un espacio para el sefor
Juan Pablo Piedrahita que nos estd acompafiando
desde el Cauca, él es actualmente el Presidente
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de la Asociacion de Restaurantes del Cauca y
quiere dirigirse a la Camara de Representantes y
también al Gobierno nacional para solicitar apoyo
y solidaridad, pero también, acciones concretas
frente a la situacion que vienen afrontando por los
constantes bloqueos, una situacion que ha afectado
la economia y que ha reducido las ventas entre un
50 y 55% afectando, por supuesto, no solamente los
ingresos, sino también, los empleos del sector.

Entonces con su venia, Presidente, le solicitaria
el espacio para don Juan Pablo Piedrahita. Muchas
gracias.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Con gusto Representante. Tiene el uso de la
palabra Juan Pablo Piedrahita Presidente de la
Asociacion de Restaurantes del Cauca, hasta por
tres (3) minutos.

Intervencion del Presidente de la Asociacion de
Restaurantes del Cauca, Juan Pablo Piedrahita:

Muy buenos dias, sefiores Representantes de la
Céamara. Yo quiero que ustedes reciban un cordial
saludo desde el hermoso departamento del Cauca,
de Popayan.

Hemos venido el dia de hoy aqui delante
de ustedes a exponerle lo que viene viviendo
el departamento del Cauca, a exponerles las
dificultades que vive el comercio, pero yo siempre
he dicho que el comercio en el departamento del
Cauca somos empresarios familiares, hoteles, cafés,
restaurantes que debido a cada taponamiento que
nos hacen en el departamento se para la economia
en el Cauca, en Narifio, en Huila y sé que hay
muchos de ustedes aqui, de todo Colombia, ;y qué
les pedimos? volteen la mirada, trabajen por el
Cauca porque el Cauca es Colombia y necesitamos
que ustedes respetuosamente nos pongan toda la
atencion posible y nos ayuden, no venimos a pedir
plata, no vamos a decirles venga regéalenos, no
seflores venimos a pedirles con toda humildad que
necesitamos trabajar, porque si nosotros trabajamos
sacamos adelante al departamento del Cauca,
sacamos adelante a Popayan, sale adelante a Narifio.

Yo quiero contarles a ustedes, que creo que lo
saben, cada dia que hay un taponamiento en el
departamento del Cauca se pierden 14.000 millones
de pesos, que se frena en la economia, el empleo
ha sido golpeado, hasta mayo llevabamos 7.000
empleos entre hoteles, cafés y restaurantes y
ahorita hay 3.800 empleos no mas, hemos tenido
que desprender de nuestros empleados para poder
sobrevivir en nuestro restaurante, en nuestros cafés.

En los hoteles ni se diga la ocupacion fue un
68% estd ahora, hace poquito pas6d el Congreso
gastronomico y que ahi tuvimos que hacer, “patojo
apoya patojo” para que esta gente no terminara
quebrandose, saliendo a cobrar, a comprar por el
taponamiento camionero y es que alla cuando dicen
que van a tapar las vias no va absolutamente nadie,
los fletes nos aumentan, nos ponen a asegurar la
mercancia, {qué queremos que hagamos?, ayuden a

incluir a Popayan en la ZOMAC que son las zonas
de alto riesgo, porque nosotros somos receptores
en Popayan, esa es una ley que salio en 2017 y
queremos que ojala en Popayan y los 18 municipios
que faltan del Cauca sea incluida.

Supimos que fue radicado por Acodres (...)

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Dos (2) minutos mas su merced, tiene la palabra
doctor Juan Pablo.

Intervencion del Presidente de la Asociacion de
Restaurantes del Cauca, Juan Pablo Piedrahita:

Muy amable, sefior Presidente, jqué pena! fue
erradicado lo del impuesto al consumo, porque si
nos bajan los impuestos podremos ayudarles a los
micro y medianos empresarios.

Sefiores Representantes, Popayan no tiene
empresas, las empresas son familiares y necesitamos
que ustedes nos ayuden y nos colaboren, les
agradezco enormemente, muy amable, mi sefior
Presidente y al Partido Politico MIRA por abrirnos
sus puertas.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Les recuerdo queridos Congresistas que ya se
abri6 registro para la sesion del dia de hoy, pueden
hacerlo.

Tiene el uso de la palabra para una constancia
de CITREP, el Representante a la Camara Haiver
Rincon, departamento del Tolima CITREP numero
15, tiene usted la palabra hasta por tres (3) minutos
doctor Haiver.

Intervencion del Representante a la Camara,
Haiver Rincon Gutiérrez:

Gracias Presidente y honorable Recinto del
Congreso. De verdad este espacio es un espacio
tan importante para el pais que de la misma manera
quiero decirles hoy a todos los ciudadanos y
especialmente a mis paisanos del departamento del
Tolima.

Presidente, es importante que en este escenario y
en este recinto se le pida hoy al Gobierno nacional
que implemente o mire ya las acciones de mitigacion
a lo que nos esta pasando en el departamento con
estas olas tan altas del cambio climatico, tenemos
afectaciones de incendios que la recuperacion es el
ejercicio que queremos pedirle de aqui en adelante
al Gobierno nacional.

Hoy agradecemos al Director Carlos Carrillo de
la Unidad de Gestion del Riesgo por estar pendiente
a este proceso de acompafiamiento en esta gran crisis
de estos incendios que se estan dando en nuestros
municipios, Natagaima, Ortega, Ataco, Chaparral,
mas de 15, 18 municipios del departamento del
Tolima, un departamento que hoy tiene una crisis
grave en situacion de pérdida de la fauna y la flora
de nuestro departamento, pero esperamos, que
realmente el Gobierno nacional se ponga la mano
en el corazon e implemente medidas de accion



GACETA DEL CONGRESO 253

Martes, 11 de marzo de 2025

Pégina 15

para mitigar estas acciones que afectan realmente
nuestra economia, nuestra biodiversidad y nuestro
departamento como es el departamento del Tolima
un departamento productivo.

Quiero llamar la atencion realmente de todo el
Gobierno nacional para que unamos esfuerzos con
nuestras autoridades territoriales, departamentales
para que se inicie un proceso de acercamiento
y recuperacion de esta gran pérdida que no es
solamente pérdida de flora y fauna, sino también, de
una economia que tienen nuestros paisanos y que
hoy se va a dar una crisis en la cual no sabemos como
realmente esta poblacion vaya a tener el sustento
del dia a dia de aqui en adelante y esperamos que
desde el Gobierno nacional, el Gobierno apoye al
Gobierno departamental y apoye también a nuestras
alcaldias para poder que poco a poco esta poblacion
se vaya recuperando.

Ese es como mi llamado de atencion y agradezco
que esta constancia realmente tenga el efecto
sefores Congresistas ante el Gobierno nacional para
que le tiendan una mano a nuestra Gobernadora del
departamento del Tolima, para que pueda apoyar y
pueda ejercer un trabajo colectivo de Gobierno para
recuperar esta region que hoy es afectada por esto
incendios. Muchas gracias.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Asi se hara, se transmitird sefior Secretario
esta solicitud del Representante a las respectivas
autoridades.

Le pido el favor a la doctora Tamara que me
ayude a presidir mientras conformamos el quorum,
le damos la bienvenida, si ya le doy la palabra
Representante.

Tiene el uso de la palabra el Representante
Octavio Cardona hasta por tres (3) minutos.

Intervencion del Representante a la Camara,
José Octavio Cardona Leodn:

Presidente, buenos dias. ;Doctora a quién le hago
la constancia es que es para la Mesa Directiva? Si,
entonces, yo le pido que me den la palabra mas tarde
Presidenta, porque no tiene sentido, yo llevo aqui
dias reclamando un proyecto de ley que no quieren
agendar, que es el de los concejales, me perdona
doctora, pero no tengo a quien hacerle el reclamo,
entonces, le pido que me aplace la inscripcion para
hablar més tarde.

Direccion de Presidencia, Etna Tamara Argote
Calderon:

Ningun problema doctor Octavio. Continuamos
con la constancia del doctor Jairo Cristo, adelante
doctor.

Intervencion del Representante a la Camara,
Jairo Humberto Cristo Correa:

Bueno, compaiieros, yo el dia de hoy quiero
llamar la atencion de todos los compaiieros, tanto de
Cémara como de Senado.

Primero, para que vean que con nuestras
actuaciones frente a temas de marcos legales estamos
influyendo en las familias colombianas y quiero
decirles que el fin de semana una familia cucutefia,
la familia de Mike Anderson Cubillos Leal por
todos los lados pedian a gritos que le consiguieran
los examenes para este educador y su esposa
educadora del Fondo del Magisterio del FOMAC
y no fue posible, el dia de ayer falleci6 Mike y
esa es la historia de muchos educadores, ese es el
modelo que se estd implementando en Colombia
y ya esta dejando victimas, victimas de familias,
porque cuando muere una persona, pues ella se va a
descansar, pero queda su esposa, quedan sus hijos y
yo quiero hacer un llamado a mis compaiieros para
que pensemos que con nuestro voto que muchas
veces es un voto transaccional estamos afectando el
pueblo colombiano.

Yo quiero llamar la atencién para que nuestro
voto con una reforma al sistema de salud sea un
voto a conciencia, no sea un voto pago, no sea un
voto vendido, sino que, sea un voto pensando en los
colombianos y pensando en el mejoramiento de la
calidad de la salud de todos, hoy nos damos cuenta
que este modelo de salud de los educadores si era
malo, hoy es mucho peor.

Quiero que todas las familias de los educadores
hoy estén en pie de lucha por recuperar el sistema de
salud de los educadores. Muchisimas gracias.

Direccion de Presidencia, Jorge Rodrigo
Tovar Vélez:

Muchas gracias, Representante. Tengo entendido
que el Representante Octavio Cardona, habia pedido
la palabra y habia solicitado que esté presente
alguien de la Mesa Directiva, ya se encuentra el
Vicepresidente presente, Representante Octavio
Cardona, tiene usted el uso de la palabra hasta por
dos (2) minutos.

Intervencion del Representante a la Camara,
José Octavio Cardona Leodn:

Gracias Presidente. Presidente, me veo en la
obligacion de notificarlo como Mesa Directiva que
les voy a elevar un derecho de peticion, ustedes
le tienen que decir a los concejales de Colombia,
porque no quieren agendar el proyecto de ley que
mejora los honorarios de los concejales de quinta y
sexta categoria en Colombia.

Ayer se debatieron cuatro proyectos de ley que
no son de Reforma Laboral y nada que traen el de
los concejales.

Yo no sé Presidente si usted fue concejal alguna
vez, yo si, yo no sé si usted tenga relacion con
los concejales de los municipios de quinta y sexta
categoria, yo si, hombre seamos serios, digdmosle
a los concejales que el Congreso no tiene voluntad,
que la Presidencia de la Camara no tiene interés, que
le estan haciendo el juego al Gobierno dejar tirado
los concejales de quinta y sexta categoria, pero no
sigan enmochilando el proyecto de ley que esa es la
esperanza de esa gente en quinta y sexta categoria,
llevan mucho tiempo esperando, llevan varios afios
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y, por lo visto, los que se hicieron elegir en octubre
del afio pasado no les va a tocar la reforma, aqui se
reforma todo.

Ayer se decia aqui, ayer se decia aqui que se
podia votar el Proyecto de la Agencia de Seguridad
Espacial, aunque no tuviera viabilidad fiscal y para
el de los concejales siempre dicen que no se puede
porque no tiene viabilidad fiscal, no sigan jugando
con los honorarios de los concejales de quinta y
sexta categoria.

Es la quinta vez que pregunto por ese proyecto
y ustedes siguen sin dar respuestas, les enviaré el
derecho de peticion y le pido hoy a los concejales de
Colombia que le empiecen a escribir a la Presidencia
de la Camara para que les tenga que explicar
porque no les quiera agendar el proyecto. Gracias
Presidente.

Direccion de Presidencia, Jorge Rodrigo
Tovar Vélez:

Gracias Representante Octavio, amigo yo me veo
en la obligacion de responderle nuevamente a esa
solicitud.

Yo no he sido concejal, pero entiendo
perfectamente la importancia que tienen los
concejales en la democracia de este pais, tengo,
ademas, muchos concejales amigos a los cuales
les he dicho que desde el primer momento que ese
proyecto ha cursado en el Congreso de la Republica
ha tenido un defensor que ha sido Jorge Rodrigo
Tovar.

Ahora el ponente del proyecto nos ha solicitado
que no lo agendemos aun, esa es la razon, nosotros
estamos listos, me tomo la palabra también por el
Presidente Jaime Rautl y la Vicepresidenta Lina,
estamos listos para agendarlo porque entendemos de
la importancia de ese proyecto para la democracia
del pais, entendemos la importancia de ese proyecto
para todos los concejales, pero el ponente nos ha
solicitado un compdas de espera para traerlo a la
Plenaria de la Camara de Representantes y nosotros
por colegaje hemos accedido a la solicitud del
ponente, pero estamos completamente listos apenas
el ponente nos lo solicite que ademas es de su
partido, lo traigamos inmediatamente a la Plenaria
de la Camara de Representantes y le demos debate
a un proyecto que todos los concejales de este pais
estan esperando. Muchas gracias.

Tiene el uso de la palabra el Representante Jhon
Jairo Berrio del Centro Democratico, hasta por dos
(2) minutos.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Sonido para el Representante Berrio, por favor.

Intervencion del Representante a la Camara,
John Jairo Berrio Lopez:

Sefior Presidente, muchas gracias. Quiero a
través de esta constancia hacer una grave denuncia
publica. El dia 14 de agosto presenté citacion a
debate de control politico al director de la UNP,
debate que efectivamente se realizd el dia 9 de

septiembre, extrafiamente después de la citacion a
debate al director.

Se pretende enviar a descanso al hombre de
proteccion mia en Bogota, de manera insistente han
venido diciendo que lo envian a descanso y yo ya les
mandé un comunicado diciendo porque no lo envian
a un descanso a ¢l mientras yo estoy en region, es
como la logica, ;por qué lo van a mandar a descanso
cuando yo estoy aca en Bogota en el Congreso de la
Republica?, hasta hoy todavia estan con el mismo
tema de enviarlo a un supuesto descanso obligatorio,
lo cual me parece supremamente extrafio.

Adicional, tengo un vehiculo asignado a mi
esquema de seguridad el cual no tiene la exoneracion
de pico y placa, no ha sido posible que ni la UNP,
ni la empresa contratista de la UNP hagan las
diligencias pertinentes para la exoneracion del pico
y placa. Y después de la citacion a debate le llega un
comunicado a mi hombre de proteccion diciéndole
que le van a deducir del sueldo cuatro fotos multas
que tiene, por el pico y placa.

Dejo constancia del acoso que estoy siendo objeto
por parte de la UNP y de su empresa contratista
después de la citacion que le hice a debate de control
politico donde de manera clara, directa y de frente
le hablé al director de la UNP, sobre los graves
problemas que estan sucediendo con ese vehiculo y
aqui tengo derecho de peticion.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Tiene el uso de la palabra el Representante
Christian Garcés del departamento del Valle del
Cauca.

Intervencion del Representante a la Camara,
Christian Munir Garcés Aljure:

Gracias. Quiero hacer una solicitud a la Mesa
Directiva de la Camara, al Presidente Salamanca, al
Vicepresidente Tovar, a la Vicepresidenta Lina, sime
escuchan, con todo respeto, simplemente, pues yo
he estado quejdndome ante nuestro vocero Andrés
Forero de que no tenemos claro una agenda por parte
de la Mesa Directiva sobre si nuestras sesiones fijas
son lunes, martes o miércoles o martes, miércoles
y jueves, claro aqui podemos sesionar de lunes a
domingo, pero es muy importante que nosotros
tengamos claridad los dias fijos para poder organizar
nuestro trabajo en las regiones, especialmente los
que no vivimos en Bogota.

En este momento hay Reforma Laboral, reforma
politica radicada ayer, reforma a la salud que
viene en camino, se viene la discusion de la ley
de financiamiento y el Presidente Salamanca muy
bien nos ha informado que hay mas de 100 leyes
en tramite, esas leyes significan para muchos
Congresistas reuniones con alcaldes, reuniones con
gremios, reuniones con comunidades, audiencias
publicas, espacios que no lo hacemos en Bogota
los hacemos es en nuestra region, nosotros Somos
Representantes a la Camara.
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Entonces, para poder nosotros organizar los
dias de lunes a domingo, quisiera por favor pedirle
a la Mesa Directiva que se pusieran de acuerdo y
definieran los tres dias fisicos, hoy, por ejemplo,
no sabemos la proxima semana exactamente qué
dias debemos estar acd, estamos listos a trabajar
toda la semana, pero les pedimos simplemente que
nos ayuden con mayor claridad los voceros de los
partidos con la Mesa Directiva a definir esta agenda
y muchas gracias al vocero Forero por haber estado
pendiente de este tema.

Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:

Venga, Representante, hemos tratado de poder
organizar las sesiones de la mejor manera, no ha sido
facil, creo que el trabajo ha sido muy productivo en
tanto se ha avanzado en la aprobacion de mas de
50 proyectos de ley, se han hecho dos debates de
control politico y una mocion de censura, ya lo habia
advertido, doctor Garcés, la coyuntura de la COP 16,
estamos tratando de organizarla, hoy aqui hice una
reunion con algunos Congresistas para mirar cOmo
hacemos y como hacemos en la semana de receso
escolar que varios Congresistas han pedido poder
compartir con sus hijos y con sus familias.

También y eso, pues no es un secreto a voces,
nadie quiere sesionar los jueves y, pues es muy dificil
poder empezando que las sesiones se convocan a
una hora, hoy esperé una hora mientras la Comisioén
Primera sesionaba y ya llevamos mas de una hora
esperando que se arme registro, creo que no hay que
buscar el calor donde no esta, es decir, yo convoco y
si las sesiones empiezan a tiempo, si los Congresistas
no se van antes de tiempo, nos puede rendir mucho
en las sesiones y no tendriamos ese represamiento
legislativo.

No me parece justo doctor Garcés que se culpe a
la Mesa Directiva por una situacion que es de toda la
Plenaria, yo estoy tratando de organizar lo mejor que
pueda para que estas sesiones inicien a tiempo, que
se discutan todos los proyectos, ayer no se discutid
la Reforma Laboral, ayer se discutieron proyectos
de Congresistas y, pues bueno, yo insisto, trataré y
los convoco a proposito de esta constancia, ademas
que asumo y entiendo y comparto su preocupacion,
a las distintas bancadas para que lleguen a tiempo,
para que no se vayan antes de tiempo y para que
pongamos de nuestra parte, porque nadie quiere
sesionar la semana de receso, no vamos a sesionar
la semana de la COP muy seguramente, pero pues
imaginense 15 dias sin trabajar pues la verdad es un
tema muy muy complicado para esta Mesa Directiva.

Tiene el uso de la palabra el Representante
German Rozo del departamento de Arauca.

Intervencion del Representante a la Camara,
German Rogelio Rozo Anis:

Presidente, buenos dias. Presidente, nuestra gran
preocupacion del departamento de Arauca radica en
este aspecto.

Quiero llamar la atencién al sefior Director del
ADRES, para que entre a solucionar un problema

que tenemos los araucanos, todo servicio donde
tenga que ver el pago por el ADRES y en este caso
va a ser referencia a los accidentes de transito,
donde los ciudadanos no tienen cubierto ese servicio
por ninguna poliza de seguros, le toca cubrirlo a la
ADRES, pero resulta que solo se puede atender
lo que escasamente tiene los hospitales de nuestro
departamento, pero cuando ya le corresponde salir
o un traslado que casi siempre es aéreo, ninguna
empresa de transporte o de esas ambulancias aéreas
quiere prestarle el servicio al ADRES, lo que implica
que los ciudadanos quedan inmersos sometidos
a los tramites administrativos esperando que una
accion de tutela se conduela de ellos para poder ser
trasladados desde el departamento de Arauca a unos
hospitales de tercer nivel.

Esto ha puesto en jaque el sistema de salud de
nuestro departamento y llamo la atencién aqui al
sefior Martinez del ADRES, para que tome cartas
en el asunto y evite que mas araucanos se sigan
muriendo en los hospitales esperando un avion
ambulancia para ser trasladado a un hospital de
tercer nivel, sefior Presidente. Muchas gracias.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Cristian Avendafio, departamento
de Santander.

Intervencion del Representante a la Camara,
Cristian Danilo Avendaiio Fino:

Gracias Presidente. Esta es una constancia para
solicitarle muy respetuosamente a la Mesa Directiva
el agendamiento de un proyecto por lo siguiente.

En 2024 se han duplicado el nimero de hectareas
afectadas por incendios forestales en comparacion
con el afo 2023, 2.279 incendios forestales se han
presentado en el territorio nacional afectando mas
de 137.400 hectareas, esto es un fendmeno que
duplica la cifra inmediatamente anterior, mas que
duplicarla, incluso.

Entre los departamentos mas afectados se
encuentran Cundinamarca con 485 incendios, Huila
con 314 incendios forestales y Antioquia con 231
incendios forestales y, si bien, estos incendios
forestales tienen una causa estructural en el cambio
climatico segiin el mismo Ministerio de Ambiente
el 95% de los incendios forestales a febrero del afo
en curso se habian generado en causas antropicas,
es decir, eran incendios generados a proposito con
el &nimo de desarrollar actividades econdmicas. En
tal sentido, nosotros construimos un proyecto que
lo que pretende basicamente es proteger las areas
ecologicamente estratégicas que son afectadas
por incendios forestales para contrarrestar un
fendmeno sistematico de volteo de tierras que hay,
digamos, en diferentes partes del pais en el cual
se instrumentalizan los incendios forestales para
sustentar pérdida de funciones ecosistémicas en
areas ecologicamente estratégicas y asi quitarle la
proteccion ambiental y poder adelantar, digamos,
otras actividades econdmicas.
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Entonces, Presidente, si bien lo tiene, que la Mesa
Directiva nos ayude con agendar este importante.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Luz Ayda Pastrana, tiene el uso de la palabra.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Luz Ayda Pastrana Loaiza:

Gracias, Presidente. Presidente, esta constancia
del dia de hoy es para manifestar mi preocupacion
frente al Presupuesto General de la Nacion 2025, por
supuesto, que ya pues lo van a decretar, pero yo no
puedo dejar ni pasar por alto las graves circunstancias
por las que transcurre mi departamento del Huila
dentro de este Presupuesto General de la Nacion.
Una reduccion del 16% entre 2024 y 2025 para el
departamento del Huila, casi 300.000 mil millones
de pesos menos, afectando apuestas del Gobierno
nacional como inclusion social y reconciliacion en
un 43%, agricultura un departamento con vocacion
agricola y caficultora tiene un 30% menos, asi
mismo ambiente y desarrollo sostenible un 76%
menos; cultura 72% menos; deportes 58% menos;
comercio industria y turismo que nos indican que
este pais se va a transformar por el turismo 62%.

Es lamentable, por supuesto, el Presupuesto
General toda la variacion que tiene en negativo
y también el ICBF que va a bajar de 28.173.000
millones a 9.664.000 millones menos 65%, este
Presupuesto General de la Nacién lo que esta
haciendo es lacerar profundamente el departamento
del Huila, mi departamento del Huila. En minas y
energia, por ejemplo, también un menos 44% y alli
yo quiero hacer una pausa, sefior Presidente, si me
regala un (1) minuto mas.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Termine treinta (30) segundos Representante.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Luz Ayda Pastrana Loaiza:

Dentro de este porcentaje de minas y energia
vemos como hay un decreto lesivo que es el Decreto
numero 044 de 2024, que otorga al Gobierno nacional
amplios poderes para declarar zonas de reserva
ambiental en cualquier parte del pais y suspender la
mineria en su interior sin requerir estudios técnicos,
sociales o ambientales rigurosos lo que genera una
alta incertidumbre juridica para el sector minero.

Ningin proyecto minero podra recibir
autorizacion para operar, esto es bien preocupante
y altera la autonomia, ademas, de las corporaciones
autébnomas regionales.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Karen Manrique CITREP.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Karen Astrith Manrique Olarte:

Gracias, senor Presidente. Mi constancia
también va en via de la preocupacion, primero
nuevamente, el orden publico del departamento de

Arauca, se existen conocimientos por diferentes
medios informales que se va a realizar un consejo
de seguridad en el departamento de Arauca, también
soy de las personas o de los Congresistas que va mas
alla de las palabras y es de las acciones por tanto
hoy le pido al Gobierno nacional que esos consejos
de seguridad se revisen y sean tenidas en cuenta las
personas que habitan en el territorio, esas reuniones
no deben ser yo con yo, esas reuniones deben ser con
el pueblo, porque, sino seguiran siendo un saludo
mas a la bandera.

Esas reuniones deben ir enfocadas no solo con
el Ministro de Defensa, debe tener la presencia
institucional de inversion social y, también, el
fortalecimiento econdémico de los territorios, los
campesinos y campesinas del departamento de
Arauca son los que mas sufren, son los que han
tratado también de sobresalir y también de mejorar la
economia del departamento de Arauca. Mi pregunta
es (qué inversion tienen para estos territorios?,
(de qué manera vamos a reactivar el turismo en el
municipio de Tame que es la capital turistica del
departamento de Arauca?, no mas reuniones donde
solo representen saludos a la bandera, necesitamos
inversion, necesitamos mas que la presencia del
sefior Ministro de Defensa, necesitamos es una
articulacion institucional para que esas victimas
del conflicto armado no sean re victimizadas y el
departamento de Arauca no siga (...)

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Treinta (30) segundos Representante Karen.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Karen Astrith Manrique Olarte:

(...) No siga siendo estigmatizado de la forma
que lo hacen a diario. Muchisimas gracias, sefior
Presidente.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Erika Sénchez, departamento de
Santander.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Erika Tatiana Sanchez Pinto:

Presidente muy buenos dias, muy buenos dias a
todos mis honorables compaiieros.

Primero, quiero darles las gracias, ayer radicamos
una proposicion para realizar un gran debate de
control politico al Gobierno nacional en el marco
de la nifiez, hoy nos despertamos con noticias que
ya se estan convirtiendo en la cotidianidad de los
colombianos, estamos naturalizando las noticias
donde nuestros nifios son asesinados.

Hoy en Bogotd en un hospital llegd una bebé
de 2 meses sin signos vitales, una bebecita que su
padrastro pudo haberle arrancado la vida porque,
pudo porque aca todo es presuncion hasta que no se
demuestre lo contrario, y es que este caso se suma
a los miles de casos de abuso, de violencia y de
negligencia que se viven dia a dia en Colombia en
contra de la nifiez.
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Yo quiero recordarle al pais y, por supuesto,
traerle unas cifras a este Honorable Congreso sobre
el perfil semanal de criminalidad en Colombia, un
informe que hizo la corporacion de excelencia en la
justicia donde nos reporta un paralelo entre el primer
semestre del 2023 y el primer semestre del 2024 y
quiero decirles que no es nada alentador, desde el aiio
pasado a este afio hemos incrementado en un 53% los
casos de delitos sexuales, llevamos 15.656.000 casos
en los primeros 6 meses. Honorables Congresistas
86 casos diarios se reportan en Colombia frente al
abuso sexual donde podemos decir que, un caso
cada 17 minutos esta presentando con denuncias,
vaya a ver los casos que no son denunciados en la
Fiscalia, vaya a ver todos nuestros nifios y nifias que
son abusados en sus hogares porque de acuerdo con
este perfil de crimenes en la semana los dias donde
mas aumenta la vulneracion de los derechos son los
dias sabados y domingos (...)

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Treinta (30) segundos.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Erika Tatiana Sanchez Pinto:

(...) Gracias Presidente. Y ya para terminar quiero
decirles que no solamente nos preocupan los casos
de abuso sexual, sino de violencia intrafamiliar.

Este Congreso se ha caracterizado por ser un
Congreso defensor de los derechos de la mujer, de
ser un Congreso incluyente, de ser un Congreso que
legisla a favor de las garantias plenas de todos los
colombianos. Como es posible que llevamos 80.772
casos de violencia intrafamiliar donde el 74% son
violencias basadas en género.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Wilmer Castellanos jAh perdon!
Alfredo Mondragdn, disculpenme ingeniero Wilmer
ya le doy la palabra, el Representante Alfredo
Mondragoén estaba antes.

Intervencion del Representante a la Camara,
Alfredo Mondragon Garzon:

Gracias Presidente. Presidente, bueno, el pais ha
conocido bastante las posturas del Presidente Petro
a nivel internacional y creo que nos enorgullecen y
creo que hay que seguirlo diciendo, pero hoy quiero
manifestar mi indignacion por la proposicion que
he leido de las Representantes Katherine Miranda
y Catherine Juvinao en las cuales ellas que se
ganan 48.000.000 millones de pesos mensuales
con prestaciones sociales ahora proponen que a la
juventud popular no se les puede pagar prestaciones
sociales.

Me parece indignante que estas representantes
que, ademas, impulsan la candidatura, la posible
candidatura presidencial de Claudia Lopez, le estén
diciendo al pais que hay que seguir la misma senda
de Alvaro Uribe Vélez que le quité el caracter laboral
del contrato de aprendizaje de los jovenes y destruyo
40 afos, pues si no les gusta el Centro Democratico

que lean, porque fue su patron el innombrable el que
les quito el caracter laboral a los jovenes y espero
que hagan y que pidan réplica, Garcés que en lugar
de dar argumentos les dice focas a los jovenes.

Asi que, yo también, espero que haya réplica
de las Representantes y que le expliquen al pais
representantes del sector de Claudia Lopez,
candidata o posible candidata presidencial que si
quiere ganar las elecciones negandole los derechos
laborales a la juventud trabajadora, de manera
eufemistica dicen que durante el proceso se les
pagara pleno el salario minimo, pero lo que no esta
diciendo es que les esta negando el caracter laboral
que es negarle la posibilidad de tener garantias y
sobre todo a las mujeres y mujeres jovenes que son
de las mas beneficiadas con las garantias laborales
que podriamos tener en esta Reforma Laboral.

Deploro que esta representante siga en la senda
del Uribismo de denegarle derechos a la juventud
trabajadora, espero que recapaciten.

Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:

Representante Munir, para una réplica, un (1)
minuto.

Intervencion del Representante a la Camara,
Christian Munir Garcés Aljure:

No, pues, imaginense ustedes, que es del Pacto
Representante Mondragon como ayuda a que la
Reforma Laboral avance en el Congreso incendiando
aqui la Camara de Representantes hoy, y yo si quiero
hablar que comparemos las leyes del proceso del
contrato de aprendizaje y ustedes instrumentalizan
a los jovenes y ustedes quieren acabar el contrato de
aprendizaje que es para que los jovenes tengan una
experiencia laboral no es convertirlo en una carga
pesada para las empresas, es para que ellos tengan
esa oportunidad como existen las practicas en las
universidades y que feo comparar el salario de un
Congresista con lo de un practicante o un aprendiz
del Sena, las practicas, inclusive, no las pagan en
Colombia en las universidades.

Tengamos un discurso serio, esto no es un discurso
Uribista, esto es un discurso de como generamos
mas contratos de aprendizaje y oportunidades para
los jovenes en Colombia que no es aumentandole las
cargas a los empresarios.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Wilmer Castellanos Alianza Verde
Boyaca.

Intervencion del Representante a la Camara,
Wilmer Yair Castellanos Hernandez:

Gracias Presidente. Un saludo muy especial a
todos mis compaiieros, quiero dejar esta constancia
en 2 vias; la primera, quiero dar la bienvenida a los
jovenes de la banda sinfonica del municipio de Paipa
que invitados por nuestro compafiero Pedro Suarez
Vacca, hacen presencia hoy en este Congreso de la
Republica, a propdsito de la realizacion la proxima
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semana del 2 al 6 de octubre del Concurso Nacional
de Bandas Musicales en el bello municipio de Paipa.

Quiero, ademads, contarle a proposito de su visita
que he solicitado ya hace varias semanas a la Mesa
Directiva de este Congreso de la Reptiblica otorgar la
condecoracion orden de la democracia al Concurso
Nacional de Bandas en Paipa por su Aniversario
numero 50.

Han sido 50 afios aportando y siendo inspiracion
de arte, musica, cultura y tradiciones de nuestro
departamento de Boyacd, pero también, de
nuestra Nacion e incluso internacionales, y es que
compaiieros, vale la pena resaltar que el Concurso
Nacional de Bandas Musicales de Paipa es el mas
antiguo e importante evento en este género en
nuestro pais, y, ademas, fue declarado patrimonio
cultural e inmaterial de la Nacion desde el afio 2023.

Asi que la invitacion es a nuestros compaferos
y a todos los colombianos para que nos acompafien
en Paipa en este evento que nos invita a escuchar
las mejores notas melodias de paz, de integracion y
fortalecimiento cultural y musical de nuestra patria.

Y la segunda parte de mi constancia, querido
Presidente, es con relacion a lo que viene pasando
con la BTS, la Concesién Bricefio —Tunja —
Sogamoso ya adelantamos un debate de control
politico al Pacto Bicentenario al cual le estamos
haciendo especial seguimiento a sus conclusiones,
pero ahora, tenemos un problema monumental con
la concesion Bricefio —Tunja —Sogamoso que ha
devuelto o ha revertido 87 kilometros concesionados
a responsabilidad del Invias y de la Nacion sin
hacerle mantenimiento y entregando en pésimas
condiciones estos 87 kilometros, hoy vemos baches,
huecos, derrumbes y falta de sefializacion vertical y
horizontal en esta via en esta doble calzada que es
una via que fue disefiada a 80 kilometros por hora
y que tiene una operatividad de disefio de mas de
120. Asi que, bueno, pues hoy lo que vamos a hacer
es, Presidente, le pido el favor a usted que hagamos
un llamado de atencion al Invias a hacer un debate
de control politico aca también, con la bancada
boyacense.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Asi lo haremos representante y, por supuesto,
que le damos la bienvenida a mis paisanos de Paipa
Boyaca los integrantes de la banda sinfonica quienes
por invitacion de nuestro colega Pedro hoy entonaran
el Himno Nacional de la Republica de Colombia en
esta sesion del dia de hoy.

Tiene el uso de la palabra el Representante
Eduard Triana del Centro Democratico también de
Boyaca.

Intervencion del Representante a la Camara,
Eduard Alexis Triana Rincén:

Gracias, sefior Presidente. Un saludo muy
cordial a todos, hoy quiero dejar esta importante
constancia haciéndole seguimiento una vez mas a la
seguridad de nuestras regiones, hemos trabajado de

la mano con los sefiores alcaldes, con los sefores
comerciantes, los empresarios, los agricultores
campesinos de las regiones, sefior Presidente, y hoy
hacemos un llamado directo al Ministro de Defensa
nuevamente, al Comandante de la Policia Nacional,
a mi General Salamanca y tiene que ver con el pie de
fuerza de las estaciones de Policia, tanto en la ciudad
de Bogota joigase bien sefiores Representantes de
Bogota! el Presidente Petro, prometié en campana
que Bogoté iba a subir el pie de fuerza a mas de
2.200 policias, hoy en Bogota la linea debe ser por
cada 100.000 habitantes debemos tener 300 policias
segun las Naciones Unidas y en Bogotd por cada
100.000 habitantes tenemos 60 policias, con razéon
la delincuencia esta avanzando tanto en los barrios,
con razon la delincuencia estd avanzando tanto en la
extorsion a los pequefios comerciantes, por eso, el
llamado, sefor Presidente, es directo que por favor
le paremos bolas a la seguridad.

En los pueblos, sefior Presidente, nosotros que los
representamos en las regiones, tenemos un déficit
de casi el 50%, particularmente en el departamento
de Boyaca, sefior Presidente, que deberiamos tener
4.080 policias en promedio, hoy en el departamento
tenemos 2.578 policias, eso quiere decir que estamos
con el 60% del pie de fuerza en el departamento
de Boyacd y las quejas y la delincuencia sigue
creciendo, les doy un ejemplo si nos vamos a los
municipios de sexta categoria en el municipio de
Muso en mi region que es un municipio tranquilo.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Estamos a 2 congresistas de conformar el quérum
deliberatorio.

Vamos a dar la palabra hasta que se conforme.

Representante Tamara Argote Pacto Historico
por Bogota, dos (2) minutos.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Etna Tamara Argote Calderon:

Muchas gracias, Presidente. Con un saludo a
todos y a todas los y las presentes y a quienes siguen
la transmision.

Yo quiero manifestar hoy aca en esta constancia
que no es legitimo que se utilice la falta de quérum de
manera deliberada y premeditada como fue utilizada
por el Senado de la Republica en las Comisiones
Terceras, para impedir y obstruir el proceso de
debate del proyecto de presupuesto.

Este mecanismo que, si bien aqui han mencionado
algunos Congresistas que se ha mencionado por
sentencias que es permitido para expresar un
disenso, no es permitido de ninguna manera es
ilegitimo y viola los derechos politicos de quienes
como congresistas hemos sido electos y electas
para representar a colombianos y colombianas que
también deben hacer parte de este debate como es un
debate fundamental del Presupuesto de la Republica.

Por esta razon, hemos radicado derechos de
peticion para que se nos informe sobre los resultados
de todos los llamados a lista en las Comisiones



GACETA DEL CONGRESO 253

Martes, 11 de marzo de 2025

Pégina 21

conjuntas econdmicas, porque es que esta decision
que tomaron deliberadamente y como lo pronuncio
hoy el Senador Gallo en la W quien dijo que desde
un principio decidieron pararse en la raya para
hundir el presupuesto, pues no permiti6 que ni
siquiera los Congresistas que somos parte de las
Comisiones econoémicas pudiésemos dar el debate,
de esta manera cercend nuestros derechos y aqui
hay Congresistas que hoy han intervenido por sus
departamentos diciendo la importancia que tenia
que su voz fuese escuchada en este debate.

De esta manera, vamos a adelantar las medidas
necesarias para qué(...)
Rail

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Treinta (30) segundos Representante Tamara, ti
que llegaste de primeras a la sesion.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Etna Tamara Argote Calderén:

(...) Muchas gracias. De esta manera
continuaremos con esta tarea de hacerle seguimiento
a estos mecanismos que son para jugadas, para
sabotear los debates y no permitir que se den con
argumentos aqui las deliberaciones, continuaremos
hasta las instancias que sean necesarias para defender
nuestros derechos como Congresistas y los derechos
de la poblacion que nos eligid. Muchas gracias.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Pedro Suarez, departamento de
Boyaca, Pacto Historico.

Intervencion del Representante a la Camara,
Pedro José Suarez Vacca:

Gracias Presidente. Presidente, compaiieras
y compafieros de esta Céamara, quiero anunciar
con mucho orgullo lo que ya se habia sefialado
anteriormente por algunos colegas del departamento
de Boyacd, la presencia en esta Céamara de
Representantes, de la Banda Sinfonica Juvenil de
Paipa, que viene hoy a acompanarnos ademas de dar
alguna muestra musical relacionada, por supuesto,
con nuestra cultura y nos acompaifiara naturalmente
como también ya se dijo con el Himno Nacional,
con las notas del Himno Nacional el dia de hoy para
el inicio de esta Plenaria y, adicionalmente viene a
promocionar el quintogésimo concurso nacional de
bandas del municipio de Paipa, estoy seguro que
aqui buena parte de los Congresistas han escuchado
y seguramente algunos de ustedes han asistido al
municipio de Paipa a ver este importante concurso
de musica de bandas que adicionalmente representa
la construccion cultural historica de nuestro pais.

Alli en el municipio de Paipa anualmente se
retinen las bandas de todo el pais, las bandas
sinfonicas de todo el pais para dar muestras culturales
enriqueciendo esa construccion musical, nacional
que hoy no solo ha retumbado en todo el territorio
colombiano, sino que, internacionalmente ha tenido
la posibilidad de llevar las voces y los sonidos de
nuestros artistas colombianos y especialmente los

boyacenses, con esto damos la bienvenida a la banda
sinfonica juvenil de Paipa y queremos escucharles
en una muestra cultural.

Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:

Asi es, eso vamos a hacer. Ya hay quérum
decisorio y deliberatorio, las intervenciones que
estan aqui apuntadas lamento colegas decirles pues
que las retomaremos al final, hay decisorio.

Antes de iniciar la sesion por respeto a estos
jovenes maravillosos que se desplazaron desde
primeras horas de la mafiana, que vamos a darles
un espacio antes de iniciar la sesion y someter a
consideracion el orden del dia para la interpretacion
de una pieza sinfonica, muestra del talento
boyacense, muestra del talento Paipal, adelante
doctor Plinio.

Intervencion del Jefe de Protocolo de la
Camara de Representantes, Plinio Enrique
Ordoiez Villamizar:

Honorables Representantes me permito presentar
en este momento ante todos ustedes y ante el pais a
la Banda Sinfonica Juvenil de la ciudad de Paipa en
esta promocion que se hace del festival de bandas a
nivel nacional a realizarse este fin de semana, bajo
la direccion del maestro Jonathan Pinillo Rozo nos
entregan a continuacion una pieza musical para
luego recibir con honores el himno en su momento
indicado adelante maestro.

“Interpretacion de la Banda Sinfonica Juvenil de
la ciudad de Paipa™.
Rail

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

iQue viva Boyaca! Sefior Secretario sirvase
por favor someter a consideracion el orden del
dia propuesto, darle lectura para someterlo a
consideracion.

Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Peiialoza:

Presidente siendo las 10:45 de la mafana
certificando el quorum decisorio procedemos a la
lectura del Orden del Dia.

“Lectura del Orden del Dia”

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Sefior Presidente hay 2 proposiciones radicadas
en subsecretaria con su venia y la de los Honorables
Representantes para darle lectura.

Una proposicion que presenta el Representante a
la Camara Juan Fernando Espinal con otras firmas
la cual dice asi.

Solicitamos a la Honorable Camara de
Representantes aprobar la proposicion para
exhortar al Presidente de la Republica Gustavo
Petro, al Ministro de Minas y Energia Omar Andrés
Camacho, al Presidente de Ecopetrol Ricardo Roa, al
Presidente de la Agencia Nacional de Hidrocarburos
Orlando Velandia para que de manera inmediata se
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habilite la firma de nuevos contratos de exploracion
de hidrocarburos, se adopten las medidas juridicas
y técnicas necesarias para agilizar la aprobacion
de licencias ambientales en los proyectos de
exploracion y explotacion de hidrocarburos,
garantizar el abastecimiento del energético es
fundamental para la vida cotidiana de los treinta y
siete millones (37.000.000) de colombianos doce
millones (12.000.000) de hogares la industria el
comercio y el transporte del pais.

Lo anterior, de acuerdo con las advertencias
hechas por las asociaciones ACP y Naturgas quienes
realizaron una importante alerta sobre la tutela
que suspende la exploracion del Pozo Uchuva dos
afectando el suministro de gas.

Este proyecto cumpli6 en la fase exploratoria con
los requisitos regulatorios incluida la certificacion
de no presencia de comunidades indigenas en el
area de influencia, ademas, de la decision de la
Ministra de Ambiente y Desarrollo Sostenible quien
freno el licenciamiento del Proyecto Costa Afuera
Comodo Uno, este fallo estd negando la posibilidad
de aprovechar el potencial de 400 MPCD, suficiente
pararecuperar la autosuficiencia de gas en el mediano
plazo, en especial ante la critica disminucion de las
reservas de gas en el pais, que a partir de 2025 se
haria efectivo si no se desarrolla el potencial de
proyectos costa fuera.

Ademas, solicitamos que esta proposicion sea
remitida a la Procuraduria General de la Nacion, la
Contraloria General de la Republica y la Defensoria
del Pueblo para su conocimiento y seguimiento.

Otra proposicion que presenta el Representante
Jorge Rodrigo Tovar Vélez acompanado de otras
firmas.

Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:

Perdon doctor Raul. Sometamos a consideracion
por el tema de interés, primero la proposicion del
doctor Juan Espinal y después la del doctor Tovar.

Se abre la discusion de la proposicion del doctor
Espinal y otros Congresistas, tiene la palabra el
doctor Juan por dos (2) minutos.

Intervencion del Representante a la Camara,
Juan Fernando Espinal Ramirez:

Presidente muchas gracias y buenos dias a
la Plenaria de la Camara de Representantes. La
semana pasada en compaiia de 24 Representantes a
la Camara presentamos ante esta sesion proposicion,
con la finalidad de exhortar al Presidente de la
Reptblica, al Ministro de Minas y Energia, a los
Presidentes de Ecopetrol y a la Agencia Nacional de
Hidrocarburos.

Primero, porque es de conocimiento de
los cincuenta y dos millones (52.000.000) de
colombianos que nuestro pais esta enfrentando una
situacion critica en materia de desabastecimiento
de gas, el dia de ayer 9 agremiaciones del sector
eléctrico, prendieron una alerta e hicieron un
llamado de atencion al Gobierno nacional ante lo

que podriamos enfrentar en el afio 2026, un déficit
de energia.

El gas, Presidente se ha convertido en el energético
estratégico para la vida cotidiana de treinta y siete
millones (37.000.000) de colombianos el 85%
de estratos 1,2 y 3 para el sector de la industria el
comercio 200 mil vehiculos funcionan con este
energético.

El Presidente Gustavo Petro la semana pasada
menciond que habia sido un error construir el
Proyecto Hidroituango, que en el punto mas alto
del fenomeno del nifio hace unos meses sumado a la
generacion de energia del termo, nos salvaron de un
apagon, por eso Presidente yo de manera respetuosa
le solicito a todos los Representantes (...)

Direccion de Presidencia, Jaime Rail

Salamanca Torres:
Termine Representante.

Intervencion del Representante a la Camara,
Juan Fernando Espinal Ramirez:

(...) Gracias Presidente. Por eso Presidente
de manera muy respetuosa, le solicito a todos los
Representantes de la Camara que nos apoyen
con esta proposicion, que le enviemos el mensaje
politico al Presidente Gustavo Petro para que de
manera inmediata tome la decision de levantar la
suspension y firmen mas contratos de exploracion
de hidrocarburos en el pais, no puede ser posible
Presidente que nosotros con la gran oportunidad que
tenemos de aumentar la produccién de gas local,
convirtamos a Colombia en un pais dependiente
energéticamente, quizas de la dictadura de Venezuela
0 que pasemos a importar gas desde los Estados
Unidos o desde Brasil.

Hay que recordar ademas, que el 70% del aumento
de la produccion de crudo es gracias al fracking
que estamos realizando en los Estados Unidos,
sabemos perfectamente y conocemos la politica
de la transicion energética del Presidente Gustavo
Petro, pero con la transicion energética no se puede
jugar, de la noche a la mafiana es imposible que en
Colombia se sustituyan los combustibles fosiles por
energias renovables, pero qué paradojico que en el
Plan Nacional de Desarrollo el Presidente Gustavo
Petro haya puesto en riesgo a los proyectos eolicos
y solares cuando tom¢ la decision de aumentar las
transferencias del 1 al 6%.

Termino con esto Presidente, la transicion
energética debe ser una decision seria de todos
los Gobiernos, se debe convertir en una politica
de Estado alejada del capricho ideologico de los
Gobiernos de turno.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Leyla Rincon Pacto Historico
tiene usted la palabra.
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Intervencion de la Representante a la Camara,
Leyla Marleny Rincén Trujillo:

Bueno me ha sorprendido esta proposicion,
precisamente estamos en un racionamiento de agua,
ese mensaje es que hay que negar esas licencias
como en el caso de lo que ocurrié en el Quimbo,
8.500 hectareas que fueron inundadas para producir
400 megabytes, cuando con solo 400 hectareas se
podria producir 400 megabytes.

No podemos continuar, por lo tanto, exhorto a
negar esta proposicion, porque el déficit de agua
es hoy es una realidad y hoy en este Congreso lo
estamos convalidando.

Por lo tanto, es muy sensato que se suspendan
muchas licencias, porque primero esta el agua
y ya estamos siendo nosotros en la capital del
departamento de Colombia, estamos reconociendo
que primero hay que proteger los ecosistemas, es
la prioridad, y el Pacto Historico por eso ha dicho
ordenamiento territorial alrededor del agua como
prioridad de vida.

Direccion de Presidencia, Jaime Raul

Salamanca Torres:

Continta la discusion de la proposicion.
Representante Gabriel Parrado y Eduard Sarmiento
ya se prepara.

Intervencion del Representante a la Camara,
Eduard Giovanny Sarmiento Hidalgo:

Gracias Presidente. Primero quiero un poco como
cuestionar el mecanismo porque es que finalmente
pareciera que vamos a tomar como rutina, ademas
para retardar el inicio de las sesiones del Orden del
Dia, pues hacer unas especies de saludos a la bandera
que se conviertan en exhortaciones constantes al
Presidente, pues de asuntos que nosotros realmente
no podemos definir y que no pasan por la exhortacion
o no de la Camara de Representantes, sino pues,
por unas medidas que se toman de acuerdo a los
argumentos, de acuerdo a claridades técnicas, de
acuerdo a claridades politicas y demas, primero
decir eso.

Segundo, especificamente sobre el tema del
abastecimiento de gas, ya ante los comunicados de
Naturgas el Ministro de Energia y Minas fue muy
claro en que habia un Plan de Abastecimiento para
garantizar que este afio no tengamos déficit y para
reducir la posibilidad de que el 12% de respuesta a
la demanda de gas natural para 2025 y de 20% para
2026 se reduzca ostensiblemente.

Y tercero, que lastima que no hayan actuado los
12 afios anteriores con los Presidentes anteriores y
los hubiesen exhortado a hacer algo con el tema de
las reservas de gas natural en este pais, porque es
que la reduccion de las reservas de gas no viene de
este Gobierno, 12 afos continuos en la reduccion de
gas natural y ahora vienen a decir que el Gobierno
Petro jNo sean descarados!

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Gabriel Parrado, se prepara el
Representante Andrés Forero.

Intervencion del Representante a la Camara,
Gabriel Ernesto Parrado Duran:

Gracias Presidente. Uno no entiende como
personas tan estudiadas, tan juiciosas quieren
seguir insistiendo en que la industria petrolera le ha
generado unos grandes beneficios a la comunidad
nacional, ;de donde? jEs que no han ido a
territorios como Puerto Gaitan, como Yopal, como
Acacias donde la industria petrolera ha acabado no
solamente con los ecosistemas, sino también con
el agua? ustedes hablan de regalias, regalias que
luego son presentadas como impuestos pagados por
anticipado, /cudles regalias? El Ministro de Minas
y Energia les ha explicado hasta la saciedad, pero
parece que fueran sordos o torpes que no quieren
entender que no va a haber racionamiento y que no
va a haber esa incertidumbre que ustedes quieren
generar, por favor no desinformen a la sociedad
colombiana.

Las reservas estan certificadas, las reservas estan
dadas y el suministro de gas de ACPM y de gasolina
seran una realidad, no habra racionamiento, ni
apagoén jhe dicho!

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Andrés Forero tiene la palabra.

Intervencion del Representante a la Camara,
Andrés Eduardo Forero Molina:

Gracias sefior Presidente. Presidente mire la
verdad es que nos estan diciendo que aqui no ha
habido un cambio de politica y lo cierto Presidente
es que desde tiempos de la Exministra Irene Vélez
si hubo un cambio de politica con este Gobierno que
estd teniendo efectos en este momento.

Presidente, no tiene ningtn sentido, que mientras
Ecopetrol estd suspendiendo el suministro de gas
natural a distintas empresas porque quiere darle
prioridad a la generacion energética por cuenta
del riesgo de apagdn, el Presidente mantenga una
decision completamente irracional sefior Presidente
de frenar la firma de nuevos contratos de exploracion
y explotacion de hidrocarburos, Presidente, eso
no tiene sentido econdmico y no tiene sentido
ambiental.

Nos ha dicho este Gobierno que quiere traer
gas y petroleo de Venezuela cuando tenemos gas y
petréleo en el subsuelo colombiano, Presidente eso
es equivalente a tener la nevera llena de comida y
en lugar de utilizarla ir a comprarla a otro lado a un
mayor precio.

Por esa razon sefior Presidente, ante la
irracionalidad del Gobierno nacional este Congreso
si tiene que hacer esa exhortacion, porque quienes
van a terminar pagando las consecuencias van a ser
los colombianos de menos recursos. Muchas gracias.
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Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Edinson Olaya, Centro Democrético.

. Intervencion del Representante a la Camara,
Edinson Vladimir Olaya Mancipe:

Gracias sefior Presidente. Yo si quiero hacer un
llamado Presidente a que usted le dé un poquito de
orden a lo que los demas compatfieros se refieran a
nosotros.

Companero Eduardo Sarmiento no somos
ningunos descarados, aqui sistematicamente hemos
escuchado a muchos Congresistas defendiendo
constancias y proposiciones en donde le hacen el
llamado de atencion al Presidente de la Republica al
doctor Gustavo Petro,endondesolicitan el respeto por
la soberania energética y, me extrafia Representante
Parrado, usted siendo del departamento del Meta
quien hoy tiene los mas altos indices de produccion
petrolera, nosotros Casanare el segundo, esté
dandole la espalda a todos los trabajadores, a la
industria que significativamente e histéricamente ha
respaldado los proyectos de desarrollo y crecimiento
mas importante para nuestra region, no se meta con
Casanare y no hable por Casanare en palabras soeces
diciendo que en Yopal se han perdido y desgastado
los recursos naturales Uinica y exclusivamente por
la responsabilidad, por no decir que la culpa por la
industria petrolera.

Las entidades territoriales, los municipios, el
departamento han hecho un trabajo grandisimo
durante afios para tener un equilibrio, un respaldo y
considerar como socios estratégicos a la industria y
no como los...

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Doctor Gabriel Parrado, réplica un (1) minuto.

Intervencion del Representante a la Camara,
Gabriel Ernesto Parrado Duran:

Pues mire que como yo si conozco Casanare,
Mani, conozco Orocu€, conozco lo que ha pasado
en Yopal que no tiene acueducto, da tristeza ver el
hospital y hablan de las regalias ;como es que viven
en ese territorio y lo desconocen? Y desconocen las
necesidades de su gente y desconocen los procesos
de corrupcion generados en su departamento y
desconocen que las regalias y que la industria
petrolera no le ha generado desarrollo a ese territorio,
no le dé la espalda a su pueblo, pelee por su pueblo,
porque la industria petrolera no le ha generado
desarrollo a su territorio y menos al mio y por eso
nos oponemos a que sigan habiendo actividades
nuevas exploraciones, ni en paramo de Sumapaz
que se olviden, pero si hay gente que desconoce la
realidad pues que sigan siendo sordos.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Se cierra la discusion. Réplica Eduard Sarmiento
un (1) minuto también por alusion, por mencion.

Intervencion del Representante a la Camara,
Eduard Giovanny Sarmiento Hidalgo:

Gracias Presidente. Yo siempre me refiero a mis
colegas en términos bastante respetuosos, pero es
que resulta casi indignante que la narrativa constante
es presionar al Gobierno nacional a tomar decisiones

que Gobiernos anteriores no han tomado y justo son
aquellos del mismo partido en el cual militaron o
apoyaron a los Gobiernos anteriores.

Luego ahi efectivamente hay wuna actitud
descarada lo siento mucho, una cosa es el irrespeto
y la otra la sinceridad, y conmigo, no cuenten
para decir las cosas a medias, se dicen las cosas
claramente y a quienes debe ser. Gracias Presidente.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Juan Espinal tiene usted la palabra.

Intervencion del Representante a la Camara,
Juan Fernando Espinal Ramirez:

Presidente gracias. Para cerrar la discusiéon como
usted lo anuncio, yo si le quiero hacer un llamado
nuevamente a la Plenaria de la Camara para que
nos acompafien votando de manera positiva esta
proposicion, aca hemos escuchado a la mayoria de
las bancadas, dejar constancia salir a los medios
de comunicacion, hacerle un llamado al Gobierno
nacional para que ponga seriedad frente a la crisis
energética, que estamos viviendo y yo quiero dejar
varias reflexiones.

Si el proximo afio o en el 2026, Colombia sufre
un apagon o un desabastecimiento total de gas,
sera culpa absoluta del Presidente Gustavo Petro
y de sus bancadas de Gobierno, aca uno ve que se
echan unos discursos muy bonitos, pero pasemos
del discurso a la accidn, con la transicion energética
no se puede jugar, mucho menos con la seguridad
energética, la Exministra Irene Vélez, estuvo en este
atril anunciando que teniamos reservas hasta el 2037
y técnicamente los gremios de nuestro pais, que si
son serios, han anunciado que tenemos un déficit de
gas para el 2025 del 7% y para el 2026 del 16%, este
no es un discurso ideoldgico, aqui lo que estamos
protegiendo es la vida cotidiana de los colombianos
o lo que ustedes quieren es ponernos a quemar mas
lefia, aqui los que se tienen que poner serios son
ustedes. Gracias Presidente.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Con gusto representante. Se cierra la discusion,
abra registro para la votacion, sefior Secretario.

Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Peiialoza:

Se abre el registro para votar la proposicion del
representante Juan Espinal y otras firmas, leida,
estda abierto el registro, por favor, honorables
representantes votar de manera digital.

Maria del Mar Pizarro, vota no
Carlos Felipe Quintero, vota no
Piedad Correal, vota si

Kelyn Gonzalez, vota no

Lina Maria Garrido, vota si
Jaime Rodriguez, vota si

Ape Cuello, vota si

Nicolas Barguil, vota si

Julian Peinado, vota si
Carolina Arbelaez, vota si
Libardo Cruz, vota si
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Diego Caicedo, vota si
Juan Manuel Cortés, vota si
Ingrid Sogamoso, vota si
Jorge Méndez, vota si
Daniel Pefiuela, vota si
Luis Eduardo Diaz, vota si.
(Ruth Caicedo como vota?

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Liliana Rodriguez, voto no.

Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Peiialoza:

Liliana Rodriguez, vota si.

Se retira el voto manual de Daniel Pefiuela, voto
de manera digital.

Esta abierto el registro ;quién falta por votar?
Haiver Rincon, vota si

Carlos Felipe Quintero, cambia el sentido del
voto y vota si

(Tamayo como vota?, vota no
Luis Carlos Ochoa, vota si
Carlos Ardila, vota si.

Presidente ya hay decision de la plenaria ;quién
falta? Ayidame para ver quién falta.

Gabriel Becerra, vota no.

Direccion de Presidencia, Lina Maria Garrido
Martin:

Sefior Secretario, por favor.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Cierre el registro y anuncie, por favor, el
resultado.

John Jairo Gonzalez, ya voto.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Anuncie el resultado, cierre registro, por favor.

Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Peialoza:

Cerramos registro y el resultado es el siguiente,
Presidente.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Por el Si han votado manualmente los

Representantes:
Piedad Correal,
Rubiano;
Lina Maria Garrido;
Jaime Rodriguez Contreras;
Alfredo Ape Cuello;
Nicolas Barguil;
Julian Peinado Ramirez;
Carolina Arbelaez;
Libardo Cruz Casado;
Diego Fernando Caicedo;

Juan Manuel Cortés;

Ingrid Marlén Sogamoso;

Jorge Méndez Hernandez;

Luis Eduardo Diaz;

Liliana Rodriguez;

Carlos Felipe Quintero;

Luis Carlos Ochoa; y Carlos Ardila.

Para un total de 17 votos manuales por el SI.

Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Peiialoza:

56 votos digitales por el Si para un total de 73
votos por el Si.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Por el NO han votado manualmente:
Maria del Mar Pizarro;
Kelyn Johana Gonzélez;

Jorge Eliécer Tamayo Marulanda y Gabriel
Becerra

Para un total de 4 votos manuales por el NO.

Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Peiialoza:

29 votos digitales por el NO para un total de 33
votos por el NO.

Hasidoaprobadalaproposicion del Representante
Juan Espinal, Presidente.

Publicacion registro de votacion

Nombre de la votacién: PROPOSICION HR JUAN ESPINAL
Inicio de la votacién: 25/09/2024 11:06:21

Resultados de la Votacién:

1.

2. AGUILERA VIDESMODESTO ENRIQUE 1 e st
3. ALFONSO JURADO MARTHA LISBETH No
4, ARCHILA'SUAREZ HUGO ALFONSO -+ S No
5. ARGOTE CALDERON ETNA TAMARA No
6. ARISTIZABAL SALEG SANDRABIBIANA = i . No
7. si
8. st
9. No
10. si
11. si
12, © 7 'CAICEDO'ANGULO CRISTOBAL :No-
13. CALLE AGUAS ANDRES DAVID Si
14. " 'CARDONA LEON JOSE OCTAVIO s
15, CARRASCAL ROJAS MARIA FERNANDA No
16. CASTELLANOS HERNANDEZ WILMERYAR 00 0 0 0 st
17. CASTILLO TORRES MARELEN si
18. CRISTO CORREA JAIRG HUMBERTO. St
19. DIAZ ARIAS GILMA No
20. - ESCAFTHERINOAGMETHIOSE - N
21. ESPINAL RAMIREZ JUAN FERNANDO Si
22. © FORERO MOLINAANBRESEDUARDO ' 1 @ i s
23, GALLEGO ARROYAVE LEONARDO DE JESUS s
24. GARCESALIURE CHRISTIAN MUNIR ' 7 Sic
25. GARCIA OSPINA PEDRO BARACUTAO No
26. S GIRALDO'BOTEROCAROLINA 0 0 e e
27. GOMEZ CASTANO SUSANA No
28, il GOMEZ GONZALES JUAN SEBASTIAN st
29. No
30. si
31 st
32. s
33. si
34. “'HERNANDEZ PALOMING DORINA “No
35, HERRERA RODRIGUEZ IRMA LUZ Si
36, HOYOS FRANCO ANIBAL GUSTAVO. EREE A
37. JARAVA DIAZ MILENE i Si
38 - JAYIPANG DIAZ EUZABETH SR
39. JUVINAO CLAVIIO CATHERINE Si
40. LANDINEZ SUAREZ HERACLITO! i o N
a1. LONDONO LUGO ALVARO MAURICIO si
a2 LOPERA MONSALVE MARIA EUGENIA si
43, LOPEZ ARISTIZABAL LUIS MIGUEL si
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44, LOPEZTENGRIQJULIANIDAVID 0 il S
45, LOZANO PIMIENTO HUGO DANILO Si
6. - MIRANDA LONDONO JULIA- e sl
47. MIRANDA PENA LUVI KATHERINE Si
48. MONEDERO RIVERAALVAROHENRY 10 No'
49, MONTES CELEDON ANDRES GUILLERMO Si
50. MOSQUERA TORRES JAMES HERMENEGILDO - © SR iNe
51. NUNEZ RAMOS JHON FREDY ) Si
52. OLAYA MANCIPE EDINSON VLADIMIR : i Si
53, OSPINA OSPINA ELKIN RODOLFO Si
54, PARRADO DURAN GABRIELERNESTO ./ i i 2 N
55, PASTRANA LOAIZA LUZ AYDA si
56. PATINO AMARILES DIEGO. ¢ “Si
57. PEDRAZA SANDOVAL JENNIFER DALLEY si
58. PENUELA CALVACHE JUANDANIEL: =~ 0o 0 g
59. PERDOMO ANDRADE FLORA ‘ No
60. PEREZ ALTAMIRANDA GERSELLUIS 1 i e i
61. PEREZ ARANGO BETSY JUDITH Si
62. PEREZPINEDAOSCARDARIO 1 0 g
63. PEREZ ROJAS JOHN EDGAR si
64. CPETEVIVASERMESEVELO. 0 0 iNe
65. si
66. 0 e s
67. RINCON TRUJILLO LEYLA MARLENV - No
68. ROBAYO BECHARASARAY.ELENA 0 s
69. ROZO ANIS GERMAN ROGELIO No
70. RUEDA'CABALLERO/ALVAROLEONEL /0 i i st
71. SALAMANCA TORRES JAIME RAUL No
72. L SALAZARLOPEZJOSEELIECER = 0 o s
73. SANCHEZ ARANGO DUVALIER si
78. .-+ SANCHEZ CARRENO YULIETHANDREA ‘1 0 st
75. SANCHEZ LEON OSCAR HERNAN ) ~ No
76. 7. SANCHEZPINTO ERIKATATIANA s
77. SARMIENTO HIDALGO EDUARD GIOVANNY ! No
79. SUAREZ CHADID LUIS DAVI si
0. No
81. No
82. s
83. si
84. No
85. Si
REGISTRO MANUAL 1
TEMA A VOTAR: PROPOSICION H.R ESPINAL JUAN
SESION PLENARIA: SEPTIEMBRE 25 DEL 2024
APELLIDOS Y NOMBRES Si NO

1_|ARBELAEZ GIRALDO ADRIANA CAROLINA X

2 _|ARDILA ESPINOSA CARLOS ADOLFO X

3 |BARGUIL CUBILLOS NICOLAS ANTONIO X

4 |BECERRA YANEZ GABRIEL X

5 [CAICEDO NAVAS DIEGO FERNANDO X

6 _|CORREAL RUBIANO PIEDAD X

7 _|CORTES DUENAS JUAN MANUEL X

8 _|CRUZ CASADO LIBARDO X

9 |CUELLO BAUTE APE ALFREDO X

10_|DIAZ MATEUS LUIS EDUARDO X

i1_|GARRIDO MARTIN LINA MARIA X

12 |GONZALEZ DUARTE KELYN JHOANA X

13_|MENDEZ HERNANDEZ JORGE X

14 JOCHOA TOBON LUIS CARLOS X

15_|PEINADO RAMIREZ JULIAN X

16_|PIZARRO GARCIA MARIA DEL MAR X

17 _|QUINTERO OVALLE CARLOS FELIPE X

18_|RODRIGUEZ CONTRERAS JAIME X

19_|RODRIGUEZ VALENCIA GLORIA LILIANA X

20 |SOGAMOSO ALFONSO INGRID MARLENE X

21 |TAMAYO MARULANDA JORGE ELIECER X

TOTAL 17 4

Direccion de Presidencia, Jaime Rail

Salamanca Torres:

Sirvase leer la otra proposicion, que esta
pendiente ;y el Orden del Dia, ya fue leido?

Secretario General, Jaime Luis Lacouture

Peiialoza:
El Orden del Dia, ya fue leido, Presidente.

Direccion de
Salamanca Torres:

Presidencia, Jaime Rail

Solo la proposicion, que esta pendiente.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

La proposicion dice asi, sefior Presidente.

El pasado 28 de julio de 2024, segun las actas
publicadas en el portal, resultados con Venezuela.
com. El ciudadano Edmundo Gonzdlez, fue electo
como Presidente de la Republica bolivariana de
Venezuela, obteniendo mas del 65 % de los votos
escrutados.

Sin embargo, desde la proclamacion de los
resultados, el régimen de Nicolas Maduro, ha
implementado una campania de represion violenta
y de violencia sistematica de los derechos humanos,
caracterizadas por la vulneracion de los valores
democrdticos, la persecucion, encarcelamiento
ilegal y el asesinato de opositores politicos y de
ciudadanos, que exigen el respeto de sus derechos
democraticos.

Ante estos hechos, consideramos que las
acciones del régimen venezolano, constituyen una
violacion manifiesta de los principios democraticos
y de los derechos humanos, afectando gravemente
la estabilidad y la paz en la region.

En este contexto y dado que Colombia, es un
pais comprometido con la defensa de la democracia
v la proteccion de los derechos fundamentales,
resulta imperativo, que esta Corporacion, respalde
v autorice la remision de una solicitud formal, ante
la Corte Penal Internacional para que en el marco
de sus funciones, investigue de manera urgente, los
hechos ocurridos en Venezuela y los desencadenados
de las violaciones a los principios democraticos y
los derechos humanos, producidos en el marco de
las elecciones presidenciales en Venezuela.

De conformidad, en nuestra calidad de
Representante a la Cdmara, sometemos a
consideracion del pleno de esta Corporacion, la
presente proposicion, en virtud de que la Corte Penal
Internacional, es el organo de complementariedad
de justicia competente, segun la ratificacion del
Estatuto de Roma, por parte del Estado venezolano
en el ario 2000.

Asimismo, reiteramos que, en caso de encontrarse
elementos suficientes, respetuosamente solicitamos,
a la Honorable Corte Penal Internacional, que
emita una orden de captura internacional, contra el
ciudadano Nicolas Maduro Moros, actual jefe del
régimen venezolano.

Esta medida, en caso de ser pertinente, es
fundamental para poner fin a la violacion sistematica
de los derechos humanos, garantizar justicia para
las victimas, contribuir a la restauracion del orden
democrdtico en Venezuela y la salida pacifica del
régimen.

Confiamos en que este cuerpo legislativo, en
su compromiso con la justicia y la defensa de los
valores democrdaticos, respaldara esta solicitud, en
favor del respeto de los derechos humanos y de la
paz en nuestra region.

Firman,

Jorge Rodrigo Tovar Vélez, Jhon Fredy Nuiiez,
Libardo Cruz, Juan Loreto Gomez, Milene Jarava,
Juliana Aray, Andrés Montes, Armando Zabarain,
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Christian Garceés, Luis Ramiro Ricardo, Gilma Diaz
y otras firmas.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

En consideracion esta proposicion, tiene el uso
de la palabra, Pedro Suarez Vacca y se prepara Maria
Fernanda Carrascal.

Intervencion del Representante a la Camara
Pedro José Suarez Vacca:

Presidente muchas  gracias.  Presidente
simplemente para referir que si hay algunos
congresistas que estan interesados en presentar
una denuncia penal contra cualquier ciudadano del
mundo, bien pueden hacerlo a titulo propio, nosotros
no podemos asumir la responsabilidad de firmar un
documento, que presenta una denuncia que se hace
como todos saben acé, bajo la gravedad de juramento
con las responsabilidades que ello implica en caso
de que resulte una falsa denuncia.

En consecuencia, solicito que esta Céamara,
seriamente deje de asumir este tipo de posiciones
y de votar este tipo de solicitudes y mucho menos
nosotros ir a solicitar la orden de captura de una
persona, cuando eso tiene unos requisitos, no solo
en el Codigo Penal Colombiano, sino en el orden
internacional, requisitos que nosotros no podemos
verificar, si no les corresponden a las autoridades
judiciales competentes.

Entonces, solicito a esta Camara, que seriamente,
vote negativamente esta proposicion y quienes
quieran presentar una denuncia, ante la Corte Penal
Internacional, lo hagan a nombre propio, pero no a
nombre de la Camara de Representantes. Gracias
Presidente.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Maria Fernanda Carrascal, tiene usted la palabra.

Intervencion de la Representante a la CAmara
Maria Fernanda Carrascal Rojas:

Gracias Presidente. De manera respetuosa, yo
quiero solicitarle a la Cdmara de Representantes, que
por favor nos enfoquemos en la Reforma Laboral,
que nos enfoquemos en el tnico punto de esta agenda,
que estan esperando no solamente desde hace dos
afios, los trabajadores y trabajadoras de este pais,
sino, desde hace décadas, por favor, tomémonos esto
con seriedad, tratar de traer y de refritar y de refritar,
debates sobre el pais vecino, en un momento donde
este pais es el que mas nos necesita, la productividad
del pais, ponernos de acuerdo sobre lo fundamental,
que es como sacamos adelante a los trabajadores y
trabajadoras, pero también, al empresariado de este
pais, como movemos la demanda, como movemos
el consumo, como ponemos a los trabajadores y
trabajadoras a sentirse mas felices y comprometidos
con las empresas para que tengan mas utilidades.

Otra vez hablando sobre Venezuela, cuando
no tenemos la competencia para tomar ese tipo
de decisiones como la que acaban de plantear,
como dijo mi compafiero Sudrez Vacca, si alguien

tiene una denuncia que hacer, debe hacerlo en las
vias adecuadas, el Congreso de la Republica de
Colombia, no es esa via, compaferos y compaiieras,
vamos a debatir sobre la Reforma Laboral, les pido
el favor, de que nos concentremos y no sigamos.

Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:

Tiene el uso de la palabra, el autor de la
proposicion, doctor Jorge Tovar.

Intervencion del Representante a la Camara
Jorge Rodrigo Tovar Vélez:

Gracias Presidente. Bueno yo si quiero pedirle
a la plenaria, que nosotros tenemos que ponernos
la mano en el corazdén, con nuestros hermanos
venezolanos, porque el dia de mafiana, quizas pueda
estar Colombia, viviendo una situacion parecida a la
que estan viviendo ellos.

Hace 15 dias aprobamos una proposicion, en la
que le solicitamos al Presidente Gustavo Petro, que
reconociera algo evidente, que fueron los resultados
de las elecciones en Venezuela, esa proposicion ya
esta aprobada.

Hoy lo que le estamos solicitando, varios
representantes de distintos partidos politicos,
representantes de victimas, es solicitarle a la Corte
Penal Internacional, quien tiene la jurisdiccion
de investigar en Venezuela, que investigue,
sencillamente le estamos pidiendo que investiguen,
la violacion sistematica o presunta violacion
sistematica, que esta ocurriendo en Venezuela.

Para mi el tema es claro, para mi el tema es claro,
el régimen de Maduro, esta asesinando hermanos
venezolanos, el régimen de Maduro, esta poniendo
en prision a venezolanos que no estan de acuerdo
con ellos, y el régimen de Maduro, ademads se robd
nada mas y nada menos, que unas elecciones, pero
tienen ustedes razon, nosotros no somos quienes
deben (...)

Direccion de
Salamanca Torres:

Presidencia, Jaime Raul

Como autor de la proposicion, tiene un minuto.

Intervencion del Representante a la Camara
Jorge Rodrigo Tovar Vélez:

(...) Gracias querido Presidente. Nosotros no
somos quienes lo tenemos que definir. Por eso, esta
proposicion, lo que busca es solicitarle a la Corte
Penal Internacional, que investigue, si la Corte
Penal Internacional, encuentra méritos, pues que
expida una orden de captura internacional para el
dictador Maduro, si no es asi, que no lo haga, pero
si le tenemos que solicitar a la Corte Penal, como
colombianos solidarios con nuestros venezolanos,
que investiguen de manera urgente, lo que estd
ocurriendo en Venezuela.

Asi que yo les pido de todo corazon a la plenaria
de la Camara de Representantes, en solidaridad con
nuestros hermanos venezolanos, que aprobemos
esta proposicion y le solicitemos a la Corte Penal
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Internacional, que investigue lo que esta ocurriendo
en Venezuela. Muchas gracias colegas.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Eduard Sarmiento, un (1) minuto para la
discusion.

Intervencion del Representante a la Camara
Eduard Giovanny Sarmiento Hidalgo:

Gracias Presidente. Yo lo que creo es que estamos
empezando a perder la identidad de lo que somos,
como una de las Ramas del Poder Publico, nosotros
somos larama legislativa, no somos ni quienes tienen
la competencia de las relaciones diplomaticas, pero
ya nos queremos meter con €so, N0 SOMos NOsotros
autoridad ambiental, pero ya nos queremos meter con
€s0, no somos tampoco autoridad penal, ni judicial,
pero nos queremos meter con eso, nos atrevemos a
pedir ordenes de captura, o sea realmente estamos
dejando de hacer lo que tenemos que hacer, que es
debatir nuestros proyectos de ley, legislar, hacer
control politico, por meternos en las actividades y
competencias de las otras ramas del poder.

Aqui es probablemente, uno de los lugares donde
mas he escuchado, que respetemos la separacion de
poderes y que hagamos una colaboracion armonica,
en lugar de estar entrometiéndonos en la tarea de
otros, asi que cumplamos con lo que hemos venido
diciendo.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Gabriel Parrado, un (1) minuto.

Intervencion del Representante a la Camara
Gabriel Ernesto Parrado Duran:

Si, gracias Presidente. Con esa pasion que
presenta, que nos pongamos la mano en el corazon,
que seamos solidarios, con nuestros hermanos, yo le
diria a quienes presentan esa proposicion, primero;
que no dilaten el debate de la Reforma Laboral y
poénganse la mano en el corazon, por sus hermanos
y nuestros hermanos colombianos, que estan
esperando, que podamos legislar, en favor de los
colombianos y también, podamos legislar, en favor
de quienes estan esperando.

Millones de colombianos, estdn esperando que
ustedes se pongan la mano en el corazéon y que
nos pongamos serios, porque fuimos elegidos para
legislar, en favor del pueblo colombiano y no lo
estamos haciendo, si no quieren dar debates, pues
digan y acaban.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Se cierra la discusion, abra registro para votar.

Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Peiialoza:

Se abre el registro para votar las proposiciones,
la proposicion leida del representante Jorge Tovar
(,como, vota Jorge Tovar, como ponente?

Intervencion del Representante a la Camara
Jorge Rodrigo Tovar Vélez:

Jorge Rodrigo Tovar, vota Si e invita a todos
nuestros colegas, que se pongan la mano en el
corazén, por nuestros hermanos venezolanos y
voten SI.

Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Peialoza:

Jorge Tovar, vota si

Yulieth Sanchez, vota si
Vladimir Olaya, vota si

Juan Carlos Wills, vota si
Ruth Caicedo, vota si
Libardo Cruz, vota si

Rico Leonardo, vota si
Carolina Arbelaez, vota si
John Edgar Pérez, vota si
Juan Loreto Gomez, vota si
Jaime Rodriguez, vota si
Carlos Felipe Quintero, vota si
Julian Lopez, vota si

Jorge Méndez, vota si

Elkin Ospina, vota si
Katherine Miranda, vota si
Heraclito Landinez, vota no
Alejandro Martinez, vota si
Luis Ramiro Ricardo, vota si
Ingrid Sogamoso, vota si
Haiver Rincon, vota si
Milene Jarava, vota si

Lina Garrido, vota si

César Cristian Gémez, vota si.

.Quién falta por votar, honorables
Representantes?

Eduard Triana, vota si

Teresa Enriquez, vota si.

Direccion de Presidencia, Jaime Rail

Salamanca Torres:

,Ya hay decision de la plenaria, Secretario?
recojamos los ultimos votos, /falta alguien por
votar? cierre el registro y anuncie la decision.

Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Peialoza:

Presidente, ya hay decision de la plenaria ;quién
falta por votar? cerramos registro y el resultado es
el siguiente.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Por el Si han votado manualmente los
siguientes Representantes:

Jorge Rodrigo Tovar;
Yulieth Sanchez;

Vladimir Olaya; se retira el voto manual
de Vladimir Olaya, porque lo hizo de manera
electronica.

Juan Carlos Wills;

Ruth Amelia Caycedo;
Libardo Cruz;

Néstor Leonardo Rico Rico;
Carolina Arbelaez;
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John Edgar Pérez; a5, MONTES CELEDON ANDRES GUILLERMO si
. . 46. NINO MENDOZAFERNANDODAVID: /@i 0 iy
Juan Loreto Gomez SOtO, 47. OLAYA MANCIPE EDINSON VLADIMIR si
. , 48, 'PARODI DIAZ MAURICIO" s s
Jaime Rodrlguez Contreras; 49. PARRADO DURAN GABRIEL ERNESTO ) No
. . 50, PASTRANA LOAIZA LUZ AYDA IR gt
Carlos Felipe Quintero Ovalle; 51, PEINADO RAMIREZ JULIAN i
., , 52. PENUELA CALVACHE JUAN DANIEL: - ot 0 L Si
Julian Lopez; 53. PERDOMO ANDRADE FLORA si
54. PEREZALTAMIRANDA GERSEL LUIS o Sf
Jorge Méndez; 55. PEREZ ARANGO BETSY JUDITH si
56. PEREZPINEDAOSCARDARIO i Si
Elkin Ospina' 57. PETE VIVAS ERMES EVELIO No
’ 58. ROBAYO BECHARA SARAY ELENA- 1 v e o st
; ; . 59, ROZO ANIS GERMAN ROGELIO No
Katherine eranda’ 60. RUEDA CABALLERO'ALVAROLEONEL: o7 Siov
: : . 61. SALAMANCA TORRES JAIME RAUL No
AleJ andro Martinez; 62. SALAZARLOPEZIOSEELIECER 0 g
. . . . 63. SANCHEZ ARANGO DUVALIER ; st
Luis Ramiro Ricardo; 64. SANCHEZ LEON OSCAR HERNAN 1 10 No
. P . 65. SANCHEZPINTO ERIKATATIANA B si
Ingrid Marlén Sogamoso; 66. ©  “SARMIENTO HIDALGO EDUARD GIOVANNY e
. ., 67. SILVA MOLINA GILDARDO No
Haiver Rincon; 68. SUAREZ CHADID LUIS DAVID! 2 v
. 69. _ SUAREZ VACCA PEDRO JOSE No
Milene Jarava; 70. USCATEGUIPASTRANAJOSEJAIME. 71 iii i
. . 71. vallejo beltran carlos arturo ) Si
Lina Maria Garrido; 72. . - VARGAS SOLER JUANCARLOS o i gy
o 73. VELASCO BURBANO ERIK ADRSAN ; 4 No
Cesar Crlstlan Gomez; 74. Y W VELASQUEZ NIETO! OLGA ! e N?
75. VERGARA GONZALEZ ANGELA MA A i
Eduard Triana: 76. ZABARAIN DARCE ARMANDG ANTONIG! si
b
Teresita Enriquez. %
Para un total de 24 votos manuales por el SI. TN P
Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Peialoza:
55 votos digitales por el SI para un total de 79
votos por el SI.
: . J A vi REGISTRO MANUAL
Subsecretario General, Raul Enrlque Avila TEMA A VOTAR: PROPOSICION H.R TOVAR JORGE Y OTRAS FIRMAS
Hernandez: SESION PLENARIA: SEPTIEMBRE 25 DEL 2024
APELLIDOS Y NOMBRES sl NO
ISRT . ELAEZ GIRALDO ADRIANA CAROLINA X
Por el NO un voto manual de Her4clito Landinez. e e R UTHAMELA X
. . . 3 [CRUZ CASADO LIBARDO X
Secretario General, Jaime Luis Lacouture 4__|ENRIQUEZ ROSERO TERESA DE JESUS X
~ 5 |GARRIDO MARTIN LINA MARIA X
Penaloza: 6 |GOMEZ CASTRO CESAR CRISTIAN X
L. 7 _|GOMEZ SOTO JUAN LORETO X
Y por el NO 21 votos digitales por el NO. & _|JARAVA DIAZ MILENE X
9 |LANDINEZ SUAREZ HERACLITO X
. Yy . 10_|LOPEZ TENORIO JULIAN DAVID X
Ha sido aprobada, la proposicion, Presidente. 11 |MARTINEZ SANGHEZ JOSE ALEJANDRO X
12_|MENDEZ HERNANDEZ JORGE X
: 14 : ¥4 13 [MIRANDA PERA LUVI KATHERINE X
Publicacion registro de votacion B RobOLTe X
15 |PEREZ ROJAS JHON EDGAR X
16_|QUINTERO OVALLE CARLOS FELIPE X
17 _|RICARDO BUELVAS LUIS RAMIRO X
Nombre de la votacién: PROPOSICION HR JORGE TOVAR Y OTRAS FIRMAS 18 |RICO RICO NESTOR LEONARDO X
Inicio de la votacién: 25/09/2024 11:26:10 19 |RINCON GUTIERREZ HAIVER X
Resultados de fa Votacién: 20_|RODRIGUEZ CONTRERAS JAIME X
sultedos de fa Votacion: 21 |SANCHEZ CARRENO YULIETH ANDREA X
72 |[SOGAMOSO ALFONSO INGRID MARLENE X
53 _|TOVAR VELEZ JORGE RODRIGO X
24 [TRIANA RINGON EDUAR ALEXIS X
25 |WILLS OSPINA JUAN CARLOS X
TOTAL 24 1
NIC = s s
2. AGUILERA VIDES MODESTOER RIQU % = ; : . ., . . . ,
: A St i 5 e o Direccion de Presidencia, Jaime Raul
.  ARISTIZABAL SALEG SANDRA BISIAN ] Salamanca Torres:
7. ARlZABALETA CORRAL GLCIRIA ELEN i
8.
9.

© CASTILLO TORRES MARELE]
9. L CRISTO CORREAJAIRO H MB

21. D[AZ ARIAS GILMA Si

22 : 7 ESCAF TUERINO AGMETH JO! No
23. ESPINAL RAMIREZ JUAN FERNAN si
24. 'FORERG MOLINAA Si
25. GALLEGO ARROYAV Si
26. 'GARCES ALJURE CHRISTIAN M! i

27. GARCIA OSPINA EEDR ) No

41. LOZANO PIMIEN
42, U IMENDEZ HERNANDEZ JORGE S
43. MIRANDA LONDONO JULIA Si
44, MONEDERO RIVERA ALVARO HENRY No

Listo en consideracion el Orden del Dia, se abre
la discusion, anuncio que se va a cerrar, queda
cerrada, japrueban el Orden del Dia?

Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Peiialoza:

Presidente la Representante Betsy Pérez, pide
votacion nominal, Presidente del Orden del Dia.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

No lo puedo creer, bueno, sirvase abrir registro
para votar el Orden del Dia.

Secretario General, Jaime Luis Lacouture

Penaloza:

Se abre el registro para votar el Orden del Dia,
estd abierto el registro, Honorables Representantes,
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por favor, votar de manera digital, estamos votando
el Orden del Dia.

Aljure, vota si

Escaf, vota si

Carolina Arbelaez, vota si
Carlos Vallejo, vota si
Katherine Miranda, vota si
Elkin Ospina, vota si
Alejandro Toro, vota si
Irma Luz Herrera, vota si
Luz Pastrana, vota si
Libardo Cruz, vota si.
Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:
(Ya hay decision de la plenaria?

Secretario General, Jaime Luis Lacouture

Peiialoza:
Luis Ramiro Ricardo, vota si
Olmes Echeverria, vota si
Andrés Forero, vota no.
Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:
Ya hay decision, tengo entendido.

Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Peiialoza:

Gersel Pérez, vota si

Juan Espinal, vota no
Oscar Sanchez, vota si
Luis Eduardo Diaz, vota si
Leonardo Rico, vota si
John Edgar Pérez, vota si

Se retira el voto manual de Oscar Sanchez, voto

de manera digital.
Presidente, ya hay decision de la plenaria.
Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:
Cierre registro y anuncie la decision.

Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Peiialoza:

Wilmer Castellanos, vota si
Liliana Rodriguez, vota si
Oscar Dario Pérez, vota si
Chaparro Héctor, vota si

Se retira el voto manual de Liliana Rodriguez,
votod de manera digital.
Ruth Caycedo, vota si
Ya Presidente, hay decision de la plenaria.
Nicolas Barguil, vota si.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Doctor, le di la orden de cerrar registro.

Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Peiialoza:

Se cierra el registro y el resultado es el siguiente.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Por el SI han votado manualmente los
siguientes Representantes:

William Aljure;
Agmeth Escaf;
Carolina Arbelaez;
Carlos Vallejo;
Katherine Miranda;
Elkin Ospina;
Alejandro Toro;
Irma luz Herrera;
Luz Pastrana;
Libardo Cruz;

Luis Ramiro Ricardo;
Olmes Echeverria;
Gersel Pérez;

Luis Eduardo Diaz;
John Edgar Pérez;
Wilmer Castellanos;

Liliana Rodriguez voto -electronicamente, se
retira su voto manual.

Oscar Dario Pérez voté de manera digital, se
retira su voto manual.

Héctor Chaparro;

Ruth Amelia Caycedo, y

Nicolas Barguil.

Para un total de 19 votos manuales por el SI.

Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Penaloza:

80 votos digitales por el SI para un total de 99
votos por el SI.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Por el NO votaron manualmente:
Andrés Forero Molina, y

Juan Fernando Espinal.

Para 2 votos.

Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Peialoza:

Y 3 votos digitales por el NO para un total de 5
votos por el NO.

Ha sido aprobado, el Orden del Dia, Presidente.
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Publicacion registro de votacion
Nombre de la votacién: ORDEN DEL DiA
Inicio de la votacién: 25/09/2024 11:31:50
Resultados de ia Votacién:
REGISTRO MANUAL
TEMA A VOTAR: APROBACION ORDEN DEL DIA
SESION PLENARIA: SEPTIEMBRE 25 DEL 2024
APELLIDOS Y NOMBRES sl NO
J— . 1 |ALJURE MARTINEZ WILLIAM FERNEY X
% 2 |ARBELAEZ GIRALDO ADRIANA CAROLINA X
1. ACOSTA INFANTEYENICASUGEIN » 51 3 [BARGUIL CUBILLOS NICOLAS ANTONIO X
2. AGUILERA VIDES MIODESTO ENRIQUE: S 4 |CASTELLANOS HERNANDEZ WILMER YAIR X
3. ALFONSO JURADO MARTHA LISBETH Si 5 |CAYCEDO ROSERO RUTH AMELIA X
4, . ARAYFRANCOJULIANA si 3 g:ﬁ%ﬁ%’gﬁﬁgﬁ) HECTOR DAVID ;
S mousmos oot e e e
7. ARGQTECALDERO ET S 10_|ESCAF TIJERINO AGMETH JOSE X
8. sk 11_|ESPINAL RAMIREZ JUAN FERNANDO X
9. 51, 12 _|FORERO MOLINA ANDRES EDUARDO X
10: oSt 13 |HERRERA RODRIGUEZ IRMA LUZ X
11. Si 14 _[MIRANDA PENA LUVI KATHERINE X
12. NQ 15 |OSPINA OSPINA ELKIN RODOLFO X
13, s 16_|PASTRANA LOAIZA LUZ AYDA X
14 & 17 _|PEREZ ALTAMIRANDA GERSEL LUIS X
- , 18 |PEREZ ROJAS JHON EDGAR X
fed Si 19 |RICARDQO BUELVAS LUIS RAMIRO X
L 8 20_|TORO RAMIREZ DAVID ALEJANDRO X
1. St 21 |VALLEJO BELTRAN CARLOS ARTURO X
18. Si TOTAL 19 2
19. Si
20, i : S . . . . . .
21 ENRIQUEZ ROSERO TERESA DE JESUS si Direccion de Presidencia, Jaime Raul
22, GALLEGO ARROYAVE LEDNARDD DEJESUS . st .
23. GARCES ALIURE CHRISTIAN MUNIR Si Salamanca Torres'
24, GARCIA OSPINAPEDRO BARACUTAO S ’ . .
2. GARRIDO MARTIN LINA MA si Aprobado el Orden del Dia, antes felicitar, por
> O o su cumpleafios a nuestra querida representante del
2. OMEZ CASTRO T & Partido Conservador Colombiano, del departamento
29, i , . ..
30, 5 de Boyacd a la doctora Ingrid Sogamoso, felicidades,
il & Dios te bendiga, muchos éxitos en tu vida, de parte
= s de esta Mesa Directiva, los mejores deseos siempre.
a NEM P i r
35. GONZALEZ HERNANDO Si
> DB PONCEENANBSS o , Le damos el uso de la palabra al doctor Oscar
7. H;ERNA‘NDE‘Z,P‘ OMINO DORINA si Sanchez, para una constancia, toda vez, que
38: HOYOS FRANCO ANIBAL GUSTAVO. Si . .
3. JAY-PANG DIAZ ELIZABETH si consideramos es muy pertinente, se pueda dar, antes
40. JUVINAD CLAVUOCA [ERINE: Lsp 4 A
poy LONDONO LUGO ALVARO MAURICIO p de desarrollar el Orden del Dia, representante Oscar
42. . LOPEZ TENORIO JULIAN DAVID Si Sanchez. tres (3) minutos.
43, LOZANO PIMIENTO HU:GO DANILO Si ?
“ MARTINEZ SANCHEZ JOSE ALEANDRO s Intervencion del Representante a la CAmara
4. MIRANDA LONDC Si Oscar Hernan Sanchez Leodn:
46. MONEDERO RIVERA A i+
47, g"g’::t@ﬁgg;ﬁ‘;égﬁ S —— Z' Gracias sefior Presidente. Quiero dejar una
48, MON ERMO i . .
" NIRO MENDOZA FERNANDO DAVID 5i constancia, con la constante interrogantes, que
50. OLAYAMANCIPE EDINSON VLADIMIR: i ha presentado el Proyecto de Ley nimero 069 de
51. OSORIO MARIN SANTIAGO Si . ,
oy PAROD DIAZ MURICIO § Camaray el Proyecto de Ley namero 435 dg Senado,
53, PARRADO DURAN GABRIEL ERNESTO i que se refiere a los honorarios de los concejales.
54, PATINO AMARILES DIEGO Sf .
55. PEINADO RAMIREZ JULIAN i Se ha manifestado desde estas curules, que el
56. PEREZ ARANGO BETSY JUDITH ¢ No :
- PEREZPINEDA OSCAR DA o proyecto de lgy no ha sido agendado, porque el
58, CPETEVIVASERMESEVELO. L ponente no quiere, o porque el ponente ha solicitado
59. RACERO MAYORCA DAVID RICARDO Si . .
oy P & no ag_endarlo, y yo quiero hacer, claridad a esta
61. RINCON GUTIERREZ HAIVER si plenaria y a los concejales del pais ;por qué este
62. ROBAYO BECHARA SARAY ELENA' s .
63. RODRIGUEZ VALENCIA GLORIA LILIANA Si proye?to de 1ey hemOS SOhClta(.io que no se agende
6. ROZO ANIS GERMAN ROGELIO st todavia? para que no tenga la misma suerte de la Ley
65. SALAMANCA TORRES JAIME RAUL Si : :
by SAHCHE ARG 4 2075 Qel 2021, que me’dle}nte Senj[enma 075 la Corte
67. si Constitucional declaré inexequible esta ley que
68. |SANCHEZ LEON OSCA s . . .
&, SANCHEZ PINTO ERKATATIANA | po aprobo este angreso de la Re;pubhca, en beneficio
70. SARMIENTO HIDALGO EDUARD GIGVARNY. - = i g de los honorarios de los concejales del pais.
71, SILVA MOLINAGILDARDO Si . )
72 SOGAMBSOALEONSO INGRIDIMARLEN = ot Por eso, hemos venido trabajando, con el
oy AR ORE o Senador Blanco y desde esta curul y el Ministerio
75. s de Hacienda, buscandole una alternativa fiscal
76 & i .
g No a este proyecto de ley, este proyecto de ley, tiene
78. s un aproximado fiscal por encima de los 275 mil
;g , g: - millones de pesos, solicitamos la mesa técnica ante
8L i el Ministerio, la cual se realizo el 4 de septiembre
82. 5 ~ . -
oy IABARAIN D ARCE ARMANDO ANTONIO o de este afio, donde se acordo, junto con el director

de presupuesto, que nos dio esa iniciativa, al igual
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que con el senador Blanco y su equipo y el nuestro
de poder trabajar una alternativa juridica para que
este proyecto, doctor Jorge Tovar, no vaya a tener la
misma suerte del anterior, proyecto de ley.

Y logramos, sefior Ministro del Interior, que se
pueda trabajar en el Acto Legislativo nimero 18 de
Senado y 437 de Cémara, por el cual se fortalece
la autonomia de los departamentos, distritos y
municipios. Creando un acuerdo, o mejor, un
paragrafo, donde se consagre en este acto legislativo,
la posibilidad que los recursos del Sistema General
de Participacion, en aquellos municipios de cuarta,
quinta y sexta categoria, tengan la posibilidad, los
respectivos concejos de hacer uso de estos recursos,
para el bien del proyecto, esta proposicion fue
avalada, en el debate numero quinto de este acto
legislativo, en Senado, que pasard a plenaria de
Senado y posteriormente su tramite ante la Camara
de Representantes (...)

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Treinta (30) segundos, termine.

Intervencion del Representante a la Camara
Oscar Hernan Sanchez Leon:

(...) Es la unica razon, doctor Octavio, por
el cual no se ha agendado este proyecto para que
no ocurra, lo que en reiteradas ocasiones hemos
manifestado, que la Corte Constitucional, declare en
la inexequibilidad de este articulo, vamos por buen
camino, necesitamos que este proyecto de actos
legislativo, siga avanzando para asi poder darle
vida juridica y fiscal, al proyecto de ley que cursa
en esta Camara de Representantes. Gracias sefior
Presidente.

Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:

Muy pertinente su constancia, creo que, desde
esta Mesa Directiva, hay un total compromiso con
los concejales y las concejalas de Colombia y no se
puede decir, que, por culpa nuestra, esto no avanza,
eso es mentira y muy bien querido ponente, se haga
esta claridad en la plenaria.

Quiero saludar especialmente, al Ministro del
Interior, a la sefiora Ministra del Trabajo, al sefior
Director del SENA, a la Ministra del Deporte y a
todos los funcionarios del Gobierno, que estan aqui
presentes.

Aprobado el orden del dia, sefior Secretario,
vamos a darle desarrollo al mismo.

Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Peiialoza:

Himno Nacional de la Republica de Colombia,
que lo interpreta la Banda Sinfonica Juvenil de
Paipa.

“Himno Nacional de
Colombia”

la Republica de

Direccion de Presidencia, Jaime Raul

Salamanca Torres:

Que viva Colombia, que viva Boyacd y que viva
Paipa, continuemos con el Orden del Dia.

Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Peiialoza:

Tercero. Anuncio de proyectos.

Subsecretario General, Raul Enrique Avila
Hernandez:

Se anuncian los siguientes proyectos de ley
para la sesion ordinaria del dia 30 de septiembre de
2024 o para la siguiente sesion, donde se discutan y
voten proyectos de ley a la 1:00 de la tarde, 30 de
septiembre de 2024.

Proyectos para Segundo Debate.

Proyecto de Ley niumero 166 de 2023 Camara,
acumulado con el Proyecto de Ley nimero 192 de
2023 CamaraYy el Proyecto de Ley niumero 256 de
2023 Camara.

Proyecto de Ley numero 016 de 2023 Camara,
por medio de la cual se modifica el Estatuto
Tributario y se dictan otras disposiciones.

Proyecto de Ley nimero 423 de 2024 Camara,
46 de 2023 Senado, por medio del cual se crea el
Fondo de Emprendimiento para la Mujer.

Proyecto de Ley numero 62 de 2023 Camara,
por medio de la cual se crea y autoriza a la
asamblea del departamento del Choco para emitir
la estampilla pro hospitales.

Repito, el Proyecto de Ley numero 166 de
2023 Camara, acumulado con el Proyecto de
Ley nimero 192 de 2023 Camara y el Proyecto
de Ley numero 256 de 2023 Camara, por medio
del cual se modifica parcialmente normas laborales
y se adopta una Reforma Laboral para el trabajo
decente y digno en Colombia.

Proyecto de Ley numero 032 de 2023 Camara,
por la cual se autoriza la creacion del “Fondo
Manizales Eje del Conocimiento” y se dictan otras
disposiciones.

Proyecto de Ley nimero 036 de 2023 Camara,
por medio de la cual se establece no sujeciones a la
tasa pro-deporte y recreacion.

Proyecto de Ley niumero 154 de 2023 Camara,
por la cual se crea la estampilla pro-educacion
superior Vaupés, el fondo de la educacion superior.

Sefior Presidente, han sido anunciados los
proyectos de ley para la sesion ordinaria del 30
de septiembre de 2024 o para la siguiente sesion
plenaria, en la cual se debatan proyectos de ley.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Siguiente punto del Orden del Dia.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Proyectos para Segundo Debate

Proyecto de Ley niumero 166 de 2023 Camara,
acumulado con el Proyecto de Ley nimero 192 de
2023 Camara y el Proyecto de Ley nimero 256
de 2023 Camara, por medio del cual se modifica
parcialmente normas laborales y se adopta una
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Reforma Laboral para el trabajo decente y digno
en Colombia.

Autores del Proyecto de Ley ntimero 166 de 2023
Cémara: Ministra del Trabajo Gloria Inés Ramirez
Rios y Senadora Gloria Inés Flores Schneider.

Proyecto de Ley nimero 192 de 2023 Camara:
Representante Luis David Suarez Chadid, Juliana
Aray Franco, Libardo Cruz Casado, Juan Daniel
Peiiuela Calvache, Luis Miguel Lopez Aristizabal,
Ingrid Marlén Sogamoso, Angela Maria Vergara,
Wadith Alberto Manzur Imbett, Julio Roberto
Salazar Perdomo, Nicolas Antonio Barguil, Luis
Eduardo Diaz, Juan Carlos Wills, Delcy Esperanza
Isaza, Armando Antonio Zabarain, Juanita Carolina
Londoiio, Daniel Restrepo Carmona, Héctor
Mauricio Cuéllar, Juan Loreto Gomez, Andrés
Felipe Jiménez.

Del Proyecto numero 256 de 2023 Camara,
los Representantes: Erika Tatiana Sanchez Pinto,
Marelen Castillo Torres, Hernan Dario Cadavid
Marquez, Juan Fernando Espinal Ramirez,
Miguel... Miguel Abraham Polo Polo, Saray Elena
Robayo Bechara.

Ponente:  Representante  Maria  Fernanda
Carrascal Rojas, Juan Camilo Londornio Barrera,
Camilo Esteban Avila Morales, Jorge Alexdinder
Quevedo Herrera, Jairo Humberto Cristo Correa,
Karen Juliana Lopez Salazar, Andrés Eduardo
Forero Molina, German José Gomez Lopez, Hugo
Alfonso Archila Suarez y Alfredo Mondragon
Garzon.

Publicacion del proyecto: Gaceta del Congreso
numero 1152 de 2023.

Publicacion ponencia para primer debate: Gaceta
del Congreso niimeros 1662 de 2023, 1763 de
2023, 1758 de 2023.

Publicacion Ponencia para Segundo Debate: en
Gacetas del Congreso nimeros 1162 de 2024 y
1167 de 2024, negativa.

Aprobada: en Comision Séptima, diciembre 13 y
14 de 2023 y de junio 11, 12, 13, 14 y 18 de 2024.

Se anuncio: septiembre 24 de 2024.
\Y
Negocios sustanciados por la Presidencia.
VI

Lo que propongan los Honorables
Representantes.

Direccion de Presidencia, Jaime Rail

Salamanca Torres:

Antes de iniciar entonces la discusion...
secretario, que se fue anunciando el Orden del Dia.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Si, si, si.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

El proyecto que se acaba de anunciar, antes de
retomar la discusion, ya le doy la palabra doctor
Guida, antes de retomar la discusion, sirvase de
certificarle a la plenaria, la decision de la Comision
de Etica, respecto a las recusaciones de varios
integrantes de esta Corporacion.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Si, sefior Presidente.

Lleg6 una comunicacion, al correo de la
Secretaria General, dice asi:

Doctor

JAIME RAUL SALAMANCA TORRES
Presidente Camara de Representantes
Doctor

JAIME LUIS LACOUTURE PENALOSA
Secretario General

Referencia: Comunica decision, sobre el tramite
de las recusaciones presentadas, por el Honorable
Representante Oscar Leonardo Villamizar Meneses
v la ciudadana Sofia Munera Zapata, en contra de
los Honorables Representantes del Pacto Historico,
Partido Liberal y Partido Conservador, dentro del
tramite del Proyecto de Ley numero 166 de 2023
Cdmara, acumulado con el Proyecto de Ley niimero
192 de 2023 Camara y el Proyecto de Ley numero
256 de 2023 Camara, por medio del cual se modifica
parcialmente normas laborales y se adopta una
Reforma Laboral para el trabajo decente y digno
en Colombia™.

En su parte resolutiva, dice la comunicacion, lo
siguiente:

Resuelve.

Primero. Rechazar de plano por improcedente
infundada, larecusacionpresentada, porel Honorable
Representante Oscar Leonardo Villamizar Meneses,
en contra de los Honorables Representantes a la
Camara del Pacto Historico. Menciona cada uno
de los representantes, integrantes de esta bancada,
dentro del limite, dentro del tramite del proyecto
de Reforma Laboral, de acuerdo con la motivacion
que sustenta el informe y proposicion aprobada, en
sesion ordinaria presencial de la Comision Legal de
Etica y Estatuto del Congresista, llevada a cabo el
martes 24 de septiembre de 2024.

Segundo. Comuniquese la decision adoptada
por la Comision Legal de Etica y Estatuto del
Congresista, a la Mesa Directiva de la Camara de
Representantes y a los Honorables Representantes
a la Camara del Pacto Historico. Relaciona los
nombres de los representantes de esta bancada.

Tercero. Contra la presente decision, no procede
recurso alguno y es su obligatorio cumplimiento.

Segundo. Se nego la recusacion presentada, por
la ciudadana Sofia Munera Zapata, en contra de los
Honorables Representantes del Partido Liberal, se
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relacionan los nombres de los representantes de la
bancada Liberal, decision adoptada, por la Mesa
Directiva de la comision, mediante Resolucion
numero 3 del 24 de septiembre de 2024 para lo cual
se transcribe lo pertinente.

Que por lo anteriormente expuesto y teniendo
en cuenta, las consideraciones presentadas en
el informe del Honorable Representante Wilmer
Castellanos, la Mesa Directiva, resuelve...

Primero. Negar la recusacion presentada por la
ciudadana Sofia Munera Zapata, en contra de los
Honorables Representantes a la Camara del Partido
Liberal, relaciona cada uno de los representantes de
la Bancada Liberal, dentro del tramite del proyecto
de Reforma Laboral de acuerdo con la motivacion,
que sustenta el informe y proposicion aprobada en
sesion ordinaria presencial de la Comision Legal de
Etica y Estatuto del Congresista, llevada a cabo el
martes 24 de septiembre de 2024.

Segundo. Comuniquese la decision adoptada,
por la Comision Legal de Etica y Estatuto del
Congresista, a la Mesa Directiva de la Camara de
Representantes, a los Honorables Representantes
a la Camara del Partido Liberal, relaciona a cada
uno, recusados, asi como a la ciudadana Sofia
Munera Zapata, recusante.

Tercero. Contra la presente decision, no procede
recurso alguno y es de obligatorio cumplimiento.

Tercero. Se rechazo de plano por improcedente
e infundada, la recusacion presentada por la
ciudadana Sofia Munera Zapata, en contra de
los representantes del Partido Conservador, se
relaciona a cada uno de los representantes de esta
bancada, decision adoptada por la Mesa Directiva
de la comision, mediante Resolucion numero 004 del
24 de septiembre de 2024 para lo cual se transcribe
lo pertinente.

Que por lo anteriormente expuesto y teniendo
en cuenta las consideraciones presentadas en el
informe, por el Honorable Representante David
Alejandro Toro Ramirez, la Mesa Directiva,

resuelve...

Primero. Rechazar de plano por improcedente
infundada, la recusacion presentada por la
ciudadana Sofia Munera Zapata, en contra de
los Honorables Representantes a la Camara del
Partido Conservador, se relaciona cada uno de
esos nombres, dentro del tramite del proyecto de
Reforma Laboral, de acuerdo con la motivacion,
que sustenta el informe y proposicion aprobada en
sesion ordinaria presencial de la Comision Legal de
Etica y Estatuto del Congresista, llevada a cabo el
martes 24 de septiembre de 2024.

Segundo. Comuniquese la decision adoptada,
por la Comisiéon Legal de Etica y Estatuto del
Congresista, a la Mesa Directiva de la Camara de
Representantes, a los representantes a la Camara
del Partido Conservador, se relaciona cada uno,
recusados, asi como a la ciudadana Sofia Munera
Zapata, recusante.

Tercero. Contra la presente decision, no procede
recurso alguno y es de obligatorio cumplimiento.

Cordialmente,
Orlando Anibal Guerra de la Rosa,

Secretario General Comisién Legal de Etica y
Estatuto del Congresista.

Ha sido leido, el informe de la Comisién de Etica,
sefior Presidente.
Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:

Con esa claridad, entonces secretario, sirvase
informarle a la plenaria, en qué parte del debate de
este proyecto de ley, vamos.

Subsecretario General, Raul Enrique Avila
Hernandez:

Si, sefor Presidente, en la ultima sesion de los
dias 16 y 17 de septiembre de 2024, se negaron 126
impedimentos, en la sesion del dia 18 de septiembre,
se inici6 la discusion del informe de ponencia de
archivo y las proposiciones de archivo, en ese mismo
dia, se recibieron las tres recusaciones, contra los
representantes de las bancadas del Pacto Historico,
Partido Liberal y Partido Conservador.

En ese punto va el tramite del proyecto en la
plenaria, sefior Presidente.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Entonces, antes de someter a consideracion las
ponencias, el Representante Hernando Guida me
habia pedido la palabra, representante.

Intervencion del Representante a la Camara
Hernando Guida Ponce:

Muchas gracias Presidente. Con los buenos dias
a todos los colegas, como vocero del Partido de la U,
me permito informarle, que, por decision de bancada,
el partido se retira de esta discusion mientras
no se aclaren unos articulos, que consideramos
importantes en este proyecto de ley.

Por lo tanto, nos salimos del recinto, sefior
Presidente.
Rail

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Abra el registro para votar, entonces, sefor
Secretario.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Se abre el registro para votar la proposicion, las
proposiciones de archivo y el informe de ponencia,
donde se solicita el archivo del proyecto ;como
vota la coordinadora ponente Maria Fernanda
Carrascal?

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Pedimos a sistemas, que, por favor, revisen,
porque no se ha...
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Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Cabina, por favor, nos colabora.

Votando SI, se aclara el sentido del voto,
votando si, se archivaria el proyecto, se aprobarian,
igualmente las proposiciones de archivo, votando
NO, se niegan y, por consiguiente, se continia con
el tramite de este proyecto de ley ;como vota la
ponente?

Intervencion de la Representante a la CAmara
Maria Fernanda Carrascal Rojas:

Secretario, coordinadora ponente Maria Fernanda
Carrascal, vota no a las proposiciones de archivo e
invita a la plenaria a votar no.

Subsecretario General, Raul Enrique Avila
Hernandez:

Maria Fernanda Carrascal ponente vota no
Heraclito Landinez vota no

Norman Bafiol vota no

Ermes Evelio Pete vota no

Luis Eduardo Diaz vota no

Octavio Cardona vota no

Agmeth Escaf Tijerino vota no

Alvaro Leonel Rueda vota no

Jezmi Lizeth Barraza Arraut vota no
Pedro Suérez Vacca vota no

Por favor, nos colocan la votacion en las
pantallas, nos colaboran en cabina, no se esta viendo
la votacion en pantallas.

Modesto Enrique Aguilera vota si
Ruth Amelia Caycedo vota no
Liliana Rodriguez vota no
Alejandro Martinez vota no
Maria del Mar Pizarro vota no
Haiver Rincon vota no

Nuestra vicepresidenta Lina Maria Garrido vota
st

Jairo Humberto Cristo vota si

Estamos en votacion, honorables Representantes.
Alfredo Ape Cuello vota no

Orlando Castillo Advincula vota no

Gildardo Silva vota no

Se retira el voto manual de Norman Banol,
porque lo hizo de manera electrénica.

Leonor Palencia vota no

James Mosquera vota no

Eduard Yesid Triana vota si

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Ya hay decision de la plenaria, al parecer.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Jorge Quevedo vota no

Fernando Nifio vota no

Daniel Restrepo vota no

JAlguien mas que falta por votar?
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Cristian Avendano.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Cristian Avendaio vota no

Alejandro Toro vota no
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Cierre el registro.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Ana Rogelia Monsalve vota no.

Y se cierra el registro, el resultado de la votacion
es el siguiente.

Por el Si han votado manualmente los
Representantes:

Modesto Enrique Aguilera Vides;
Lina Maria Garrido;
Jairo Humberto Cristo y

Eduard Yesid Triana. Para un total de 4 votos
manuales por el SI, 30 votos electronicos para un
total por el SI de 34 votos.

Por el NO han votado manualmente, los
siguientes honorables Representantes:

Maria Fernanda Carrascal,;
Heraclito Landinez;

Ermes Evelio Pete;

Luis Eduardo Diaz Matéus;
José Octavio Cardona Leodn;
Agmeth Escaf Tijerino;

Alvaro Leonel Rueda Caballero, se retira el
voto manual de Alvaro Leonel Rueda, porque lo
hizo de manera electronica.

Jezmi Lizeth Barraza Arraut;
Pedro José Suarez Vacca;
Ruth Amelia Caicedo;
Liliana Rodriguez;
Alejandro Martinez;

Maria del Mar Pizarro;
Haiver Rincon;

Alfredo Ape Cuello;
Orlando Castillo Advincula;
Gildardo Silva;

Leonor Palencia;
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Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Sirvase leer la proposicion de ponencia positiva.

Subsecretario General, Raul Enrique Avila
Hernandez:

La proposicion mayoritaria dice asi, sefor
Presidente, honorables Representantes.

Con  fundamento  en  las  anteriores
consideraciones, de manera respetuosa, solicitamos
a la plenaria de la Camara de Representantes,
dar segundo debate y aprobar, el Proyecto de Ley
numero 166 de 2023 Camara, acumulado con el
Proyecto de Ley numero 192 de 2023 Camara y el
Proyecto de Ley numero 256 de 2023 Camara, por
medio del cual se modifica parcialmente normas
laborales y se adopta una Reforma Laboral para el
trabajo decente y digno en Colombia”. Conforme al
texto que se anexa.

Firman, Maria Fernanda Carrascal Rojas,
Camilo Esteban Avila Morales, Juan Camilo
Londorio Barrera, Alfredo Mondragon Garzon,
German José Gomez, Hugo Alfonso Archila Suarez,
Karen Juliana Lopez Salazar.

Ha sido leida la proposicion, pidiendo que se
dé segundo debate a este proyecto de ley, sefior
Presidente.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Se abre la discusion de la proposicion, tiene el uso
de la palabra, la ponente, inicialmente hasta por 20
minutos, Representante Maria Fernanda Carrascal,
tiene usted el uso de la palabra.

Intervencion de la Representante a la CAmara
Maria Fernanda Carrascal Rojas:

Buenos dias a todos y a todas, de verdad que para
mi es muy emocionante, estar parada frente a esta
plenaria, después de dos afos de concertaciones, de
dos afios de trabajo, desde el Gobierno nacional ,
pero, ademas, ano y medio desde que esta reforma
entrd al Congreso de la Republica.

Asi que, no es cierto, que no ha sido una reforma
ampliamente discutida, entré en marzo del 2023 y es
verdad, que se cayo el primer proyecto, pero ustedes
bien saben, que no se cayo por debate, se cayo por
falta de tramite.

Asi que, haciendo esta claridad y ademas,
saludando a los equipos de trabajo de los otros dos
coordinadores ponentes, Camilo Avila y Camilo
Londofio, a mi equipo propio, que se la han jugado
toda desde esa primera reforma, la uno punto cero,
como le hemos llamado, quiero empezar diciéndoles
que este debate, lo estan esperando las familias
colombianas, las familias trabajadoras de este pais,
desde hace mucho tiempo, no desde hace 2 afios,
sino desde hace por lo menos un par de décadas.

El modelo laboral y productivo de Colombia, el
que hemos tenido hasta el dia de hoy, ha fallado,
llevamos con 20 afios de fracaso en el modelo
laboral y en el modelo productivo.

Con esta reforma, buscamos no solamente
recuperar derechos adquiridos en un momento
y perdidos en otro, sino que, también buscamos
conquistar mas derechos laborales y mas bienestar
econémico para las familias trabajadoras de este
pais, y cuando hablo de familias, quiere decir,
que no solamente le apuntamos a mejorar la vida
de 10 millones de personas formalizadas, sino
que buscamos, que esto redunde en sus entornos
familiares, en sus entornos sociales, en sus
comunidades y al final queridos colegas, queridas
colegas, buscamos que la Reforma Laboral, impacte
en el total de la economia colombiana.

A esto quiero sumarle, que no son solo 10
millones de personas formalizadas actualmente, sino
que esta reforma busca formalizar, por lo menos a un
millon de personas y ya hablaremos de esto, ya que
por ahi dicen, que no buscamos formalizar y que no
buscamos solucionar el problema de la informalidad
en Colombia.

(Coémo vamos a conseguir esto? la Reforma
Laboral, nos plantea que este Congreso, le resuelva
algo fundamental a los trabajadores y es reducir
las brechas, que cada vez son mas amplias, entre
los trabajadores y los empleadores, recuerden
ustedes que las tres ramas del poder estamos
justamente, en materia laboral para reducir
esas brechas de inequidad, incluso las brechas
de género dentro del mundo del trabajo, para
fortalecer la productividad y la industrializacion,
pero jojo colegas! con justicia social, con justicia
social.

En los ultimos 20 afios, hemos tenido una linea,
que como les dije hace un momento fracasé, 20 afios
de una Ley de la 789 del 2002, jque ojo! no lo digo
yo, lo dicen por lo menos 5 estudios académicos y
les voy a hablar aca de uno en particular, que me
llama mucho la atencion, que es de alguien que
no solamente es académico, sino que también es
politico y ha participado, por lo menos en los 2
ultimos gobiernos, en este pais, Alejandro Gaviria, a
quien muchas personas en esta plenaria, identifican
y admiran.

Alejandro Gaviria, hizo un paper, que se titula
la Ley 789 de 2002, funciond o no. Y lo que dice
puntualmente, Alejandro Gaviria, es lo voy a leer
textualmente.

Los efectos sobre la generacion de empleo y
sobre la formalizacion del empleo, fueron inferiores
a lo esperado, los programas de apoyo al desempleo
vy de estimulo a la generacion de empleo, no han
funcionado.

No lo dice Maria Fernanda Carrascal, ponente de
la Reforma Laboral del Gobierno Petro, lo dice un
académico y politico, desde la Universidad de los
Andes, Alejandro Gaviria.

No funcion6 la 789, porque nos dijo que iba a
crear 650.000 puestos de trabajo, esto no se logro y
quiero decirles, yo sé que muchos no conocen esto,
que esta incluido en la 789, pero hay un paragrafo
derogatorio, en donde se consagrod, que, si la 789 no



Péagina 38

Martes, 11 de marzo de 2025

GACETA DEL CONGRESO 253

cumplia con las metas de generacion de empleo y
otras, iba a ser derogada y ni cumplio con las metas,
ni fue derogada.

Entonces colegas, yo les pido el favor, de que
cumplamos con nuestro papel como legisladores y
resarzamos, tenemos la mision de resarcir, el dafio de
la 789, sobre las condiciones de vida, no solamente
salariales, sino en general las condiciones laborales
de los trabajadores y trabajadoras en Colombia.

JEsta reforma, entonces nos propone qué
colegas? actualizar el Codigo Sustantivo del
Trabajo, las leyes actuales, el codigo, la norma
actual ;a la luz de qué? no a la luz de un invento
de un Gobierno que llegd hace 2 afos, a la luz de la
jurisprudencia laboral de los jueces de la Republica,
que, por ejemplo, nos piden que amparemos a las
mujeres embarazadas y a sus bebés, a sus nifios, a
los nifios y nifias, nacidos con estabilidad laboral
reforzada.

Queremos actualizar el derecho laboral
en Colombia, a la luz de los convenios de la
Organizacion Internacional del Trabajo y es que
Colombia no solamente es miembro fundador, hace
parte de la Organizacion Internacional del Trabajo
y la Organizacion Internacional del Trabajo nos
pide, por ejemplo, que logremos mundo del trabajo
o espacios del trabajo, sin acoso y sin abuso, sin
ningun tipo de violencia.

Queremos actualizar, el derecho laboral a la luz
de los convenios de la OIT, pero, también de las
recomendaciones que nos da la OCDE. Colegas,
recuerden que quienes hoy hacemos parte del
Gobierno del Cambio y de la Bancada del Cambio
del Pacto Historico, incluso, fuimos detractores
de la idea de que Colombia, entrara en la OCDE,
incluso de que firmara acuerdos de libre comercio,
particularmente el de Estados Unidos, pero hoy les
pedimos a ustedes, quienes se resisten a que haya una
Reforma Laboral, que si incluya a los trabajadores
y trabajadores, que, por favor, cumplamos las
obligaciones laborales, que tiene Colombia, no
solamente ante las recomendaciones de la OIT, sino
ante esas obligaciones que adquirimos con Estados
Unidos y con Canada.

Colombia hace parte del sistema interamericano
de derechos humanos y ahi también, tenemos
unas obligaciones que cumplir en materia laboral
(para qué? para lo que les dije hace un momento,
necesitamos que los trabajadores y trabajadoras de
este pais, recuperen los derechos perdidos, pero,
ademas, conquisten mas derechos ¢por qué hay
que conquistar mas derechos? porque el mundo
del trabajo cambia todo el tiempo y ustedes
que han leido, juiciosamente esta ponencia que
estamos exponiendo hoy, saben que hay articulos
fundamentales, en materia de trabajo transnacional,
en materia de transicion energética, en materia de
derechos fundamentales.

Proponemos entonces, un acuerdo sobre lo
fundamental, una concertacion que ya esta en marcha
[para qué colegas? para que haya crecimiento

econdémico y para sentar las bases del empleo en
Colombia, si se crea empleo, si se formaliza, si ha
habido concertacion y esto lo voy a demostrar en los
siguientes minutos de esta ponencia, una ponencia
mayoritaria, firmada por 7 de los 9 ponentes de la
Reforma Laboral.

(Quiénes son los dos que no firmaron? los
ponentes de la oposicion de Cambio Radical y del
Centro Democratico, sin embargo, también como
lo vamos a ver mas adelante, Cambio Radical, si
tuvo participacion en la elaboracién, por lo menos
de articulos nuevos dentro de esta ponencia.

(Cual es el contexto real para hacer una
Reforma Laboral? cuando escuchamos a los
ponentes de archivo, todos hacian alusioén a que
no estamos en un buen momento econodmico,
Colombia no estéd preparada en este momento, yo
les pregunto colegas, ;cuando entonces vamos a
estar preparados? es mas, yo les pregunto si este
escenario, es realmente tan catastrofico como lo
pintan, jno lo es! la economia del pais, no esta
estancada como dicen, el PIB sigue creciendo
y las perspectivas de crecimiento, incluso han
mejorado para Colombia y esto no solamente,
lo dice el Banco Mundial, ya el ministro de
Hacienda, incluso mejord esa perspectiva de
crecimiento.

La economia colombiana, esto me voy a permitir
leerlo textualmente para no caer en ninguna, en
ningln error.

La economia colombiana consolida tendencia de
crecimiento sostenido del producto interno bruto,
ultimo trimestre de 2023.

Colegas, aqui en la pantalla pueden ver los datos
y también, en unos folletos que ustedes tienen en sus
curules.

Consolida tendencia de crecimiento sostenido
del PIB, ultimo trimestre del 2023, crece el 0.2%,
primer trimestre del 2024 crece el 0.8%, segundo
trimestre del 2024 crece 2.1% y se pone mejor, en
julio crecio el producto interno bruto colombiano
3.6%.

El momento es tan positivo, que como les dije
hace un momento, el Ministro de Hacienda, subid
las expectativas de crecimiento del 1.7 al 2% para
este ano y no solamente eso y ustedes lo saben, yo
no s¢€ si a ustedes los han llamado, pero a mi si me
llamaron del Banco a decirme que me ajustaban las
tasas de interés de una libranza que tengo.

Y es que el momento econdomico de Colombia,
es tan positivo, que el Banco de la Republica, ha
estado ajustando hacia abajo las tasas de interés, lo
que permite que se pueda promover el consumo en
los hogares y ademads la inversion a través de las
tasas de interés.

A esto sumémosle, que el momento, el momento
es tan positivo, sefiores y sefioras, colombianos
y colombianas que nos ven en este momento, que
el sector financiero le aposté a la reactivacion
econdmica del pais, ;como le apost6? 55 billones de
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pesos, en créditos baratos para sectores intensivos
en mano de obra, es decir para crear mas empleo,
crédito barato para mover la economia, colegas
del Pacto Historico, crédito barato, 55 billones de
pesos, moviéndose para sectores como el turismo,
la industria, la vivienda y la agricultura, que ustedes
también saben, ha tenido un crecimiento exponencial
en la reactivacion econdmica.

La Reforma Laboral, aqui entramos en un tema
mas interesante aun, que son los costos de la Reforma
Laboral, ;la Reforma Laboral, genera desempleo? yo
les digo que no, ¢la Reforma Laboral tiene impactos
tan grandes en los costos de las empresas, que va a
frenar la productividad de las empresas? yo les digo
que no, estos datos que ustedes ven a continuacion
en las pantallas y en los folletos, que tienen en sus
manos, son datos basados en ese famoso informe
del Banco de la Republica, jque ojo! no es del
Banco de la Reptiblica, como entidad, de hecho, el
mismo estudio dice que no compromete, el concepto
oficial del Banco, es de un grupo de investigacion,
pero, ademas, de ser de un grupo de investigacion
del Banco de la Republica, se queda corto para el
momento actual, porque fue hecho para el primer
proyecto de Reforma Laboral, hace casi afio y
medio, entonces tenemos que actualizar las cifras
(qué hicimos? actualizar las cifras al momento
actual, valga la redundancia.

Permiteme que yo quiero que vean estas cifras,
4% de costos laborales, basado en los datos del
mismo Banco de la Republica, hicimos calculos
propios, Fedesarrollo estd en la misma via, ellos
dicen que entre 4 y 6% serian los costos totales,
nosotros les decimos que 4% serian los costos
laborales de la Reforma Laboral, repito en la via
de Fedesarrollo y luego les decimos, haciendo los
calculos, que la Reforma Laboral, le costaria 1.1%
de los costos totales de produccion, a las empresas,
al total de las empresas.

Abhora si, si me permites la proxima. Aca lo voy
a explicar, voy a tratar de ser lo mas pedagogica
posible, después de pagar los costos de produccion,
las empresas tienen utilidades ;verdad? pagando el
0.8% que destinarian las empresas de sus ingresos
o de sus utilidades adicionales, por la Reforma
Laboral, a las empresas les quedaria todavia una
utilidad de 25.7%, 25.7% para remunerar a los
duefios del capital, es decir, utilidades para reinvertir,
por ejemplo, en sus negocios.

Siguiente, por favor. Si ustedes ven aca por
sectores, no hay un solo sector de la economia, a
la que le vaya, al que le vaya a costar mas del 1.1%
adicional de sus utilidades o de sus ingresos, la
Reforma Laboral.

De hecho, la mayoria de los sectores economicos,
estd en una cifra no mayor a 0.5% y entendemos
colegas, que hay sectores que se van a ver de alguna
manera mas afectados en términos de costos, como
el turismo, como los restaurantes, como los bares,
pero ya van a ver mas adelante en esta exposicion,
que hicimos un esfuerzo importante y concienzudo

y espero que si ustedes, tienen mas ideas, nos las
hagan llegar, porque apenas vamos en el segundo
debate y la concertacion sigue, concienzudo para
disminuir la carga de costos para esos sectores que
acabo de mencionar, turismo, bares, restaurantes,
incluso para los transportadores.

Esto que les acabo de mostrar demuestra, que
la Reforma Laboral, claramente que si tiene unos
costos, rarisimo seria que no si lo que buscamos
justamente es mejorar los salarios, porque estamos
en una economia, que crece a partir de los salarios y
vamos a hablar un poco ¢por qué la economia crece
a partir de los salarios? es un circulo virtuoso, le
hemos llamado.

Los salarios son la base de la demanda y de la
compra de bienes y servicios y lo que ofrecen los
empleadores, lo que ofrecen las empresas del pais,
son justamente bienes y servicios, a quién le conviene
mas si no a los empresarios y las empresarias, que
la gente tenga mas plata en el bolsillo, que la gente
pueda ahorrar, que la gente pueda comprar, que
la gente se pueda endeudar, que la gente pueda
consumir sus bienes y servicios, que la gente
pueda irse de vacaciones, justamente al gremio de
la hoteleria, que proximamente sé que nos vamos
a ver alla, con muchos colegas en su congreso, le
conviene que la gente pueda salir al pueblo cercano
0 no tan cercano, pero que se pueda hospedar en
un hostal, que se pueda hospedar en un hotel, que
pueda comprar la leche, que pueda pagar en el caso
de Bogota, el Transmilenio y no colarse, que pueda
desarrollar su proyecto de vida de manera libre, esa
no es al final uno de los objetivos del capitalismo,
que la gente pueda comprar en libertad, que la gente
se pueda endeudar en libertad, que la gente pueda,
pueda, pueda.

En consecuencia y como lo habia dicho hace un
momento, al ser los salarios la base fundamental
del crecimiento econdmico, necesitamos que mas
personas estén formalizadas en este pais, este modelo
basado en precarizar y reducir las condiciones
laborales de los trabajadores para obtener mas
ganancias, sin entender que eso justamente, ha
hecho este modelo menos productivo, este es el pais
de la OCDE, que mas horas trabaja a la semana y
que menos produce, ese modelo precarizador, no ha
resuelto el problema estructural de la informalidad y
aca hablaron mucho de la informalidad.

Yo si les quiero mostrar, qué ha sido la
informalidad en este pais y eso que no les traigo
cifras de antes del 2007, pero esta, lo que ustedes
ven ahi en la pantalla, esa ha sido la tendencia de
la informalidad en este pais, sostenida, permanente.

Entonces, lo que se idearon en el 2002, con una
Reforma Laboral, que precarizaba a trabajadores,
(soluciono el problema de la informalidad sefiores
y sefiores? no lo soluciond, por eso les invitamos
a que pensemos la forma de hacerlo diferente,
esta Reforma Laboral, es una manera de hacerlo
diferente ;como? vamos a formalizar, por lo
menos a un milléon de personas trabajadoras en



Pégina 40

Martes, 11 de marzo de 2025

GACETA DEL CONGRESO 253

Colombia; 270.000 aprendices, por ejemplo, del
SENA; 636.000 jornaleros que ejercen trabajos
agropecuarios; 567.000 trabajadoras domésticas;
40.000 madres comunitarias y a trabajadores del
sector de transporte, que son aproximadamente,
solamente los de carga, son 126.000, las cifras
puede ascender por encima de 500.000, si sumamos
los transportadores de pasajeros.

Entonces, no es esta una manera de hacerlo
diferente, realmente esta Reforma Laboral, no
busca generar empleo a través de la demanda de
bienes y servicios, fortaleciendo los salarios de
los trabajadores, porque colegas, usted si fuera
un empresario, chico, pequefio o micro, como lo
quieran llamar y no hay gente que esté¢ consumiendo
sus bienes y servicios ;cémo mantiene los empleos?
(,como crea mas empleos? fortalecemos los salarios,
mantenemos los empleos, creamos mas empleos,
y ademas, de carambola, creamos a través de la
Reforma Laboral, la posibilidad de formalizar al
menos a ese millon de trabajadores y trabajadoras,
que les acabo de exponer (...)

Direccion de Presidencia, Jorge Rodrigo
Tovar Vélez:

Diez (10) minutos mas para la representante para
que finalice su ponencia, continiie representante y
vamos mirando.

Intervencion de la Representante a la CAmara
Maria Fernanda Carrascal Rojas:

(...) Muchas gracias, muchas gracias, gracias
representantes de la oposicion.

Entonces, ya habiendo pasado el tema del
desempleo, que no genera la Reforma Laboral,
sino todo lo contrario, a través de los salarios
fortalecimiento de salarios, genera la posibilidad de
que la demanda agregada, se aumente la compra y
demanda de bienes y servicios, la posibilidad de que
las personas puedan comprar, endeudarse, ahorrar
incluso que seria lo mas deseable, claro esta.

Pasamos al tema de la informalidad, ya vimos
coémo esta reforma, si contribuye al problema de la
informalidad, pero quiero hacerles una claridad, y
es que la Reforma Laboral, jojo a esto que les voy
a decir! La Reforma Laboral, pretende mejorar las
condiciones y mejorar los salarios, pero no es lo
unico que se necesita para resolver el problema,
ni de la informalidad, ni de la productividad, ni
de la competitividad del pais, la Reforma Laboral,
dialoga con los programas, planes y proyectos, que
el Gobierno nacional , tiene contenido en el Plan
Nacional de Desarrollo y que ya Ministerios como
el de Comercio, Ministerio como el de Agricultura,
entre otros, ya estan ejecutando ;a través de qué?
de politica publica compafieros, y aca, les voy a
demostrar en lo que viene a continuacion, como es
que estamos apoyando a los empresarios, a los micro,
pequefios, medianos empresarios, s€ que es una
preocupacion de todos ustedes, es mi preocupacion
también, porque a la larga, si, son estas empresas,
las que crean la mayor cantidad de empleo formal en
Colombia, entonces, esto también me voy a permitir

leerlo puntualmente para que ustedes, no tengan
duda y puedan remitirse al proyecto de ley.

La reforma incluye articulos, que protegen
a los empresarios, como se los dije y esto no es
solamente, el resultado de que el Gobierno se sentd
a pensar como protegerlos, aqui tengo que hacerles
un reconocimiento a los partidos politicos, a los
congresistas y particularmente a los ponentes de
todos los partidos, que se sentaron a pensar, cOmo
hacer para no generarle perjuicios a las pequeias,
medianas y microempresas ;0jo a esto!

Articulo 22. Incentivo economico de hasta 25%
del salario minimo legal vigente, por cada contrato
de aprendizaje, que realicen micro y pequeiias
empresas.

Articulo 38. Y esto es muy importante, abarata
los costos de formalizacion de micronegocios,
a través de pagos de seguridad social, a tiempo
parcial, priorizando hoteleria, bares, restaurantes
y agricultura, que como les dije, serian los mas
afectados en términos de costos.

Articulo 38. Programa especial de créditos para
micronegocios, que paguen seguridad social de sus
trabajadores.

Articulo 54. Incentivos para las empresas que
creen empleos orientados a la transicion energética,
al cuidado del medio ambiente y con garantias de
trabajo decente.

Siguiente, por favor. Acd quiero que ustedes le
pongan mucha atencion a esto que viene, porque
es lo que respalda, cuando les digo que la Reforma
Laboral, es necesaria, pero no es lo tnico que
necesita el pais para generar empleo decente, para
mantener el empleo que tiene y sobre todo para
hacerlo mas productivo.

Tenemos entonces el subsidio a la ndmina para
empresas y aqui se amplian los grupos poblacionales
jojo a esto! 35% de un salario minimo legal vigente,
por cada nuevo empleo formal, creado para personas
en condicion de discapacidad, 30% para jovenes,
20% paramujeres, 15% para hombres que devenguen
hasta 3 salarios minimos legales vigentes, tenemos
también deducciones sobre el impuesto de renta,
a las empresas que contratan jovenes en su primer
empleo, mujeres victimas de violencia, personas en
condicion de discapacidad y adultos mayores.

Ademas de estas medidas, tenemos el pacto con
el sector financiero del que ya les hablé hace un
momento y que, por favor, no lo pierdan de vista,
porque justamente es el crédito barato, es poner
plata a disposicion de las pequefias empresas para
que puedan, no solamente mantener los empleos que
tienen, sino, crear mas, mejorar sus capacidades al
final.

Entonces colegas, a proposito que estan
sirviendo la mesa en este momento, miren que me
quedd como si lo hubiéramos preparado, yo les
voy a invitar a que nos sentemos a esta mesa, si,
a la mesa del crecimiento econdmico, con mas y
mejor empleo ;coOmo creamos? ;codmo mejoramos?
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0 jcomo aumentamos el crecimiento econdmico
y ademas mejoramos el empleo? porque colegas,
lamento decirles que no solamente es crear empleo,
porque si, es crear empleo en qué condiciones, es
que los empleos de calidad, lo que mas necesitan
los trabajadores de este pais ;para qué colegas, para
qué? con los empresarios y las empresarias, haya
una cooperacion mutua, en esa cooperacion mutua,
que necesitamos jojo que se los esta diciendo Maria
Fernanda Carrascal del Pacto Historico! porque
nos han querido tildar como que nosotros somos
los enemigos de los empresarios, no lo somos, los
empresarios y los trabajadores, podemos trabajar
de manera coordinada, sobre lo fundamental, hacer
cooperacion mutua, en donde todos ganemos.

Dijo un exalcalde de Bogota, “que todos ponen y
todos ganan”, dijo €l. Pues aca los estamos invitando
a que todos pongamos, qué vamos a poner, mejores
salarios, mas estabilidad laboral para tener mas
utilidades, mas productividad y mas compromiso
con el trabajo, a ustedes no les parece que
trabajadores felices, son los que cuidan las empresas,
las hacen mas productivas y ademas defienden a los
empleadores, que esa lealtad a veces no es tan facil
de conseguir, cuando los trabajadores, no se sienten
valorados, no se sienten bien remunerados, no
sienten que se les esta protegiendo su salud mental
o el tiempo que pasan con sus familias, cuando a
una trabajadora por pedir permisos para cubrir, por
ejemplo, las necesidades, obligaciones escolares de
sus hijos, la amenazan con que la van a echar, ;esa
trabajadora trabajara bien? yo creo que no.

Entonces, colegas, como estamos sirviendo la
mesa o los trabajadores, que nos estan ayudando
con eso para alimentarnos y tener garantias para
este debate, para seguir trabajando, yo los invito a
la mesa del crecimiento econémico con mas y mejor
empleo, donde no solamente la Reforma Laboral,
es una de esas patas, sino que necesita 3 patas mas,
porque sin esas otras 3 patas, la mesa se cae.

Y esa mesa, no solamente son condiciones
laborales dignas, estabilidad laboral y mejores
salarios, sino también, la reactivacion econdmica,
que ya se las expuse, con pacto por el crédito, con
reduccion de las tasas de interés del Banco de la
Reptiblica, con la politica de reindustrializacion,
agroindustrializacion,  fortalecimiento de Ila
economia popular, asociatividad, sino que tiene
otra pata, que se llama politica de incentivos para
la generacion de empleo, que ya se los lei hace
un momento, subsidios a la némina, deducciones
tributarias, reducciones de impuestos empresariales
para que la formalizacion también se abarate y mas
empresas puedan entrar a ofrecer trabajos decentes.

Entonces, se me va a acabar el tiempo, me acaban
de decir, pero me gustaria cerrarles con esta parte y
si el Presidente, tiene a bien, yo quiero pedirle 10
minutos. La oposicion estd muy juiciosa y quiere
seguirme oyendo, Presidente, por favor.

Direccion de Presidencia, Jorge Rodrigo
Tovar Vélez:

Honorables Representantes, orden, por favor, yo
creo que es muy importante, terminar de escuchar
a la ponente, a la Representante Maria Fernanda
Carrascal, entonces, representante, siga, por veinte
(20) minutos mas, porque para dar esta importante
discusion, es importante vuelvo y repito, escucharla
hasta que usted termine su ponencia. Gracias.

Intervencion de la Representante a la Camara
Maria Fernanda Carrascal Rojas:

Bueno, con esto voy a cerrar y va a ser muy rapido
realmente, algunos y algunas, muchas gracias, yo
creo que no me voy a tomar los veinte (20) minutos,
sin embargo, este es el otro mito que quisiera
desmontar en esta exposicion, que como dije, es la
ponencia positiva, firmada, concertada, elaborada,
redactada por 7 de 9 ponentes, que incluye a todos
los partidos a excepcion del Centro Democratico
de Cambio Radical y es una concertacion, que estd
en marcha, es una concertacion que no ha cerrado,
queridos y queridas colegas.

Es mentira colombianos y colombianas, que nos
ven desde su casa, que esta reforma no haya sido
consensuada y ampliamente discutida, no solamente
ha sido discutida en el Congreso de la Republica, ha
sido discutida por lo menos en 19 reuniones de la
Comision de Concertacion Salarial, desde el 2022,
noviembre del 2022, posteriormente en Comisiones
Departamentales, incluso el Ministerio del Trabajo,
abrio6 un espacio dentro de su pagina web y llegaron
3.000 propuestas, sobre Reforma Laboral a ese
espacio.

Todo esto se recoge para el primer texto, que
fue radicado en marzo del 2023, en el Congreso
de la Republica, que ustedes saben se cayo por
falta de tramite, pero los ponentes no paramos de
trabajar, entre el primer texto y el segundo texto,
hubo 2 cambios de ponentes, pero todos los partidos
politicos, que participaron en el primer proyecto,
se vieron recogidos en el segundo proyecto y no
solamente eso, el proyecto que estamos discutiendo
hoy en la Camara de Representantes, se acumula con
el proyecto del Partido Conservador y se acumula
con el proyecto de una parte de la oposicion y se
tuvieron en cuenta, por lo menos modificaciones,
recogidas enunos 11 articulos de esos dos proyectos.

Ademas, se recogieron, por lo menos 10
propuestas de los gremios, en este segundo texto, que
el Gobierno presento y si hablamos de la ponencia,
hablemos mas adelante, por favor.

Si hablamos de la ponencia, esto es mas
interesante atn porque esto si que demuestra, que
aqui todos los partidos politicos, fueron escuchados,
que aca todos los sectores politicos y los sectores
econdmicos, que representan esos politicos, fueron
escuchados, esta ponencia tiene: 36 articulos
votados y aprobados, como venian en la ponencia.
23 articulos eliminados proposicion de eliminacion,
firmada, por 4 representantes del Partido Liberal, 2
del Partido Conservador, 2 de Citrep, 2 de la U y
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uno del Verde, 39 articulos votados y aprobados con
proposicion y 7 articulos nuevos.

Pasemos, por favor, aqui ustedes pueden ver la
relacion de participacion de los partidos politicos,
en esos 39 articulos votados y aprobados con
proposicion, donde como ustedes pueden ver, los
que mas articulos tienen, son, por ejemplo, el Partido
de la U, el Partido Liberal y el Partido Verde.

Siguiente, por favor y acd esta es la que mas
me interesa mostrarles y es la demostracion de que
incluso a la oposicion, se le ha escuchado en esta
ponencia, que estamos discutiendo en la Camara de
Representantes.

Partido Cambio Radical, tiene participacion, en
articulos nuevos de la ponencia que actualmente
estamos discutiendo.

Y ahora si voy a cerrar, porque estoy que me voto
esta ponencia, queridos colegas, queridas colegas,
yo creo que es el momento de que trascendamos la
discusion de enfrentamiento, entre empleadores y
empleados.

Yocreoqueeselmomentodequedesideologicemos
el debate y seamos mas pragmaticos, sobre lo que el
pais necesita, llevamos 20 afios, incluso mas, de un
modelo productivo y laboral, que sobre los hombros
de los trabajadores y de las trabajadoras, de su salud
mental, del tiempo que pasan con sus familias, del
tiempo de ocio que ademas es un derecho para todas
las personas, sobre eso ha reposado al final una
utilidad minima quiero decirles, porque las empresas
podrian ser mas productivas, porque este pais podria
ser mas productivo y mas competitivo, porque
podrian vender muchos mas bienes y servicios, si
la gente estuviera feliz, pero ademas, si tuviera mas
plata en el bolsillo.

Entonces, yo les invito a que lo hagamos
diferente, si el modelo laboral y productivo de este
pais, no ha funcionado, es momento de hacerlo
diferente, mas alla de si el que esta en la presidencia,
se llama Gustavo Petro, si mafiana se va Gustavo
Petro, ustedes saben qué pasa con sus trabajadores
y trabajadoras de este pais, siguen siendo infelices,
siguen recibiendo menos por mas horas trabajadas,
les repito, yo los invito a que lo hagamos diferente,
los trabajadores y trabajadoras, no solamente
merecen ser mas felices, los empresarios, también,
qué mas dan entregar 1.1 de las utilidades, 1.1 de
las utilidades en costos de Reforma Laboral, si
van a recibir mucho mas de eso, si van a tener no
solamente trabajadores felices, sino entregados,
leales y que protegen no solamente a su empleador,
sino que también se capacitan, quieren ser mejores
y eso le conviene a las empresas, le conviene a los
empresarios, que la gente se especialice, que la gente
se quede, porque lo estamos viendo en la Sabana
de Bogota, los jovenes no quieren ir a trabajar en
los cultivos de flores, por ejemplo, lo estamos
viendo, ya no quieren, el agro se estd quedando sin
trabajadores y trabajadoras, justamente porque no
hay condiciones para quedarse trabajando en el agro.

Por eso estamos creando un contrato
agropecuario, por ejemplo, los y las jovenes salieron
a manifestarse y les aseguro, les aseguro que ningin
joven en este pais, se va a aguantar, el hecho de que
lo sigan maltratando, violentando, asi le paguen
3 pesos con los que pueda comer, eso ya cambid
colegas, vamos a actualizar el Codigo Sustantivo del
Trabajo, vamos a estar a la vanguardia del mundo y
abrirle mercados internacionales a los empresarios,
porque si no cumplimos con los requerimientos
laborales del TLC, de la OCDE, de la Organizacion
Internacional del Trabajo, no se abren mas mercados
para los empresarios colombianos y por tanto, pierde
el pais y perdemos todos, perdemos todas.

Entonces colegas, muchisimas gracias, a
quienes han aportado, han abierto unas discusiones
interesantisimas, recibimos 270 proposiciones en
primer debate y en este debate, ya pasamos las 600
proposiciones.

El mensaje final es el siguiente: vamos a
recuperar derechos, a conquistar otros derechos,
pero bajo ninguna circunstancia, vamos a permitir
que haya regresividad, que lo que decidamos sea
regresivo para los trabajadores y trabajadoras,
porque de eso ya tuvimos suficiente, los trabajadores
y trabajadoras, no aguantan mas precarizacion, los
trabajadores y trabajadoras, merecen no cualquier
empleo, merecen empleos de calidad, como los que
afortunadamente hoy tenemos, nosotros y nosotras,
ino voy a hablar de la cantidad ni del salario, nada de
eso! de las condiciones laborales ajustadas a lo que
cada quien hace, de reducir las brechas de género, de
eliminar el acoso y abuso en el mundo del trabajo,
de formalizar mas empleos, de eso, si que vamos a
hablar durante todo este debate.

Y yo Maria Fernanda Carrascal, como
coordinadora ponente de la Reforma Laboral, quiero
invitarles a que procedamos a votar la ponencia
positiva y que después de esto, si, entremos en el
debate sobre el articulado, porque les juro que
asi como yo me he apasionado tanto durante todo
este tiempo, ustedes se van a enamorar de lo que
representa, el derecho laboral para la vida diaria
de los trabajadores y de las trabajadoras, esto no es
cualquier cosa etérea, esto realmente cambia vidas
y dignifica a las personas, la dignifica y repito no
cualquier empleo, porque por ahi dicen, ay es que
usted cree que el trabajo es deshonra, no yo no creo
que el trabajo sea deshonra, yo creo que todo trabajo
dignifica, pero el trabajo en buenas condiciones.

Gracias queridos y queridas colegas,
demostrémosle al pais, que podemos dar un
debate, no solamente con altura, con argumentos
y que podemos mejorarles la vida a las personas.
Muchisimas gracias a todos y a todas.

Direccion de Presidencia, Jorge Rodrigo
Tovar Vélez:

Gracias honorable Representante. Representante
Mondragén, no lo veo, Representante Alfredo
Mondragoén, tiene el uso de la palabra, por quince
(15) minutos.
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Intervencion del Representante a la Camara
Alfredo Mondragon Garzon:

Gracias Presidente. Presidente, si me ayudan en
la pantalla, con la presentacion, les agradeceria.

Bueno, yo quiero rendir ponencia positiva a la
Reforma Laboral y quiero hablar de temas generales,
sobre todo los impactos que hubo con las reformas
anteriores o contra reformas anteriores y quiero
hacer particular énfasis, compafieros y compaiieras,
en los efectos hacia los jovenes o propuestas hacia
los jovenes, hacia las mujeres, madres comunitarias
y hacia los transportadores.

Yo lo que quiero, con esta ponencia, es demostrar
que no es cierta la receta de décadas, manida, segiin
la cual desvalorizar el trabajo, es el instrumento para
generar empresa y generar empleo, no es cierto, que
desvalorizando el trabajo, se pueda generar empleo y
hay que decir, que la tradicion y la receta tradicional,
que establecié a través de los tratados de libre
comercio, de la disminuciéon de aranceles, estuvo
pedregada a la propuesta de flexibilizacion laboral,
que no es otra cosa que la precarizacion laboral y
dijeron, que de esa manera la competitividad entre
las empresas y que disminuyendo los salarios, las
garantias laborales, le daban competitividad a las
empresas y que de esa manera las protegiamos, pero
no sucedio y es lo que quiero sustentar.

Asi que esa receta fracasada, que sigue operando
en grupos de investigacion de pensamientos de
varias universidades y que sigue operando en la
mente de dirigentes politicos y les pido que me
devuelvan la diapositiva, vean ustedes, les invito,
los invito a que se entren en su celular y busquen,
llegd la quincena, es el articulo que publico, el sefior
Vargas Lleras, en plena pandemia, donde hacia las
propuestas de como proteger a la empresa, segun ¢l
y proteger el empleo, lo hacia precisamente cuando
habia una catéstrofe econdmica mundial y local y
vean lo que proponia, el sefior dizque para defender
al empleo de las empresas.

Se envejecido Vargas Lleras, queriendo quitarle
los derechos laborales, a la poblacion trabajadora,
vean lo que decian, compruébenlo ustedes pueblo
colombiano y colegas del Congreso, reduccion de
salarios, reduccion de contratos de trabajo, reduccion
de las convenciones, escuchen muy bien, eliminar
transitoriamente las primas, transitoriamente, de
junio y de diciembre, suspender la cesantia, intereses
de cesantias, eliminar el subsidio de transporte.

Yo le pido que, si no me quieren creer,
simplemente métanse a Google, le meten ahi, llegd
la quincena y se daran cuenta, que es un articulo,
que ¢l publico en el tiempo y que dice eso y si no lo
dice, seguramente ahora me van a replicar y me van
a demostrar que no es cierto, pero eso lo publicé en
pandemia.

De tal manera que estas politicas, lo que han
generado bdasicamente, ha sido la generalizacion
de la inestabilidad laboral, los empleos cortos,
precarios, es la contratacion fija menor de un afio,
son las cooperativas de trabajo asociado, es la

intermediacion laboral, son la disminucion de los
despidos de la indemnizacién, por los despidos
sin justa causa, es la ampliacion de la jornada
laboral diurna, quitdndole recargos nocturnos a
los trabajadores y disminuyendo el porcentaje
cuando trabajaban dominicales y festivos, es la
malhadada receta de creer que abaratando el trabajo
desvalorizandolo, estimulaba a las empresas a
generar empleo.

Pero ademas, deslaboralizar el contrato de
aprendizaje, si ustedes revisan la historia, hay que
reconocer que fueron Liberales y Conservadores,
los autores de la laboralizacion del contrato de
aprendizaje y fueron décadas, que los aprendices
del SENA y la juventud trabajadora, tuvo derechos
laborales, se les Ilamaba el patrocinio, recuerden
ustedes tal vez los mayores, no cerraron empresas
durante 40 afios, por los jovenes tener derechos
laborales, se llamaba el patrocinio ;y por qué
patrocinio? pues porque era un reconocimiento
social del sector empresarial para hacer el proceso
de proteger a la juventud, que le iba a contribuir a la
productividad y ustedes saben que la productividad,
no es solamente, maquinaria o tecnologia, también
es alta calificacion del talento humano y qué mejor,
que atraer a los jovenes al mundo educativo de la
formacion, patrocinandolos y disputarselos, no
solamente a grupos armados, sino, a quedarse en el
no futuro.

Pues bien, estas politicas de quitarle derechos, de
desvalorizar el trabajo, no provocd los resultados,
que decian que iban a tener de aumentar el empleo,
vean esta grafica, en esta grafica vemos como desde
los afios 90 hasta la fecha, no crecieron propiamente
el trabajo formal, lo que crecié en promedio del 90 a
la fecha, fue la tasa global de participacion en un 5%
y la tasa global de participacion que es basicamente
la poblacién en edad de trabajar que se vincula,
(lo hace por qué? porque sus padres empezaron
a disminuir el ingreso, porque les quitaron horas
de recargo nocturno, porcentajes de dominicales,
porque los echaban facilmente y no tenian estabilidad
laboral, pues entonces presionaron a los jovenes a
tratar de complementar, los ingresos de la familia,
a las mujeres que les toca no solamente el trabajo
del cuidado no remunerado, a las mujeres que casi
siempre era la informalidad, pero también, a los
jovenes en general, llevados a estudiar y trabajar
y en muchas ocasiones, les tocaba que dejar su
estudio, por tener que mantenerse en un puesto de
trabajo para compensar, lo que perdian sus ingresos,
sus familiares.

Por lo tanto, no fue la gran generaciéon de
empleo formal, lo que se amplio fue la tasa global
de participacion y vean ustedes entonces esta otra
gréfica, la linea amarilla representa el trabajo, por
cuenta propia y la de abajo, la de particular, empleo
particular.

Es una grifica en donde nos demuestra,
que las politicas y contrarreformas anteriores,
desvalorizando el trabajo no permitieron incrementar
la formalidad, hubo unos tramos, que, si decian que
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Alvaro Uribe, por ejemplo, recibia mas o menos un
15% el desempleo y llevo mas o menos al 11, pero
significativamente, no tienen los efectos reales de
ampliacion de lo que nos ofrecian, ;saben por qué?
datos que nos dan las entidades, nos dicen que entre
2003 y 2012, se generaron alrededor de 2.3 millones
de empleos susceptibles de formalidad, pero que en
la misma fecha, se generaron mas de 3 millones,
pero en la informalidad y eso que sin contar, los
de jornaleros, los de cuenta propia que abultaria la
cifra.

De tal manera, que no es cierto, que estas politicas
provocaron el aumento de la formalizacion, pero
frente a estos hechos generales del fracaso de esta
receta, quiero entonces destacar algunos sectores
y es la juventud, las madres y los camioneros, los
transportadores.

Alajuventud que le ha tocado que padecer, siguen
teniendo las mas altas tasas de desempleo, 20%
(qué tienen los jovenes? casi siempre vinculados a
empleos informales, vinculados al alojamiento, a los
servicios de comida, a la construccion, al comercio,
a la reparacion de vehiculos, a las plataformas
digitales, ;cuantos jovenes universitarios, cuantos
jovenes del SENA u otras instituciones, ademas
de irse a formar, no les toca que irse en la noche
o los fines de semana, a hacer rapitenderos o estar
trabajando en plataformas para tratar de compensar?
pues aqui el otro elemento, fue que quitaron el
caracter laboral del contrato de aprendizaje, como
lo dije ahora, mas de 40 afos tuvo caracter laboral,
el contrato aprendizaje y se lo acabaron, lo dejaron a
los jovenes, solamente ganando un 75% de un salario
minimo y atentos, sin ninguna garantia prestacional.

Esta es la dignidad laboral, esto lo que lleva a
los jovenes basicamente es, al no futuro, por eso,
mi indignacion y yo sé que ¢l también me respondi6
de manera airada, pero diganme ustedes, en estos
dias decian, que los grupos armados le dan a los
jovenes mas de $1.200.000 para que se incorporen
y aqui les negaron durante 20 afos, a los jovenes
tener, por lo menos ese monto, sabiendo que estan
en una actividad productiva y se estan calificando
para el desarrollo productivo del pais, eso es una
exageracion que los jovenes entren a su primer
empleo, que seria en lo fundamental, el contrato de
aprendizaje, es acaso inaceptable que los jovenes
entren en dignidad laboral o los jovenes deberian
vincularse en la precariedad laboral al mundo del
trabajo, y entonces, les quiero sustentar, porque he
tenido la fortuna de hablar de varios de mis colegas
de varias bancadas, sobre los impactos de laboralizar,
el contrato de aprendizaje.

Esto lo hago con datos que nos da el SENA, el
Ministerio del Trabajo y vean ustedes, el SENA
propone 2 salarios minimos de monetizacion para
estimular el empleo de los jovenes y esto podria
significar, la dignidad laboral de mas de 360 mil
o incluso hasta 500 mil jovenes, seria tremendo
mensaje que le enviaria el Congreso de la Republica,
al pais, a decir que se esta protegiendo a los jovenes

y que no lo estamos siguiendo, llevando al abismo
de la precariedad laboral y el no futuro.

Y entonces, algunos le estaban echando cuenta a
ustedes y afortunadamente tuvimos varios espacios
de conversacion, les pido que me atiendan, algunos
los veo atentos, pero creo que ahi es clave, les
estaban diciendo, que ibamos nosotros a quebrar las
empresas y a las microempresas, que como le vamos
a meter esta carga de contrato de aprendizaje, pues
resulta que las microempresas no estan obligadas
a contratar compaiieros y compaiieras, colegas las
microempresas, que estan hasta 10 trabajadores, no
estan obligadas, solamente un 20% tal vez menos
de las pequenas, porque el 85 y un poco mas, por
ciento de las cuotas de aprendizajes, las asumen son
las medianas y las grandes empresas.

Después nos dijeron, no, usted lo que quiere es
acabar las empresas poniéndole esta carga y entonces
con datos que nos dan oficiales, nos pusimos a
comparar, lo que significaria el incremento de
laboralizar a los aprendices del SENA y nos damos
cuenta de que no representa, ni el 0.118, ni siquiera
el 0.118 de los ingresos operacionales de las 10 mil
empresas mas grandes de Colombia, ni el 0.18 y no
representa ni el 1.8 frente a utilidades netas, de las
10 mil empresas, mas grandes de Colombia.

Entonces, les doy otro dato, ;cudntas empresas
segun datos que tenemos? eso pueden hacer
variaciones dependiendo las que estén pendientes
de ser acreditadas en la Camara, mas o menos
tenemos 1 millon 980.000 empresas en Colombia,
de las cuales 1 millén 890.000 son micro, o sea, no
estan obligadas a contratar, de esas otras son 70.000,
alrededor de 70.000 pequefias de las cuales ni el
20% estan obligadas a contratar.

De tal manera, que aqui es un numero pequefio
de empresas, que tienen la capacidad de incrementar
un poco el valor para garantizarle no solamente el
100% del salario minimo, en la etapa productiva,
sino ademas, que causen las prestaciones sociales,
que significan no solamente que tengan cotizaciones
a salud, sino que queden con experiencia
laboral, que puedan tener proteccion real, frente
a situaciones de enfermedad o de algin tipo de
invalidez, esa es la proteccion de la juventud, no es
proponerles que vinculen al empleo, por la via de
la precarizacion y creo que hemos podido, en esas
conversaciones, demostrar con cifras que no son
mias, son institucionales de que esto seria una gran
contribucioén a la juventud popular colombiana.

Y entonces, sobre el tema de monetizacion,
(por qué entonces decirle a las empresas, que
sigan patrocinando? esto un instrumento que lleva
décadas, no se estd inventando en esta reforma, ;hoy
cuanto le pagan los empresarios a los aprendices?
el 75 % del salario minimo, ARL y tema de salud,
por una norma que votaron aqui, se establece que
si el desempleo baja de dos digitos, se queda en un
digito, se puede incrementar el 100 % del salario
minimo, es decir que un contrato de aprendizaje,
hoy con la normatividad actual, puede costar mas o
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menos, entre $1.200.000, cuando paga el 75 y si el
desempleo esta por debajo del 10, les ha tocado que
pagar hasta $1.500.000, es decir los empresarios, les
ha tocado creo que por dos afos, pagar $1.500.00 y
no se han quebrado.

Ahora qué es lo que proponemos, que se
incremente un poco mas para llegar a lo que
costaria, pagarle un 100% un salario minimo, seria
la productiva, mas las prestaciones sociales, que
serian (...)

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Tiene cinco (5) minutos, representante.

Intervencion del Representante a la Camara
Alfredo Mondragon Garzon:

(...) Gracias, muy amables. Esta propuesta, no
pone en riesgo la situacion macro en general de las
empresas, ni particularmente viéndolas de manera
individual, si hay una demostracion que eso pone
en riesgo, pues la revisamos y lo ajustamos, pero
hemos hecho un trabajo permanente con varias
entidades y tenemos claramente que la productividad
del pais, vayan a ver ustedes, cuanto le costaria o
si podrian, los micro, los pequefios e incluso los
medianos empresarios, tener cada uno un centro de
formacion para que le formen, al talento humano o
tener cada uno hacer un esfuerzo individual, si no
le sirve al pais, dar este ejercicio y recuperarle el
nombre, incluso de patrocinio para contribuir a la
productividad de la Nacion.

Yo creo que no estamos diciendo nada
descabellado, como dirian algunos, si a algunos
les parece cara la educacion, que prueben con la
ignorancia a ver coOmo nos va, asi que aqui es un
desafio grande que tenemos para que a través de un
esfuerzo, que no es muy grande podemos avanzar, y
entonces, eso por parte de la juventud trabajadora,
invitarle a mis colegas, estamos intentando hacer
espacios de concertacion, ojald fueran todos y
todas para que logremos no solamente laboralizar,
sino, estimular la promocioén de aprendices a que
sean contratados y no que terminen pagando, aqui
no tengo la diapositiva, pero les doy un dato, la
casa matriz, acodad (KOBA), algo asi, creo que
se llama, de DI, paga mas de 6000 millones de
pesos, de monetizacion, lo cual lo desaprovechan
para contratar aprendices, en lugar de contratar y lo
desaprovechan porque les llegan aprendices a sus
escenarios de trabajo.

Por lo tanto, lo mejor es que en lugar de hacer
esas monetizaciones, esas multas tan altas, deberian
estimular la contratacion de aprendices con
criterios creo yo que son posibles de lo que estamos
planteando aca.

Salgo de este tema y termino Presidente, para
plantear otros elementos que tienen esta Reforma
Laboral para recuperar los derechos de la poblacion
sin poner en riesgo las condiciones o la estabilidad
de las empresas, y uno de ellos, es la proposicion que
tuvimos mayoria para laboralizar como trabajadoras
oficiales a las madres comunitarias, es cuidar a las

que han cuidado, las madres comunitarias podrian
verse beneficiadas de mas de 37.000 de manera
progresiva, y lo ha dicho la jurisprudencia que no
es solamente la vinculacion o el tipo de contrato
sino a la entidad las funciones y las actividades
que cumplen, por lo tanto es posible, ademas esta
ajustado al marco fiscal de mediano plazo se podria
asumir este articulo, yo invito a que también nos
acompafen a ese otro sector para que le demos
dignidad laboral a las madres comunitarias.

Y cierro con el tema de transportadores, yo valoro
que aunque no estd en el escenario de ponencia
pero va a ser parte del debate, y es acompaiiar, lo
invito a acompanar las proposiciones para cumplirle
al sector de transportadores y particularmente
conductores camioneros en el pais, tienen una ley
que es la Ley 15 de 1959, hagan cuentas, que les
garantiza supuestamente ser contratados por contrato
laboral, pero se los pasan por la faja, asi que estamos
buscando con estas proposiciones darle contenido a
esos articulos, para que tengan jornada laboral, que
dentro de la jornada laboral se le reconozca el cargue
y descargue, que se le reconozca contribuciones a
seguridad social, que tienen derecho a pensionarse
los conductores, los camioneros, pero también para
que le den garantias de salud ocupacional, porque
muchos padecen hoy de enfermedad mental por las
extenuantes jornadas laborales que les niega o les
impide digamos descansar y tiempo de suefio.

Asi que estos son los elementos, diria Presidente
a colegas, no es cierto que desvalorizando el trabajo
en general de la poblacion ni de los jovenes, se
genera empresa ni se proteja el empleo, no es cierto
que esta fuera una reforma para sindicatos, porque
incluso se sacaron 20 articulos, no es cierto que esta
reforma no genere empleo, porque fue suficiente
incluso la compafiera Mafe Carrascal dio las cuentas
de mas de 300 mil aprendices, mas de 500 mil
personas en trabajo doméstico, mas de 600 mil en el
trabajo agricola, incluso mas de 100 mil en el sector
de transporte, no es cierto que una Reforma Laboral
que garantice derechos quiebre las empresas, porque
lo hemos demostrado que es marginal frente a los
ingresos operacionales y las utilidades netas.

Invitamos a todos ustedes de que demos una
nueva vision y es la vision que, generando ingreso
a la poblacion, reactivamos la economia, hay
capacidad de compra y los empresarios se van a
ver beneficiados en el sentido de que la poblacion
ya no va a estar pasando por el cine solamente va a
ver el letrero, el ciudadano no solamente va a ir al
centro comercial a ver a hacer shopping, sino que va
a poder quedarse con...

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Continta la discusion de la proposicion,
Representante Mondragon, ya le daremos la palabra
en su condicion de ponente nuevamente, hay varios
inscritos para intervenir en la proposicion sobre la
proposicion con que termina el informe de ponencia,
tiene el uso de la palabra la Representante Marelen
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Castillo que ha pedido el uso de la palabra, ya los
apunto a todos, tranquilos, doctor.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Marelen Castillo Torres:

Gracias senor Presidente. Con las buenas tardes
para todos mis compaiieros.

Primero manifestar, que no se esta en contra
de la Reforma Laboral, al contrario, con un grupo
de compafieros Congresistas presentamos una
propuesta alternativa que lastimosamente no fue
tenida en cuenta, hoy me dirijo a ustedes con una
profunda preocupacion, porque el rumbo que
estd tomando la Reforma Laboral desconoce las
necesidades de los colombianos, desconoce la
economia y la situacion actual del pais, el objetivo
que hoy tenemos es generar proteccion para los
trabajadores como se manifiesta, quién no quiere
que nuestros trabajadores tengan esa proteccion, que
tengan trabajo digno, pero a medida que avanzamos
se convierte en un despropdsito y una amenaza
para el sector empresarial en Colombia, un pais
donde la informalidad es tan alta que no permite
ese desarrollo que todos sofiamos, esta propuesta
carga a los pequefios empresarios de unas variables
que hacen desfavorable su desarrollo y crecimiento,
tengamos en cuenta que en lo que llevamos del afio
se han cerrado con relacion al 2023...

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Un (1) minuto mas Representante.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Marelen Castillo Torres:

(...) 31% empresas, y si miramos cuantas
pequefias, medianas empresas hay en Colombia
representan el 99.5%, y que hablar de nuestros
campesinos, estos pequeiios campesinos que hacen
territorio, no van a tener la capacidad de asumir
la carga prestacional en el contrato agropecuario,
si hablamos de las grandes claro, si hablamos
de Asocolflores que tienen toda la contratacion
legalizada es otro escenario, pero tenemos que
pensar en los pequefios, no van a poder, los vamos
a acabar, el contrato de aprendizaje, fundamental,
pero recuerden que el contrato de aprendizaje no es
solamente para el SENA, sino que las instituciones
universitarias tanto técnicas como tecnologicas y
profesionales, tienen posibilidad de hacer contrato
de aprendizaje (...)

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Piedad Correal, tiene usted el uso
de la palabra, sefiora Representante Carolina, un (1)
minuto para una mocion.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Adriana Carolina Giraldo Arbelaez:

Y aqui también sefor Presidente estamos pidiendo
el derecho a réplica, pero mire sefior Presidente,
estoy hablando de una Mocion de Procedimiento,
porque me parece a mi y con todo el respeto, que en

dos (2) minutos en un debate tan importante para el
pais es imposible aclarar una idea Presidente.

Entonces, yo si le voy a pedir con el respeto que
merece este importante debate, que usted amplie el
tiempo de participacion, porque en dos (2) minutos
de verdad que es imposible hacer una idea y
concretarla, gracias.

Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:

Fue el mismo tiempo que se dio en el espacio
para la ponencia negativa y tengan en cuenta que el
tiempo que se estd dando, permitame le respondo,
tranquila, no, de hecho no me tienes que gritar para,
te estoy respondiendo, lo que estoy diciendo es
que fue el mismo tiempo que se dio en la ponencia
negativa y no estamos limitando las intervenciones
por bancada, es decir pueden intervenir varias
veces, a la doctora Marelen pues por ser ella en su
condicion de estatuto de la oposicion le dimos mas
minutos, si la Representante requiere mas minutos
podra volver a intervenir, un minuto mas me esta
pidiendo, pero el acuerdo fue dos (2) minutos por
intervencion Representante Carolina, Representante
Marelen, un minuto mas.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Marelen Castillo Torres:

(...) Gracias Presidente. Aunque es muy poco
tiempo, hacia referencia al contrato de aprendizaje
que tiene 2 etapas, la lectiva y tiene la etapa de
practica, y muchas de las empresas hoy monetizan
no porque no quieran tener los contratos de
aprendizaje, es porque no hay suficientes estudiantes
para hacer estos contratos, una empresa que tiene
6.000 solicitudes de contrato aprendizaje y no hay,
porque no en todos los territorios lo tiene, qué va a
pasar con ellos, les toca monetizar, porque también
tenemos que revisar los procesos de formacion en el
SENA para tener profesionales que cumplan con los
requisitos del sector productivo.

Entonces, en un tipo de reforma donde no se
promueve la generacion de nuevos empleos, sino que
va a promover mas informalidad, mas irregularidad,
mas desigualdad, como podemos lograr crecer la
economia en Colombia, entonces yo invito a que sin
sesgo como también lo han hecho los ponentes...
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Tiene la palabra la doctora Betsy para una réplica.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Betsy Judith Pérez Arango:

Gracias Presidente. Vea Presidente, nos invitan a
concertar, pero daindonos garrote, asi es muy dificil
llegar a concertar, el Representante Mondragon
salido de todo contexto porque le conviene hacerlo,
es facil enganar y no engafie Representante, a los
jovencitos del SENA los puede engafiar, a nosotros
no, salir a decir que German Vargas estaba diciendo
que habia que quitar tales cosas y tales cosas, ponga
las cosas en contexto, estabamos en pandemia,
yo no s¢€ en qué planeta vivia usted en el 2020, en
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el 2020 el mundo vivid una pandemia, ese tipo
de legislaciones, ojo, temporales, no solo fueron
aplicadas y propuestas en Colombia, sino en los
diferentes paises para evitar que las empresas se
cerraran y se quebraran, pero era algo transitorio por
lo muy afectada que estaba la economia, no sé¢ donde
vivia €l, lo invito a que aterrice aqui en Colombia,
gracias.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Piedad Correal, Partido Liberal Colombiano,
departamento del Quindio.

Presidencia,

Intervencion de la Representante a la Camara,
Piedad Correal Rubiano:

Gracias sefior Presidente. Yo también le pido tres
(3) minutos porque en dos (2) minutos es imposible
uno redondear la idea.

Yo quiero rechazar de manera rotunda algunas
expresiones que se han dado aqui por los ponentes,
en el sentido de que aqui no es que vamos a estar
en contra en ninguna manera de reivindicar los
derechos de los trabajadores, yo creo que en
eso hay unanimidad de criterio en la Camara de
Representantes, yo rechazo expresiones de que
hoy en dia el empleo debe ser decente porque es
indecente, el empleo que esta generando el sector
privado, rechazo que se hable de que el sector
privado estd precarizando el empleo, jhombre!
aterricemos, el sector privado de este pais y estoy
hablando concretamente de la microempresa y de
la pequefia empresa y de la mediana, son los que
generan el empleo en este pais, mas del 80% del pais
es el empleo que genera estos sectores.

Y por eso, estudiando muy a fondo la reforma
estoy de acuerdo con muchos puntos, estoy de
acuerdo que de pronto han sido concertados, pero
otros no han sido concertados y no es criticandolos
los unos a los otros como podemos llegar a esa
concertacion que se requiere.

Yo quiero dejar claro que la DIAN, la misma
DIAN tuvo un recaudo descendente del 30% en
el mes de agosto y esto no se debe a que la gente
no quiera estar tributando las empresas, es la
desaceleracion econdmica que se tiene actualmente
en el pais, se estan cerrando en el 2024, 29.453
empresas, aumentando en un 31% el cierre de
empresas y son las microempresas y las pequefias

(..)

Direccion de
Salamanca Torres:

Presidencia, Jaime Raul

Un (1) minuto mas, Representante.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Piedad Correal Rubiano:

(...) Por lo tanto, yo lo que llamo es que la
reforma no se nos vaya a volver un efecto domino
efectivamente en un momento donde se esta
pasando una dificil situacion econdémica donde
tenemos problemas con la vivienda que cayd, donde
tenemos problemas con el sector comercio que cayo
ostensiblemente, con el sector de la manufacturero

que cay¢6 y ahora les caemos con otra nueva reforma
tributaria que se quiere dar y lamentablemente con
una Reforma Laboral que en un momento dado
puede crear es informalidad.

Y el sector agropecuario, que pena compaieros,
esto no fue concertado con ninguno de los gremios
de los sectores agricolas del pais, eso yo si lo quiero
rechazar, porque esto va en contravia del estimulo,
estimulo agropecuario por el que todos estamos
apuntando, aqui hay que apuntarle mas es a que
el Gobierno impulse a los sectores y que ayuden a
las microempresas a salir adelante y por eso estaré
muy...

Direccion de Presidencia, Jaime Rail
Salamanca Torres:
Representante Luz Ayda Pastrana, Cambio

Radical.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Luz Ayda Pastrana Loaiza:

Presidente, yo no entiendo y también me uno
a las palabras de mi compafiera Betsy, como nos
llaman a concertar mientras nos seflalan y mientras
mienten, utilizan argumentos salidos de contexto
para poder dar la pelea de una Reforma Laboral que
claramente en este momento esta generando graves
inconvenientes, se necesita una reforma, pero no una
reformaqueincremente lainformalidad posiblemente
en 12 puntos como nos lo dice el Consejo Gremial,
yo si le hago una recomendacion muy especial al
Representante Mondragoén, no instrumentalice mas
a las madres comunitarias, usted insiste que lo que
van a hacer con esta Reforma Laboral es cambiarle
unas opciones laborales a ellas, cuando hay una
sentencia unificada que dice que ellas no pueden
ser trabajadoras laborales, trabajadoras del Estado,
donde ustedes mismos, el Gobierno del Cambio en
2020 tenian 51.000 madres comunitarias y hoy son
39.000 madres comunitarias, y lo sé porque sigo de
frente todo lo que pasa en el ICBF, porque soy hija
de una madre comunitaria y orgullosamente siempre
lo digo.

Pero ademas de eso, ustedes estan diciendo que
esta es una Reforma Laboral que ayuda a la gente,
qué pasa con los campesinos, qué pasa con los
caficultores, ustedes van a lograr que pasen de la
informalidad a la ilegalidad, eso es lo que quieren,
esta Reforma Laboral no da con la realidad que tiene
el campo, con la realidad que tiene el campesino, la
realidad del campo es otra, los caficultores son el
52.9% son pequefios caficultores, la mayoria tienen
solo una hectarea y ustedes le estan obligando a
llevar un contrato laboral que claramente (...)

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Termine, Representante.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Luz Ayda Pastrana Loaiza:

(...) Que claramente no tiene ni siquiera pensado
como es la realidad del campo, pero adicional
a eso, ustedes estan diciendo que el contrato de
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aprendizaje, y dice el Representante Mondragén, no
se han quebrado, tenemos que agradecer que no se
han quebrado las empresas porque en este momento
hay unas condiciones laborales diferentes para el
contrato de aprendizaje, aqui nuestros compafieros
nos estan dando informacion muy valiosa, esta
reforma no protege al empresariado como lo dijo
la Representante Mafe, no protege al empresariado,
donde dice que protege al empresariado, con un
dominical al 200%, nocturno 35, indemnizaciones
al 165, nuevas licencias sin compensar, grupos
sindicales que van a entrar a coadministrar,
tribunales de arbitramiento que solo van hacia el
lado del empleado, donde estan las garantias para el
empresariado también, gracias.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Christian Garcés y se prepara el
Representante Héctor Chaparro.

Intervencion del Representante a la Camara,
Christian Munir Garcés Aljure:

Gracias Presidente. Yo si invito a votar negativo
esta Reforma Laboral, y lo hago no porque los
trabajadores de Colombia se merezcan mejores
condiciones laborales, quién no va a querer ganar
mas ingreso, quién no va a querer tener mas
estabilidad, la pregunta es el hoy, qué vamos a
hacer, vamos a luchar porque es nuestro pais y
una reforma que va en contra de la realidad de los
colombianos, es muy facil que la ponente Carrascal
diga no es que solamente aumenta el 4% de los
costos de produccion, pero eso vayase digaselo
a un emprendedor, a un empresario que esta alla
tratando de sacar una empresa adelante, tan raro, no
mencionaron a los gremios del pais, los ponentes,
que raro que los que recogen a la mayoria de las
empresas exitosas en Colombia estén alarmados con
la Reforma Laboral, y entonces nos sale con unos
calculos que es primera vez que veo en el Congreso,
dizque, calculos propios a partir de las cifras del
DANE elaboracion propia, hagame el favor, asi
vamos a votar la Reforma Laboral.

De acuerdo al DANE 56% de los trabajadores
son informales, vamos a trabajar por los 10 millones
que tienen trabajo o por los 12 millones que no
tienen trabajo en Colombia formal, esos informales
que todos los dias se levantan al rebusque, imposible
Presidente en dos (2) minutos intervenir, presentaron
una diapositiva que habla de la formalizacion
laboral de un monton de personas y yo me pregunto
y cuantos informales vamos a crear, le pido a la
ponente que nos muestre las cifras propias de su
creacion sobre los informales que va a generar esta
reforma, porque no las presentaron, y yo quiero
también hablar Presidente (...)

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Termine, Representante.

Intervencion del Representante a la Camara,
Christian Munir Garcés Aljure:

(...) La grafica de las tales patas, asi le dijo
del crecimiento econémico con mas y mejor
empleo, como asi que reindustrializacion si la
industria veniamos con las cifras de ahora menos
3.7%, como asi que la Reforma Laboral va a
generar crecimiento econémico, como asi que hay
reactivacion econémica por este Gobierno, donde
estan los recursos y la politica de incentivos, lean lo
del contrato de aprendizaje, dice, el Gobierno podra
generar incentivos, podra.

Direccion de Presidencia, Jaime Rail
Salamanca Torres:
Representante Yenica, ah, perdon, réplica

Representante Carrascal.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Maria Fernanda Carrascal Rojas.

Muchas gracias. Hace unos dias, nosotras
vimos aca del partido del Representante Garcés
una exposicion que fue la proposicion de archivo y
en esa exposicion tenian célculos propios, perdon
Representante Garcés, pero usted para qué tiene la
UTL, la Unidad de Trabajo Legislativo le cuesta al
pais 50 salarios minimos legales vigentes, por lo
menos yo tengo gente tan capacitada, tan técnica
dentro de mi Unidad de Trabajo Legislativo porque
no tengo corbatas, para que hagan calculos propios
asi como lo hizo su UTL para presentarle aqui a
la Plenaria, ah, porque los célculos propios si les
interesan cuando se usan para argumentar hacia
su favor, los célculos propios nuestros no sirven,
no, son basados sobre calculos reales y yo aca lo
demostré, entonces Presidente, por favor vayamos
a...

Direccion de Presidencia, Jaime Raul

Salamanca Torres:

No, es una réplica de un minuto, acordamos
los mismos tiempos, Mocion de Orden Olga Lucia
Velasquez.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Olga Lucia Velasquez Nieto:

Presidente, con mucho respeto y carifio yo
invito a los ponentes, a que llevemos una discusion
respetuosa, mesurada, tranquila, aqui hemos
hecho un trabajo durante los ultimos meses entre
los distintos partidos, que de pronto los ponentes
no lo saben, pero hemos discutido directamente
con la Ministra los articulos, nos han aceptado
proposiciones, otras no, entonces, aqui hay
ambiente para discutir, aqui hay ambiente para
darle el debate a la reforma, entonces, no dafiemos
el ambiente, aqui la invitacion es, sefiores ponentes
hay una enorme responsabilidad de sacar adelante
la reforma, con respeto, con la responsabilidad que
tenemos de explicar de manera técnica cada una de
las preguntas, pero no nos tomemos nada personal,
porque estamos sacando adelante una reforma muy
importante.
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Direccion de Presidencia, Jaime Rarul
Salamanca Torres:
Representante Yenica  Acosta, Centro

Democratico, tiene usted la palabra y se prepara
Hernando Gonzalez.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Yenica Sugein Acosta Infante:

Presidente, le cedo mis minutos de intervencion
al honorable Representante Oscar Dario.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Listo Representante con todo gusto, para una
Mocion de Orden el Representante Carlos Ardila,
Carlos Ardila, tiene usted la palabra.

Intervencion del Representante a la Camara,
Carlos Adolfo Ardila Espinosa:

Mire Presidente, una Mocion de Procedimiento
con todo respeto y respetando la autonomia que
usted tiene para presidir, dos (2) minutos resulta
imposible para uno exponer una vision alrededor de
una reforma sea a favor o sea en contra, cualquiera
sea la posicion, bien lo ha dicho mis colegas, han
dado durante meses una discusion, han escuchado
a diferentes sectores, y resulta imposible en 120
segundos plantear todo lo que se ha recorrido en
estos meses, con su respeto Presidente, permita que
los colegas intervengan un poco mas de tiempo y asi
escuchamos todas las posiciones y votamos como
consideremos, gracias.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Bueno, a lugar, vamos a ampliar el tiempo toda
vez que en la practica lo estamos ampliando dandole
la terminacion a la idea, vamos a hablar por tres
(3) minutos y cerramos ahi, listo, pero si estamos
hablando por bancada Representantes, todos estan
hablando colegas, sefior, Representante Katherine
Miranda, tiene usted el uso de la palabra, tres (3)
minutos.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Katherine Miranda Pefia:

Muchisimas gracias sefior Presidente. Me
voy a ahorrar los saludos, colegas, quiero hacer
un llamado, porque segin el articulo 56 de la
Constitucion Politica de Colombia, establece que
toda politica salarial y laboral debe concertarse en la
Comision de Concertacion Permanente de Politicas
Salariales y Laborales, asi se concerta el salario
minimo y la ley, la constitucion, Convenio nimero
144 de la OIT, obliga a que haya una concertacion,
empleados, empleadores y Gobierno nacional , y me
permiti presentar diferentes derechos de peticion a
quienes conforman esta mesa de concertacion, oh
sorpresa las respuestas, Fenalco me dice, Fenalco
no fue convocada a ninguna reunion de la Comision
Permanente de Concertacion de Politicas Salariales
para el Proyecto de Ley ntimero 166, por lo tanto, el
proyecto de ley de Camara no surtié ningln tramite
de concertacion.

Pero quiero bueno, también me lo responde la
ANDI, me lo responde Asobancaria, pero me lo
responde el DNP, DNP, y el DNP me dice, vale la pena
senalar que después de la invitacion de una reunion
que hubo el 2 de marzo del 23, este proyecto de ley
se radico en agosto, el departamento administrativo
no asisti6 a ninguna reuniéon como miembro de
la Comision Permanente de Concertacion de
Politicas Salariales porque no fue invitado, no
hubo concertacion, pero mas grave aun, Plenaria,
tengo en mis manos un requerimiento que hace la
Organizacion Internacional del Trabajo al Gobierno
nacional el dia 4 de septiembre, por qué, porque
dicen que el Gobierno de Colombia posiblemente
no esta respetando los procesos de consulta tripartita
llevados a cabo de conformidad con la Constitucion
de Colombia y los convenios de la OIT.

Esto es absolutamente grave, porque aca nos
echan discursos de que vamos a hacer una gran
conversacion, un gran didlogo nacional y esto es
falso, no son capaces de realmente cumplir lo que
dice la constitucion y la ley, muchisimo menos van
a concertar con nosotros y esto se ha demostrado,
Presidente me regala un minuto adicional apenas
termine por favor (...)

Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:
Un (1) minuto.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Katherine Miranda Peiia:

(...) Porque quiero terminar, y le digo, aca nos
estan hablando, es que hubo foros, es que hubo
audiencias publicas, no, no, no, no, no, la ley es
absolutamente clara y esto implica una formalidad,
unas actas que hoy no tiene, entonces yo les digo,
cuando esto esté en la Corte Constitucional, luego no
diga que la Corte esta atravesandose al cambio o que
esto es un golpe blando, esto es una irresponsabilidad
que empezd con ustedes.

Presidente, la semana pasada dejé constancia
de esta situacion y adjunté absolutamente todos los
documentos que prueba que no hubo concertacion,
no dicho por Katherine Miranda, dicho por quienes
hacen parte de la mesa de concertacion y que hoy hay
un requerimiento de la OIT al Gobierno nacional por
incumplir la concertacion laboral, muchas gracias.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Andrés Forero y se prepara
Representante Jhon Jairo Berrio.

Intervencion del Representante a la Camara,
Andrés Eduardo Forero Molina:

Gracias sefior Presidente. Mire Presidente, un par
de precisiones a propdsito de lo que se ha dicho...
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Ya le doy la palabra a la Ministra, pero le di
primero la palabra al Representante Forero, adelante
doctor Forero.
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Intervencion del Representante a la Camara,
Andrés Eduardo Forero Molina:

Presidente, no hay ningun inconveniente con que
hable la Ministra antes que nosotros.
Rail

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Doctor Forero, haga uso de la palabra, ya le doy
la palabra a la Ministra, esta terminando de almorzar,
adelante doctor.

Intervencion del Representante a la Camara,
Andrés Eduardo Forero Molina:

Gracias sefior Presidente. Presidente mire,
obviamente pues preocupa mucho lo que ha dicho la
doctora Katherine Miranda, se lo hemos planteado
a la sefiora Ministra, realmente aqui no hubo un
ejercicio de concertacion salvo con el gremio de
las plataformas digitales y de los trabajadores de
esas plataformas, de resto sefior Presidente eso no
sucedio, de hecho doctora Miranda, el primer texto
de Reforma Laboral que se hundié en la Comision
Séptima de la Camara de Representantes a finales de
la primera legislatura de este Gobierno, realmente
lo que dicen los que participaron en la elaboracion
de ese proyecto, es que el texto concertado fue
completamente distinto al texto radicado Presidente,
entonces, eso es importante volver a hacer una
claridad sobre eso.

Pero mire Presidente, yo quiero insistir en tratar
de desmentir esa narrativa mentirosa de parte del
Gobierno nacional y en particular del Presidente de
la Republica, donde dice que los empresarios que
hoy estan generando empleos formales en el pais,
son explotadores y son esclavistas, los ponentes
la doctora Maria Fernanda Carrascal, el doctor
Mondragén, no fueron capaces de desmentir el
hecho de que en Colombia hoy por hoy se paga el
porcentaje de recargo nocturno mas alto de la region,
es 35% Presidente, es verdad que se paga a partir de
las 9 de la noche, en otros paises como Panama se
paga a partir de las 6 de la tarde, pero en el caso de
Panama sefior Presidente para que usted vea que no
es cierto lo que dice el Presidente de la Republica,
el recargo nocturno es de 13%, y hay un monton
de otros paises donde sencillamente no existe,
entonces no es verdad que nuestros empresarios
sean explotadores.

Cuando uno revisa sefior Presidente el tema
de las licencias de paternidad, hoy en Colombia
estamos con 14 dias que pueden subir en funcion
del desempeiio de la economia y de las tasas de
desempleo, es el segundo mas alto de la region,
aqui estan pensando que se eleve a 6 semanas sefior
Presidente y uno lo puede discutir, pero lo que no
se puede permitir, es que estén insultando, estén
demonizando, estén estigmatizando de manera
permanente a quienes generan empleo, a quienes
generan dindmicas de desarrollo y a quienes estan
detras en gran medida de los recursos que tiene este
y cualquier otro Gobierno para poder adelantar sus
programas sociales.

Presidente mire, mencionaron un articulo o un
estudio del afio 2004 del doctor Alejandro Gaviria
a proposito de la Ley 789, pero si le estan dando
entonces credibilidad que no dicen que no haya
tenido un efecto sino que el efecto posiblemente no
fue tan grande como se buscaba, pero en ese mismo
estudio sefior Presidente, hablando del tema de los
contratos de aprendizaje, se dice que esas decisiones
que se tomaron en ese momento, dispararon de un
afio al otro el nimero de contratos de aprendizaje,
Presidente yo vuelvo a insistir en esta idea que di
a entender mientras estabamos discutiendo sefior
Presidente la ponencia de archivo (...)

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Termine ponente, también un (1) minuto.

Intervencion del Representante a la Camara,
Andrés Eduardo Forero Molina:

(...) Gracias sefior Presidente. Mire la ponencia
dearchivo, y es que realmente aqui tenemos que tener
cuidado con las decisiones que se toman, porque
pueden estar bien intencionadas pero pueden tener
efectos no buscados, efectos perversos, lo hablamos
seflor Presidente a propdsito por ejemplo del tema
de las tablas de indemnizacion de despidos sin justa
causa, que pueden tener la intencion de favorecer
a los trabajadores, pero como ya ha ocurrido en el
pasado y no estamos diciendo que con esto estemos
de acuerdo con lo que vayan a hacer o no los
empresarios, sino describimos lo que va a suceder,
puede suceder que los terminen despidiendo por
ejemplo a los 10 afios para evitar un incremento en
las cargas indemnizatorias.

Y Presidente, lo que ha dicho el Banco de la
Republica, es que se podrian perder hasta 450.000
empleos formales, es verdad lo que dijo la doctora
Carrascal y lo dije yo, era con el texto original,
pero en temas de costos no ha cambiado mucho
y en el caso de Fedesarrollo, hablan de que se
pueden destruir hasta 580.000 empleos, y claro que
buscaron favorecer a los sindicatos con esta reforma
y se hundi6 esto en la Comision Séptima Presidente,
esto no genera empleos, no genera formalizacion y
busca...

Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:

Tiene el uso de la palabra ya esta en el recinto el
doctor Héctor David Chaparro por el Partido Liberal
Colombiano, una réplica Alfredo Mondragon, un (1)
minuto y ya le doy la palabra.

Intervencion del Representante a la Camara,
Alfredo Mondragon Garzon:

Gracias Presidente. Con su venia, colega
Chaparro, brevemente, primero revisé doctora del
Cambio Radical en mi intervencion y manifesté, que
el articulo de Vargas Lleras fue precisamente en la
pandemia.

Uno, lo busquen.

Dos, frente a lo que acaba de decir el doctor
Forero sobre el contrato de aprendizaje, por supuesto,
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disminuyeron el nimero de trabajadores para definir
la cuota y por eso se dispararon, porque lo que
estaban buscando basicamente era los jovenes como
una mercancia barata ir a hacer etapa productiva,
eso hay que revisarlo.

Y lo otro, yo no creo que ninguna mujer se vaya
a hacer embarazar simplemente para tener una
licencia de maternidad o un hombre vaya a buscar
embarazar a su pareja para tener una licencia de
paternidad, cuando sabemos que hoy precisamente
viene en caida la tasa de natalidad porque muchas
mujeres ya no quieren ser madres, asi que eso no es
una preocupacion real...
Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:

Representante Héctor David Chaparro, tiene
usted el uso de la palabra.

Intervencion del Representante a la Camara,
Héctor David Chaparro Chaparro:

Gracias Presidente. Yo creo que en nuestro pais
no puede seguir tomando fuerza esa teoria de que la
unica manera de generar empleo en Colombia sea
pagéandole menos a los trabajadores, sea reduciendo
los salarios que reciben hoy las personas que trabajan
de sol a sol en las distintas empresas en el sector
productivo de nuestro pais, debemos decir que
Colombia es uno de los paises mas improductivos de
la OCDE, ocupa de hecho el ltimo lugar en la lista
de todos los paises que incluyen este grupo, y esto
por qué sucede, porque aqui tenemos demasiadas
jornadas extensas que dan la misma productividad
que los paises que trabajan mucho menos.

Y hoy debemos hablar de que estamos en el afio
2024, el aio de la inteligencia artificial, y no puede
ser que en nuestro pais los empleos que queramos
promover las industrias que queramos promover,
sean aquellas que son de trabajo intensivas y sean
las que buscan precisamente jornadas demasiado
extensas que lo unico que hacen es precisamente
tener una cultura laboral que busca generar unos
desequilibrios entre la vida laboral, empresarial y
personal de cada uno de los colombianos.

Es por eso, que esta reforma que busca recuperar
los derechos de los trabajadores, es una reforma
que desde la Comision Séptima hemos venido
trabajando y en la cual entendemos también como
Partido Liberal, que ha protegido a los trabajadores,
que ha defendido las causas laborales, que defender
esas causas laborales y esos derechos de esos
trabajadores, también es importante proteger a
las pequefias y microempresas, que como muchos
lo decian acé, ocupan el 90 y 95% del tejido
empresarial de Colombia, y en ese sentido, esta
reforma ha venido siendo modulada, lo dijeron los
ponentes, que en la Comision Séptima eliminamos
lo que tenia que ver con los derechos colectivos que
causaba grandes preocupaciones a los empresarios,
quitamos cerca de 20 articulos.

En lo que tiene que ver con otros temas de
derechos individuales en el cual la primera version
de la reforma traia unos parametros demasiado

amplios como es en el caso del contrato de trabajo a
término fijo que solo permitia un méaximo de 3 afios,
se logré modificar a 4 afios, la indemnizacion por
despidos sin justa causa, que traia que por cada afo
trabajado 45 dias logramos modularla en algunos
casos a 35 ya 20 y en el nuevo acuerdo que también
se hizo con el partido debemos hablar y seguramente
lo hablaremos cuando empecemos con el articulado
o si el Presidente me da uno o dos minutos mas
podemos hablar de este tema.

Buscamos y logramos que se elimine este
articulo de las indemnizaciones para que siga como
estd en la actualidad, se redujeron las causales de
la estabilidad laboral reforzada, la jornada laboral
que inicialmente fue traida aqui al Congreso de la
Republica con una jornada desde las 6 de la mafiana
a las 6 de la tarde, logramos extenderla también
hasta las 7 de la noche, pero es que a nadie se le
puede ocurrir que se pueda considerar una jornada

(..)

Direccion de
Salamanca Torres:

Presidencia, Jaime Raul

Un (1) minuto, Representante.

Intervencion del Representante a la Camara,
Héctor David Chaparro Chaparro:

(...) Una jornada diurna después de las 7 de
la noche, en el caso de la remuneracion, se logro
de los dias de descanso obligatorio, que fuera una
regulacion un aumento transicional que de esta
manera permitiera que fuera aumentando al 100%
en el afio 2027.

Y quiero hablar precisamente ya para terminar,
de los acuerdos que se hicieron en esta Plenaria con
el Partido Liberal, que de acuerdo con el trabajo que
se ha hecho en consenso con el equipo del Ministerio
de Trabajo, con la Ministra Gloria Ramirez.

Primero, eliminar el articulo de las

indemnizaciones.

Segundo, conservar la naturaleza del contrato
de aprendizaje para que siga respetandose las dos
etapas entre la etapa lectiva y la etapa productiva,
donde la etapa lectiva se le pagaria un 60% a los
aprendices y por supuesto en la etapa productiva un
salario minimo como corresponde.

El tema de la monetizacion, que aqui el
Representante Octavio ha estado muy activo, en que
esos recursos puedan destinarse no simplemente para
el fondo emprender sino también para los estudiantes
del SENA de mayor nivel de vulnerabilidad.

Finalmente, hablar de este paragrafo en la jornada
maxima donde habian tantas inquietudes de parte de
los empresarios, con un paragrafo que le daba dos
horas adicionales de recreacion a las empresas de
mas de 50 trabajadores, eliminamos este paragrafo,
y finalmente la controvertida licencia de paternidad
que estaba en 12 semanas inicialmente, llegd aqui
con una proposicion de 6 semanas y hoy con el
Partido Liberal se lograria un acuerdo de 4 semanas
que claramente modula todos los costos que tienen
que incurrir las empresas, modula el efecto también
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de La Reforma Laboral, recupera y reivindica por
supuesto los derechos laborales, pero si quiero
finalizar aqui invitando a los ponentes y a todas
las personas que participen aqui, a que hablemos
con argumentos, con respeto, que respetemos la
microempresa, los empresarios y que por supuesto
defendamos a los trabajadores de nuestro pais,
muchas gracias Presidente.

Direccion de Presidencia, Jaime Rail
Salamanca Torres:
Representante Hernando Gonzalez, Cambio

Radical.

Intervencion del Representante a la Camara,
Hernando Gonzalez:

Ojo con el tiempo Presidente, gracias sefior
Presidente. Sinosotros continuamos conlaideade que
unos ganan y otros pierden, cual consenso nacional
vamos a tener, voy a arrancar con un pensamiento
muy usado, muy manido, pero no por ello podemos
decir que no tiene validez, decia Winston Churchill,
algunas personas miran la empresa privada como el
lobo al que hay que abatir, otros miran como la vaca
lechera que hay que ordenar, pero muy pocos la ven
como el caballo sano que tira el carro.

Una persona con dos dedos de frente diria, quién
con sano juicio no quiere que los trabajadores
colombianos tengan mejores condiciones y mas
garantias, quién no quisiera que aqui en Colombia
los estudiantes del SENA tuvieran un contrato
de trabajo, quién no quisiera que a todos los
colombianos se le paguen sus horas extras y sus
dominicales, quién no quiere que un recién nacido
esté junto a papa y mama por mas tiempo, seguro
que todos los colombianos queremos mas garantias
y mejores para todos nuestros trabajadores.

Pero también, los colombianos pensamos tener
empresas fortalecidas, empresas que impulsen la
innovacion y que impulsen la generacion de nuevos
y mejores empleos, quién no quisiera tener empresas
mas productivas para que haya mas dinero y para
que el mismo Estado pueda recoger mas tributos
y poder tener como atender a la poblacion menos
favorecida, pero con la idea de que unos ganan y
otros pierden, /,vamos a seguir en la misma disputa?,
tenemos que tener al trabajador bien, pero tenemos
que tener empresas fortalecidas y no queriéndoles
buscar la caida, muchas gracias sefior Presidente.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Berrio, tiene usted el uso de la
palabra.

Intervencion del Representante a la Camara,
Jhon Jairo Berrio Lopez:

Sefior Presidente, muchas gracias. Esta Reforma
Laboral tiene un efecto devastador en la pequefia
y en la microempresa colombiana, y son las que
mas generan empleo y es el mayor nimero de
empresas en Colombia, del 95.3% del total de las
empresas en Colombia son microempresas, el 3.5%
son pequenas empresas y apenas el 1.2% son las

grandes y medianas empresas, este es un pais de
emprendedores, este es un pais de microempresarios,
y lo que estamos haciendo con esta reforma es
desmotivarlos absolutamente, la generacion de
empleo se ve afectada puesto que el 79% del empleo
en este pais lo generan esas mismas empresas, las
micro, pequeias y medianas empresas, apenas el
21% lo genera la gran empresa colombiana, esto
va a afectar de manera significativa y negativa al
microempresario, al emprendedor.

Qué tal las restricciones a la subcontratacion, esto
disminuye la competitividad del sector productivo
que se logra a través de la especializacion, un
ejemplo claro y concreto es en el sector de la
construccion donde se trabaja a través de cuadrillas,
una cuadrilla hace las fundaciones, otra cuadrilla de
obreros hace la mamposteria, otra la obra blanca y
finalmente otra cuadrilla hace los acabados, y esas
empresas que manejan las cuadrillas de obrero son
grandes empresas acaso, son micro y pequefas
empresas, qué tal la reduccion de la jornada laboral,
afecta directamente de manera negativa a la industria
manufacturera, industria manufacturera que ya ve en
declive sus indicadores econdmicos, esto le genera
mayores gastos y mayores costos y /como los va a
asumir la micro y la pequefia empresa?

Contrato a término indefinido como regla general,
qué van a hacer entonces en el sector de la confeccion
con las cuadrillas de obreros si trabajan de manera
temporal, obra terminada obra concluida y a mirar
donde sale un nuevo proyecto, ;como se hace para
que en este sector se sostenga el contrato a término
indefinido? y qué decir de las confecciones, que en
su gran mayoria son pequefias, microempresas, son
pequefias y microempresas y le pido un minuto mas
sefor Presidente (...)

Direccion de Presidencia, Jaime Rail

Salamanca Torres:
Dale Representante, tiene un (1) minuto.

Intervencion del Representante a la Camara,
Jhon Jairo Berrio Lopez:

(...) Muchas gracias. Las microempresas del
sector de la confeccion, como van a hacer entonces si
es una industria estacional, en el primer semestre del
afio no tienen trabajo, tienen muy poca produccion,
y en el segundo semestre del afio, los talleres, los
pequefios talleres de confeccion estdn abarrotados
de produccidon y necesitan contratar mas personas
para trabajar en ellos, necesitan mas obreros,
entonces, lo que estamos condenando es a que en
el segundo semestre del afo los confeccionistas no
contraten mas fuerza laboral, porque ;coémo la van
a sostener en un contrato a término indefinido en el
primer semestre del afio?

Esta es una Reforma Laboral que afecta
directamente a los emprendedores de Colombia, a la
micro y a la pequefia empresa y por eso desde este
momento, anuncio mi voto en contra de la Reforma
Laboral, gracias sefior Presidente.
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Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Oscar Darjo Pérez, cinco (5) minutos, tiene usted
el uso de la palabra.

Intervencion del Representante a la Camara,
Oscar Dario Pérez Pineda:

Muchisimas gracias sefior Presidente. Yo
voy a partir de algunas expresiones que escuché
de los ponentes con el animo de controvertirlas
respetuosamente, no con agresiones ni con
argumentos altisonantes, no, con respeto, que este
es el mejor momento econdomico y el mas propicio
para aprobar una Reforma Laboral, bien, eso es un
sueflo, pero vamos a ver si es el mejor momento
economico.

Llevamos este afio crecimiento ponderado de un
1.9% hasta el mes de agosto, luego de venir de un
estancamiento del punto 0.6% en el afio 2023, ese
es un crecimiento absolutamente minusculo que se
hizo y se logro porque los gastos del sector publico
no de la economia, permitieron quedar en terreno
negativo, perdon, positivo.

Tenemos una caida de casi el 10% en el recaudo
tributario en lo corrido del afo, el 31% en agosto,
tenemos una caida del 28.6 en la inversion extranjera
directa para el primer semestre del afio, la tasa de
inversion mas baja en 20 afios, tan solo el 17.1%
del PIB, el desempleo al alza 10.5% promedio hasta
julio versus 10.2 promedio del afio anterior, casi
que podriamos decir que la noticia mas favorable
es el descenso de la inflacion, pero una inflacion
descendiente combinada con un estancamiento del
crecimiento economico, se llama estanflacion, y
ese es un fendmeno poco atractivo y poco deseado
para una economia, no se puede decir aqui con tanta
facilidad que este es el momento econdémico mas
propicio para una Reforma Laboral.

Y luego nos afirman, que el impacto en los costos
laborales y los costos no laborales, son de cerca del
4% en los costos laborales y el 1.1% en los costos
totales de produccion, no es cierto, yo lamento decir
que los costos y aqui tengo los estudios, esos no
son hechos por la UTL mia, sino por Fedesarrollo
y por Confecamaras, esos costos son por la sola
indemnizacion como estaba en el proyecto inicial
4% los costos no salariales, por horas extras recargo
nocturno del 3 al 10% y por dominicales del 3%,
no se puede afirmar con tanta facilidad de que
dizque los costos laborales son apenas del 4%, y a
proposito de costos expliquemos bien, que una cosa
es 1.1% de costos totales de la produccion, no se
puede confundir con el 1% de las utilidades, eso es
el 1% de los ingresos y algo hay de diferencia entre
utilidades e ingresos.

Sefioras y sefores, Colombia no puede darse el
lujo de una Reforma Laboral que genere desempleo,
vuelvo a Fedesarrollo, genera entre 340.000 y
570.000 desempleos formales, eso no es una cifra
menor, y qué tal como reversa la informalidad de un
22% a un 37%, repito, no son estudios propios, son
estudios de centros de pensamiento econdmico que

tengo a mi mano, por esa razon sefor Presidente y
voy a tomarme el tiempo de la doctora Yenica (...)
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Ya se lo habia adicionado, tiene un (1) minuto.

Intervencion del Representante a la Camara,
Oscar Dario Pérez Pineda:

Entonces, deme un (1) minuto, ese tiempo me
es suficiente para responder una pregunta, aqui
hicieron una pregunta y dijeron, ;qué pasaria de los
trabajadores?, ;qué pasard cuando Petro no esté en
la Presidencia de la Republica?, pues yo como estan
llamando tanto a la felicidad de los trabajadores, de
pronto creo que algunos se pondran muy felices,
no vayan a pensar que es que todos van a llorar y
habran otros que se pondran mas contentos todavia,
los que hoy estan siendo objeto de gestores de paz
y toda suerte de delincuentes que se pondrian muy
tristes si el Gobierno no esta, y también estarian
muy tristes los 100.000 jovenes que se llaman es
que jovenes para la paz, que estan recibiendo un
millon de pesos mensuales, claro, hay gente que lo
afiorard y lo querra y nadie estd diciendo que no lo
quieran, pero eso de que el pueblo colombiano se va
a poner de hinojos y va a llorar porque no tengamos
al Presidente Petro, eso si no se va a dar.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Hernén Cadavid, tiene usted tres (3) minutos para
intervenir, entonces el doctor estd temporalmente
fuera del recinto, tiene el uso de la palabra el doctor
Juan Espinal.

Intervencion del Representante a la Camara,
Juan Fernando Espinal Ramirez:

Estaban en cinco, qué pena Presidente que me
habian informado que faltaban cinco intervenciones.

Presidente, primero, pues como igual que a mis
colegas del Partido Centro Democratico anunciarle
al pais que obviamente vamos a votar de manera
negativa esta Reforma Laboral, primero, porque la
forma de proceder de este Gobierno es el mundo al
revés, uno creeria que un Gobierno llega a construir
sobre lo construido, no a destruir lo que funciona,
y es lamentable ver como la Reforma Laboral
lo explicaban aca, no estd dirigida a mejorar la
competitividad y la productividad del pais y mucho
menos a generar empleo en Colombia y a disminuir
los niveles de informalidad, niveles de informalidad
que afectan el recaudo, niveles de informalidad que
afectan las finanzas del Estado colombiano para
invertir en proyectos en todas las regiones.

Lo segundo, hablaban de la importancia de
tener trabajadores felices, pues yo si quiero invitar
a los colegas que conozcan empresas de Medellin
y de Antioquia como Leonisa, como compaiiia de
empaques, como Isagen, empresas que han logrado
salvarse por el mismo sindicato, porque son sindicatos
muy diferentes a los que le gusta lamentablemente al
Gobierno nacional , son sindicatos que no se dejan
direccionar, son sindicatos que demuestran ante
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el Gobierno de turno autonomia e independencia
en el momento de defender los derechos de sus
afiliados y de todos los trabajadores, y un solo
ejemplo claro Representante Oscar Dario usted
que también conoce a la empresa y a fondo como
compaiia de empaques, que en el momento en que
esta empresa practicamente iba a quiebra, pues en
una decision importante del sindicato, los duefios de
la empresa y todos los trabajadores lograron salvar
a compania de empaques, Presidente y la lograron
salvar con una figura que esta reforma quiere acabar,
que el Presidente Gustavo Petro se ha declarado
enemigo de la figura del contrato sindical, una
figura que le permite al sindicato sentarse con los
empresarios duefios de la compaiia a generar una
relacion contractual para contratar servicios dentro
de la misma empresa y que al final de afio genera
rendimientos economicos que son distribuidos entre
los afiliados del sindicato, digame Presidente si esta
figura no es importante y funciona en el pais, por
qué en esta reforma y el Gobierno del Presidente
Gustavo Petro la quiere(...)

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Tiene el uso de la palabra el Representante
Hernan Cadavid, ya estan... treinta (30) segundos,
termine doctor.

Intervencion del Representante a la Camara,
Juan Fernando Espinal Ramirez:

Gracias Presidente, a todos les ha dado un (1)
minuto.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:
Si, Perdon.

Intervencion del Representante a la Camara,
Juan Fernando Espinal Ramirez:

Presidencia,

(...) Gracias Presidente por su generosidad.
Entonces que ademas el contrato sindical esta
dentro del ordenamiento juridico y Representante
Betsy como usted muy bien lo ha repetido en
la Comision Séptima, ha sido protegido por la
Corte Constitucional, la CGT un sindicato de gran
importancia para todos los colombianos, reclama al
Gobierno del Presidente Gustavo Petro y muchos
quizas de sus integrantes que votaron y creyeron en
este Gobierno del tal cambio, pero que es un cambio
enreversa, le reclaman que respeten la figura sindical
del contrato sindical.

Yo creo que esta desafortunadamente es una
reforma alejada de la realidad de una reforma
estructural para el sector del trabajo que necesita el
pais y mas bien se ajusta a una reforma ideologica
daflina y que se siembra odio y division de clases,
gracias Presidente.

Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:

Hernan Cadavid, Centro Democratico, antes una
réplica de la Representante Carrascal, ah, Mocion
de Orden.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Maria Fernanda Carrascal Rojas:

Mocion de Orden. Presidente, quisiera invitar
a la Plenaria a que nos cifiamos a hablar de las
ponencias, los dos ponentes que intervinimos hace
un momento, hicimos unas claridades sobre lo que
contiene y sobre el sentido de presentar esta reforma,
pero se estan refiriendo reiteradamente a articulos
y a consideraciones que no fueron tratadas en esas
ponencias, yo les pido el favor de que hablen sobre
las ponencias y mas adelante les aseguro que vamos
a tener buen tiempo para hablar sobre el articulado,
muchisimas gracias Presidente.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Tiene el uso de la palabra el Representante
Hernan Cadavid.

Intervencion del Representante a la Camara,
Hernan Dario Cadavid Marquez:

Presidente, no me vaya a contar el tiempo antes
de esto.

Primero, la oposicion no tiene que pedirle
permiso a los ponentes de que habla en el marco de
la Reforma Laboral.

Segundo Presidente, yo no entiendo qué hace
el Presidente de Colpensiones curul por curul en
el marco de la discusion de la Reforma Laboral y
también le quiero dejar de presente eso a la Plenaria
a los medios de comunicacion.

Tercero Presidente, permitame hablar, basta leer
el articulado y lo que han redactado, para entender
que quienes concibieron la reforma no han creado un
solo empleo en su vida en Colombia, no hay que ser
un experto para eso doctor Chaparro, una correccion
al medio de todo, la reduccion de la jornada laboral
es una ley del Centro Democratico de 48 a 42 horas
de manera gradual sin la disminucion del salario
y eso tiene que quedar claro en el debate para que
sinceremos las cifras.

Porque aqui ha habido toda una argumentacion
llamandole asi a veces por cuenta propia como
lo han presentado frente a la Ley 789, claro, una
norma de hace 24 afios, seguramente hay cosas por
corregir, pero lo que no se puede decir es mentiras,
aqui vinieron a decir que no que la informalidad
nunca se pudo controlar, 2002 informalidad 62.4%,
2008 el punto mas bajo 55.6% Ley 789, que fue lo
que dijeron que no redujo, fuente DANE, no fuente
propia, no fuente Hernan Cadavid.

Tercero, la reduccion del empleo se encontrd
trepado al 18 0 18.5% en el 2002, en el 2009 estaba
en el 11%, como que no redujo empleo, de donde
dicen que no si ahi estan las cifras, pero alguien dira,
pues entonces crucemos esta posibilidad sustentando
con el aumento de los beneficios por ejemplo en las
personas que se afiliaron al régimen de pensiones,
de 4 millones pasaron a 4.8 millones, entonces de
donde salieron si no se cre6 empleo.

Lo mismo sucedi6 con el régimen contributivo
que crecio en un 40% en esa década, entonces,
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donde esta la no creacion de empleo, donde estd
lo que estaban diciendo que no contribuia, y las
cajas de compensacion los miembros pasaron del
3.4% de 3.4 millones a 5.9 millones de personas,
de donde aparecieron, magia, fuente propia, del
sombrero, pues por supuesto que son personas que
se incorporaron a la formalizacion laboral y estan
alli reflejadas, la Ley 789, no lo quisieron decir ni
Mondragoén, ni Carrascal, ni cada uno de ellos, se les
olvidé mencionar la creacion del fondo emprender,
ahi si no dijeron que ese fondo sigue financiando
la creacion de empleo y proyectos productivos en
Colombia.

Si vamos a partir de una discusion seria, si
pensaron que la discusion de la Reforma Laboral
era crearle un capitulo especifico en la exposicion
de motivos a Alvaro Uribe Vélez, pues hagan un
esfuercito mayor, porque aqui le estamos hablando
a los sectores productivos, a los que si han creado
empleo, a los que no ven al trabajador y al empleador
como esclavista versus esclavo, que es lo que hace el
Presidente de la Republica, sefialar de esclavistas a
los que todos los dias se esfuerzan por mantener una
plaza de trabajo en Colombia, gracias Presidente.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Tiene el uso de la palabra el Representante Hugo
Danilo Lozano.

Intervencion del Representante a la Camara,
Hugo Danilo Lozano Pimiento:

Presidente muchas gracias. Mire, la Reforma
Laboral en algunos escenarios lo hemos dicho, la
Reforma Laboral esta hecha por sindicalistas, por
personal de Gobierno nacional , y estd hecha para
fortalecer los derechos laborales de las personas
que ya estan formalizadas, que ya estan vinculadas
a una planta de personal, que ya estan en carrera
administrativa, es una Reforma Laboral que nada
ayuda a la empresa privada, hay que decirles a
esos 12 millones de colombianos que estin en
la informalidad, que esta reforma en nada le va
a ayudar a formalizarse, decirles a ese 20% de la
poblacién joven que hoy esta desempleada, que esta
reforma en nada va a ayudar a encontrar un empleo
formal a excepcion de esos 276.000 aprendices del
SENA que dice la Representante Carrascal que esta
reforma va a formalizar.

Entonces, esas personas, esos 12 millones de
colombianos no van a tener ningun chance con esta
reforma y eso hay que decirlo, los empresarios, los
empresarios dicen que los costos de personal se
le van a aumentar de un 18 a un 34%, nadie va a
sacar de sus utilidades que es lo ultimo que queda
del ejercicio de ingresos y gastos, para formalizar
empleo, nadie coge sus utilidades, eso es lo que ya
se gano la persona que tiene algiin emprendimiento,
entonces nadie lo va a hacer, en cuanto al tema
de las microempresas, pequefias empresas decia
Mondragén, que no estaban obligadas a contratar
aprendices del SENA, a mi me da mucha pena pero
en ningun articulo de la reforma dice eso, en ninguno,

ahi lo que dice es que las pequeiias y microempresas
podran tener un subsidio del 25% si contratan un
aprendiz del SENA, pero ahi no dice que no estan
obligadas a contratar aprendices, digdmosle eso al
pais, no seamos mentirosos.

Y otra cosa que le quiero decir a la Ministra ya
para terminar, queda pendiente la formalizacion
de todo el personal de salud y es algo que tienen
que articular con el Ministerio de Salud, este pais
esta en deuda, es una promesa de campaifa, dejar
de contratar médicos, enfermeros, auxiliares, por
OPS y esta radicada la reforma a la salud que yo
espero que se articule con el Ministerio de Trabajo,
para garantizarle a esos empleados de la salud un
trabajo formal con todas las garantias laborales que
se merecen también, muchas gracias Presidente.
Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:

Tiene el uso de la palabra por cinco (5) minutos
el ponente del Partido Conservador, Jorge Quevedo,
ah, pero antes, perdon sefior Representante, le
pregunto a la Plenaria si es su voluntad declararse
en sesion permanente, no.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Estan pidiendo votacion nominal, sefior
Presidente.
Direccion de Presidencia, Jaime Raul

Salamanca Torres:
Ah caramba, votacion nominal, abra registro.

Secretario General, Jaime Luis Lacouture
Peiialoza:

Presidente, faltan quince (15) minutos todavia.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Ah perdon, aqui me avisan que todavia no
es momento para, entonces, si, tiene razén, mil
excusas Representante, voy a darle el uso de la
palabra al doctor Quevedo y enseguida a su merced
Representante, acd todo el mundo me coge esta
hojita y me escribe y disctulpeme, perdon, asumo la
responsabilidad.

Intervencion del Representante a la Camara,
Jorge Alexander Quevedo Herrera:

Gracias sefior Presidente. Frente al tema en
discusion Reforma Laboral, el Partido Conservador
ha sido muy coherente en este proyecto y ha tenido
como unos pilares fundamentales en la discusion
del mismo, que es que haya un equilibrio a la hora
de aprobarse esta reforma entre el empresariado y
entre los empleados, es decir, que no se afecten las
partes, obviamente buscando dignificar condiciones
de los empleados que hoy no estan, pero también
salvaguardando las condiciones del empresariado.

También ha propuesto la formalizacion, en un
pais como ya lo hemos dicho con mas del 60% en
la informalidad que sea una reforma que procuren
llevar a la formalizacion, y un tercer elemento
muy importante, es la generacion de empleo, debe
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ser una reforma que dé algunas condiciones y
garantias para nuevos empleos en este proposito,
en principio yo como ponente habia afirmado una
proposicion para que estuviéramos con el archivo
de la reforma, porque como lo han dicho muchos,
la economia del pais en estos momentos tiene unas
dificultades y tenemos que ser consecuentes en que
la reforma no nos conlleve a menos empleos, a que
se cierren mas empresas, por €so nos sentamos con
el Gobierno nacional como partido y discutimos
preocupaciones que nos asisten y llegamos a algunos
acuerdos importantes que queremos dejar aqui y que
quizas hoy ya le resten preocupaciones a muchos
Representantes de esta Plenaria.

Indemnizacion por despidos, ya no es ni el 45,
ni el 30, ni el 20, simplemente hemos logrado un
acuerdo con el Gobierno nacional y la indemnizacion
por despidos no justificados queda tal cual como
viene en la ley, es decir, se elimina el articulo que
proponia aumentar esta indemnizacion y que venia
en la ponencia para la discusion aqui en la Plenaria,
esa es una victoria y es una conquista y eso es algo
que hemos logrado como Partido Conservador,
que permite efectivamente defender y proteger a
las Mipymes que son las medianas, pequefias y
microempresas de este pais y que comprenden el
95% del sector empresarial.

También en ese proposito de generar nuevos
empleos, hemos logrado y hemos buscado en
consenso con el Gobierno, para que se generen
incentivos y estimulos por encima del 30% a nuevos
empleos en hoteles, en sectores como el turismo
bares, restaurantes, en el sector rural, jovenes,
madres cabezas de hogar, esto va a permitir que
efectivamente hayan nuevos empleos como hoy
esta en un decreto, incentivos y estimulos que el
afio pasado lograron generar alrededor de 811.000
nuevos empleos en estos sectores.

Logramos en la discusion en la Comision Séptima
y que es proposicion del Partido Conservador, un
articulo nuevo que es la ruta de empleabilidad, y es
basicamente una politica a través de la Comision
Nacional del Servicio Civil para la creacion y
la generaciéon de nuevo del primer empleo, para
promover y estimular el primer empleo que es tan
complejo en este pais, porque si no hay experiencia
efectivamente no se tiene el acceso al campo laboral.

Y tenemos algunas diferencias con el Gobierno
en otros temas, como en el contrato de aprendizaje,
como en la paternidad en la licencia de paternidad
que la estamos proponiendo en tres semanas, como el
tema de licencias y permisos que pueden promover el
ausentismo, como el tema de la automatizacion que
no permitira permitiria la innovacion ni obviamente
desarrollar procesos tecnoldgicos importantes en
las empresas y también en el tema del contrato de
aprendizaje, hemos hecho (...)

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Tiene un (1) minuto, Representante.

Intervencion del Representante a la Camara,
Jorge Alexander Quevedo Herrera:

(...) Hemos hecho un planteamiento importante
frente al contrato agropecuario, para que
efectivamente quienes tengan esta posibilidad se les
permita, se les permita cotizar a pension y a riesgos
laborales, pero puedan continuar con el tema del
Sisbén.

En este orden de ideas sefior Presidente y queridos
congresistas, el Partido Conservador con unos
acuerdos importantes que efectivamente garantizan
los principios que hemos defendido, estamos aqui
para discutir y apoyar estos articulos que dignifiquen
a nuestros trabajadores, pero que también, protejan
las empresas y que generen nuevos empleos y que
garanticen la formalizacién, vamos a acompanarlos
y vamos a buscar a seguir buscando acuerdos en
los otros temas donde tenemos diferencias. Muchas
gracias sefor Presidente.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Ahora si le pregunto a la Plenaria si es su
voluntad declarar sesion permanente, habra registro
por peticion del doctor Andrés Forero, votacion
nominal, amigos de Citrep, ya les doy la palabra,
disctulpenme, ya me excusé con ustedes, como dicen
en la pelicula, Raul hermano, sefior subsecretario.

Por favor sirvase a abrir registro para la votacion
nominal respecto a si es voluntad o no de la Plenaria
declararse en sesion permanente.

Subsecretario General, Raul Enrique Avila
Hernandez:

Se abre el registro para votar la sesion permanente.
Delcy Isaza vota si

Juliana Aray vota si

Juan Manuel Cortés vota si

Liliana Rodriguez vota si

Ciro Rodriguez vota si

Andrés Felipe Jiménez vota si

Jezmi Lizeth Barraza vota si

Maria del Mar Pizarro vota si

Juan Loreto Gémez Soto vota si

James Mosquera vota si

Gerson Montafio vota si

Agmeth Escaf vota si

Luis Eduardo Diaz vota si

Fernando Nifo vota si

Rauil

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

( Ya hay decision de la Plenaria?

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Aun no seflor Presidente.

Leyla Rincon vota si
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Anibal Hoyos Franco vota si

Direccion de Presidencia, Jaime Rail

Salamanca Torres:

Por favor auxiliares del recinto, informar que
estamos en votacion, ;quién falta por votar?

Subsecretario General, Raul Enrique Avila
Hernandez:

Silvio José Carrasquilla vota si

(Pudo votar Representante Aljure? muy bien
pariente.

German Gomez vota si
Pedro Baracutao vota si
Ermes Evelio Pete vota si
Julian Peinado Ramirez si
Leonardo Gallego vota si

Direccion de Presidencia, Jaime Rail

Salamanca Torres:
(Falta alguien por votar? Colegas.

Subsecretario General, Radl Enrique Avila
Hernandez:

Jhon Fredy Nufiez Ramos si

Auxiliares de recinto, informar a los
Representantes que se encuentran en el salon
adjunto al eliptico, que estamos en votacion de la
sesion permanente.

Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:

Dos Congresistas faltan por votar para decidir si
nos declaramos en sesion permanente.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Se retira el voto manual de German Gomez,
porque lo hizo de manera electronica.

Direccion de Presidencia, Jaime Raul

Salamanca Torres:
Tres votos.
Recojamos los tltimos votos, sefior Secretario.

Subsecretario General, Raul Enrique Avila
Hernandez:

(Alguien mas falta por votar?

Andrés David Calle vota si

Wadith Manzur Imbett vota si

Andrés Forero Molina vota no.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Ya hay decision de la Plenaria.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

(Alguien mas falta por votar?

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Por favor verificar si hay decision de la Plenaria.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Si, sefor Presidente.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Cierre registro y anuncie la decision.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Gerardo Yepes vota si

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Cierre el registro y anuncie la decision.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Se cierra el registro.
El resultado de la votacion es el siguiente.

Por el Si han votado manualmente los
Representantes:

Delcy Isaza Buenaventura
Juliana Aray

Juan Manuel Cortés

Liliana Rodriguez

Ciro Rodriguez

Andrés Felipe Jiménez

Jezmi Lizeth Barraza

Maria del Mar Pizarro

Juan Loreto Gémez Soto
James Hermenegildo Mosquera
Gerson Lisimaco Montafio Arizala
Agmeth Escaf Tijerino

Luis Eduardo Diaz Matéus
Fernando Nifo

Julio César Triana

Leyla Rincon

Anibal Hoyos

Silvio José Carrasquilla Torres
Pedro Baracutao

Ermes Evelio Pete

Julian Peinado Ramirez
Leonardo Gallego Arroyave
Jhon Fredy Nufez

Andrés David Calle

Wadith Manzur Imbett y

Gerardo Yepes Caro. Para un total de 26 votos
manuales por el si, 72 votos electronicos, para un
total de 98 votos por el si.

Por el NO, 1 voto manual de Andrés Forero y 0
votos electronicos, para 1 voto por el no.

Sefior Presidente, ha sido aprobada la sesion
permanente.
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Direccion de Presidencia, Jaime Raul

Salamanca Torres:

Continuamos entonces en la discusion de la
proposicion con que termina el informe de ponencia
positiva de este proyecto, con las excusas reiteradas
doctor Jhon Fredy Valencia del Citrep, tiene usted el
uso de la palabra, tres (3) minutos.

Intervencion del Representante a la Camara,
Jhon Fredy Valencia Caicedo:

Gracias sefor Presidente. Mire Presidente, quiero
hacerle hay una aclaracion que nosotros siempre
estamos como en el ultimo lugar, pero no debemos
ser los ultimos, aqui los compafieros de Comunes
también levantaron la mano y no fue posible que le
dieran la palabra...

Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:
Perdon, doctor Jhon Fredy.

Intervencion del Representante a la Camara,
Jhon Fredy Valencia Caicedo:

Entonces, en su efecto corregir ese tema,
vale Presidente, no es su culpa, pero le hago la
recomendacion, tranquilo Presidente.

Direccion de Presidencia, Jaime Raul

Salamanca Torres:

Disculpeme, ya le interrumpo, ya le reinicio el
tiempo, los funcionarios que se hacen en todo el
pasillo, el sefior aqui de la defensa civil o de los
bomberos no s¢, de qué entidad de su merced sefior
de blanco, los funcionarios que estan aqui en el
pasillo me impiden ver las curules de Comunes, de
Minorias y de Citrep, le ruego amablemente ustedes
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nos despejen, porque no es no realmente es verdad
no es culpa nuestra aca, no nos dejan ver cuando
ustedes nos piden el uso de la palabra, despéjenme
ese pasillo por favor le ruego y hagan tertulia al otro
lado por favor en la parte de atrés, disctilpeme Jhon
Fredy, tiene usted el uso de la palabra nuevamente.

Intervencion del Representante a la Camara,
Jhon Fredy Valencia Caicedo:

Muy amable sefior Presidente. Presidente, este
humilde servidor es el mas contento con la Reforma
Laboral y con el articulo que busca formalizar el
contrato laboral agropecuario, porque este humilde
servidor ha trabajado en todos los sectores de una
manera pues obviamente ilegal e informal, pero
también es el momento para llamar y defender a
esos pequefios empleadores agropecuarios, a esas
personas que luchan dia a dia por sobrevivir en este
ambito de llevar el campo colombiano a una esfera
bien alta y es producir los diferentes alimentos que
nosotros consumimos como la papa, la yuca, el
platano, la arracacha, el maiz, el frijol, la pimienta,
todo lo que se da en el pais y en el departamento del
Putumayo.

Decirle a la Ministra, que esta reforma le pone a
esos empleadores unos deberes, pero no miro en la
reforma unos auxilios para que estos pequefios estos
pequefios empleadores puedan subsistir, Ministra,
esto nos va a llevar a que muchos pequefios
agropecuarios tengan que dejar sus parcelas, tengan
que cerrar sus pequefios restaurantes, sus pequefios
negocios, porque hoy en Colombia no hay un
subsidio para estos pequefios agropecuarios, no es
como en los Estados Unidos que los campesinos no
se llaman campesinos, se llaman granjeros y tienen
una amplia gama de subsidios para que ellos puedan
trabajar el campo, y si vamos aqui a Colombia, los
cafeteros, los que cultivan el café, también tienen
algin tipo de subsidios, pero estos pequefios estos
pequetios productores aqui en la reforma yo no veo
un subsidio que los pueda llevar al éxito total.

Yo la invito Ministra a apoyar una proposicion
que vamos a presentar en materia de buscar algin
tipo de subsidio para estos pequefios agropecuarios,
hoy en el departamento del Putumayo, hablo por
mi departamento, estamos pagando la gasolina mas
costosa del pais, 17.000 pesos, hoy la gente en el
municipio de Leguizamo estd pagando un pasaje
por mas de 180.000 pesos para salir de Leguizamo
al municipio de Puerto Asis, hoy un pasaje de una
tonelada de yuca o platano que sale del Leguizamo,
vale mas de 200.000 pesos la tonelada, lo que va
a hacer que estos pequeflos agropecuarios no se
puedan sostener, entonces Ministra, la invitacion es
a buscar un subsidio que bien podria ser la extension
del pago del IVA en todos los insumos que ellos
tienen que tienen que adquirir para poder producir

(..)

Direccion de
Salamanca Torres:

Presidencia, Jaime Raul

Termine, Representante.

Intervencion del Representante a la Camara,
Jhon Fredi Valencia Caicedo:

(...) Ministra, podriamos plantearnos buscar un
subsidio para estos pequeios agropecuarios, podria
ser la extension del IVA en los insumos, herramientas
en capacitaciones para que no se vean obligados
a cerrar y abandonar sus pequefias parcelas, haya
mas desempleo, haya mas por asi decirlo desalojo
de pequeiias fincas en el pais y especialmente en
el departamento del Putumayo, muchas gracias
Presidente.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Tiene el uso de la palabra el Representante Felipe
Jiménez, Partido Conservador Colombiano.

Intervencion del Representante a la Camara,
Andrés Felipe Jiménez Vargas:

Gracias sefior Presidente. Recogiendo un poco
lo que dijo el ponente de la Comision Séptima del
partido, el Partido Conservador tras varias sesiones
técnicas con el Ministerio del Trabajo ha acordado
entre los principales puntos los siguientes.

Primero se elimina la tabla de indemnizaciones
injustificadas, también se ha acordado que se va
a eliminar los dias libres que tiene el sector de
seguridad que en un principio eran 18 como lo traia
la ponencia, se precisaran las licencias que tendran
acceso los padres cuando deban asistir a actividades
de sus hijos, sin embargo y en esto quiero ser muy
claro, el Partido Conservador es consciente que el
¢xito de un mercado laboral se trata del equilibrio
entre el crecimiento social que son los trabajadores y
los generadores de empleo que son los empleadores
y en algunos puntos no nos pudimos poner de
acuerdo.

Por ejemplo, hemos propuesto que los recargos
nocturnos, los dominicales y los festivos, entren
en vigencia a partir de enero del 2026, por qué lo
hacemos, porque creemos que y somos conscientes
que mas del 95% de la fuerza laboral en Colombia la
generan las pequefias y microempresas, las grandes
empresas que si tienen el musculo financiero para
aceptar esta carga apenas llegan al punto 5%, sumado
esto aparte de eso, venimos en una reduccion gradual
de la jornada laboral y queremos un tiempo prudente
para que las micro y pequefias empresas se puedan
preparar.

Tampoco hemos llegado a un acuerdo en torno
a la licencia de paternidad, si bien es cierto que el
Gobierno la ha decantado en una licencia de cuatro
semanas, el partido propone una licencia de tres
semanas y que entre en vigencia a partir de enero de
2026, teniendo en cuenta la situacion econdmica del
pais, no hemos llegado a un acuerdo en el contrato
de aprendizaje, en la laboralizacién, seguimos
trabajando en una formula, pero lastimosamente si
no llegamos a un acuerdo, el partido en estos casos
votara negativo y en las proposiciones que se tienen
como modificatorias se apoyaran las mismas.



Pégina 60

Martes, 11 de marzo de 2025

GACETA DEL CONGRESO 253

Finalmente, cierro con esto, el partido si es muy
consciente de lanecesidad que tienen los trabajadores
hoy en Colombia, pero también es consciente que el
futuro de esos trabajadores recae en los generadores
de empleo que hoy representan mas del 95% que son
las pequefias y microempresas, gracias Presidente.

Direccion de Presidencia, Jaime Rail
Salamanca Torres:
Representante Armando Zabarain, Partido

Conservador Colombiano.

Intervencion del Representante a la Camara,
Armando Antonio Zabarain D’Arce:

Gracias Presidente. El Partido Conservador
como saben, presentd un proyecto de ley paralelo
al que el Gobierno presentd, de tal manera que esto
nos llevo a hacer acuerdos, a concertar puntos, y no
podemos decir que no fuimos atendidos, claro, la
sefiora Ministra se mostré muy flexible y muchos de
los articulos que tenemos en la ponencia del Partido
Conservador fueron aceptados, otros no, por eso
durante la discusion del articulado, algunos articulos
los iremos a votar negativos, en otros dejaremos
constancia para seguirlo discutiendo en la Plenaria
en el Senado, de tal manera que podamos llegar a
una conclusion.

Lo que sucede sefior Presidente, es que también a
veces sucede cosas que incomodan, por ejemplo, mi
compafero a quien aprecio y es vecino de curul, él
como ponente hace una exposicion muy emocional
y ese tema emocional se le sale de las manos y dice
cosas que alteran e incomodan y de pronto le hace
dafio al transcurso del tramite del proyecto, pero hay
que ser muy tranquilos para no darle mucho color al
tema y poder seguir adelante para que este proyecto
podamos llegar a un puerto seguro, porque estamos
convencidos que lo que podamos trabajar en el dia
de hoy, lo que se contintie haciendo en el Senado de
la Republica, nos dard un proyecto que sera sano y
saludable para el pais.

Todos queremos un beneficio importante para la
clase trabajadora, pero queremos un equilibrio, un
equilibrio con la clase empresarial, sobre todo con
los microempresarios y por eso nuestro énfasis en
que el microempresario que hoy hay que decirlo
es el 95% del sistema empresarial en Colombia y
decirle que hay que ser cuidadosos, mire, durante
la pandemia hubo una mortalidad de 140.000
empresas y ahora van 240.000 empresas que se han
eliminado, por eso hay que ser cuidadosos para que
no afectemos el crecimiento o el mantenimiento
de las empresas que se tienen y mas bien estimular
para que haya mas empleo gracias a un proyecto
que le permita generar empleo y formacion laboral,
muchas gracias, sefior Presidente.

Direccion de Presidencia, Jaime Rail

Salamanca Torres:

Con gusto Representante, doctor Juan Daniel
Penuela, Partido Conservador.

Intervencion del Representante a la Camara,
Juan Daniel Pefiuela Calvache:

Gracias Presidente. En el mismo sentido a nombre
del Partido Conservador Presidente, queremos
dejar una claridad, a veces no estamos de acuerdo
con unas normas o unos articulos que estan en la
propuesta y por esa razon no se nos puede nombrar
como si fuésemos enemigos de la reivindicacion
de los derechos laborales o si no quisiéramos que
los jovenes del pais tuviesen también unas mejores
posibilidades en materia del empleo que puedan
ocupar, pero si bien es cierto, también defendemos
unas mejores condiciones laborales, se necesita que
haya equilibrio, que sean unas condiciones que el
sector privado esté en capacidad de solventar, porque
el mejor mensaje que le puede dar el Congreso al
pais, es que estamos impulsando una Reforma
Laboral no solamente pensada en los formales,
sino que también hay que pensar en solucionar la
situacion de los informales y también solucionar
situaciones de los desempleados.

Pero también, pensar en las condiciones
diferenciales que en materia econéomica tienen las
regiones, porque la economia no tiene una dindmica
igual en todo el pais, hay regiones donde el producto
interno bruto en su aporte ha crecido por parte de
las regiones, pero en el caso de Narifio por ejemplo,
con corte al 31 de diciembre del 2023, tuvo un
crecimiento negativo, un decrecimiento, en los
ultimos tres afios se han cerrado 17.000 empresas
en Narifio, hoy tenemos una tasa de supervivencia
empresarial mucho mas baja que la media nacional
y tenemos unas cifras de desempleo casi que iguales
a las del afo de pandemia, esas realidades regionales
también hay que considerarlas en estas reformas y
por eso necesitamos reformas equilibradas, porque
las normas laborales no son diferenciales, las
normas laborales son iguales para todo el pais y
claro que las normas laborales tienen que ver con
la competitividad, porque definen costos laborales
y también incentivan o desincentivan la inversion
privada que es la generadora de empleo.

Y también, debemos nosotros pensar en una
reforma que ayude a sostener el empleo que hoy
tenemos, para que ese empleo que hoy existe no
se deteriore y no caigamos en mayores cifras de
informalidad y de desempleo...

Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:
Termine, Representante.

Intervencion del Representante a la Camara,
Juan Daniel Pefiuela Calvache:

Por esa razon, hemos presentado unas
proposiciones, en algunas hemos logrado
consensos como la eliminacién de la nueva tabla
de indemnizacion por despidos sin justa causa, en
moderar las licencias laborales, porque como estan
planteadas son tan amplias que pueden generar
ausentismo laboral, tenemos reservas frente al
contrato de aprendizaje, tenemos reservas frente
al contrato agricola, tenemos reservas frente a la
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entrada en vigencia inmediata de los recargos en
los valores del trabajo dominical y festivos y en
el cambio del horario de la jornada laboral y sobre
estos temas daremos el debate, en los puntos en que
nos hayamos puesto de acuerdo con el Gobierno los
apoyaremos, pero en aquellos que no votaremos en
contra manteniendo un propdsito equilibrado de la
reforma que necesita el pais, gracias Presidente.

Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:
Representante Oscar Campo, Cambio Radical.

Intervencion del Representante a la Camara,
Oscar Rodrigo Campo Hurtado:

Gracias Presidente. Indiscutiblemente hay temas
que hay que dejar muy claros, desde luego que
estamos de acuerdo con dignificar al trabajador y
también varios articulos de la reforma las creemos
convenientes, pero no se puede dejar pasar de
largo temas tan importantes como, que no se haya
llamado a la comision de concertacion permanente
de las politicas laborales, a los gremios, DNP,
Fenalco, Asobancaria, ANDI, pero ademas, que no
se tenga en cuenta casi la recesion del afo anterior
y el incipiente crecimiento de este afio economico,
pues ademds debo decirlo, que no hay mirada a
departamentos como el Cauca sobre lo que viven,
mas alla de la violencia que es conocida por todo el
pais, de los 270 dias del afio en el Cauca 45 dias no
se han logrado trabajar por los paros, por los cierres
a la via panamericana y claro que también ha pasado
factura esta situacion.

Se han acogido a la Ley de Insolvencia empresas
tan importantes como Propal, como el Ingenio La
Cabatfia, en el sector turistico ya golpeados por
la ultima reforma tributaria hoteles como los de
Coconuco y Silvia de Confandi fueron cerrados, las
condiciones no estan en este instante para decirle alos
pequefios y medianos empresarios de que la Reforma
Laboral va a acordar un crecimiento econémico en
el Cauca, cuando lo que tenemos es una recesion y
una situacion muy dificil en materia econdmica, y
es por eso tan importante que la concertacion vaya
mucho mas alla de lo que de una u otra forma los
ponentes nos han mostrado como se ha traido esta
reforma aqui a la Plenaria del Congreso.

Yo quiero dejar muy en claro, que, si no se tienen
las medidas pertinentes en el departamento del
Cauca, si va a haber sacrificios laborales, sectores
tan golpeados como los restaurantes, como las
tabernas y bares, sectores que...

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Tiene un (1) minuto, Representante.

Intervencion del Representante a la Camara,
Oscar Rodrigo Campo Hurtado:

Sectores como el turismo en el departamento
estan sumamente golpeados, no podemos evocar
que llegue una ruleta siniestra para saber qué
trabajadores tendran que dejar las respectivas
néminas de estas empresas. Yo si le pido al Gobierno

que tenga también una mirada especial, porque no
se ha logrado decretar una emergencia econémica,
pero contrario a ello, hemos visto una reforma
tributaria que ha golpeado a estos departamentos,
ahora una Reforma Laboral y asoman una nueva ley
de financiamiento, muchas gracias Presidente.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Con gusto Representante, tiene el uso de la
palabra Juan Sebastian Gémez, Nuevo Liberalismo.

Intervencion del Representante a la Camara,
Juan Sebastian Gomez Gonzales:

Gracias Presidente. Buenas tardes a los colegas,
y lo primero que tengo que decir es que es dificil
entender algunos mensajes que se dan por parte del
Gobierno o de los ponentes, lo digo porque no es
sencillo entender como cuando el Presidente dice
que somos un pais improductivo, dice que la solucion
directa es trabajar menos horas, uno digamos que
no logra entender una logica directa ahi, o cuando
los ponentes tratando de convencer a los colegas,
tratan mal a todo el mundo en esta Plenaria y todo
el tiempo se la pasan injuriando a las voces que de
pronto piensan distinto, yo no entiendo esa logica,
se supone que cuando uno es ponente de un proyecto
de ley, trata de mantener la mejor relacion con todos
los colegas asi piensen de manera distinta.

Pero, tampoco no entiende Presidente cuando se
habla de una Reforma Laboral que solo mira una
parte del Codigo Sustantivo del Trabajo, qué quiere
decir con esto, que esto en mi concepto no es una
gran Reforma Laboral como la han querido vender,
esto para mi es una reforma al Codigo Sustantivo
del Trabajo con una sola mirada ideologica en la
cual puedo tener ciertas coincidencias, pero que en
las otras me tengo que apartar, y digo que solo tiene
una mirada ideologica, porque es que solamente
estamos beneficiando a ciertos sectores y estamos
perjudicando a otros, pero ademas, llama la atencion
seflor Presidente, que uno de los entre comillas
Ministros o Ministerios estrellas del Gobierno
nacional , se refiera a que ciertos articulos de esta
reforma no son viables para ellos, es asi como el
Ministerio de las TIC, dice aunado al anterior en
un texto extenso, respetuosamente seflalamos que
la obligacion legal de generar una herramienta
tecnologica especializada en aplicacion digital o
registro su mantenimiento actualizacion y soporte,
puede tener implicaciones de impacto fiscal para los
Ministerios comprometidos, en este sentido y sin
perjuicio de la potestad de configuracion legislativa
de la que goza el legislador, consideramos relevante
referirnos a los pronunciamientos mediante los
cuales la Corte Constitucional ha concluido que
es necesario conocer los costos fiscales de las
iniciativas legales desde su formacion con el fin de
garantizar su compatibilidad con el marco fiscal de
mediano plazo.

Es asi como el Ministerio de TIC dice que varios
articulos de estos no tienen un aval fiscal y no
cuentan con los recursos, entonces si sumamos esto
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a lo que ya mencionaban que, si esto es realmente
una Reforma Laboral y no fue concertada, volvemos
a incurrir en vicios que posteriormente (...)

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Termine, Representante.

Intervencion del Representante a la Camara,
Juan Sebastian Gomez Gonzales:

(...) Volvemos a incurrir en vicios, Presidente,
que luego terminan golpeando y afectando los
proyectos, como el tiempo es corto las preguntas
son sencillas, cuanto le cuesta al estado colombiano
que es quien mas hace uso de los contratos de
prestacion de servicios, pasar a contratos a término
indefinido los que hoy son contratistas, esta reforma
y lo discutiremos en articulos puntuales desconoce
las realidades del sector agropecuario, desconoce
las realidades del sector hotelero pequefio. En mi
departamento la gran mayoria de los hoteles son
de menos de 20 habitaciones, qué pasa con las
peluquerias y con las Mipymes, con las pequenas
empresas Presidente que son las mas afectadas y si
termino diciéndoles, por favor, no calumniemos mas
a los compaiieros antes de empezar un debate donde
necesitamos supuestamente llegar a un acuerdo
nacional, muchas gracias.

Direccion de Presidencia, Jorge Rodrigo
Tovar Vélez:

Tiene la palabra el Representante Julian Peinado
del Partido Liberal.

Intervencion del Representante a la Camara,
Julian Peinado Ramirez:

Muchas gracias Presidente. Estoy esperando
que me enfoque para que quede el registro y la
constancia. Muchas gracias Presidente.

El Gobierno es caradura, es terco, me explico,
el articulo 56 constitucional de la Carta Magna,
dice especificamente que existe un principio de
concertacion, los convenios celebrados con la OIT
algunos de ellos que son de materia interpretativa
y otros que pueden formarse parte del bloque de
constitucionalidad, dicen también que debe existir
y ejercerse la comision tripartita, es decir, que se
sienten trabajadores, empleados, trabajadores,
empleadores y Gobierno.

Asi mismo, este Congreso en la Ley 278 del
96, establece el principio de concertacién y veo
aqui varios compaferos que denuncian de manera
abierta la ausencia de concertacion en esta relacion
triangular, quiere decir, que si uno utiliza un principio
sistematico de interpretacion, se esta violentando el
articulo 56 de la Constitucion, eso es, este proyecto
de ley tiene un serio vicio de inconstitucionalidad y
niega la posibilidad de la concertacion a todas luces,
violenta los convenios con la OIT, yo si quisiera saber
y tener una explicacion de fondo de los ponentes
frente a una reiterada queja que han tenido un sin
numero de congresistas de diferentes partidos y que
aqui los ponentes no han dicho nada de ello y que
debe tener la mejor de las explicaciones, porque no

tiene sentido que los gremios, los diferentes actores
comerciales digan que en ningin momento fueron
convocados a dicha mesa de concertacion, muchas
gracias Presidente.

Direccion de Presidencia, Jorge Rodrigo
Tovar Vélez:

Muchas gracias Representante, tiene la palabra el
Representante también del Partido Liberal, Octavio
Cardona.

Intervencion del Representante a la Camara,
José Octavio Cardona Leodn:

Gracias Presidente. Yo tendré que decir queridos
Representantes como ya lo dijo un colega de Caldas,
que este proyecto depende en gran medida de la
actitud que tomen los ponentes, si la tarea de ellos
es chocar permanentemente con los que no le dan
la razon, mala tos le siento al perro, y yo tendré
que decir que la reforma tiene cosas buenas, la
estabilidad laboral reforzada, el mejoramiento del
horario nocturno, bajar la jornada laboral de 48 a
42 horas, la flexibilidad en el horario laboral, los
trabajos verdes y azules, la formalizacion de las
madres y padres comunitarios, pero no todo es
perfecto como nos quieren hacer creer los ponentes,
o sino que me digan si ellos estan de acuerdo que la
licencia de paternidad pase de dos a seis semanas,
o que me digan si la indemnizacion por despido
injusto debe ir a mas alla del doble, o que me digan
si estan de acuerdo con que los contratos a término
fijo solo puedan ser por cuatro afios, para que echen a
una cantidad de gente cuando lleguen a ese limite, o
que me cuenten si la jornada laboral de trabajadores
entre 15 y 17 afios solo puede ser de 30 horas pero
pagéandoles el mismo salario, o que me digan si ellos
creen que de verdad hoy bajando la jornada de 48 a
42 hay que dejar 2 horas para actividades deportivas
ludicas o recreativas en empresas con mas de 50
trabajadores.

O que me digan qué piensan de que en Colombia
se establezca un salario minimo por debajo del
minimo que llega a 950 mil pesos y es el jornal
agropecuario de los trabajadores campesinos, esta
reforma se tiene que debatir y hay cosas que se tienen
que aprobar pero hay cosas que se tienen que negar,
asi que aqui yo convoco a los ponentes a la serenidad,
a la tranquilidad y al dialogo, y a la oposicion, a
que le demos la oportunidad a los trabajadores de
Colombia de mejorar sus condiciones laborales, sin
acabar con los empresarios y sin poner en calzas
prietas la produccion del pais, gracias Presidente.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Tiene el uso de la palabra la Representante
Catherine Juvinao, Alianza Verde, Juvinao no esta,
doctor Juan Carlos Vargas, Citrep, le ruego despejar
el pasillo sefores y sefioras, por favor, no me estan
permitiendo ver a las bancadas minoritarias del
Congreso, por favor le ruego despejarme el pasillo,
Representante Vargas, tiene usted la palabra.
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Intervencion del Representante a la Camara,
Juan Carlos Vargas Soler:

Muchas gracias sefior Presidente. En primer
lugar, quiero expresar que esta Reforma Laboral
en caso de ser aprobada, contribuiria a mejorar las
condiciones laborales de los trabajadores formales
en Colombia que representan alrededor del 45%
del empleo total en el pais, ayudaria a mejorar
esas condiciones laborales al reducir la jornada
de trabajo, a aumentar los recargos nocturnos y
dominicales, a aumentar la estabilidad laboral que
ha sido afectada de manera negativa por las reformas
laborales anteriores, con el aumento en la licencia de
paternidad también se mejorarian las condiciones de
algunos trabajadores, sin embargo, también hay que
reconocer que tiene esta reforma algunos aspectos
que no son muy favorables, uno de ellos es que no
tiene un enfoque diferencial y pretende aplicarle las
mismas disposiciones a una empresa grande que a
una microempresa y hay algunas microempresas
que no van a tener la capacidad ni la posibilidad de
cumplir las disposiciones que estan planteadas en
caso de aprobarse.

Disposiciones como la posibilidad de sostener
contratos a término indefinido, una microempresa
de dos o tres trabajadores dificilmente va a poder
dar cumplimiento a ello, de cumplir con licencias de
paternidad de seis o cuatro semanas, de igual manera
esta reforma estd muy centrada en el trabajo formal
y de alguna manera no contempla disposiciones que
contribuyan a mejorar las condiciones laborales y
a regular las relaciones de trabajo en la economia
popular y en la economia campesina que representan
alrededor del 55% del trabajo en el pais, mas alla de
unas breves alusiones al trabajo familiar, al jornal
agropecuario, al trabajo comunitario, esta reforma
no se centra en la economia popular, en la economia
campesina, y no genera disposiciones que permitan
mejorar las condiciones laborales en ese importante
sector de la economia y de la sociedad.

Presenté algunas proposiciones al respecto,
pero entiendo todavia no han sido avaladas y si se
aprueba como tal, la realidad es que las condiciones
laborales en la economia popular y campesina no
van a mejorar, se van a seguir registrando niveles
de informalidad de alrededor del 90%, los ingresos
de los trabajadores en estas economias se van a
mantener relativamente bajos, sin seguridad social y
con amplias jornadas de trabajo desafortunadamente,
de manera que de paso dejo esa constancia y llamo
al Ministerio del Trabajo a revisar disposiciones para
mejorar las condiciones en la economia campesina 'y
en la economia popular que han sido histéricamente
desatendidas, abandonadas y excluidas, muchas
gracias.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Tiene el uso de la palabra Carolina Arbeléez,
Cambio Radical.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Adriana Carolina Arbeldez Giraldo:

Gracias Presidente. Yo si tengo que manifestar
mi inconformidad Presidente con el tiempo y
las garantias que estd teniendo la oposicion para
este debate, sigo creyendo que tres (3) minutos es
insuficiente, ademas de que aqui sefior Presidente
usted no le estad cerrando el micr6fono a la oposicion
ni a un partido politico ni a un Representante, le
esta cerrando el microfono a los ciudadanos que
representamos y que estan esperando que nosotros
aqui precisamente demos este debate con seriedad,
pero bueno Presidente, siendo que solo tengo dos
(2) minutos y medio para concretar la idea, aqui
yo escucho a varios Representantes diciendo que
los que nos oponemos a esta Reforma Laboral
queremos bajarle los derechos a los trabajadores,
esos derechos que ya estan adquiridos y que estan
garantizados, y no hay nada pues mas falso que
€s0, aqui no nos oponemos a que le paguen o no
estamos a favor de que supuestamente le paguen
menos a los trabajadores, es importante que eso se
aclare Representante Chaparro, porque ademas no
s¢ si fue que le entendi mal, porque yo creo que esos
mensajes distorsionan el debate y le hacen mucho
dafio a lo que estamos aqui discutiendo.

Yo escucho el discurso por parte de algunos
seguidores a este Gobierno cargado de mucha
estigmatizacion al sector empresarial, de mucha
estigmatizacion al empresario, yo no entiendo
por qué esa persecuciéon y esa satanizacidbn con
los empresarios, aqui hay ciertos sectores en este
Gobierno que ven a los empresarios como enemigos
y yo creo sefior Presidentes y colegas, que los
enemigos de nuestro pais no son los empresarios,
los enemigos son esos bandidos a los que Gustavo
Petro nombra gestores de paz, los enemigos son esos
grupos terroristas que estan matando soldados, los
enemigos son esos delincuentes que estan sentados
en mesas de negociacion y que son enemigos de la
paz.

Losempresarios hacen pais, los empresarios hacen
patria; hoy, los jovenes quieren ser empresarios,
pero desafortunadamente esta reforma no se los va a
permitir, cuando digo que no se los va a permitir lo
digo porque la carga laboral que se impone con esta
reforma es del 30% de los costos de una estructura,
de una organizacion o de una empresa entonces es
imposible generar empleo con una reforma como la
que esta aqui planteada.

Y, sefior Presidente, mire no hay un momento
mas inconveniente en estos momentos para tramitar
una reforma bajo la crisis econdomica que esta
atravesando nuestro pais y es que esta reforma
desconoce esa realidad economica que se estd
viviendo en el pais; en el afio 2023 solo se crecio el
0.6% la mayoria de sectores econémicos vienen en
decrecimiento y yo creo, sefior Presidente, que es
muy importante que ojala...
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Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Tiene el uso de la palabra, pero si ella no pide
el minuto ;quiere el minuto representante? un (1)
minuto representante.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Adriana Carolina Arbeldez Giraldo:

Pues Presidente es que pareciera rogandole a
usted el tiempo para poder intervenir y eso pues es
lo que precisamente estoy criticando; si no estoy
concretando la idea, al resto se los estd dando y a mi
no y no mire asi, no haga, pues como si es que yo
estoy aqui mendigandole tiempo.

Tranquilo, sefior Presidente, adelante, continte
con su debate.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Tiene el uso de la palabra el Representante Jorge
Méndez - Cambio Radical.

Intervencion del Representante a la Camara,
Jorge Méndez Hernandez:

Gracias Presidente. Quicro hablarles a los
ponentes de este proyecto: doctora Mafe, doctor
Mondragén. Usted en la intervencion, doctora
Mafe, reconocio6 que en efecto el sector del turismo:
hoteles y restaurantes seria el mas afectado; San
Andrés, como ustedes bien lo saben y no me canso
de repetirlo, depende, deriva su economia de la
industria hotelera y turistica, ustedes hablan de que
efectivamente hay una afectacion y que hoy en el
avance del debate, doctora Maria Fernanda, iba a
hacer unas observaciones al tema ;de qué manera
iban a resarcir el impacto o a mitigar el impacto que
va a tener esta reforma? porque efectivamente me
preocupa mucho que San Andrés va a ser la mas
golpeada por la implementacion de lo que esta en
este momento en el proyecto de Reforma Laboral.

Aqui se habla de estimulos e incentivos para estos
sectores, sin embargo no he visto, no hemos visto los
islenos durante casi dos afios desde la crisis aérea,
ningun tipo de acciones por parte del Gobierno que
se hayan materializado; todo se cre6 en anuncios y si
tomamos a San Andrés como un experimento, como
un plan piloto donde ha sido afectado el turismo
y no ha habido acciones por parte del Gobierno
nacional para mitigar el impacto de la crisis que
se tiene (Como creen ustedes que el Gobierno
nacional va a mitigar el impacto que va a tener una
Reforma Laboral con el alcance que le piensan dar
en este momento? felicito a quienes estuvieron en
la Comision Séptima lograron eliminar algunos
articulos porque se entendia claramente que esta
reforma iba orientada precisamente al compromiso
que tenia el Presidente Petro con los sindicatos, pero
no realmente a una reactivacion econémica, como se
estd esperando en todo el pais, pero personalmente
hago el llamado por el departamento Archipiélago.

Hay cosas interesantes como el tema del
contrato de aprendizaje del SENA, como egresado
del SENA en algiin momento también, comparto

esa problematica que atraviesa esta situacion que
atraviesan los estudiantes y que se deberia dar un
mayor alcance, pero tampoco dice en esta reforma,
sefores ponentes, ;Que va a pasar? ;De qué manera
va a acabar con esta reforma la informalidad?
sabemos los altos indices que hay en el pais, mas
en San Andrés, no han planteado en este proyecto
ustedes del Gobierno nacional , cuales serian las
herramientas para permitir reducir la informalidad
que en el pais que va en aumento cada dia mas.

Y hablar del contrato a término indefinido como
una regla general, creo que es desconocer la realidad
que tienen los diferentes sectores economicos del
pais o diganme ustedes, sefiores ponentes, cOmo
manejarian en las empresas que dependen de la
fluctuacion que hay en el caso del turismo, de tener
contratos a término indefinido? una observacion
para el doctor Mondragdn, especialmente, cuando
¢l habla de lo que la publicacion que hizo el doctor
German Vargas Lleras que efectivamente fue en
época de pandemia, pero seguramente ustedes no
conocen...

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Tiene un (1) minuto, representante.

Intervencion del Representante a la Camara,
Jorge Méndez Hernandez:

Seguramente, ustedes no conocen la realidad
de las empresas durante esta época de crisis
especialmente la de San Andrés; seguramente
ustedes desconocen cudntos mercados tuvieron
que llevar el Gobierno nacional a los diferentes
trabajadores del departamento porque las empresas
estaban cerradas y estaban en quiebra, seguramente
desconocen en el Gobierno del Presidente Duque
cudntos subsidios tuvieron que entregarle a los
islefios que estaban varados fuera del pais porque
no tenian un tipo de ingresos precisamente porque
las empresas hoteleras estaban en quiebra, ustedes
desconocen cuantos estudiantes dejaron de cursar
la universidad porque sus padres sencillamente
no tenian cémo mantenerlos porque las empresas
entraron en crisis econémica y muchas de ellas
cerraron.

Entonces, les pido a ustedes que antes de votar
este proyecto, nos hagan la aclaracion de cual es
realmente las medidas para mitigar el impacto que
va a tener esta Reforma Laboral en el sector hotelero
y turistico y no dejo de lado la grave preocupacion
que tenemos por la falta de concertacion que ha
sido denunciada aqui por la compafiera Katherine
Miranda frente a la comision de concertacion y las
observaciones que ha hecho la OIT.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante German Goémez. Quedan cuatro
intervenciones, vamos a darle la oportunidad a todos
los inscritos ahi estas anotada repre.
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Intervencion del Representante a la Camara,
German José Gomez Lopez:

Gracias, sefior Presidente. Bueno, mi intervencion
va a ser muy breve, saludo el debate que se ha llevado
a cabo con mucha altura, pero yo quiero invocar el
articulo 108 de la Ley 5% pienso que hay suficiente
ilustracion, Presidente, y le solicito que por favor
pasemos a votar la ponencia.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Doctor German, con todo gusto. Sin embargo,
quedan cuatro intervenciones, creo que no hay
problema en darle la intervencion a las cuatro
personas que estan inscritas. Representante Jennifer
Pedraza, tiene usted el uso de la palabra.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Jennifer Dalley Pedraza Sandoval:

Desde mi perspectiva esta reforma, la Reforma
Laboral, tiene un planteamiento correcto sobre
recuperar derechos laborales perdidos en el pasado
con promesas que no se cumplieron, hay que
reconocerlo, la Reforma Laboral de Uribe que
deslaboralizé las relaciones laborales en Colombia;
no cumpli6é su promesa de crear 200 mil nuevos
empleos por afio durante su Gobierno, pero si
debilitdo la posibilidad de que los trabajadores y
las trabajadoras pudieran asociarse y conquistar
derechos y tener empleos dignos, estables y mejores
ingresos.

Ademas, al convertir a Colombia en el unico
pais en donde anochecia desde las 9:00 de la noche
porque efectivamente redujo el pago de horas
nocturnas, de dominicales, de festivos que estoy de
acuerdo con que hay que recuperar y por €so creo
que hay un espiritu positivo que voy a acompanar
en esta Reforma Laboral y no solamente lo digo yo,
claro, el estudio de Alejandro Gaviria que, sefiala
que sus impactos fueron marginales o sea que la
Reforma Laboral de Uribe no cumplié esa meta y
que, ademas, sus impactos fueron marginales en
el comportamiento del mercado laboral; sino que
también lo plantea el doctor Guataqui y el doctor
Garcia en un paper publicado en 2009; en donde
sefalan que la Reforma Laboral de Uribe lejos de
crear mas puestos de empleo lo que hizo fue poner a
la gente a trabajar mas horas.

Entonces, hay que reconocer que esa tesis de que
precarizar las relaciones laborales automaticamente
como una varita magica va a generar mas empleo,
es falsa, y que, en ese sentido, podriamos mejorar
las condiciones laborales; eso si Gobierno nacional,
Ministra Gloria Inés, solamente si esta reforma
se acompafia de una politica seria de reactivacion
economica, de reindustrializacion y de respaldo
a las Mipymes que, hay que decir hoy a dos afios
del Gobierno que no ha pasado, el tnico articulo
de la Reforma Laboral que habla sobre sobre la
proteccion a las Mipymes es absolutamente escueto;
francamente es como para decir vean que ahi les
metimos un articulito pero no reconoce ninguna
apuesta concreta de proteccion a las Mipymes.

Los programas de subsidio a la nomina
Representante Carrascal que, usted mencioné en la
ponencia, estan absolutamente desfinanciados en
el Presupuesto General de la Nacion, el Conpes de
reindustrializacion lamentablemente estd guardado
en un estante porque el presupuesto que tiene para
implementarse es practicamente, pues es insuficiente
y no solamente eso; sino que este fue el Gobierno que
se opuso a tener una tarifa diferencial de impuesto
de renta para las Mipymes en la reforma tributaria
del 2022.

Entonces, el Gobierno no ha hecho nada por una
reactivacion econdmica seria, cosa que seria o que
haria mucho mas favorable el contexto econémico
para poder dar un debate sobre la mejora de las
relaciones laborales, claro, si creo que la Reforma
Laboral si no se acompaiia...

Rauil

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Tiene dos (2) minutos, Representante Pedraza.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Jennifer Dalley Pedraza Sandoval:

(Qué estaba diciendo? estaba diciendo, ya, que
es verdad que si la Reforma Laboral no se acompafia
de una politica econdmica de reactivacion si puede
generar efectos lesivos en materia de informalidad.

Aqui el Presidente se le ha pasado graduando
de esclavista a un montén de gente sin matizar lo
que es la produccion colombiana para las Mipymes
que, ademas hay que decir que, ha sido muy dificil
(como estd la situacion del tejido empresarial
colombiano? es que hablemos de la realidad, hoy
tenemos un sector de las siderurgias, es decir,
de la produccion de acero en Colombia que esta
despidiendo trabajadores por la importacion de acero
y las medidas que ha prometido el Gobierno no han
sido suficientes; los lecheros estdn quebrando por
la importacién de lacto-suero precisamente por lo
pactado en el tratado de libre comercio y el Gobierno
que habia prometido por lo menos evaluar o revisar
los tratados de libre comercio no lo ha hecho.

Es por eso que el contexto en el que esta Reforma
Laboral se discute al dia de hoy es critico, porque el
afio pasado fue el que menos crecimos en los ultimos
20 afios, si excluimos el afo de la pandemia, o sea la
situacion economica realmente es dificil que yo crea
que se resuelve precarizando mas a los trabajadores
no sefiores podemos luchar por sus derechos
laborales, pero eso si, el Gobierno tiene que ponerse
al 10 por la reindustrializacion, por la reactivacion
econdémica o si no nos va a terminar saliendo el tiro
por la culata y si puede generar mas informalidad y
si puede generar una crisis especialmente para las
Mipymes. Asi que, esa es la responsabilidad politica
e historica que tiene el Gobierno del Presidente
Gustavo Petro y de la Vicepresidenta Francia
Marquez que, si ustedes no hacen eso, van a cargar
la responsabilidad de una reforma que necesitaba
una actitud maés activa de parte del Gobierno para
proteger la produccion colombiana y a nuestros
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empresarios y a nuestras empresarias que no todos
son como el Presidente cree.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Betsy Pérez - Cambio Radical.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Betsy Judith Pérez Arango:

Gracias, Presidente. Ministra, yo veo a la
Ministra alld tan entretenida, Ministra regélele
dos (2) minutos a esta opositora cansona, porque
se lo dije en la Comision Ministra, nos quedamos
esperando la legislacion diferencial para Mipymes y
se lo dije como mujer de region Ministra que conoce
los datos de mi departamento, es que yo presumo
que en Boyaca todas las empresas son grandes y
yo presumo que, en el Guaviare, en Casanare, en
la Guajira, pero en el Atlantico no Ministra. Se lo
dijimos el departamento del Atlantico, el tejido
empresarial mas del 95% son Mipymes, Ministra,
y este proyecto de ley, asi como esta concebido y
redactado, las afecta.

Le voy a dar un datico para que para que vea con
base en qué me estoy apoyando, vea Ministra, el
informe elaborado por el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo 2024 a junio, las microempresas
en este pais, tejido empresarial, tejido productivo,
microempresas corresponden al 95.3%; las pequenas
3.6%; las medianas y las grandes 0,8 y 0,3 del total
de empresas, respectivamente.

Lo que quiere decir que a este pais lo emplea
son las Mipymes y las micro, Ministra, esas que no
van a soportar estos recargos, estos incrementos a la
ndémina que les estan colocando.

Yo no estoy contra los trabajadores, yo soy una
mujer que creci de padres obreros, por supuesto
que estoy de acuerdo con los trabajadores, pero
reconozco las diferencias de mi pais y en mi pais
el tejido productivo no es la Coca Cola, Ministra,
no es la Bavaria se lo dije en la comision; ellas van
a soportar la reforma, las grandes empresas la van
a soportar, pero las micro, las pequenas las van a
acabar con la venia del Gobierno del cambio, ;jen
qué consistia el cambio Ministra? ;En desatender
lo que se les viene diciendo porque es la oposicion
cansona quien lo dice?, reconozcamos que esa es la
realidad de la produccion de este pais y hagamos
algo por ellas y en lo demés nos quedamos también
esperando las mesas de concertacion, por supuesto
que, queremos concertar, pero queremos concertar
contra realidades y no contra imposiciones. Muchas
gracias, Presidente.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Doctor Jairo Cala — Comunes.

Intervencion del Representante a la Camara,
Jairo Reinaldo Cala Sudrez:

Buena tarde para todos y todas las compafieras y
compaifieros. Yo creo que es importante que tengamos
en cuenta que, esta Reforma Laboral es el producto
de la falta de coherencia y de la falta de compromiso

de otros Gobiernos que por alla en la década del
2000, se encargaron de precarizar las condiciones
laborales de los trabajadores de Colombia, pero
que, ademds, cambiaron los contratos de trabajo
a la inmensa mayoria de los trabajadores del pais
bajo el sofisma de que ese cambio de la politica
laboral se encargaria de generar las condiciones para
el crecimiento del empleo en Colombia; cosa que
luego de mas de 20 afios lo tinico que ha hecho es
agravar las condiciones de los trabajadores del pais.

Esta Reforma Laboral, sin lugar a dudas,
tiene como objeto mejorar y garantizar que
progresivamente los derechos de los trabajadores
vayan avanzando y yo si quiero hacer un llamado
a los compafieros de la oposicion, en el Gobierno
anterior, el expresidente Uribe presentd un proyecto
de ley del cual yo fui ponente que tenia como objeto
garantizar la disminucion de la jornada laboral, el
Proyecto 2101. Y todos, oposicion y Partido de
Gobierno, en ese momento, lo trabajamos porque
estaba en direccion a garantizarle los derechos que ¢l
en otras épocas les habia quitado a los trabajadores.

Hoy, lo que los estamos invitando es a que
garanticemos que los trabajadores del pais sigan
avanzando en la garantia de derechos. Si queremos,
sefiora Ministra, llamar la atencion en la manera
como se pretende formalizar el trabajo en el campo;
los campesinos no tienen ni la capacidad ni los
recursos ni la capacidad productiva para garantizar,
garantizarles derechos laborales a sus trabajadores.
Por eso, nosotros consideramos que es necesario. ..

Direccion de Presidencia, Jaime Rail

Salamanca Torres:
Un (1) minuto, representante.

Intervencion del Representante a la Camara,
Jairo Reinaldo Cala Sudrez:

Que es necesario que se plantee con absoluta
claridad, de donde van a provenir los recursos que
garanticen la formalizacion del trabajo en el campo
y si queremos ser parte de esas mesas que tengan
como objeto discutir esta problematica.

De otro lado, sefior Presidente, me parece una
falta de respeto suya, tengo mas de dos (2) horas
pidiendo el uso de la palabra; mas de 30 compafieros
han intervenido y usted no me dio el uso de la
palabra.

Yo quiero saber si la decision es suya de no
concederme el uso de la palabra o hay alguna
directriz que quiera impedir que yo use la palabra
sefior Presidente.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Asumo la responsabilidad, mil excusas. Vuelvo
y les digo lo mismo que les he dicho a todos los
compafieros, el tema desde acd es un poquito
complicado. Cierra Eduard Triana y abrimos
registro.
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Intervencion del Representante a la Camara,
Eduard Alexis Triana Rincén:

Gracias, muchas gracias, sefior Presidente. Varias
apreciaciones que quiero dejar a consideracion
obviamente de la Plenaria con respecto a esta
Reforma Laboral.

Primero, hay que dejar claro, sefiores ministros,
que la oposicion ni nuestro partido estamos en contra
de los empleados de aquellos empleos formales que
hoy estan trabajando y produciendo en Colombia,
no estamos en contra de ellos, pero si manifestamos
nuestras preocupaciones, como estan acabando con
esta reforma a mas de 1.7 millones de pequefias
y medianas empresas que son casi el 79%, sefior
Ministro, 79% del empleo formal en Colombia, no
lo decimos nosotros; segin Camacol que ha hecho
el estudio técnico juridico que ha hecho las mesas
de trabajo, esta reforma va a generar mas de 500 mil
nuevos desempleados en el pais que nos preocupa
y mas a hoy con la crisis econdomica que viven
nuestras regiones, que viven nuestras ciudades y los
pequeiios.

Por eso, sefior ministro, nosotros debemos dejar
constancia y debemos dar el debate preocupados
por los empresarios; los que generan el desarrollo
€conomico.

Los que hemos hecho empresa en Colombia,
sabemos lo dificil que es mantener una empresa,
sabemos que es pagar un recibo de luz, que es pagar
una ndémina, que es pagar empleados, que es pagar
prestaciones sociales y tal vez muchos no tienen eso
en cuenta y nosotros nos ponemos en los zapatos de
nuestros empresarios.

Por eso, hoy ponemos nuestros reparos a esta
reforma, sefior ministro; preocupante el punto que
trata lo que tiene que ver con ampliar la jornada
nocturna desde las 7:00 de la noche, ;sabe cuantos
empleos esta generando el gremio de hoteles, bares,
gastrobares, restaurantes? estamos hablando de mas
de 250 mil empleos directos que van a quedar en la
cuerda floja con solo este articulo que tiene que ver
con ampliar la jornada nocturna, sefior Ministro.

Por otro lado, tenemos que tener en cuenta que va
a incrementar la informalidad entre 7 y 12 puntos;
esa informalidad que hoy no esta pagando impuestos.
Esta informalidad que hoy esta siendo gasolina de
los grupos armados, tal vez por la extension que se
vive en las regiones y que en varias ocasiones las
hemos puesto aqui sobre la mesa.

Claro que estamos de acuerdo de concertar,
claro que estamos de acuerdo de organizar algunos
articulos en beneficio de generarles garantias a los
pequefios y los (...)

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Dos (2) minutos representantes, cierre.

Intervencion del Representante a la Camara,
Eduard Alexis Triana Rincon:

(...) Claro que estamos de acuerdo de concertar
para generarle garantias porque no hay un solo

articulo que respalde la formalidad y la generacion
de empresa.

Por otro lado, y lo manifestaba algunos
representantes aqui hay que pensar en la reactivacion
y en el impacto que va a tener econdmico obviamente
esta reforma y, mas atin, hoy que hemos denunciado
y que ustedes mas de uno, representantes, han
denunciado la crisis econdomica que viven las
siderurgicas que estamos poniendo mas de 25 mil
empleos en la cuerda floja; la crisis econdmica que
estan viviendo nuestros lecheros; la crisis economica
del sector minero-energético que se han dejado las
debidas constancias y nos preocupa, sefior Ministro.

Por eso, hoy invitamos a que le demos un debate
mas profundo y que no engafiemos a los pequefios y
medianos empresarios que es el productor econémico
de nuestro Pais. Gracias, sefior Presidente.
Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:

Abra registro sefior Secretario para la proposicion
con que termina el informe de ponencia.

Subsecretario General, Radl Enrique Avila
Hernandez:

Se abre el registro para votar la proposicion con
que termina el informe de ponencia.
Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:

Perdon, sefior secretario, hay antes de abrir
registro una mocion del doctor...

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Senor Presidente ya se abrid el registro; asi quedo
en el acta, tendriamos que suspender.
Rauil

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Suspendamos la votacion.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Se suspende la votacion por orden de la
Presidencia.
Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:

No pasa nada, tranquilos. Representante de San
Andrés, tiene usted un (1) minuto, doctor Jorge
Méndez.

Intervencion del Representante a la Camara,
Jorge Méndez Hernandez:

Presidente es que se ha quedado en que la sefiora
Ministra iba a intervenir a responder los interrogantes
que se han hecho que son bastante delicados, pero
estaba en el momento en el almuerzo.

Creo que mal se haria en abrir la votacion si no
se ha dado respuestas a interrogantes, igual que le
hice unos interrogantes, unos cuestionamientos a los
ponentes y ninguno de los dos me ha respondido.
Gracias, Presidente.
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Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Doctor Andrés Forero, un (1) minuto.

Intervencion del Representante a la Camara,
Andrés Eduardo Forero Molina:

Presidente, no muy brevemente. Efectivamente,
como decia el Representante Méndez, habia
un compromiso de que hablara la Ministra a
proposito de las graves denuncias que habia hecho
la Representante Katherine Miranda, pero mire
Presidente, ademas, yo quiero que me certifiquen
desde la Secretaria de la Camara si es que hay en
este momento un documento de impacto fiscal de
este proyecto de ley.

Yo sé¢ que me diran que sobre algunos articulos
no tendria que hacerse, pero hay un articulo puntual,
sefor Presidente, que es el articulo 78 que es el que
habla de la formalizacion de las madres, padres
comunitarias y sustitutas entonces ahi si seria
importante sefior Presidente que nos dijeran si hay o
no en este momento un estudio o un documento del
impacto fiscal que puede tener este proyecto de ley.
Gracias, sefior Presidente.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Secretaria, certifique por favor y abrimos registro.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Sefior Presidente, honorables Representantes
hasta el momento no se ha recibido documento
donde se dé ese aval de impacto fiscal.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Abra registro para la votacion de la proposicion.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Se abre el registro para votar la proposicion con
que termina el informe de ponencia pidiendo que se
dé segundo debate a este proyecto de ley ;cémo vota
la ponente?

Intervencion de la Representante a la Camara,
Maria Fernanda Carrascal Rojas:

Gracias secretario. La ponente Maria Fernanda
Carrascal vota si a la ponencia positiva e invita a la
Plenaria a votar si.

Subsecretario General, Radl Enrique Avila
Hernandez:

Maria Fernanda Carrascal, ponente, vota si
Gerson Lisimaco Montafo, vota si
Jorge Bastidas, vota si

Norman Bafiol, vota si

Jezmi Barraza, vota si

Maria del Mar Pizarro, vota si

Ingrid Aguirre, vota si

Gabriel Ernesto parrado Duran, vota si
Karyme Cotes Martinez, vota si
Leonor Palencia, vota si

Cristobal Caicedo, vota si

German Rozo, vota si

Fernando Nifio, vota si

Carlos Felipe Quintero Ovalle, vota si
James Mosquera, vota si

John Jairo Gonzalez, vota si

Juan Carlos Wills Ospina, vota si
Ermes Pete, vota si

Erika Tatiana Sanchez, vota si
Alfredo Ape Cuello, vota si

Se retira el voto manual de Maria del Mar Pizarro
porque lo hizo de manera electronica; se retira el voto
manual de Gabriel Parrado porque lo hizo de manera
electronica; se retira el voto manual de Leonor
Palencia porque lo hizo de manera electronica.

Alejandro Martinez vota si

Direccion de Presidencia, Jaime Rail

Salamanca Torres:

Faltan cinco congresistas para decidir ;Alguien
falta por votar?

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Auxiliares de recinto por favor informar a los
representantes que estan en el salon adjunto al
eliptico que estamos en votacion.

Alejandro Ocampo, vota si
Erick Velasco, vota si

Estaabierto el registro honorables Representantes,
estamos votando informe de ponencia.

Se retira el voto manual de Gerson Lisimaco
Montafio porque lo hizo de manera electronica; se
retira el voto manual de Erick Velasco porque lo hizo
de manera electronica; se retira el voto manual de
Ingrid Aguirre porque lo hizo de manera electronica.

Jorge Alexander Quevedo, vota si
Jhon Fredy Nufiez, vota si

Se retira el voto manual de John Jairo Gonzalez
porque lo hizo de manera electrénica; se retira el
voto manual de Ermes Evelio Pete porque lo hizo de
manera electronica.

Haiver Rincon, vota si
Luis Eduardo Diaz, vota si
Daniel Pefiuela, vota si

Direccion de Presidencia, Jorge Rodrigo
Tovar Vélez:

Secretario, ; Ya hay decision de la Plenaria?

Subsecretario General, Radl Enrique Avila
Hernandez:

Armando Zabarain, vota si

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

.Ya hay decision, secretario? verifiquemos.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Un (1) segundo, sefior Presidente.
Presidente, ya hay decision de la Plenaria.

Sefnor
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Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

(Ya hay decision?

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Representante William Aljure ;Pudo votar?

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

(Ya hay decision de la Plenaria?

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Si, sefior Presidente.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Cierre el registro entonces y anunciemos la
decision.

Subsecretario General, Raul Enrique Avila
Hernandez:

Se cierra el registro, el resultado de la votacion
es...

Direccion de Presidencia, Jaime Rail

Salamanca Torres:
Heraclito ;ya?, Heréclito ;ya?

Subsecretario General, Raul Enrique Avila
Hernandez:

Ya se cerr6 el registro, sefior Presidente. Por
el SI han votado manualmente los siguientes
Representantes:

Maria Fernanda Carrascal
Jorge Bastidas

Norman Bafiol. Se retira el voto manual de
Norman Baiiol porque lo hizo de manera electronica

Jezmi Barraza

Karyme Cotes Martinez
Cristobal Caicedo

German Rozo

Fernando Nifo

Carlos Felipe Quintero Ovalle
James Mosquera

Juan Carlos Wills

Erika Sanchez

Alfredo Ape Cuello
Alejandro Martinez
Alejandro Ocampo

Jorge Quevedo

Jhon Fredy Nufiez

Haiver Rincon

Luis Eduardo Diaz Matéus
Daniel Pefiuela Calvache

Armando Zabarain D’Arce. Un total de 18 votos
manuales por el SI, 73 votos electronicos; para un
total de 91 votos por el SI.

Por el NO, 0 votos manuales, 4 votos electronicos.

Sefior Presidente, ha sido aprobado el informe de

ponencia.

Nombre de la votacién: PL.166/23C - REFORMA LABORAL - INFORME DE PONENCIA

Publicacion registro de votacion

Nota aclaratoria

Inicio de la votacién: 25/09/2024 15:29:58

Resultados de |a Votacién:

ALFONSOJURADO MARTHA LISBETH
AUURE MARTINEZ WILLIAM FERNEY
ARCHILA SUAREZ HUGO ALFONSO
ARDILA ESPINOSA CARLOS ADOLFO
ARGOTE CALDERON ETNA TAMARA

ARIZABALETA CORRAL GLORIA ELENA-

BANOL ALVAREZ NORMAN DAVID SRR

BARGUIL CUBILLOS NICOLAS ANTON!O

CALA SUAREZ JAIRO REINALDO
CARDONA LEON JOSE OCTAVID.

CASTELLANOS HERNANDEZ WILMER YAIR ) '

‘CASTILLO ADVINCULA ORLANDO' -
CAYCEDO ROSERO RUTH AMEL!A
CHAPARRO CHAPARRO HECTOR DAVID
CORREAL RUBIANO PIEDA
CORTES DUENAS JUAN MANUE|
CUELLAR PINZON HECTOR MAU
" DIAZARIAS GILMA
ESCAF TIJERINO AGMETH JOSE

GALLEGO ARROYAVE LEONARDODEJESUS:
GARCIA OSPINA PEDRO BARACUTAQ

GOMEZ SOTO JUAN'LORETO
GONZALEZ AGUDELO JOHN JAIRO
GONZALEZ CORREA OLGA BEATRIZ
GONZALEZ DUARTE KELYN JOHANA
HERNANDEZ PALOMINO DORINA
HOYOS FRANCO ANIBAL GUSTAVO
ISAZA| BUENAVENTURA DELCY ESPERANZA -

JAY-PANG DIAZ ELIZABETH

JIMENEZ VARGAS ANDRES FELIPE. v

JUVINAO CLAVIO CATHERINE:

[ANDINEZ SUAREZ HERACLITO 0 i s

LOPERA MONSALVE MARIA EUGENIA
MANZUR IMBETT WADITH ALBERTO
MONDRAGON GARZON ALFREDO
MONEDERQ RIVERA ALVARO HENRY.
MONTANO ARIZALA GERSON LlSlMACO
“++ OCHOATOBON LUIS CARLOS
OSORIO AGUIAR CARLOS EDWARD
OSORIO MARIN:SANTIAGO

PALENCIA VEGA LEONOR MARIA
PARRADO DURAN GABRIEL ERNEST!
PAT!NO AMAR LES DIEGO

PETE VIVAS ERMES evmo

RACERO MAYORCA DAVID RICARDO
RESTREPO CARMONA DANIEL
RICARDO BUELVAS LUIS RAMIRO

RINCON TRUJILLO LEYLA MARLENY . =

RODRIGUEZ PINZON CIRO ANTONIO

RODRIGUEZ VALENCIA GLORIA LILIANA.

RUEDA CABALLERO ALVARO LEONEL

SALAMANCATORRESJAIMERAUL

SALAZAR PERDOMO JULiO ROBERTO

vallejo beltran carlos a&urc
“VARGAS SOLER JUAN. K

PIZARRO'GARCIA MARIADELMAR ©
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NOTA ACLARATORIA

EL SECRETARIO GENERAL DE LA CAMARA DE REPRESENTANTES

Aclara el Resultado de la Siguiente Votacion:

Revisada la grabacion de audio de la Sesidn Plenaria Ordinaria del dia miércoles veinticinco
(25) de septiembre de 2024, se constaté que, en el trdmite del Proyecto de Ley N°©
166/2023 Cadmara, Acumulado con los Proyectos de Ley N° 192/2023 Camara y N©
256/2023 Camara “Por medio de la cual se modifica parcialmente normas
faborales y se adopta una reforma laboral para el trabajo decente y digno en
Colombia”, se voto el informe de ponencia, anunciandose el siguiente resultado:

Por el SI: 73 votos electrdnicos y 18 votos manuales para un total de 91 votos.

Por el NO: 4 votos electronicos y 0 votos manuales para un total de 4 votos.

Por error involuntario, se anunciaron por el SI 18 votos manuales, cuando en realidad los
votos registrados manualmente fueron 20 votos.

Por consiguiente, el resultado final de la votacidn, es el siguiente:

Por el SI: 73 votos electrénicos y 20 votos manuales para un total de 93 votos.

Por el NO: 4 votos electrgriicos y §) votos manuales para un total de 4 votos.

La presente se expide/en Ia ciudad de Bogoté D.C,, el dia veinticinco (25) del mes de
febrero del afio dos mjl veinticincg (2025), con el propésito de ser incorporada en el acta
NO 179 de la sesion plenaria ordingria del dia miércoles veinticinco (25) de septiembre de
2024.

-

DUTURE PENALOZA
rio General

JAIME LUIS LA
Secreta

Hermes Tafuj Vasquez.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Vamos con el articulado, sefior Secretario.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Sefior Presidente, honorables Representantes este
proyecto de ley consta de 80 articulos; de los cuales,
los 80 articulos tienen proposiciones radicadas.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Entonces abrimos la discusion del articulado
sometemos a consideracion, como ustedes ahi han
organizado, tienen la organizacién ahi.

Le pido el favor a la Representante Carrascal
estamos votando articulado para someter a
consideracion el articulado.

Subsecretario General, Radl Enrique Avila
Hernandez:

El primer grupo seria los articulos 1°, 2° y 3°
sefior Presidente, honorables Representantes con
proposiciones sin aval.

Para el articulo 1° tenemos tres proposiciones,
dos proposiciones sin aval: una, presentada por el
Representante Jhon Jairo Berrio, que pide modificar
este articulo suprimiendo después de “el respeto
a la remuneracion justa” le suprime la frase “la
promocion del didlogo social”; lo demas, como
viene en el informe de ponencia.

El Representante Juan Fernando Espinal para
este articulo 1° pide modificarlo en su objeto,
después de “trabajo digno y decente en Colombia™
le suprime la palabra “buscando”y se la cambia por
“garantizando” y después de “seguridad social” le
adiciona “y asegurar la sostenibilidad del empleo
dentro de un marco de coordinacion economica
y equilibrio social respetando plenamente los
derechos de los trabajadores y considerando el
bienestar colectivo y el desarrollo economico
sostenible.” En ese sentido, las dos proposiciones
no avaladas para el articulo 1°.

Para el articulo 2° hay una proposiciéon no
avalada presentada por el Representante Holmes de
Jests Echeverria de la Rosa que pide modificar este
articulo quedando el inciso primero de la siguiente
manera.

“Relaciones que regula. El presente codigo
regula las relaciones de derecho individual y
colectivo del trabajo de caracter particular,
también le es aplicable a los trabajadores oficiales
en lo relacionado con el régimen normativo de
contratacion laboral y terminacion de los contratos
de trabajo.” Holmes de Jesus Echeverria.

Para el articulo 3° tenemos dos proposiciones
sin aval: una, presentada por José Octavio Cardona
Leon que pide modificar el articulo 3° que modifica
el articulo 4° el cual quedaria asi. “Servidores
Publicos. Las relaciones de derecho individual
de trabajo entre la administracion publica y los
servidores publicos, no se regiran por este codigo,
sino por los estatutos especiales y las leyes que se
dicten.

Elpresente codigo regula las relaciones del sector
privado particular y, excepcionalmente, algunos
hechos o relaciones laborales del sector publico o
empresas vinculadas o adscritas”. Octavio Cardona
firma la proposicion.

Otra de Holmes de Jesus Echeverria para el
articulo 3°, que dice el “articulo 4° Servidores
publicos. Las relaciones de derecho individual
del trabajo entre la administracion publica y los
servidores publicos no se rigen por este codigo sino
por los estatutos especiales y las leyes que se dicten,
se exceptuan los trabajadores oficiales y aquellas
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relaciones laborales entre el sector publico y
particulares regidas por normas de derecho laboral
privado”. Esas serian las proposiciones avaladas
para los articulos 1°, 2° y 3°, perdon, no avaladas
para los articulos 1° 2° y 3° sefior Presidente.
Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:

Se abre la discusion tiene el uso de la palabra la
sefiora Ministra del Trabajo.

Intervencion de la Ministra de Trabajo, Gloria
Inés Ramirez Rios:

Bueno, muy buenas tardes para todos y todas,
muchas gracias sefior Presidente a la Mesa
Directiva. Sea lo primero hacer un reconocimiento
a esta Plenaria de la Camara que ha permitido que
efectivamente Colombia debata y pueda tomar las
mejores decisiones para una Reforma Laboral que
el pais necesita.

Muy bien aqui se ha dicho es una Reforma
Laboral que tiene tres ejes centrales como ustedes
lo han debatido y quiero decirles que me siento
gratamente complacida y a través mio, el Gobierno,
por el debate serio, tranquilo, sereno y riguroso que
se ha venido dando frente a lo que significard esta
reforma para el pais.

Pero, he querido tomar el microfono solamente
para hacer dos aclaraciones y precisiones al pais, lo
primero, claro que nosotros somos defensores del
dialogo social del proceso de concertacion laboral
son principios minimos fundamentales de la carta
de la OIT que este pais, Colombia, se enorgullece
porque ha sido cofundador de la OIT. Por lo tanto,
no solamente compartimos, sino que llevamos y
desarrollamos sus postulados fundamentales. Quiero
decirles que el decreto del trabajo digno y decente
ya estd; hemos desarrollado el contenido del Plan
Nacional de Desarrollo y con eso vamos a poder,
seguramente, dotar a este pais de politicas publicas
que nos garantizan un trabajo digno y decente.
Y, como ustedes lo han dicho, claro que si, con
empresas solidas potentes consolidadas, pero sin
precarizacion laboral; eso significa que Colombia
con esta reforma lo que queremos es que transite
hacia un pais de derechos.

La aclaracion va en este sentido, la primera
y preciso, la mesa de concertacion de politicas
salariales y laborales no sustituye al Congreso de la
Reptblica.

Eso tiene que quedar absolutamente claro,
porque si fuera asi yo no estaria ni el Gobierno
traeria aqui las leyes, las hariamos allé en la mesa de
concertacion; lo que si queda claro es que en la mesa
hay que mantener el didlogo social y eso es lo que
hemos fortalecido desde el afio 2022, octubre 24 del
2022, la mesa de concertacion salarial se convocod
y se crearon dos nuevas subcomisiones que son la
Subcomision de Reforma Laboral y 1a Subcomision
de Reforma Pensional y a través de ella se construy6
todo el proceso de arquitectura con la cual hoy la
reforma pensional que ya es ley de la Republica
avanza y la Reforma Laboral, de igual manera, solo

que esta reforma fue ampliada porque el pais tiene
que conocer que la mesa de concertacion no tiene en
sus voceros todos los sectores de este pais.

Aqui, yo escucho que hablamos mucho de la
informalidad, preciso, la informalidad no es un
problema del Gobierno de Gustavo Petro este es
un problema estructural del pais y este problema
estructural que no es solamente de Colombia sino
también de América Latina, vamos a trabajar porque
se reduzca, claro que si, esas fueron las politicas que
hizo la Ley 789 sobre la base econémica para acabar
con la informalidad es que efectivamente bajaron
los derechos de los trabajadores, ni se pudo bajar la
informalidad y tampoco se pudo generar el nuevo
empleo. Por eso, esta reforma restituye los derechos
que se quitaron para cumplir un objetivo y no. Pero,
ademas de esto, yo quiero decirles a ustedes que el
reconocimiento de la economia popular es un paso
concreto, serio, real para efectivamente avanzar en
los procesos de formalizacion laboral y esos estan
contenidos en nuestra reforma, ademas de tener el
desarrollo del Plan Nacional como tal.

Y, lo tercero que quiero explicar y decirles a
todos, es que los campesinos no estan en la mesa
de concertacion, los informales tampoco estan
en la mesa de concertacion, las mujeres no estan
en la mesa de concertacion y puedo mencionarles
mas sectores; lo que nosotros hicimos fue empezar
la mesa de concertacion y la complementamos
con los didlogos regionales. Todas las comisiones
de concertacion salarial y de politicas laborales
territoriales se unieron en estos dialogos que hemos
hecho, pero, ademas, hicimos didlogos territoriales
para discutir problematicas especificas, por ejemplo,
todo lo agropecuario lo hicimos con una mesa en
Narifio y otra en Boyaca donde las comunidades nos
dieron sus opiniones también.

Todo lo que tiene que ver con los ndémadas
digitales, claro, los nomadas digitales que son
una nueva forma de relacion laboral que estamos
trabajando estan en Medellin, el 60 % de los ndémadas
digitales estan en Medellin, y ;qué son las ndmadas
digitales? son personas que con el desarrollo que
tuvimos después de la pandemia de los impactos
tecnologicos es una nueva forma de relacion que
aparece en el mundo y yo le pregunto tengo un
trabajador que es de Dinamarca pero su contrato o
su trabajo lo hizo con una empresa holandesa, pero
por su disposicion se vino a trabajar a Medellin, ¢si
a esta persona le pasa algo, con qué sistema yo lo
protejo? ;Con el codigo de Dinamarca?, ;Con el
de Holanda? o ;con el de Colombia? pues eso es
lo que estamos tratando aqui, de regular para poder
proteger a estos nuevos trabajadores que estan y eso
es lo que hicimos en las audiencias publicas, en los
foros regionales y territoriales y con las mesas de
concertacion y, ;qué concertamos en la mesa? como
ibamos a traer el proyecto de ley aqui al Senado
y acordamos, esto se lo puede decir la ANDI, si
la ANDI no falta su palabra, tiene que ratificarles
a ustedes lo que acordamos y era que mirabamos
los articulos que no habia ningtn tipo de debate y
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los articulos que tenian debate para de esa manera
decantar la discusion y apoyar al Congreso de la
Republica y eso es lo que hemos hecho; aqui hemos
traido un articulado para el debate y ustedes lo estan
haciendo.

Yo quiero agradecer a las bancadas por la
disposicion, por su capacidad para reconocer que
efectivamente Colombia tiene que avanzar.

Y, tercero, vamos trabajando, hay articulos que
tendran consensos otros que no, pero eso es el
debate, eso es la democracia y sobre todo eso es la
participacion y a eso nosotros estamos trabajando,
didlogo social fluido, pero también tenemos que
tomar decisiones.

Y, la ultima precision, y perdoneme sefor
Presidente es frente a lo que significa la OIT, todo
lo contrario, a lo que aqui se expuso, la OIT ha
acompanado la construccion de este proceso de
Reforma Laboral, no solamente han venido sus
técnicos, nos han traido sus recomendaciones; sino
que nos han hecho caer en cuenta de cosas que
nosotros no habiamos acogido. Hoy, esta reforma
acoge las recomendaciones de la OIT, por eso, en
dos momentos la OIT se ha pronunciado respaldando
técnicamente el proceso de esta Reforma Laboral y
lo que ocurrié en Ginebra fue todo lo contrario; la
ANDI fue a Ginebra a tratar de que Colombia quedara
en la lista corta sobre sancion o llamado de atencion,
pero invocando el convenio 159, que es el convenio
de discapacidad, diciendo que nuestro Gobierno no
habia tomado medidas para la discapacidad y, por
fortuna, la OIT nos dio la oportunidad de participar
virtualmente en la conferencia porque estamos en el
debate de la reforma pensional y salimos aplaudidos
porque quedd6 muy claro que este Gobierno se
ha preocupado por la inclusion social, por hacer
politicas especificas y diferenciadas. Asi que, no es
cierto que nosotros estemos hoy en una lista de la
OIT por no cumplir la inclusion social, el dialogo
social y las concertaciones.

Muchisimas gracias y esperamos que esta
reforma nos den la oportunidad a todos de poder
ampliar de poder profundizar de leerla mucho més y
que todos los colombianos y colombianas salgamos
beneficiados con la mejor Reforma Laboral que nos
va a permitir asegurar la formalizacion, nos va a
permitir mantener los incentivos para la generacion
de empleo y la proteccion, desde luego, de las
pequefias y microempresas tal y como ustedes lo han
mejorado en los articulos de las 800 proposiciones
que nos han llegado. Muchisimas gracias.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Continta la discusion, anuncio que se va a cerrar,
queda cerrada. Reabrimos la discusion, colegas;
tiene la palabra el doctor Forero y ya le doy la
palabra al Representante, ya les doy la palabra. Aqui
apuntamos.

Intervencion del Representante a la Camara,
Andrés Eduardo Forero Molina:

Gracias, sefor Presidente. precisamente en mi
calidad de vocero iba a decirle que el Representante
Espinal queria sustentar su proposicion, era eso,
sefor Presidente.

Direccion de Presidencia, Jaime Raul

Salamanca Torres:

Ya, si sefior, con todo gusto. Representante Juan
Espinal, Hugo Danilo Lozano me ha pedido primero,
enseguida Juan Espinal.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Hugo Danilo Lozano Pimiento:

No, Presidente no es que es una pregunta a
la Ministra de Trabajo, resulta que aqui lo han
dicho varios Representantes de la Camara que las
MiPymes, las pequefias y microempresas de este pais
que representan el 98-99% del tejido empresarial de
Colombia, pues van a sufrir un costo adicional al
tener que vincular de pronto contratistas del Sena y
donde solamente se les va a reconocer un 25% de lo
que cuesta mantener un trabajador de estos y estas
microempresas son las que generan casi el 70% del
empleo de este pais.

Yo, si quiero que la Ministra me dé el
concepto de, ;como van a quedar estas pequefias
y microempresas cuando en la reforma tributaria
o en la reforma que busca generar la Ley
de Financiamiento, se les pretende quitar el
régimen simple de tributacion?; esto va a afectar
directamente la carga tributaria que antes tenian
digamos estas pequeflas empresas y que hoy cursa
el Congreso pues una Ley de Financiamiento que
las va a afectar directamente y fuera de eso aqui
en la Reforma Laboral, pues le vamos a imponer
una carga de personal entonces hay que ser como
coherente en ese sentido Presidente.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Tiene el uso de la palabra la Representante
Juvinao.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Catherine Juvinao Clavijo:

Gracias, Presidente. Antes de entrar en la votacion
del articulado y aprovechando aqui la presencia de la
Ministra, yo quiero dejar una constancia ante todo el
pais, y es que este proyecto que ya nos disponemos
a debatir y a votar a fondo no es una reforma laboral,
no lo es.

Esto es un ajuste al Cédigo Sustantivo del trabajo
que beneficia a quienes ya estdn mejor en el mercado
laboral, a los formales, si, le impone unas cargas
y unos costos adicionales a las empresas que uno
diria las grandes es probable que tengan el musculo
financiero y si ustedes dicen que el retroceso en
algunos derechos no produjo empleo entonces
volvamoslos a poner, yo estoy de acuerdo.

Pero, ustedes cometen un pecado mortal con
este ajuste al Codigo Sustantivo del Trabajo que, de
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nuevo no es una reforma laboral, y es que ustedes
tratan igual a las empresas de Sarmiento Angulo
y el Grupo Aval que a la empresa chiquitica y a la
panaderia del barrio.

Yo le quiero contar Ministra una anécdota que
una persona me contd hoy, una persona que tiene
una panaderia en Bogotéd que trabajan hasta las 9 de
la noche con un turno de dos personas, ;sabe qué me
acaba de decir esa persona?, me va a tocar cerrar a
las 7 de la noche y despedir a uno de mis empleados;
esarealidad, aplica y le va a aplicar y le va a costar a
las pequefias empresas y a los micronegocios.

Ademas, Ministra, yo si creo que ustedes estan
perdiendo una oportunidad histdrica porque ustedes
hicieron una promesa en campafia y es “nosotros
vamos a llegar a hacer el cambio, vamos a legislar
para los mas pobres” me perdona la expresion,
para los mas jodidos de los jodidos y, ;quiénes son
los mas jodidos de los jodidos en Colombia, en el
mercado laboral?, los que no tienen empleo sefiora
Ministra y los que estan en la informalidad y esta
que era una oportunidad historica para atender esos
dos problemas primero, ustedes la desaprovechan
por completo y no solamente no le gastan un
esfuerzo en una verdadera reforma laboral, a ver
coémo combatimos el desempleo o la informalidad;
sino que se dedican a unas medidas grandilocuentes
que, de nuevo las grandes empresas puede que las
resistan, pero las medianas y las pequefias y las
micro no.

Termino diciendo Ministra que, ademas de todo, y
le pido Presidente me deje terminar, ademas de todo,
esta modificacion al Codigo Sustantivo del Trabajo
ni siquiera tiene un enfoque regional, ustedes creen
que el pais es igual de sur a norte y de este a oeste
y resulta que Colombia son cinco paises en un solo
pais, son cinco regiones cuya economia puede ser
sustantivamente distinta entre una y otra region y
ustedes desaprovechan esta oportunidad para crear
unas condiciones diferenciales que en las regiones
permitiera crear empleo y formalizar. Es una lastima
y, yo si tengo que dejar la constancia de que, ustedes
tenian el deber €tico y moral de crear una reforma
disefiada para los mas jodidos y estan simplemente
presentando un proyecto de modificacion al Codigo
Sustantivo del Trabajo...

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Juan Espinal, réplica. Réplica, 1
minuto.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Maria Fernanda Carrascal Rojas:

Representante Juvinao, tengo que hacerle una
réplica y porque ademas ha sido recurrente, ha sido
recurrente en esta plenaria.

Representante usted no estaba cuando le
dieron la palabra, Representante Juvinao, gracias.
Representante Juvinao, a usted la llamaron hace un
momento y no estaba en la plenaria para que pudiera
hablar, disculpeme, me toca decirlo, me toca decirlo,

me toca decirlo Representante y quiero hacerle la
réplica en este sentido, Representante.

Presidente, por favor, me regala mas tiempo
porque la Representante Juvinao no me permite
hablar, si, si es justo, es lo justo necesito hacer la
réplica de verdad lo justo.

Yo creo Representante que usted esta equivocada
sobre lo que significa una reforma laboral; una
reforma laboral justamente actualiza la norma del
trabajo y la norma del trabajo en Colombia esta
consignada en el Codigo Sustantivo del Trabajo, si
nos toca actualizar el Codigo Sustantivo del Trabajo,
representante, con politica publica como lo expuse
en toda la ponencia es que vamos justamente a tomar
medidas sobre la informalizacion, el desempleo y
otros, por favor, no podemos tomar medidas...
Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:

Representante Juan Espinal y sigue el doctor.
Representante Juan Espinal.

Intervencion del Representante a la Camara,
Juan Fernando Espinal Ramirez:

Presidente, muchas gracias. Nosotros desde el
partidoradicamos creo que masde 150 proposiciones;
no las vamos a dejar como constancia, todas nuestras
proposiciones las vamos a sustentar esperamos que
la Ministra de trabajo...

Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:

Representantes les ruego el favor de permitir
al Representante Juan Espinal, terminar su
intervencion.

Intervencion del Representante a la Camara,
Juan Fernando Espinal Ramirez:

Si, los que estan gritando, no estamos en una plaza
de mercado estamos en el Congreso de la Republica,
si, por favor escuchan, no nos estan llamando a un
dialogo tranquilo y escuchenos, escuchenos, si,
tranquilos aromatica, aromatica, aromatica. Gracias,
ah, valeriana. Representante Mondragon, muchas
gracias.

Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:
Reinicienle el tiempo al doctor Espinal.

Intervencion del Representante a la Camara,
Juan Fernando Espinal Ramirez:

Gracias, Presidente. Si, mire presentamos una
proposicion al articulo 1° esta reforma no solamente
debe ir encaminada a proteger los derechos de
los trabajadores; ;quiénes generan el empleo en
Colombia?, los empresarios llamese pequefio,
mediano o gran empresario. Este pais, es un pais de
pequefios empresarios y por €so nosotros buscamos
complementar el objeto de la reforma laboral, en
concordancia, con el Codigo Sustantivo del Trabajo.

Enelsiguiente sentido, ponente,enlacoordinacion
econémica no puede ser solamente en una linea
social tiene que haber una coordinacién econémica
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y un punto de equilibrio entre el empleador y el
empleado, entre el empresario y el trabajador, entre
el empresario, el sindicato y el trabajador porque el
objeto de la reforma simplemente esta dirigida a un
elemento social y de derechos humanos.

Yo no sé si la ponente ya leyd la proposicion
que nosotros radicamos frente al articulo 1° que
la rechazaron esta bien eso pasa en los proyectos
de ley, pero yo simplemente queria presentar la
exposicion de por qué nosotros quisimos hacer la
modificacion; ha sido rechazada Presidente, pero yo
solicito que esta proposicion la someta a votacion
muchas gracias, sefor Presidente.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Juan Sebastian Gomez.

Intervencion del Representante a la Camara,
Juan Sebastian Gomez Gonzales:

Presidente, gracias. Yo sé que, el rol que usted
le toca no es sencillo de la moderacion, entonces
muchos de los temas que habl6 la Ministra ahora los
hubiéramos querido escuchar al momento de votar
la ponencia, pero siempre es con el juego de tratar
de que se apruebe rapido la ponencia asi no haya
respuestas entonces luego lo increpan a uno que por
qué se retira. Yo habia preguntado fundamentalmente
;,qué pasaba con los articulos 26, 28 y 37 donde el
Ministerio de Tics dice que no hay un concepto de
aval fiscal, que no tienen cémo hacerlo? y obvio
tampoco obtuve respuesta y por eso me paré¢ y me
retiré.

Pero, como aca parece que es a las malas y los
ponentes insisten en tratar mal a los que pretenden
convencer, pues entonces hablemos como les gusta
a ustedes; es que esta reforma desde cierto punto
de vista, ponente, parece de esas peleas fabulescas
que ustedes tienen con Coca Cola entonces es
en un mundo imaginario donde hay una gran
empresa a la que quieren atacar, pero no se dan
cuenta que aqui muchos estamos es tratando de
defender a la clase media, a la clase trabajadora, a
las pequefias empresas para las cuales va a ser un
gran problema este ejercicio de la modificacion al
Cdodigo Sustantivo del Trabajo que, coincidié no es
la gran Reforma Laboral que ustedes han vendido,
esta es la modificacion a unos articulos del codigo,
pero ademads, o0jo, van a llevar el tema del contrato
de aprendizaje a un nivel que ningin empresario de
este pais quiera darle la oportunidad a un estudiante
y a un aprendiz del SENA de estar en una empresa
como hoy si tiene la posibilidad. Gracias, Presidente.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Piedad Correal.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Piedad Correal Rubiano:

Gracias, sefior Presidente. Yo lo que si quiero
pedirle muy respetuosamente es que organicemos
el debate y como lo vamos a hacer, porque hay
muchas proposiciones. Yo quiero agradecerle sefiora

Ministra que usted ha avalado algunas proposiciones
del Partido Liberal de la cual yo hago parte y que
firmé inclusive y que estuve de acuerdo, hay otras
que no han sido avaladas y de muchos colegas que
hemos presentado y que no las queremos dejar como
constancia porque son temas que son delicados
que tienen que ver por ejemplo con el contrato
agropecuario, que tiene que ver por ejemplo con la
monetizacion y lo que estamos hablando de estos
contratos con el SENA, con los aprendices.

Entonces, lo que yo quiero sefior Presidente
es que se den garantias totales al debate y que lo
organicemos por grupos muy pequefios de articulado,
doctor Salamanca, muy pequefios, porque habra
articulos que no van a tener tanta discusion como
otros si entonces que lo organicemos y vamos
avanzando y dando las garantias para que podamos
dar el debate. Muchas gracias, sefior Presidente.

Direccion de Presidencia, Jaime Rail

Salamanca Torres:

Estamos votando apenas un bloque de tres
articulos. Yo creo que, y ya viene el cuarto para votar
el primer capitulo, ahi vamos sin afan. Representante
David Racero, tiene la palabra.

Intervencion del Representante a la Camara,
David Ricardo Racero Mayorca:

Presidente, muchas gracias. Quiero hacer alusion
a algunos comentarios que se han hecho con
anterioridad que no puedo dejar pasar de manera
ligera.

Aqui muchos intervienen diciendo que este es
un Gobierno contra las empresas, anti-empresarial;
falso de toda falsedad, Presidente.

Por eso, le quiero hablar a los colombianos
y a las empresas grandes, pequefias, medianas,
Mipymes de cualquier circunstancia categoria
independientemente de su nivel de ingresos; estaba
reunido hace un par de meses, Presidente, con el
sector de la ANDI, nos mostraron una presentacion
donde nos decian en sus encuestas internas cuales
son aquellas, tal vez factores, por los cuales los
empresarios sienten tal vez mas limitaciones para
ampliar sus negocios o tener sostenibilidad y no nos
decian nunca, por ningiin motivo, que eran temas
asociados a costos laborales.

El costo laboral no es una de las principales
podriamos decir quejas o amenazas o riesgos que
podrian limitar al empresariado no sefiores esta
asociado a otro tipo de gastos, de costos o de acceso
como por ejemplo al crédito; ese es uno de los
principales factores de limitaciones econdémicas a
los empresarios y este Gobierno se ha comprometido
justamente a ampliar el sistema de crédito aquello
que llamamos inversiones forzosas, como ustedes
muy bien sabe en acuerdo con los banqueros en
sectores estratégicos.

Adicional, este Gobierno se ha comprometido a
ampliar las vias terciarias, a fortalecer las vias férreas
que bajan los costos asociados a los transportes; este
Gobierno le estd proponiendo al Congreso bajar
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la tasa nominal de renta que, otros Gobiernos le
han subido, costos asociados a los impuestos; este
Gobierno, como ustedes muy bien saben, se ha
comprometido a bajar los costos asociados a los
servicios publicos como la energia. Todo eso, es
un paquete para beneficiar a los empresariados, no
vengan con mentira ni con cuentos, si es un tema de
abaratar costos a los empresarios no es castigando al
trabajador, no lo es Presidente y, en consecuencia,
esta Reforma Laboral (...)

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Termine, representante.

Intervencion del Representante a la Camara,
David Ricardo Racero Mayorca:

No he intervenido, gracias. Y, en consecuencia,
esta Reforma Laboral lo que permite generando es
un circulo virtuoso porque lo que si sabemos es que,
fortaleciendo la demanda por medio de blindar al
trabajador, va a permitir ampliar el consumo y la
demanda agregada que beneficia a los empleados, a
los empleadores, perdon, a los empresarios.

Cuando se genera sostenibilidad que, es una de las
funciones y misionalidad de esta Reforma Laboral,
tenemos mejores trabajadores con mayor capacidad
de consumo, mayor consumo, mayores ventas,
mayor produccion, mayor trabajo, mayor impuesto;
circulo virtuoso, todos ganan, sefior Presidente.

Y un concepto filoséfico de fondo, apreciados
colegas, nosotros a diferencia de la teoria neoliberal
no consideramos que el mercado laboral tenga que
ser considerado como mercado porque el trabajo
no es una mercancia, porque el trabajador no es
una cosa mas. Por supuesto que, la dignificacion
del trabajo esta sobre la mesa sefiora Ministra y la
aplaudo y la valoro por su lucha, por supuesto, tiene
que ir en este debate de una década, dos décadas
donde se ha...

Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:

Representante Andrés Forero, tiene usted la
palabra.

Intervencion del Representante a la Camara,
Andrés Eduardo Forero Molina:

Gracias, sefior Presidente. Le voy a pedir al
doctor David que ojala nos comparta esas encuestas
porque hemos visto a los gremios, sefior Presidente,
a la ANDI, a Fenalco, a ACOPI practicamente a
todos los gremios bastante preocupados por ese
incremento de los costos. Entonces, yo si quisiera
que nos lo compartiera, yo sé¢ que hay otros factores
que también tienen en cuenta y que obviamente
estan preocupados por esa incertidumbre, sefior
Presidente, esa incertidumbre en materia tributaria;
porque le digo sefior Presidente son los propios
gremios los que no quieren que aprueben esa ley
de financiamiento que va a subir, doctor Espinal, el
precio del gas, el precio de la gasolina, el precio del
ACPM vy el precio del combustible de avion, entre
otras cosas, porque claro por un lado hablan de la

necesidad de proteger a los pequefios y medianos
empresarios, pero al mismo tiempo, doctor Espinal,
estan quitando uno de los grandes elementos de
formalizacion no en esta reforma, sefiora Ministra,
sino en esa ley de financiamiento que era el régimen
simple de tributacion entonces eso es bueno decirlo,
sefior Presidente.

Por otro lado, hemos visto grandes promesas
de este Gobierno, nos dijeron que iban a construir,
bueno eso fue en campana sefior Presidente hay
que decirlo, un tren elevado desde Buenaventura a
Barranquilla; eso todavia no lo hemos visto sefior
Presidente como no hemos visto muchas de las
acciones que ha planteado el Gobierno.

Noshahabladolasefioraponente,sefior Presidente,
la ponente nos ha hablado de que supuestamente
hay una politica de reindustrializacion; ya estamos
después de la mitad del Gobierno y esa politica no
se ve por ningun lado, hablan de que han logrado
desarrollar el campo, pero realmente cuando uno
analiza en profundidad qué es lo que esta pasando
con el campo, uno ve que eso se debe en gran
medida a los buenos precios del café que se esta
viviendo, sefior Presidente, entonces yo creo que es
importante aclarar eso y Presidente con el minuto
adicional que usted esta entregando.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Forero, termine.

Intervencion del Representante a la Camara,
Andrés Eduardo Forero Molina:

Gracias, sefior Presidente. Y, a propdsito de lo que
decia la Representante Juvinao, sefior Presidente,
y es que realmente los impactos mas grandes de
esta Reforma Laboral los van a sufrir las pequefias
y medianas empresas, sefior Presidente. Eso es lo
que realmente a nosotros nos preocupa, lo decia la
doctora Juvinao y nosotros también insistimos en
ello, muy seguramente las grandes empresas las
grandes y medianas empresas de este pais van a ser
capaces de sostener ese incremento en los costos,
pero las pequefias y medianas no y ahi es donde
nosotros creemos que se pueden perder empleos
formales. Gracias, Presidente.

Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:
Representante Juvinao, un (1) minuto de réplica.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Catherine Juvinao Clavijo:

Presidente, simplemente ratificar ante el pais que
ustedes no cumplieron la promesa de cambio y era
presentar ante este Congreso una Reforma Laboral
que realmente atendiera a los mas perjudicados
del mercado laboral que son quienes no han
podido acceder a un empleo y quienes estan en la
informalidad y, que lastimosamente para la pequefia
mediana y microempresa, sera mucho mas dificil
crear nuevos empleos y serda mucho mas dificil
formalizar tal y como lo dijo su propio Ministro de
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Hacienda, el doctor Bonilla, que reconocié que se
iban a perder cerca de 400.000 empleos.

Ahora, alos ponentes, les pido, que me certifiquen
en este momento, /cudles son las politicas publicas
con las proyecciones de creacion de empleo y de
reduccion de la informalidad? porque aqui no es
hablar carreta por hablar carreta, certifiquenme por
favor cuales son los programas del Gobierno que le
apuntan a esos dos objetivos y qué es lo que esperan
lograr de aqui a 2026 cuando me digan eso, en
detalle, les creo. Gracias.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Jhon Jairo Berrio, tiene usted la
palabra.

Intervencion del Representante a la Camara,
Jhon Jairo Berrio Lopez:

Gracias, sefior Presidente. Hemos escuchado a
los ponentes hablar, pero sobre todo mirando desde
un lado de la moneda, hablando de los trabajadores
de los derechos de los trabajadores, claro que si,
pero es que aqui nadie quiere negarles derecho
a los trabajadores; yo no sé por qué nos quieren
meter en ese en ese sofisma en el entendido de que
no estamos de acuerdo con las reformas laborales
porque estamos en contra de los derechos de los
trabajadores, nada mas mentiroso que €so.

Lo que pasa es que esto hay que mirarlo desde
los dos puntos de vista entonces, miremos el otro
lado de la moneda que son los empresarios, les digo
una cosa a los ponentes, si no hay empresa no hay
trabajadores asi de sencillo entonces vamos a acabar
con las empresas en este pais.

Pero, un momento, también hay que aclarar es
que cuando ustedes hablan de las empresas creo
que se refieren a los millonarios, como lo dijo el
Presidente de la Republica, a unos ricos que si les
colocan unos impuestos entonces chillan, unos ricos
que no tienen como gastarse la plata que hoy tienen
durante el resto de su vida, pues que vaya y le diga
eso a los pequefios confeccionistas de mi pueblo, de
Don Matias, que se ven con afugias semanalmente
de como van a pagar la ndmina; con un sobregiro,
con un préstamo o como van a hacer para pagarla,
para que vengan aqui a decir que esos son los mas
ricos y que no tienen como gastarse lo que hoy
tienen.

Esa lucha de clases, nosotros no estamos de
acuerdo que nos la pongan como sofisma, en el
entredicho, y en el debate de la reforma de la
Reforma Laboral, sefior Presidente, asi pues, que
tenemos unas proposiciones, no las vamos a dejar
como constancias; solicitamos que se voten una a
una las que hemos presentado a nivel personal y las
que hemos presentado todo el Centro Democratico.
Gracias, sefior Presidente.

Direccion de Presidencia, Jaime Raul
Salamanca Torres:
Representante Hernan Cadavid, ah perdon,

disctlpeme doctor Cadavid, un segundo, una réplica
del Representante Mondragon.

Intervencion del Representante a la Camara,
Alfredo Mondragon Garzon:

Gracias, Presidente. Yo creo que es importante
que cuando se empieza el debate, pues se van dando
las precisiones. Si nos detenemos en la ponencia
que fue entregada hace varias semanas, varios
dias, pudieron haber identificado los resultados que
precisamente votd este Congreso de la Republica
en el plan de desarrollo, si no estoy mal, el Articulo
79 en el cual plantea unos estimulos para subsidiar
pagos de némina. Asi que, este Gobierno solamente
en 2023, beneficido a mas de 23.000 empresas con
estos incentivos y este aflo van mas de 16.000 de
los cuales el 94% son beneficiarias microempresas y
pequefias empresas.

De tal manera, que, yo invito que el debate sea
con datos, pero también yendo a leer para poder traer
los debates acd, yo creo que es el ejercicio serio que
tenemos que hacer y si somos leales con la discusion
seguramente vamos a poder tener acuerdos para
que los sectores empresariales micros, pequeios,
grandes y la clase trabajadora recuperen derecho y
bienestar en general.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Hernan Cadavid.

Intervencion del Representante a la Camara,
Hernan Dario Cadavid Marquez:

Presidente, voy a pedirle a la cabina, por favor,
sl nos proyecta una imagen en este minuto; esta
imagen, si la podemos tener en la pantalla completa
por favor.

A proposito de sincerar los datos, lo que acaba
de decir el Representante Racero refiriéndose a la
encuesta de la ANDI, es esa encuesta representante
y el primer factor para la desconfianza del
empresariado en Colombia no es el crédito,
como usted falsamente acaba de decir aca, es la
incertidumbre politica provocada por ustedes y sus
reformas. La encuesta es de la ANDI ahi estd en un
41% y la incertidumbre politica son precisamente
este tipo de reformas, es esa incertidumbre;
pregunteselo a los agentes de la empresa privada
en Colombia a ver si es esa o no superandolo
en un 41%, las tasas de interés estan en el 18% y
estdbamos hablando del afo anterior. Entonces, yo
lo que yo he pedido desde que ibamos a empezar
esta conversacion, este debate, esta discusion es que
no nos traigan datos torcidos; demos la discusion en
los términos que corresponde con las cifras ciertas,
reales, no de construccion propia. Racero y Maria
Fernanda Carrascal, ahi hay que ser leal, si vamos a
dar una discusion sostengamosla ante el pais, pero
sostengamoslas con las cifras, como corresponde,
no utilizadas de manera conveniente y no me digan
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que no porque ahi esta presentada, fuente la ANDI
no fuente propia. Gracias Presidente.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Carolina Arbeldez. Representante
Arbeléez, tiene usted el uso de la palabra.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Adriana Carolina Arbelaez Giraldo:

Gracias Representante Racero que solo me
quedan 2 minutos. Mire sefior Presidente, aqui
vamos a tratar de los articulos 1°, 2°, 3° y 4° le
entendi es importante como dice la Representante
Piedad que empecemos a ordenar el debate para saber
como, cudles son los articulos que se van a poner a
consideracion y cudles de esos articulos queremos
pedir que se vote de manera independiente.

A mi me preocupa particularmente de este bloque
de articulos, el Articulo 4, que trata de los principios;
donde habla de la estabilidad del empleo, pero es
que no podemos hablar de esa estabilidad de empleo
cuando lo que esta haciendo esta Reforma Laboral
precisamente es desincentivando el empleo.

Aqui, el Banco de la Republica, yo tengo pues
varios apuntes que he venido haciendo de lo que
ha venido diciendo el Banco de la Republica, por
ejemplo, hay una desaceleracion en el empleo; el
crecimiento del empleo fue del 3.6% Presidente vy,
me perdona, pero aca tengo, estoy sin voz, pero la
ocupacion ha mostrado una desaceleracion reciente
especialmente en las zonas urbanas.

Esta informacion la saco de las intervenciones
que ha venido haciendo el Banco de la Republica;
el aumento en la informalidad ha venido subiendo a
un 57.4% lo que implica un aumento en el empleo
no asalariado y formal, repito y lo hemos dicho
varios, esta reforma en nada pues trae ese problema
que tiene el pais en materia de informalidad y cémo
incentivar la formalidad; el impacto en el empleo
rural, mientras el empleo rural detuvo la caida en
el 2022, el empleo urbano ha dejado de crecer,
reflejando una estabilidad sin crecimiento sustancial
y, aqui que lo mas que nos preocupa y que lo hemos
dicho varios ya, son mas de esos 500.000 empleos
que, dice el Banco de la Republica que se podia
perder 450.000 empleos en un plazo de tres o cuatro
afios, entonces eso es lo que nos preocupa. ..

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Luis Miguel Lopez - Partido
Conservador.

Intervencion del Representante a la Camara,
Luis Miguel Lopez Aristizabal:

Gracias, Presidente. Bueno, un saludo a todos
mis compaieros aprovechando y estando atento a
todas las posiciones a las ponencias quisiera dar un
poco mi opinion también alrededor de esta reforma.
Lo primero que quisiera preguntar es por el impacto
fiscal y también un poco las cifras de esta Reforma
Laboral, porque hay varios articulos que tienen un

impacto muy importante y hablamos hoy de un
desfinanciamiento del presupuesto de la Nacion.

Yo si quisiera y creo que es necesario para este
proyecto este ejercicio. Y algunas cifras que, la
verdad no veo en la ponencia, y que de pronto no
me cuadran en algunas de las exposiciones y las
cifras van alrededor de lo que estoy defendiendo no
votar¢ esta reforma porque estoy defendiendo a los
empleados formales que podrian perder su empleo,
a los informales porque esta reforma no aborda nada
la informalidad, aquellos que estan subocupados,
aquellos que estan desempleados.

También, quiero defender la productividad
ahorita me referia a eso, a la pequeiia empresa, la
poblacion inactiva y que podria trabajar también y
me sitiio también en defender la confianza en el pais
y esos numeros son los siguientes, los que recogen
toda esa poblacion, 32 millones de personas los que
estan economicamente inactivos, los informales,
sub ocupados, desocupados versus los formales que
son 10 millones y si quitamos subocupados que son
alrededor de 2 millones pues estamos hablando de 8
millones.

Y, respecto a la productividad, nosotros en la
OCDE somos el pais mas bajo en productividad,
14.6 dolares, y han hablado mucho de que se quiere
mejorar la productividad, pero la productividad se
mejora facilitando ese ejercicio de la productividad
se mide con PIB versus los trabajadores y las horas
trabajadas también y nosotros estamos 14,6 dolares
versus 54, promedio de la OCDE, y entonces aqui
antes va a disminuir la productividad del pais
porque no se estd generando un ingreso adicional
porque esto no habla ni siquiera de reactivacion, no
se habla, la misma Ministra lo menciona Presidente
en su intervencion...

Direccion de Presidencia, Jaime Raul

Salamanca Torres:
Termine, representante.

Intervencion del Representante a la Camara,
Luis Miguel Lopez Aristizabal:

Lo menciona la misma Ministra que tiene una
herramienta en el plan de desarrollo, pero ha pasado
un afio y pues no han ejecutado esa herramienta
y entonces lo que decimos es que esta reforma
nuevamente, pues no va en el camino correcto porque
no estamos en la senda correcta de la reactivacion,
el Ministerio de Comercio, Ministra le acaban de
reducir el 6% su presupuesto y efectivamente es en
el ejercicio de las empresas, no aborda el empleo,
no genera empleo, no aborda la informalidad afecta
a las microempresas y yo creo que entonces vamos
por el camino correcto y yo creo que si tenemos
que ser responsables con el pais. Muchas gracias,
Presidente.

Direccion de Presidencia, Jaime Rail

Salamanca Torres:

Cierra la Representante Dorina Hernandez.
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Intervencion de la Representante a la Camara,
Dorina Herniandez Palomino:

Buenas para todos y todas. Bueno, yo si quiero
reafirmar que esas posturas si son posturas sofistas
y posturas de pura demagogia; porque en esas
narrativas dicen que estan de acuerdo con la clase
trabajadora de este pais, que estan de acuerdo con los
aprendices, que estan de acuerdo con los campesinos
y campesinas de este pais, pero se niegan al tiempo
de apoyar y de votar una Reforma Laboral que va
a realmente garantizar la dignificacion de estas
personas.

Entonces, es una narrativa engafiosa para el pais
y es engafiosa porque todos estos opositores tienen
claro y saben que en la medida en que un trabajador
y una trabajadora esté bien pagada, tenga todas
las condiciones de bienestar, tenga garantizada su
formacion a esas empresas les van a ir bien porque
van a tener unos trabajadores y unas trabajadoras
produciendo lo mejor para esa empresa y esas
utilidades de las empresas van a mejorar y, por
lo tanto, va a haber la posibilidad de aumentar en
empleo por la produccion que generan las empresas.
Los opositores de la Reforma Laboral tienen claro
que, en la medida en que se atiende el trabajador,
la empresa va a ganar mayor estabilidad; asi es que
este es un discurso que solo esta respondiendo a lo
que le han financiado, los empresarios que les han
financiado y que estan aqui para defender el gran
capital y no a la clase trabajadora ni los aprendices
ni a los campesinos de este pais. Muchas gracias.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Cierra la Representante. Una réplica un (1)
minuto, David.

Intervencion del Representante a la Camara,
David Ricardo Racero Mayorca:

Es que si decidi hacer la réplica publica se lo dije
de manera personal, pero es conveniente hacerla
publica porque Presidente por supuesto no soy
infalible, yo puedo cometer muchos errores, y para
una encuesta otra encuesta, pero eso si yo trato de
dar el debate siempre con la honestidad intelectual
que debe caracterizar estas discusiones; si uno se
equivoca por alguna razoén aceptar el error, pero,
en este caso doctor Cadavid, usted presentd una
encuesta de julio de 2023 le traigo otra mas reciente
de noviembre de la ANDI directamente no tengo
tiempo para publicarsela pero dice y, se lo puedo
mostrar no me lo estoy inventando, las principales
dificultades reportadas por las empresas son: tasas
de interés 20.6% claro veniamos en un momento de
tasas de interés muy altas.

Segundo, incertidumbre por reformas e
inestabilidad politica, tal vez lo que usted estd
haciendo alusion; baja demanda que es consumo 17%
después tasa de cambio; incertidumbre econdmica,
ni siquiera aparecen los temas asociados a costo
laboral. Asi que, para una encuesta otra encuesta,
pero honestidad en el debate, Cadavid.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Juvinao.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Catherine Juvinao Clavijo:

Me encanta que hablemos con datos porque
asi debe ser y yo quedo muy preocupada por la
intervencion de uno de los ponentes en donde dice
que gracias a las politicas publicas del Gobierno se
estd atacando la informalidad y el desempleo.

Yo simplemente les quiero aqui retratar Colombia
tiene 1.6 millones de empresas de esas, solamente,
7.169 son empresas grandes; empresas medianas
son 93.000 y microempresas son 1 milléon y medio o
sea realmente el tejido empresarial en Colombia es
de las microempresas.

Yo les quiero revelar que en 2023 la mortalidad
empresarial en Colombia es mas alta que en el afio de
la pandemia; en el afio de la pandemia en Colombia
se destruyeron 195.000 empresas y el afio pasado,
por cuenta en parte de las razones que acabamos de
ver, se han destruido 233.400 si las estan ayudando
la verdad no est4 funcionando.

Y si nos vamos a ver el desempleo en la
informalidad; desempleados en Colombia en agosto
de 2023, 2.3 millones; desempleados en Colombia
en julio de 2024, 2.5 millones, aplauso, lo que
sea que estén haciendo les esta saliendo mal y la
informalidad no se ha movido un apice; tenemos en
2023, 13 millones de trabajadores informales y, en
2024, 13 millones de trabajadores informales.

Entonces, las cifras nos dicen que este Gobierno
ni esta ayudando a que se reduzca el desempleo ni
estd ayudando a que se reduzca la informalidad; las
medidas que sean que estén tomando, de nuevo,
les estan saliendo mal. Asi que, estas son las cifras
que lastimosamente segun su propio ministro de
hacienda se pueden empeorar bastante con esta
reforma antilaboral, porque para las pequefas
empresas esto es una reforma antilaboral.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Se cierra el registro. Se cierra la discusion, abra
registro para votar las proposiciones no avaladas,
sefior Secretario.

Subsecretario General, Raul Enrique Avila
Hernandez:

Sefior Presidente acaban de radicar una
proposicion para el articulo 3° la Representante
Betsy Judith Pérez Arango, para el Articulo 2 que
dice asi, modifica el paragrafo del articulo 3° del
Codigo Laboral, quedaria: “Paragrafo. Lo dispuesto
en el presente c6digo no es aplicable a las relaciones
laborales de derecho individual...”.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Doctor Ratl, sumercé ;Ya la leyo?
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Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

No sefior Presidente, esta es nueva, esta acaba de
ser radicada.
Rail

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Abrimos la discusion de las proposiciones no
avaladas de los articulos 1°, 2° y 3° sumercé las leyo,
cerré la discusion y le di la orden de abrir el registro
para esas proposiciones si, si la leyd, pero doctor
hay una si yo cierro el registro y ustedes radican una
nueva proposicion.

Bueno, vamos a abrir entonces, vamos a
suspender la votacion, habia dado la orden. Léase
esa proposicion y de una vez la sometemos.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Si  sefior Presidente repito Honorables
Representantes proposicion de Betsy Judith Pérez
Arango que pide adicionar este articulo, al articulo
2° adicionarle un paragrafo que dice: “lo dispuesto
en el presente codigo no es aplicable a las relaciones
laborales de derecho individual y colectivo del trabajo
de caracter particular en empresas consideradas
pequefias y microempresas de conformidad con las
definiciones previstas para estas en el articulo 2° de
la Ley 590 de 2000 modificado por el articulo 2° de
la Ley 905 de 2004”. Ha sido leida la proposicion.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Doctora Betsy, tiene usted la palabra para
sustentar la proposicion.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Betsy Judith Pérez Arango:

Gracias Presidente. Mire Presidente, como mujer
de region, yo insisto en lo de fasta que es la reforma,
asi como estd redactada. Ministra y vuelvo y le
insisto, el 95% en mi departamento son micro y esta
reforma las va a acabar y le voy a decir una cosa
(sabe cuanto nos dur¢ la alegria a los atlanticenses
por la eliminacioén de la opcidn tarifaria? nos dur6
dos dias, al tercer dia el interventor de la empresa
Air-e sali6 a decir que los recibos de luz no van a
bajar ni para empresarios ni para micros ni para
nadie ni para los hogares.

Entonces, seguimos recargando a esas micro
ademas de los excesivos e injustos cobros por el
servicio de energia que, el Gobierno nos sigue
debiendo esa solucion que reconocemos que no lo
hicieron ellos, pero que para eso se hicieron elegir;
nos sigue debiendo esa solucion y ahora ademas
le aplica a las micro y a las pequefias mas, cdmo
lo llamamos /sera que son incentivos para seguir
manteniendo sus empresas abiertas?

Y esta legislacion, lo seguimos insistiendo, la
van a soportar las grandes, pero aquellas empresas
de menos de 10 trabajadores no la van a aguantar
y si ustedes creen que esta realidad no es cierta los
invito a que recorran mi departamento del atlantico.

Vamos, Ministra, digame cuando va y recorremos
el departamento del Atlantico y usted habla con esos
microempresarios y que ellos le saquen la cuenta,
Ministra.

Asi las explicaciones las dan a ustedes, asi
ustedes le dicen al pais por qué es que no aceptan
una legislacion diferencial para ellos y ustedes
entonces son los que dan las explicaciones, eso era
todo lo que tenia por decir. Presidente, gracias.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Maria Fernanda Carrascal para
aclarar

Intervencion de la Representante a la Camara,
Maria Fernanda Carrascal Rojas:

Muchas gracias. Me gustaria aclarar porque no
solamente es la Representante Betsy a través de
esta proposicion, sino también la Representante
Juvinao es una respuesta que ademas lo que invita
a esta Plenaria es a que centremos el debate, por
favor centremos el debate, un Codigo Sustantivo
del Trabajo que esta desactualizado. Eso es lo que
busca una Reforma Laboral, modificar, actualizar
para todo lo demas existe la politica publica, para
todo lo demas dimos el debate en Plan Nacional de
Desarrollo, para todo lo demas los ponentes hicimos
un trabajo que ustedes no se alcanzan a imaginar
para hacer disposiciones dentro de esta reforma.

Ojo a esto, yo necesito que ustedes por favor
estén muy atentos a esto que voy a decir, el Codigo
Sustantivo del Trabajo dicta normas generales
nosotros no podemos hacer o tener disposiciones
particulares o diferenciadas ni regionales ni
sectorizadas ni por tamafio de empresa ustedes
no saben todo lo que investigamos, todo lo que
discutimos, todo lo que intentamos proponer para
asi hacer disposiciones diferenciadas por tamafo
de empresa pero no se puede, no se puede, porque
el Codigo Sustantivo del Trabajo y, ustedes lo
saben, somos legisladores, somos legisladoras,
dicta medidas generales, ustedes van al Codigo de
Comercio, el codigo dicta disposiciones generales.

(Como hacemos para diferenciar las medidas de
manera territorial de manera sectorial de manera por
tamafio de empresa? a través de la politica publica.

Yo, de verdad, les pido de todo corazon que
centremos el debate y no le demos mas vueltas
a algo que nosotros mismos ya aprobamos con
incentivos dentro del Plan Nacional de Desarrollo,
si ustedes tienen mas ideas para abaratar los costos
de formalizacion y que mas empresas entren a
formalizarse estan bienvenidas y estan recibidas,
pero no podemos bajo ninguna circunstancia llevar
una Reforma Laboral que lo que busca justamente
es actualizar la norma a casos particulares. Sin
embargo, si estamos atendiendo (...)

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Termine, representante.
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Intervencion de la Representante a la Camara,
Maria Fernanda Carrascal Rojas:

(...)Ahbueno gracias. Y voy a hacer otra claridad,
porque, asi como dijo el Representante Racero, aqui
hablamos con total respeto sobre las cifras.

Yo también les quiero pedir un favor hablemos
sobre cifras y sobre costos ciertos, pero tratemos de
que las opiniones en este debate que debe ser mas
pragmatico, no promuevan el caos y promuevan
mas panico.

La encuesta de la ANDI habla sobre tasas de
interés y ya se estan bajando, habla sobre baja
demanda y la reforma justamente responde a
aumentar la demanda de bienes y servicios.

Entonces, les pido el favor de que centremos el
debate y empecemos a hablar del articulado, es el
Codigo Sustantivo del Trabajo lo que aqui se esta
modificando, no estamos modificando la politica
publica; les pido por favor que centremos el debate
porque es un codigo de los afios 50, no responde a
las necesidades y no le abre mas mercado laboral
internacional a los empresarios y empresarias
de este pais porque no cumple con los estandares
internacionales.

Jaime Raul

Direccion de Presidencia,

Salamanca Torres:
Representante Jennifer Pedraza.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Jennifer Dalley Pedraza Sandoval:

Presidente lo que pasa es que este debate de la
Reforma Laboral, no puede ser solamente: “ahi
les metimos eso en el Plan Nacional de Desarrollo
entonces mas o menos agradezcan” es muy
importante que nosotros como congresistas podamos
evaluar si eso efectivamente esta implementado; lo
unico que plantea explicitamente una apuesta por el
cuidado de las Mipymes, es un articulo que define
una implementacion o un plazo de 12 meses para
que el ministerio vea a ver qué hace.

Pero no hay un planteamiento y lo siento
mucho, pero de parte del Gobierno no ha habido
una postura a favor de promover la produccion
colombiana, por el contrario, Representante Racero
fue el Gobierno del Presidente Petro el que tumbd
la tarifa diferencial Mipyme que propusimos incluir
en la reforma tributaria del 2022 que esta Camara
aprobo y que el Gobierno tumbo en la conciliacion;
hablemos de como han encarecido, por ejemplo, el
costo de los combustibles y como estan proponiendo
triplicar el impuesto al carbono y como eso afecta
si o si la produccion colombiana; hablemos del
desfinanciamiento del Conpes de reindustrializacion
que apenas tiene 0.7 billones de pesos cuando
supuestamente tiene que invertirse la mitad de 14
billones de pesos en los primeros 5 afios.

Claro que, nos corresponde a nosotros evaluar qué
tanto se ha llevado a la realidad todas esas promesas
en el Plan Nacional de Desarrollo de una politica
publica de reactivacion; es que estan quebrando
los lecheros, es que estd quebrando la produccion

siderurgica. Asi que, por eso es que hay una
preocupacion honesta, incluso, de parte de quienes
respaldamos la Reforma Laboral y quienes creemos
que, por ejemplo, el tratamiento que se propone para
el sector agropecuario es muy equivocado; cuando
realmente la produccion agropecuaria en Colombia
esta desfalleciendo, es que nos estan barriendo
las importaciones Entonces, por eso, es que si le
corresponde a este Congreso un debate sobre si
esas politicas publicas se han implementado o no,
incluso, de parte de quienes respaldamos la reforma.

Direccion de Presidencia, Jaime Raul

Salamanca Torres:

Les recuerdo congresistas que nos debemos
referir a la materia objeto de discusion de los
proyectos. Estamos en este momento en las
disposiciones generales en el Capitulo 1 del
proyecto de ley, inclusive, no hemos entrado a la
discusion del articulado; estamos discutiendo sobre
las proposiciones no avaladas. Representante David
Racero, un (1) minuto.

Intervencion del Representante a la Camara,
David Ricardo Racero Mayorca:

Yo sé Presidente. Pero, no, Representante
Pedraza, yo me acuerdo muy bien de esa discusion
en la reforma tributaria.

Yo era Presidente de la corporacion, me acuerdo
muy bien, usted se acercé y yo la firmé ;se acuerda?
yo la apoy¢, la firmamos varios del Pacto Historico,
esta Camara la aprobo.

Una cosa es que el Senado no aprobo6 el mismo
articulo en la conciliacion; se impuso la vision de
Senado, se impuso la vision del Senado, pero si aqui
lo aprobamos y nosotros y yo mismo la firme de
Representante Pedraza; es que hay que contar bien
la historia Presidente.

Y termino con mis treinta (30) segundos, hay
que contar bien la historia porque eso también de
presentarse ante la opinidén publica como “yo soy
la salvadora las Mipymes y el Gobierno del Pacto
Histdrico son los malos que la quieren acabar” no es
cierto, no es cierto y no es justo, no le puedo permitir
es0. Yo se la firmé Representante Pedraza y fui leal
en ese debate y lo votamos por aparte no es cierto.

Direccion de Presidencia, Jaime Raul

Salamanca Torres:

Representante Pedraza, le ruego mantener el
orden Representante Jennifer.

Intervencion del Representante a la Camara,
David Ricardo Racero Mayorca:

No es cierto Representante Pedraza y la invito
siempre a contar bien la historia de como ocurrieron
los hechos.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Representante Cathy Juvinao, tiene usted la
palabra.
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Intervencion de la Representante a la Camara,
Catherine Juvinao Clavijo:

Perdon, solamente para corroborar lo que esta
diciendo la Representante Pedraza, efectivamente,
esta Plenaria aprobd esa disposicion y luego por
orden del ministro de hacienda, entonces el doctor
Ocampo, la sacaron y esa es la verdad.

Entonces, yo les pido por favor hablar con la
verdad; habiendo dicho eso, Representante Racero
por favor respete cuando los demas hablan, solamente
queria aclarar que desde el Codigo Sustantivo
del Trabajo este Gobierno esta tomando medidas
especificas para sectores, por ejemplo, como la
hoteleria, esta tomando medidas especificas para un
gremio, por ejemplo, como es el de las plataformas,
entonces si, si se puede desde el Codigo Sustantivo
del Trabajo tener una comprension mucho mas
integral de la economia del pais que varia en funcion
de las regiones y de muchas otras variables que
ustedes sencillamente no quieren ver.

Les demostré con cifras que durante este
Gobierno se estan destruyendo las empresas, la
informalidad no cede y el desempleo con respecto
al mismo mes del afio anterior aumento, si ustedes
quieren seguir cegados creyendo que tienen la verdad
revelada que ese discurso maniqueo y manipulador
de los empresarios esclavistas contra los pobres
trabajadores les genera réditos electorales, haganlo,
pero si esta reforma se aprueba asi; mucho me temo
que cuando ustedes estén en campafia van a estar
teniendo que rendirle cuentas al pais sobre la posible
destruccion de 400.000 empleos y quién sabe ya en
cuanto ird la mortalidad de la pequeia, mediana y
microempresa que es lo que estamos defendiendo
aqui. Gracias.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Abra registro, sefior Secretario.

Subsecretario General, Radl Enrique Avila
Hernandez:

Se abre el registro para votar las proposiciones no
avaladas para los articulos 1°, 2° y 3°. Votando Si se
aprobarian las proposiciones no avaladas, votando
NO se niegan. {Como vota la ponente?

Intervencion de la Representante a la Camara,
Maria Fernanda Carrascal Rojas:

La ponente vota no ¢ invita a la Plenaria a votar
no.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Maria Fernanda Carrascal, ponente, vota no
Norman Bafol, vota no

Tamara Argote, vota no

Cristobal Caicedo, vota no

Betsy Pérez, vota Si; ;pudo votar representante?
ya quedo registrada aca de todas formas ah entonces
se retira el voto digital; lo puede cambiar doctora,
ahi lo puede cambiar.

Liliana Rodriguez, vota no

Pedro Suarez, vota no

Alejandro Ocampo, vota no

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Jaime Raul Salamanca, vota no

Subsecretario General, Radl Enrique Avila
Hernandez:

Jaime Raul Salamanca, vota no

Agmeth Escaf, vota no

Gabriel Ernesto Parrado Duran, vota no

Esta abierto el registro, honorables.

Direccion de Presidencia, Jaime Raul

Salamanca Torres:
Secretario, suspenda la votacion

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Se suspende.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Levante la sesion y cite ah, pero antes de levantar
la sesion, yo le quiero preguntar a la Plenaria,
si aprueba sesion informal; para escuchar a los
invitados que estan desde las 2 de la tarde acé. Del
Instituto Nacional para Sordos (Insor), para una
intervencion. Se suspende la votacion, retomamos
la discusion el proyecto el lunes, pero antes ;desea
la Plenaria declararse en sesion informal?

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Con su venia, sefior Presidente. Cabina, por favor,
suspender la votacion por orden de la Presidencia.
Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

QGracias.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

(Aprueba la Plenaria declararse en sesion
informal? ha sido aprobado.

Direccion de Presidencia, Jaime Raul

Salamanca Torres:

Tiene el uso de la palabra Representante Flora
Perdomo para que sumercé haga la introduccion a la
intervencion de nuestros invitados.

Intervencion de la Representante a la Camara,
Flora Perdomo Andrade:

Gracias, Presidente. Con las buenas tardes para
usted, Presidente, la mesa directiva y los colegas.
Quiero darles las gracias y saludar este espacio que
le dan a la comunidad sorda del pais, saludarlos
y darles la bienvenida en cabeza de su director
del instituto — INSOR, el Instituto Nacional para
Sordos. Colegas, ellos nos han acompafiado en la
tarde de hoy y estan felices de haber participado y
haber escuchado, cémo sesionamos en la Camara de
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Representantes, aqui han estado con sus intérpretes
a los cuales damos la bienvenida, gracias, estan
arriba también con mucha paciencia; saludarlos,
especialmente, muchas gracias por acompafiarnos
aca, este saludo especial de los Representantes de la
Camara. Ellos estan en esta semana, precisamente,
en la conmemoracién del dia internacional de las
lenguas de sefias y la semana internacional de las
personas sordas.

Colegas, acd en Colombia hay mas de 550.000
personas que se identifican como sordas o con
dificultades auditivas; para ellos, la lengua de sefias
no es solamente una herramienta de comunicacion,
sino es el sistema de comunicarse y de participar
activamente en su vida social, econdmica, politica
del pais. Presidente Geovani Andrés Melendres es
el Director del Instituto del INSOR, yo quiero que
le den unos minutos para que ¢l pueda expresar ese
saludo e invitar a todos los colegas y a usted sefiora
Ministra desde el Ministerio del Trabajo, para que le
den la importancia a este instituto y a estas personas
en situacion de discapacidad auditiva. Bienvenidos
y muchas gracias.

Raul

Direccion de Jaime

Salamanca Torres:

Presidencia,

Tiene el uso de la palabra, el doctor Giovanni
Melendres - Director del Insor.

Intervencion del Director General Instituto
Nacional para Sordos, Geovani Andrés Melendres
Guerrero:

Bueno, un saludo muy especial principalmente
a la mesa directiva, sefior Presidente, senores
vicepresidentes, todos los miembros de la mesa
directiva y demas representantes de la Plenaria,
un saludo muy especial en este importante espacio
que hemos estado acompafiando en la tarde de hoy
con relacion al tema que ustedes vienen trabajando.
Y, agradecemos el espacio para poder promover
también, nuestro tema que es la lengua de sefas lo que
nos permite acceder gracias por darnos un espacio
en su agenda con la Reforma Laboral y esperamos
que, pues todo este proceso llegue a un muy buen
término gracias por incluirnos en su agenda, gracias
doctora Flora por el espacio, muchisimas gracias
por permitirnos estar aca.

El dia de hoy, nosotros estamos aca porque
queremos alzar nuestras manos para pedir una
sociedad verdaderamente inclusiva, una sociedad
teniendo en cuenta que la accesibilidad no es sélo
un derecho, sino que la accesibilidad es esa llave
para abrir la puerta al conocimiento, al trabajo,
a la participacion en la vida publica y en la
sociedad. Cuando se nos brinda la oportunidad de
comunicarnos en nuestra lengua, en la lengua de
sefias, ganamos todos; gana la inclusion en espacios
educativos, laborales, politicos.

Ademas, eso fortalece al pais, las personas sordas
de Colombia podemos contribuir activamente y ser
tenidas en cuenta y participar en la construccion de
un pais mas justo.

Hoy, en virtud de un Congreso accesible, se hace
posible que este sea un pais inclusivo; pedimos
que la lengua de sefias esté presente en todas las
decisiones que garanticen la accesibilidad en cada
rincon de Colombia para que, de esa manera, pues
se genere una sociedad incluyente que, avance hacia
un futuro mejor.

Con esto, queremos nosotros mencionar que
nos encontramos en el marco de la celebracion y
conmemoracion de la semana internacional de la
lengua de sefias y queremos dejarlos con una frase,
una frase que internacionalmente se reconoce como
realcemos los derechos de la lengua de sefias.

Asi entonces, el objetivo es que podamos
nosotros generar acceso, vinculos, apoyos para que
las personas sordas a través de la lengua de sefias
puedan acceder a los diferentes entornos. Muchas
gracias por el espacio, por el tiempo y por este
momento de visibilidad, muchas gracias.

Bueno y gracias también a los compaieros
sordos, ellos estan arriba, veamoslos, estan con
la bandera que identifica a la comunidad sorda de
manera internacional; una bandera simbolica la han
traido para expresar su saludo también. Muchisimas
gracias.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

(Es voluntad de la Plenaria retomar sesion
formal?

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Asti lo quiere, sefior Presidente.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Continuemos entonces sefior secretario con el
desarrollo, no, ya se levanta la sesion ¢ verdad?

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Se ha agotado el Orden del Dia sefior Presidente.
Ya se anunciaron los proyectos para el lunes.

Direccion de Jaime Raul

Salamanca Torres:

Presidencia,

Se cita para el proximo lunes, a partir de la 1 de
la tarde, Sesion Plenaria. Gracias a todas y todos,
muchas gracias queridos colombianos, creo que ha
sido un debate muy enriquecedor.

Subsecretario General, Rail Enrique Avila
Hernandez:

Por orden de la Presidencia, se levanta la Plenaria,
siendo las 5 de la tarde 1 minuto y se cita para el dia,
lunes 30 de septiembre a la 1 de la tarde o para la
siguiente sesion donde se discutan y voten proyectos
de ley y de acto legislativo. Una feliz noche, tarde
para todos todavia, una feliz tarde para todos muchas
gracias por la audiencia en los diferentes canales de
comunicacion.
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PROPOSICIONES

P IR RGRESO
BF LA REPUBLIC
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SbSG2.1-0624-24
Bogota D.C.,25 de septiembre de 2024

Dr. JAIME RAUL SALAMANCA TORRES; Presidente

Dr. JORGE RODRIGO TOVAR Vl‘:LEZ, Primer Vicepresidente
Dr. LINA MARIA GARRIDO MARTIN, Segundo Vicepresidente
pr. JAIME LUIS LACOUTURE PENALOZA, Secretario General
Dr. HERMES TAFUR VASQUEZ, Jefe Seccién Relatoria.

Cémara de Representantes.

Cordial saludo:

De la manera mas atenta y respetuosa me permito remitir a su
despacho copia de las Proposiciones No:

1. 075 - Dos (2 folios)
2. 076 - Uno (1 folio)

Las cuales fueron leidas, discutidas y aprobadas por la Plenaria de la
Corporacion, en sesién realizada el dia miércoles 25 de septiembre de

2024.
Atentamente, E
A

RAUL[ENRIQUH AV
Subsefretap Génerpl

Anexo o Juociads
EOWIN SPAREZ

HERNANDEZ

CAMARA DE REPRESENTANTES
Subsecretaria General
Proposcin | SRRABARA

Primer Vicepresidente

camora de Representantes

subsecreiaria Genera

rore SHDL._25-20ZK

Hora:wféz;;%&;,,d‘ M.
—

Bogoti D.C., 24 de septiembre de 2024.

PROPOSICION

El pasado 28 de julio de 2024, segiin las actas en el portal

cindadano Edmundo Gonzilez fue clecto como Presidente de laRepiblica Bolivariana de
Venezuela, obteniendo mis del 65% de los votos escrutados. Sin embargo, desde la
proclamacién de los resultados, el régimen de Nicolds Maduro ha implementado una campaiia
de represion violenta y de violacién sistematica de los Derechos Humanos, caracterizadas por a

lap

én de los valores ilegal y el asesinato de

opositores paliticos y de cindadanos que esigen,el espero de sus derechos democriticos.

Ante estos hechos, consideramos que las acciones del régimen venezolano constituyen una
vialacién manifiesta de los principios democriticos y de los derechos humanos, afectando
gravemente la estabilidad y la paz en la regién. Eqée,qommo, y dado que Colombia es un p
'“'fxa ién de los derechos I

comprometido con Ia defensa de la
resulta imperativo que esta Corporacién respalde y autorice I remisién de una solicitud formal
ante la Corte Penal Internacional para que, en el marco de sus funciones, investigne de manera
urgente los hechos ocurridos en Venezuela. y los desencadenados de las violaciones a los
principios democrticos y los derechos humanos, producidos en ¢l marco de las clecciones
presidenciales en Venezuela,

2 consid

De conformidad, en nuestra calidad de ala Ciman,

del Pleno de esta Cotporacién la presente proposicion, en vistud de’ que la Cotte Penal

Internacional es l drgano de

de justicia comp o la 6 del
Estatuto de Roma por parte del Estado venezolano e el afio 2000. Asimismo, reiteramos que,

ala ble CPI
dano Nicolas Maduro Motos, actual

en caso de elementos

1 contra el ciud:

que emita una orden de captura i

JORGE RODRIGO TOVAR

/

Primer Vicepresidente
Samara de Representant

— —— —

: :
? ‘ JORGE RODRIGO TOVARJ

jefe del régimen venezolano. Esta medida en caso de ser pertinente, es fandamental para poner
fin 2 la violacién sistemitica de los derechos humanos, garantizar justicia para las victimas,

contribuir a la restauracién del orden democritico en Venezuela y la salida pacifica del régimen. ﬂ-

Confiamos en que este cuerpo leislativo, en su comptormiso con la justicia y la defensa de los

valores democriticos, respaldard esta solicitud en favor del respee
s e

de Ia paz en nuestra region.

Primer Vi

dela Camara de

CITREP No. 12. Cesar, La Guajira, Magdalena.

Asaciacién Paz es Yida.

WL STV GARLES
L US TPesTE
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TEAMARA DE REPRESENTANTE
<ubsecrevzwa General
Propogicion: 7 & nhA

AN ESPINAL

Representante a la Cémara

PROPOSICION

§\,

Camara de Representantes aprobar la proposicion para
exhortar al Presidente de la Republica, Gustavo Petro; al Ministro de Minas y
Energia, Omar Andrés Camacho; al presidente de Ecopetrol, Ricardo Roa; y al
presidente de la Agencia Nacional de Hidrocarburos, Orlando Velandia; para que de
manera inmediata se habilite la firma de nuevos contratos de exploracion de
hxdrocarbums se adopten las medidas juridicas y técnicas necesarias para aglhzar
la 6n de licencias i en los proy de y
exploiaclon de hidrocarburos.

el ab. imi del para la vida cotidi
de los 37 millones de colombianos (12 m(llnnes de hogares), la industria, el comercio
y el transporte del pais.

h Pelico Q; v

L“,

Lo anterior de acuerdo con las advertencias hechas por las asociaciones ACP y

Naturgas, quienes realizaron una importante alerta sobre la Tutela que suspende Ia

exploracion del pozo Uchuva 2, afectando el suministro de gas. Este proyecto

cumplié en la fase exploratoria con los requ:s\tos regulatorios, incluida la

certificacién de no ia de i en el drea de influencia,

ademas de la decision de la Ministra de Ambiente y Desarrollo Sostenible quien
frend el Licenciamiento del proyecto Costa afuera Komodo 1.

)

Este fallo esté negando la posibilidad de aprovechar el potencial de 400 MPCD,

 para recup laat iencia de gas en el mediano plazo, en especial
ante la' critica disminucion de las reservas de gas en el pafs, que, a partir de 2025
se haria efectivo si no se desarrolla el potencial de proyectos costa afuera.

EAC Toma 7

Ademas, ‘s.olicitamos que esta proposicién sea remitida a la Procuraduria General /
dela Nac!or'\. la Contraloria General de la Republicay lafl/]e nsorfa del Pueblo para

2 i
A u@ew tM e
St

\\Umo

oy
Ao Do Bescis Ligen

?U—'-Q ?|44YZD(<,-

oty g

/0

(e )
Hokoce

g

d

e #stw/\ COO QU

P VT :Ancl/>
251

gt

CONSTANCIAS

SUBSECRETARlA GENERAL

Bogota, D.C., 15 de octubre de 2024
SbSG2.1-0636-24

Doctor

HERMES TAFUR VASQUEZ
Jefe Seccion Relatoria
Céamara de Representantes
Bogota D.C.

Referencia: Envio copia de Constancias Sesién Ordinaria del dia miércoles 25 de
septiembre de 2024.

Para su conocimiento y fines pertinentes, me permito remitir a usted, Copia de las
CONSTANCIAS, radicadas en Sesién Ordinaria del dia miércoles 25 de septiembre
de 2024, por:

1. AGUDELO GARCIA ANA PAULA Y OTRAS FIRMAS (2 folios)
2. ARAY FRANCO JULIANA (1 folio)
3. ARISTIZABAL SALEG SANDRA BIBIANA {1 folio)
4. CAMPO HURTADO OSCAR RODRIGO (1 folio)
5. ESCOBAR ORTIZ WILDER IBERSON (1 folio)
6. GALLEGO ARROYAVE LEONARDO DE JESUS (1 folio)
7. GONZALEZ HERNANDO (1 folio}
8. MANRIQUE OLARTE KAREN ASTRITH (1 folio)
9. MIRANDA PENA LUVI KATHERINE Y OTRAS FIRMAS (33 folios)
10.0CHOA TOBON LUIS CARLOS (1 folio)
11.PASTRANA LOAIZA LUZ AYDA (2 folios)
12.PEINADO RAMIREZ JULIAN (1 folio)
13.PEREZ ROJAS JOHN EDGAR (2 folios)
14.RICO RICO NESTOR LEONARDO (1 folio)
15.VELASQUEZ NIETO OLGA LUCIA (1 folio)
Cordialmente,
'
RAUL ENRIQUE AVILA HERNANDEZ.
ubsgetado Genergl
Anexa fo enunciado :
Proyecto Andres Finzon

Reviso Edhwin Suarer.

PARTIDO POLITICO

CONSTANCIA
Circular Externa 2024150000000011-5 de 2024
Superintendencia Nacional de Salud - Septiembre de 2024

Respecto de la CIRCULAR EXTERNA 2024150000000011-5 DE 2024 de la Superintendencia
de Salud que ha sido puesta en conocimiento en varios medios de comunicacion, desde el
Partido MIRA queremos dejar constancia de nuestra postura en los siguientes términos:

Preocupa el alcance que dicha circular puede llegar a tener en relacion con los derechos de
{os nifios, nifias y adolescentes y en ello vulnerar la especial y superior proteccion que debe
ejercer el Estado y la Sociedad sobre los mismos.

Existen imporantes necesidades que actualmente atefien a nuesiros nifios, nifias y
adolescentes, las cuales requieren una verdadera prioridad en la atencion de las entidades del
Estado y que deberian movilizar los esfuerzos instifucionales para que se garantice su derecho
ala alimentacion, Ia educacion, la salud cuando les aquejan enfermedades y condiciones en
las que st integridad e incluso su vida esté en riesgo.

Pero resulta alarmante, como desde la motivacion de la Circular se busca sembrar fa duda en
relacion con la edad minima para que un menor pueda determinar o afirmar su identidad de
género, pero ademas que se pueda prescindir de la autorizacion de! acudiente del menor en
caso de ausencia de representante legal o por razones de personales de credo o de cultura,
para poder realizar estos procedimientos. Eflo no solo genera incertidumbre en el mismo
menor incapaz de decidir a estas edades tempranas, sino que crea un entomo carente de una
proleccion efectiva para los menores. No podemos perder de vista gue son los padres quienes
son responsables, desde el marco Global de los Derechos del Nifio (art.18), como en la
legislacion nacional, del cuidado, sana crianza y desarrollo; asi como de las decisiones en el
curso de vida, hasta su mayoria de edad,

El alcance de esta circular que a todas luces extralimita Jas funciones propias de la
SuperSalud, resulta de la mayor gravedad, y sobre este punio hacemos el llamado a esle
Congreso, pero sobre todo al Ministerio mismo de Salud y la super salud, de revisar con lupa
estas determinaciones cuyos efectos pueden ser irreversibles y a lo sumo perjudiciales sin
lugar a dudas sobre nuestros nifios, nifias y adolescentes. Sobre todo cuando se alude a que
“no hay sustento cientifico” que indique sobre la identidad de género que ésta NO pueda
definirse desde antes de los 10 afios, 0 que a partir de los 3 afios ya un infante puede
autodeterminar su identidad sexual; lo cual a todas luces se escapa tanto del sentido comun;
como del sustento cientifica que lo demuesire.
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Es asi que relteramos la necesidad de dar claridad frente los alcances en eslos temas tan
sensibles que atafien a la infancia, y en virtud al interés superior de salvaguardar a los
menores, que la Supersalud responda al verdadero alcance que pretende con esta directiva, y
que desde las instancias que corresponden se revise la legalidad de la misma, toda vez que
sobrepasa el marco consitucional y legal de proteccion especial de los nifios, niftas y

ol tes; .asi como las ias de la Entidad que se restringen a la vigilancia y

control del Sistema de Salud; y no al de di que libujan ef principio

del derecho universal a la salud.

Asimismo, que esta directiva no desplace el derecho de acceso a la salud de olras poblaciones
que en razén de su condicion especial requi iorizagion y izacion de sus
tratamientos y tecnologias sin barreras. En ello, surge la inquietud de como no ha habido, la
misma preocupacion y acciones efectivas para que como drgano de control garantice el
acceso efectivo a la salud de poblaciones como los son los pacientes con céncer, epilepsia,
enfermedades huérfanas; y para adultos mayores e incluso los mismos nifios y nifias con estos
diagnosticos; situaciones coyunturales recientes y en las que esta en riesgo la vida como
derecho que prima sobre los demas,

De manera que instamos a organizar las prioridades en cada una de las instancias en Salud y
a actuar de acuerdo a las funciones propias de la vigilancia y control que debe ejercer la
Superintendencia de Salud, respeclo del acceso efectivo de los afiliados al Sistema; y dejar a
las entidades correspondientes la tarea de legislar sobre la materia lo cual nos corresponde
como Congreso de la Repliblica, y proponer la reglamentacion respectiva, funcion propia def
Ministerio de Salud.

De los Honorables Congresistas,

e %

A{g ERRERA ROBRIGUEZ

Representante a la Camara
Partido Politico MIRA Parfilo Politico MIRA

Aéé;’::*
MANUEL VIRGUEZ PIRAQUIVE CARLOS EDUA JARA VILLABON
Senador de la Replblica Senador e [a' Repiblica

Partido Politico MIRA Pariido Politico MIRA

- JULIANA ARAY.

m—REPRESENTANTE A LA CANARA
e )

de Representantes PARTIDO CONSERVADOR

CONSTANCIA VIOLENCIA SUR DE BOLIVAR

Winistro del urge de manera la intervencién del Ejército Nacional en el sur del Departamento de
Bolivar, debido a la grave crisis que enfrenta la regién. La creciente presencia de grupos armados al
margen de la ley ha generado un alarmante aumento en las violaciones a los derechos humanos, asi
como el desplazamiento forzoso de a poblacién civil.

La gravedad de la situacién no puede ser subestimada. Segin la Organizacion Mundial Contra la
Tortura (OMCT), Iz situacion de los Derechos Humanos en el sur de Bolivar es alarmante debido a las
violaciones sistemticas contra la poblacién. La urgente intervencion del Estado es una necesidad
imperante. Las secuelas de la mineria ilegal han agravado el conflicto, lo que subraya la importancia
de aplicar los principios del Derecho Internacional Humanitario; El Estado no puede seguir siendo un
espectador pasivo; debe Intervenir decididamente en la region para proteger el esquema
institucional y los derechos humanos de la poblacion civil.

El gobernador Yamil Arana Padaui ha manifestado su compromiso de trabajar por los derechos
humanos de cada bolivarense, con el objetivo de lograr un departamento en paz, por lo tanto se
requiere de manera urgente la intervencién del Ministerio del Interior para coordinar esfuerzos que
garanticen la proteccién de la poblacién y el restablecimiento del control estatal en la zona.

Seglin Francisco Daza, coordinador de la linea de Paz Territorial y Derechos Humanos de Pares, el sur
de Bolivar concentra el 80% de los cultivos de coca del departamento, lo que convierte a esta zona
en un foco de actividades ilicitas. Esta realidad ha facilitado la expansion de economias ilegales,
agravando el conflicto y provocando un aumento de los desplazamientos forzosos de la poblacién
civil, que se ve atrapada en medio de la violencia y Ia falta de capacidad del Estado para intervenir
eficazmente.

La situacion actual exige una respuesta integral y decidida que no solo aborde las causas del conflicto,
sino que también proteja de manera efectiva a la poblacién civil, garantizando su derecho a vivir en
paz y con dignidad. Sin una intervencion estatal firme y un compromiso real con los derechos
humanos, el futuro de Bolivar seguird comprometido por a violencia, la expiotacion ilegal de recursos
y el sufrimiento de su gente.

Representante a la Camara Departamento
de Bolivar —
juliana.aray@camara.gov.co

Subsecretarja General

zs -zozZK
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SANDRA ARISTIZASAL

REPRESENTANTE A LA CAMARA

IMPEDIMENTO

De conformidad con lo establecido en los articulos 286, 291 y 292
de la Ley 5% de 1992 y la Ley 2003 de 2019, me declaro impedida
para conocer y participar sobre el “Reforma laboral PL 166 de
2023 ¢ acumulado con el pl 192 pl 2023 y con el PL 256 de 2023C
(remisién recusaciones reforma laboral pl 166 de 2023C
acumulado con el pl 192 pl 2023 y con el pl 256 de 2023 C", toda
Vez que se encuenira en curso una recusacion al partido fiberal
instaurada por la sefiora Sofia Munera Zapata, identificada con
cedula de ciudadania nimero 1001226041, mediante el cual me
recusa por existir un posible conflicto de interés por recibir apoyo
y asistencia técnica por parte del Partido Liberal Colombiano con
dineros obtenidos mediante donaciones de empresas que
cuentan con empleados contratados mediante diferentes
formas de contratacién laboral, pudiendo beneficiar o perjudicar
a estas con el voto favorable o desfavorable en el contenido del
Proyecto de Ley 166 de 2023 Cémara.

Cordial saludo,

SAND! ARISTIZABAL SALEG
Representante a la Camara
Departamento del Quindio

AQUI VIVE LA DEMOCRAGIA

de Re;:vresentant’qes e e R .dMS s

/, s

Bogoté, 25 Septiembre de 2024

Honorable Representante
JAIME RAUL SALAMANCA TORRES
Presidente Camara de Representantes
Congresa de la Republica

REF: IMPEDIMENTO

Conforme & o descrito en Ios articulos 286 y 291 de la Ley 5 de 1992, solicito
comedidamente se someta a consideracion de la plenaria de la Camara de
Representantes, mi IMPEDIMENTO para participar en la discusion y votacion de
Proyecto de ey N° 166 de 2023 Camara, acumulado con el proyecto de Ley No
193 de 2023 Camara y el Proyecto de Ley No. 256 de 2023 Camara "Por medio del
cual se maodifica parcialmente normas laborales y se adopta una reforma laboral
para ! trabajo decente y digno en Colombia”, por tener un familiar trabajando en
una de las entidades del Gobierno Nacional.

Cordiaimente,

OSCAR REDRIGO CAMPO HURTADO
Representante a la Camara

subsecretarja Gene

Fechai_
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Wilder Escobar

Representonte alacémara 10223028

Bogota D.C., 25 de septiembre de 2024

Doctor

JAIME LUIS LACOUTURE PENALOZA
Secretario General

CAMARA DE REPRESENTANTES
Ciudad

Asunto: Constancia Asistencia Sesién 25 de septiembre de 2024
Apreciado Secretario:

Por medio de la presente, me permito dejar constancia de que asisti a la sesion de
Plenaria del dia de hoy, 25 de septiembre de 2024 y debo retirarme de la sesion.

Lo anterior, debido a que tenia programada una reunion en el Instituto Nacional de
Vias.

Agradezco la atencién prestada.

Cordialmente,

i\/ Arvvvane. L

WILDER IBERSON ESCOBAR ORTIZ
Representante a la Camara por el departamento de Caldas
Gente en Movimiento

Elabord: Briget Marcela ~ BMP2

ecretarja Geneit

Zs -

Focha:

3904050 ext: 3415 ©
wilderescobar@camara.gov.co
£ TNn 8- &R - Edifirin Nuoun afie 23R - Raant £3

filderEscobarO

Leonardo Gallego,
ARROYAVE

M
‘SUREPRESEHTANTE AHIGO

Bogoté D.C., 18 de septiembre de 2024

Dogtor

Jaime Radl Salamanca Torres
Presidente

Camara de Representanies

Asunto: Constancia

Respetado presidente Salamanca

Me permito dejar constancia que no participare enel debate y la discusion del Proyecto de Ley N° 166
de 2023 Camara, acumulado con el proyecto de Ley No. 192 de 2023 Camara y el Proyecto de
Ley No. 256 de 2023 Céamara "Por medio del cual se modifica parcialmente normas laborales y se
adopta una reforma faboral para el trabajo decente y digno en Colombia", hasta tanto la conusion de
Etica y estatulo del congresista, no resuelva de fondo la recusacion presentada en contra de los
miembros del partido Liberal, partido al cual pertenezco:

rdiaimel

Subsecretayia Generat

& *202/&

LEONARDO GALLEGO ARROYAVE
Represgniante a |3 Camara Valle del Cauca
Congre$o de la Repiblica- Capitolio Nacional

ficina Piso 2 - Capiolio Nacional Q

Conmutador 2 57) (661} 3954058 [x1: 5322 - leonardo.galleqo@camars.qov.co
Allps . v.crganizach e.com!

Bogota D.C, 2T W’/)/de 2024

Doctores:

JAIME RAUL SALAMANCA TORRES — Presidente

JORGE RODRIGO TOVAR VELEZ ~ Segundo Vicepresidente
LINA MARIA GARRIDO MARTINEZ — Segunda Vicepresidente

Estimados Dignatarios:

Siendo las_(43 O hora y atendiendo a lo do en el Articulo 90 de la
Ley 5 de 1992, de manera atenta informo que debo retirarme del desarrollo de la
actual Sesion Plenaria por las siguientes razones:

Gz b5 EAA_ Cﬁa//éh @p/mé

S T s> S
R R k- S A= e = e

Agradezco incorporar este informe de retir6 al Acta de la presente Sesitn y remitir
a la Comision de itacion D nta, para lo perti

Sin otro particular,

@ 3 la Camara

<2
6‘/7 46 7T

7z

Calle 10 No. 7 - 50 - Capitolio Nacional - Segundo Piso~ Tel: 3904050 Ext~5422
Email: subsecretaria@camura.gov.co

Doctores:

JAIME RAUL SALAMANCA T'ORRES — Presidente
JORGE RODRIGO TOVAR VELEZ — Primer Vicepresidente
LINA MARIA GARRIDO MARTIN — Segunda Vicepresidente

Estimados dignatarios:

Siendo las 4500 PM  horasy iendo a lo p en el Articulo 90
de la Ley 5 de 1992, de manera atenta informo que debo retirarme del desarrollo
de loa actual Sesion Plenaria por las siguientes razones:

Tepiend < g ©5_nhelneS
p Us odiadtroes pe DB Y pe SECOAPAD Qe Ve o

e fle @ (e Fantion)
o telnpese d Ologoeses /ey d ermio.

Agradezco incorporar este informe de retiro al Acta de la presente sesién y remitir
ala Comisién de A Jitacié para lo pertinente.

Lupsecretaria Gert
2 MZU__Z/&

D) - | fiii?% -

Represe;’\[ante la Camara
e [ s ot
ooALAB.

Cédula: |

Sin otro particular,

VoBo.
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CONSTANCIA

revania enoral ygTHERINE

Mediante la presente me perinito dejar constancia, para que conforme al articulo 35 de la Ley 5 de
1992 conste en el acta, respecto de la solicitud de archivo planicada a la Tlonorable Plenaria de la
Camara de Representantes del Proyecto de Ley 166 de 2023 cimara, acumulado con el Proyecto de
Ley No. 192 de 2023 camara, y ¢l Proyecto de Ley 256 de 2023 camara “por medio del cual s¢
modifica parcialmente normas laborales y se adopta una reforma laboral para el trabajo decente y
digno en Colombia”, reiterando que a omisién de la conccrtacion tripartita cn una reforma laboral en
Colombia es una falta grave, vulnera principios constitucionales y tratados i i ratificados
por Colombia, lo cual podria derivar cn la invalidez de la reforma o ¢n sanciones internacionales.

Ll proceso de roforma laboral en Colombia exige el imi de principios ituei y
del derccho internacional. La ion wripartita, que involucra a los trabajad leadores y
el gobierno, ¢s un pilar fundamental on ¢l derccho laboral que garantiza que las reformas scan
inclusivas, cquilibradas y justas. La omisién de esta concertacion no solo vulnera ¢l didlogo sociai,
sino que puede implicar graves consecuencias juridicas y téenicas.

En Colombia, fa cerlacién tripartita estd Ja cn la Constitucion Politica, los convenios

internacionaies ratificados y la jurisprudencia constitucional. Ef Articulo 53 de la Constitucion
Politica- de Colombia cstablece que las leyes laborales deben cumpliv con principios minimos
fundamentales que incluyen la “concertacién y el didlogo social”. La omisién de cstos principios
podria invalidar la reforma por su inconstitucionalidad, dado que vulnerarfa derechos fundamentales
como el derechoa la participacién y a la igualdad en las decisiones que afectan a los trabajadores.

Elatticulo 56 de la Constiticién establece que, las politicas salariales y laborales deberan concertarse

con Ja Comisién d¢ concertacidn Permanentes de politicas salariales y laborales, la cual de

conformidad con el Decreto Ley 278 de 1996, estd integrada por representantes del Gobierno,
lead: ¥ rep: de los trabaj

Asimismo, el literal h del articulo 2 del Deereto Ley en'mencion establece que, la Comision tendrd
como funcion principal “preparar los proyectos de ley en materias sujetas a su competencia, para gue
el Gobicrno los presente al Congreso de la Repiblica.”

El didlogo tripartito también forma parte def blogue de constitucionalidad a través de la rati
de convenios internacionales como ¢l Convenio 144 de la OIT sobre la consulta iripartit:
convenio obliga al istado colombiano a asegurar que todas las reformas que afecten al dmbito laboral
sean objoto de un proceso de consulta con las izaci P! ivas de 1j 5y
empleadores.

L.a Corte Constitucional ha establecido que el principio de concertacion es esencial en la construceion
de politicas piblicas laboralcs.

Acesta ia se ancxan los sigui d para que consten en ¢l acta dela

e Documento enviado por la Sociedad de Agricultores de Colombia - SAC el 04 de septicmbre
de 2024, en respuesta a solicitud de informacién relacionada con las reuniones de
concertacion del texto del Proyecto de Ley 166 de 2023 Cémara.

s Documento cnviade por la Asociacién Nacional de Empresarios de Colombia ~ ANDI ¢l 26

de agosto de 2024, en respuesta a solicitud de i cids i con las i de

concertacion del texto del Proyecto de Ley 166 de 2023 Cémara,

s Documento enviado por la Asociacién Bancaria y de Entidades Financieras de Colombia -
Asobancaria el 22 de agosto de 2024, cn respucsta a solicitud de informacién relacionada con
las reuniones de concertacion del texto del Proyecto de Ley 166 de 2023 Camara.

o Documento enviado por ¢l Departamento Nacional de Plancacion - DNP ¢l 21 de agosto de
2024, en respuesta a solicitud de informacién relacionada con las reuniones de concertacion
del texto del Proyecto de Ley 166 de 2023 Camara,

e Documento enviado por la Federacién Nacional de Comerciantes Empresarios - Fenaleo el
03 de i de 2024, en resp a solicitud de informacién relacionada con las
reuniones de concerlacién del texto del Proyecto de Ley 166 de 2023 Camara.

+  Documento de la Organizacién Internacional de Empleadores ~ [OE, de fecha 08 de agosto
de 2024, dirigido a Ja Organizacién Internacional del Trabajo - OIT, solicitando intervencion
urgente ante ol Gobiemo de Colombia por prosunto incumplimiento a los Convenios
internacionales No. 87y 144.

* Documento de la Organizacién [nternacional del Trabajo -- O1T, de fecha 04 de scptiembre
de 2024, donde requiere al Gobierno de Colombia remita obscrvaciones sobre ¢l proceso de
consulta tripartita en el contexto de reformas legislativas.

|
| ”i In & \~ £ )
i ATHERINE MIRANDAPENA .
Representante a la Camara
Partido Alianza Verde

Apowerful
and balanced
. woice for business

Ginebra, 8 de Agosto de 2024

Sr. Gilbert Houngbo

Director General

Oficina Internacional del Trabajo (OIT)
4, rte des Morilions

1211 Geneve 22

SOLICITUD DE INTERVENCION URGENTE ANTE EL GOBIERNQ DE COLOMBIA

Y COMENTRAIOS BAYO ARTICULO 23.2 DE LA CONSTITUCION DE LA OIT A LA COMISION DE
EXPERTOS EN APLICACION DE CONVENIOS Y RECOMENDACIONES RESPECTO A LOS CONVENIOS 87
Y144

Estimado Director:

La Organizacion internacional de Empleadores (OIE) desea transmitir su profunda preocupacion, y
hacer de su conocimiento el continuo actuar del Gobierno al margen de sus obligaciones
internacionales contraidas en relacion con la consulta tripartita resultando ademas en el
debilitamiento de las instituciones de dialogo social en el pafs. Asimismo, resulta en un serio impacto
ala libertad de facion y la ividad de las i empresariales y sindicales en el
pais.

Es importante destacar que el Gobierno de Colombia ha ratificado el Convenio sobre Convenio sobre
fa consulta tripartita, 1976 (nim. 144), y el Convenio sobre Convenio sobre a libertad sindical y la
proteccién del derecho de sindicacién, 1948 (nim. 87).

En efecto, durante Jos dos itimos afios se han presentado ante el Congreso dos proyectos de reforma
faboral, dos proyectos de reforma.al sistema publico de salud (que cubre a todos los irabajadores

yfue una modi ion estructural al sistema pensional, sin que para ninguno de
estas reformas sociales se haya do alguno de los i consti s de didlogo
sacial tripartito, lo. que ha impli un d imi de los es sociales mds
representativos, tanto del lado de los trabaj; , como de los

Por otra parte, cabe destacar que espacios como la Comisién de Concertacién Nacional de politicas

y salariales no hasido para ser Y para realizar una verdadera consulta,
taly como lo dispone el art. S6 de la Constitucidn Nacional, en armonia con ef Convenio 144 de la OIT
ratificado por Colombia.

En ese sentido, el Gobierno de Colombia est# impulsando una reforma labaral gue no atiende los
problemas estructurales del mercado laboral, no tiene en cuenta las preocupaciones de los

empleadores y sobre la cual el Gobierno-Nacional no realizd ninguna consulta con los interlocutores

sociales mas representativos en el pafs.

Si bien el Ministerio del Trabajo realizé consultas a inicios del afio 2023 sobre un texto de reforma
laboral que fue archivado por el Congreso de la Reptiblica, posteriormente, en agosto del mismo afio
el Gobierno radicé un nuevo proyecto de ley de reforma laboral 2.0, respecto del cual NO se ha
realizado ningdn tipo de consulta tripartita.

Los espacios de didlogo social tripartito no se convacan desde hace meses, La tltima convocatoria que
se hizo a la Comisidn de Concertacicn fue en febrero de 2024, con el propésito de hacer seguimiento
al plan:de accién laboral de la OCDE, pero no se llevé a cabo una consulta tripartita ni un didlogo social
profundo alrededor de fa reforma laboral y fas diferentes perspectivas de los interlocutores sociales.

La Asociacién Nacional de Empresarios de Colombia (ANDI) ha sido. excluida de espacios de la mayor
importancia como el Consejo Nacional de Riesgos Laborales, cuyo objetivo es orientar, desde la
perspectiva tripartita, la construccién de politicas en materia de seguridad y salud en el trabajo. El
Gobierno decidi6 incluir a otros gremios como ACOPIy Camacol, que representan sectores especificos
de la economia nacional.

Sin mediar consulta efectiva con la Comisién Nacional de Concertacién de politicas laborales y
salariales, el Ministerio del Trabajo publicé para consulta del pablico en general (mas no con los
interlocutores sociales mas representativas) el texto de Ia politica de trabajo decente.

Por otra parte, no se an las dela isién de concertacion para discutir temas

como: equidad de género, migracidn laboral, empleo, formalizacién laboral, derechos humanos, entre

otras:

Esta situacion nos enfrenta a un temor fundado de que el Gobierno.apruebe reformas que no cuentan
con las perspectivas de empleadores y trabajadores, y que no estan enfocadas en abordar las
principales problematicas del mercado faboral. Preocupados ademds de que el actuar del Gobierno
resulte en el debilitamiento en la relevancia de instituciones de didlogo tripartito, con la consecuente
pérdida de confianza en estas instancias, la OIE le solicita respetuosamente que realice una
intervencidn_urgente ante el Gobierno, exigiendo gue con la maxima prontitud restablezca los
procesas de dialogo social conforme las obligaciones contraidas internacionaimente en ef marco del
Convenio 144, debiendo consultar con al ANDI, organizacién de empleadores mds representativa,
asi como con las organizaciones de trabajadores ms representativos, los proyectos narmativos, de

manera gue no se violente el Convenio 87 de la OIT.

Asimismo, mucho agradecerfa transmita la presente carta a la Comision de Expertos en Aplicacion de
Convenios y Recomendaciones de Ja OIT (CEACR), como comentarios de la OIE bajo Articulo 23.2 de fa
Constitucion de la OIT por violaciones de los Convenios 87 y 98 por parte del Gobierna de Colombia.

Employers | argri ! I
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Lo saluda muy atentamente,

: :’)','\k N "(

Roberto Suarez Santos

Secretario General

of Employers. | isati i Organizacid ional d

© #2NRN, Organizacion
g{G‘IT ry Intgmacignal
w del Trabajo
Sefior Roberto Suarez Santo
» Departamento de Normas Secretario General
Internacionales del Trabajo (NORMES) Organizacién Internacional de Empleadores
T:+41227997122 (OIE)
£ lbaynd@locrg Chemin du Pommier 42 (Kyoto),
7 planta,
1218 Grand-Saconnex
Genéve

Ginebra, 4 de septiembre de 2024
Objeto; Intervencion

Sefior Secretario General:

Acuso recibo de su comunicacion recibida en nuestra Oficina el 27 de agosto de 2024, por
medio de la cual solicita la intervencién urgente de fa OIT en relacién con la ausencia de
consultas tripartitas con los interlocutores sociales mas representativos del pafs, en particular
en el contexto de reformas legislativas y con respecto.de la exclusion de la ANDI det Consejo
Nacional de Riesgos Laborales.

A este respecto, deseo informarle que la OIT se ha puesto en comunicacién con el Gobierno de
Colombia, subrayando el caracter trascendental de los procesos de consulta tripartita llevados a
cabo de conformidad con fa Constitucién y los convenios de la OIT. Se le ha pedido al Gobierno
que envie a la brevedad sus observaciones acerca de los hechos alegados, asf como
informaciones sobre las medidas previstas o-tomadas para el fortalecimiento de los procesos de
consulta tripartita en el pafs. De acuerdo con la practica habitual, le mantendré af corriente de
toda respuesta que se reciba.

Aprovectio la oportunidad para reiterarle el testimonio de mi atenta consideracién,

Por el Director General:

e
AT
K;Am’s

Jefa, Servicio de Libertad Sindical
Departamento de Normas Internacionales del Trabajo

» Oeganizacion internacional del Trabojo » Tea122799@ 1
Route des Morillons 4 Elo@a.org
CHAZN Ginebra 22
floarg

-
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Bogota D.C, 26 de agosto de 2024 02-2327

Sefiora .

KATHERINE MIRANDA PENA

Representante a la Camara de Representantes
CONGRESO DE LA REPUBLICA

Ciudad

Asunto: Respuesta solicitud de informacion.
Apreciada Representante Miranda:

ala solicitud presentada por Usted, en los siguientes términos:

En nombre de fa Asociacién Nacional de Empresarios de Colombia, ANDI, me permito dar respuesta

' B
ANDI PA

21 de diciembre de 2022
17 de enero de 2023
20 de enero de 2023
24 de enero de 2023
25 de enero de 2023
26 de enero de 2023
1 de febrero de 2023
2 de febrero de 2023
8 de febrero de 2023

20 de febrero de 2023
21 de febrero de 2023
23 de febrero de 2023
24 de febrero de 2023
27 de febrero de 2023
2 de marzo de 2023
13 de marzo de 2023

En esle espacio, las organizaciones de empleadores, especialmente la ANDI, presentaron
miltiples argumentos técnicos, juridicos y econdmicos sobre cada uno de los puntos planteados

1. En cuanto a las reuniones de la CCPSL del Ministerio del Trabajo para concertar el texto

de la reforma laboral radicado el 16 de marzo de 2023- Proyecto de Ley 367 de 2023 de
Cémara-:

En ocfubre del 2022, por decision de la Comisién de Concertacion de Polificas Salariales y
Laborales (CCPSL, la cual cuenta con la representacion de empleadores, trabajadores y
gobierno, se cred la Subcomision de Reforma Laboral con el fin de instalar una mesa de diglogo
y presentar una reforma laboral de forma tripartita.

Durante los meses de” diciembre de 2022, enero, febrero y marzo de 2023 se reunio la
Subcomision de Reforma Laboral para analizar las propuestas: del Gobiemo sobre el texto de
reforma taboral, en ]as ‘siguientes fechas:

Tabla sobre las reuniones de la Subcomision de Reforma Laboral PL367 de 2023 Cémara

‘B Fecha de las reunionés

30 de noviembre de 2022
6 de diciembre de 2022
15 de diciembre de 2022

por las centrales sindicales y el Gobierno Nacional.

Enese orden de ideas, el lunes 13 de marzo de 2023, en la Comision de Concertacion de Politicas
Laborales y Salariales, s present6 un borrador de reforma mediante el cual se acogian varios de
los planteamientos, andlisis y propuestas de los empleadores, incluyendo los de fa ANDL
Infortunadamente, el 16 de marzo del 2023, el texto del proyecto de ley (PL367-2023 Céamara)
radicado ante Congreso de la Repiblica era sustancialmente diferente, en cuanto incorporé
alrededor de 28 modificaciones (Anexo ), y no tenfa-en cuenta los consensos previos y fripartitos
realizados en la mesa de la Subcomisién de Reforma Laboral. Los cambios més relevantes
fueron:

« Modificacion del concepto de estabilidad laborat absoluta por Ia prohibicién de despidos
arbitrarios o discriminatorios. Si el.empleador no prueba que se trata de una terminacion del
contrato por razones objetivas o nio discriminatorias, entonces el trabajador tendra derecho
al reintegro o a la indemnizacién, a su eleccion.

«  Modificacion de la definicion de los contratos a término fijo y contratos por obra o fabor. El
13 de marzo se presento una definicion con la que la ANDI estaba de acuerdo, pues se
limitaba &l uso de estos contratos, pero NO se prohibia para actividades permanentes de las
empresas, como lo indico el texto radicado.
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«  Modificacion de los articulos que regulan las empresas de servicios temporales (EST). En la
Subcomision se comprometieron a modificar la redaccion para que no se prohibiera €l uso
de EST para el desarrollo de necesidades permanentes. Este cambio no fue incluido en el
proyecto de ley radicado. :

« Modificacion de la naturaleza de los contratos de aprendizaje, En la version del 13 de marzo
se acordé que el contrato de ap je es un contrato especial dentro del derecho laboral,
sin embargo, en el PL- 367 de 2023 se establecio que el contrato de aprendizaje es un
contrato de naturaleza laboral.

« Modificacion de la unidad negocial. Se modific el texto presentado 13 de marzo sobre la
conformacion de fa comision negociadora y el texto radicado no era claro.

» Madificacion de 1a regulacion de pactos colectivos. En el texto presentado el 13 de marzo
solo se prohibian los pactos colectivos en las empresas en las que habia organizacion
sindical. E| texto radicado prohibié todos los acuerdo plurales o grupales,
independientemente de su denominacién, entre ellos los pactos colectivos.

« Modificacion del término de prescripcion de las acciones laborales. La redaccion def texto
radicada es mas gravosa a la establecida en el texto presentado el 13 marzo, pues se
extiende la prescripcion a 5 afios y se cuenta desde la terminacion def contrato de {rabajo.

En sintesis, si bien la Subcomisién de Reforma Laboral tuvo varias reuniones, los acuerdos
tripartitos y argumentos presentados por lo empleadores no fueron tenidos en cuenta en el texto
del PL 367 de 2023 radicado en la Comisién Séptima del Congreso de la Repiblica.

A pesar de la radicacion del proyecto de reforma laboral, el 20 de junio del 2023 el PL367- 2023
se archivé en el Congreso al no lograr pasar el primer debate por falta de cubrum en la legisiatura
2022-2023.

2. Enlo que tiene que ver con la citacién de la CCPSL para concertar el texto de [a reforma
laboral radicado el 24 de agosto de 2023- Proyecto de Ley 166 de 2023 de Camara-:

El 24 de agosto de 2023 el Gobierno Nacional presentd una nueva reforma laboral ante el
Congreso de la Republica (PL166- 2023 Camara) con 16 articulos nuevos y modificaciones al
proyecto de ley presentado en la legislatura pasada. Lo anterior, sin convocar a la Subcomision
de Reforma Laboral o fa Comision de Congcertacion de Politicas Salariales y Laborales, de la cual
hace parte la ANDI.

En ese sentido, el Ministerio del Trabajo no citd a fa Comisién de Concertacion de Politicas
Salariales y Laborales ni a la ANDI a ninguna reunion para concertar el texto de la reforma laboral
radicado con el ntimero de Proyecto de Ley 166 de 2023 Cémara det 24 de agosto de 2023, y,
por lo tanto, la AND! no tuvo conocimienic de! texto previo de la reforma laboral y no hubo

anpr PR

acuerdos en dicha Comision respecto del texto de reforma laboral presentado en el segundo
semestre del 2023.

Por su parte, es importante mencionar que el texto de reforma laboral-PL166 de 2023 tampoco
introdujo los andlisis y argumentos técnicos, juridicos y econdmicos mencionados en las
reuniones de la Subcomision de Reforma Laboral realizada entre los afios 2022 y 2023.

Es preciso indicar que, concertacion exigida por fa Constitucion es la que se realiza en una
instancia institucional, con d actores representativos y con una dindmica que busca
la concertacion, no simplemente fa socializacion. Efectivamente se han desarrollado espacios de
dialogo propiciados por los gremios, por la academia y por el Congreso de la Repliblica a través
de audiencias publicas, pero estos esf no pueden i como de didlogo
social tripartito, ni puede suplantar la consulta tripartita en los términos de la Constitucion Politica
de Colombia. Suplantar dichas instancias es muestra de un animo des-institucionalizador.

Opini6n de la ANDI sobre la radicacién del Proyecto de Ley No. 166 de 2023: como lo ha
manifestado la ANDI en diferentes ocasiones, informes, documentos y audiencias péblicas,
preoctipa que en un entorno de bajas tasas de crecimiento mundiales y en'el pais, junto con tasas
de desempleo de dos digitos se radique y tramite una reforma laboral que, de acuerdo con los
andlisis economicos, técnicos y juridicos: {i.) ustanciall los costos laborales, {ji.}
dificulta las condiciones de contratacion, (iii.) no tiene en cuenta los procesos productivos y las
tendencias de la economia modema, y (iv.) le da la espalda a la poblacién ocupada en
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condiciones de informalidad y a la poblacion econdrnicamente inactiva.

Asimismo, la ANDI encontré que, entre los diferentes aspectos problematicos, del texto propuesto
en el Proyecto de Ley No. 166 de 2023 de Camara, se-pueden destacar los siguientes:

= Restriccion de la naturaleza y temporalidad del contrato laboral a término fijo.

« Calificacion del despido por justa causa como una sancion disciplinaria, por lo que se
establece un proceso disciplinario estricto cuyo incumplimiento da lugar a reintegro.

» Aumento sustancial de la tabla de indemnizaciones.

o Aumento al 100% de recargos dominicales y festivos.

e Cambios en el horario de trabajo nocturno.

« Modificacién de la naturaleza del contrato de aprendizaje, con el fin de que sea un contrato

laboral, lo cual hace ivos los t

legales y exiralegales de la emp alos

aprendices tanto en la fase lectiva como practica.

o PR

En definitiva, no se han respetado las instituciones de didlogo social tripartito y se ha incumplido
con lo estipulado en el articulo 56 de la Constitucion Pofitica de Colombia, la Ley 278 de 1996 y
el Convenio 144 de la OIT, ratificado por Colombia. Preocupa que se de tramite a una reforma
laboral sin tener en cuenta fa perspectiva de empleadores y jadores, su impacto econdmico
en el mercado laboral colombiano y las implicaciones en materia de desempleo e informalidad.

Reciba un cordial saludo,

)~

ALFONSO PALACIOS TORRES
Vicepresidente de Asuntos Juridicos

ANDI
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ANEXO |. CAMBIOS EN EL TEXTO DE LA REFORMA LABORAL QUE FUE PRESENTADC ANTE LA
COMISION DE CONCERTACION DE POLITICAS LABORALES Y SALARIALES

El cuadro que se presenta a confinuacion contiene los cambios realizados al texto de reforma iaboral
que fue presentado y enviado por correo electrénico a fos miembros de la Comision de Concertacion
de Politicas Laborales y Salariales el 13 de marzo de 2023 y que contenia los acuerdos alcanzados

con el Gobierno Nacional.

Laboral individual:

TEXTO PRESENTADO ANTE LA CCPLS EL
LUNES 13 DE MARZO

TEXTO RADICADO EN EL CONGRESO EL 16 DE
MARZO DE 2023

Contrato a término indefinido
El conirato a término indefinido tendré vigencia
mientras no sea terminado por causa legal, con justa

Contrato a término indefinido

El contralo a término indefinido tendra vigencia

mientras no sea terminado conforme las causales
idas en ia legislacion, El rabajador podra

causa previa aplicacion de lo blecido en el
articulo 115 de esie Codigo o de forma unilateral
injustificada. Con todo, el (fa) trabajador(a) podré
darlo por terminado mediante aviso de treinta (30)
dias, para que la persona empleadora lo reemplace

darlo por terminado mediante aviso de treinta (30)
dias naturales para que el empleador lo reemplace.

Contrato a término fijo

Podrén celebrarse contratos de trabajo a término fijo,
por un término de hasta por dos (2) afios, para
atender i del !

El confrato de ‘trabajo a término fijo deberd
celebrarse por escrito y en &l deberé especificarse la
necesidad temporal que se prefende alender y su
duracién.

Cuando el contrato de trabajo se celebre por un
tiempo inferior o igual a dos (2) afios, las partes
podrén prorrogarlc el nimero de veces que estimen
convenientes, sin que en ninglin caso el fiempo
estipulado, incluldo el de sus prérrogas, sea superior
ados (2) afios.

Contrato a término fijo

Podrén celebrarse contratos de trabajo a término fijo
por un términio superior a un (1) mes'y hasta por dos
(2) afios para atender necesidades temporales del
empleador.

El contrato de trabsjo a término fijo deberd
celebrarse por escrito y-en &1 debera especificarse la
necesidad temporal que se pretende atender y su
conexion con la duracion que se establezca.

Cuando el contrato de frabajo se celebre por un
término inferior a un (1) afio, las partes podran
prorrogarlo el nimero de veces que estimen
convenientes. Si con 30 dias de antelacion al
vencimiento del plazo pactado o su proroga ninguna
de las partes manifestare su intencion de terminar el
conirato, este se entendera renovado por un término

iqual al inicialmente pactado. En ningtn caso, el
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tiempo inicial pactado y sus prérogas puede ser
superior a dos (2) afios.

Cuando el contrato de trabajo a término fijo no se
celebre por escrito, cuando no se especifique la
necesidad temporal, cuando en realidad tenga por
objeto satisfacer necesidades permanentes def
empleador, cuando el plazo inicial pactado y sus
prorrogas supere los.dos afios o cuando con 30 dias
de -antelacién al vencimienfo de su (ltima. prérroga
posible ninguna de las partes manifieste su intencion
de darlo por ferminado, se entendera celebrado a
{érmino indefinido desde- el inicio de Ia relacion
laboral.

Gontrato por obra o labor

Podran celebrarse confratos de frabajo por e tiempo
que dure la realizacion de una obra o labor
defenminada.

El contrato de trabajo por ta duracion de obra o labor
determinada deberd celebrarse por escrito y en él
deberd indicarse, de forma precisa y detallada, la
obra o labor contratada que se requiere atender de
manera temporal.

Contrato por obra y fabor

Podran celebrarse contratos de frabajo por el tiempo
que dure la realizacién de una obra o labor
determinada,

Ei contrato de trabajo por la duracién de obra o labor
determinada debera celebrarse por escrifo y en él
debera indicarse, de forma precisa y detallada, la
obra o labor contratada que se requiere atender y
que debe ser temporal.

Cuando el contrato de trabajo por la duracién de obra
o labor determinada no se celebre por escrito,
cuande en el contrato no se especifique la obra o
labor contratada, cuandc en reafidad tenga por

objeto sati una del
empleador 0 cuandc unavez ﬁnalxce la obra 0 tabor
ol tr contintie’ prest; sus

servicios, el contrato se entendera celebrade a
término indefinido ‘desde el inicio de la relacion
laboral.

Terminacion del contrato de trabajo con justa
causa
Cualquier wolaaon grave de las obllgaclones o

Terminacion del contrato de trabajo con justa
causa
Cualquxer violacion grave de las obligaciones o

hibici que incumben al t
de acuerdo con los artlculos 58 y 60 del Cédlgo
Susiantivo del Trabajo, fallos amilrales o

f que incumben al trabajador
o trabajadora de acuerdo con los articulos 58 y 60
del Codlgo Suslantlvu del Trabajo fallos arbitrales,
intemo de

Cy i Colectivas o, Regl Intemo de
Trabajo y que respondan a criterios de ilidad

y proporcionalidad.

frabajo. La gl de dicha viol; debe
responder a criterios de razonabilidad y

Estabilidad laboral reforzada
Las personas que se encuentren en las

proporcionalidad .
Estabilidad laboral reforzada
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circunstancias que se describen a continuacion, sin

Las personas  que se encuenlren en. las
ias que se describen a continuacion, sin

que se entienda en una ér ion restrictiva o
{axativa, s6lo podran ser desvinculadas si ademas de
la existencia de unajusta causa o de una causa legal,
la persona empleadora o beneficiaria del trabajo
obtiene una autorizacion administrativa o judicial asi:

@) Amparadas por el fuero sindical, en [os términos
legales y convencionales, ante un juez laboral del
cireuito.

b) Amparadas por ef fuero de salud, esto es, una
afectacion grave en su salud que les impida o
dificulte -sustancialmente el desempefio de sus
{abores en fas condiciongs regulares, situacién
verificada y autorizada por [a i |nspecc|on del lrabam
c) Trabajad en situacion de di es

decir aquelios que tengan una fimitacion fisica,
mental, sensorial o intelectual, sin importar a escala,
siempre que en un contexto de(ermmado ésta le
impidaat jador(a) suir profesional o el
desarrollo de mles ncupacmnales en condiciones
dignas y de igualdad. En este caso la autorizacion

respectiva debera ante la inspeccion del

que se entienda una enunciacion restrictiva o
taxativa, solo podran ser desvinculadas si existe una
justa causa o una causa legal:

a) Amparadas por el fuero sindical, en los términos
legales y convencionales.

b) Amparadas por el fuero de salud, esto es, una
afectacion grave en su salud que les impida o
dificulte sustanciaimente el desempefio de sus
labores en condiciones regulares.

¢) Personas en situacidn de discapacidad, es decir
aquellas que tengan una limitacion fisica, mental,
sensorial 0 intelectual a mediano y largo plazo, sin
importar la escala, siempre que en un contexto
determinado ésta le impida al firabajador o
frabajadora su integracion profesional o el desarrollo
de roles ocupacionales en condiciones dignas y de
igualdad.

Para que opere esta proteccion no se requiere
que el trabajador haya sido calificado con algin
je de pérdida de capacidad laboral:

trabajo cuando ello se requiera.

d) Mujer en estado de embarazo y hasta los 6 meses
después del parto. Esta misma proteccion procederd
a favor del conyuge, pareja o compafierola
permanente si ella no tiene un empleo formal, y es su
beneficiaria en el Sistema de Seguridad Social en
Salud. .

En esie caso la autorizacion respectiva deberd
réalizarse ante la inspeccion del trabajo cuando ello
serequiera.

¢) Madres o padres cabeza de familia sin altemativa
econémica que tengan a su cargo exclusivamente
las responsabilidades familiares porque su conyuge
o compafiera o compafiero permanente no pueda
solventarlas o se susiraiga de sus obligaciones, y no
cuente con fa colaboracion de algdn ofro i

de su grupo familiar.

f) Pre pensionados, es decir, a quienes les falten tres
(3) afios o menos para cumplir los requisitos para

obfener [a pension de vejez.

d) Mujer en estado de embarazo y hasta los 6 meses
después del parto. Esta misma proteccion procedera
a favor del conyuge, pareja o compafierola
permanente si ella no tiene un empleo formal, y es su
beneficiaria en el sistema de seguridad social en
salud.

&) Pre pensionados, es decir, a quienes les falten tres
(3) afios o menos para cumplir el minimo de
semanas de cofizacion, o cuando teniendo las
semanas requeridas le falte igual fiempo para
cumplir [a edad pensional.

Indemnizacion por despido injustificado
En fos conlralos a término  indefinido la

Indemnizacion por despido injustificado
En los contratos a témino indefinido la

ion se pagara asi:

indemnizacion se pagaré asi:

ANDI
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a) Cuarenta y cinco (45) dias de salario cuando el
trabajador o trabajadora fuviere un tiempo de
servicios no mayor de un afio;

b) Si el trabajador o trabajadora tuviere més de un (1)
afio y menos de diez (10) de servicio continuo, se le
pagaran treinta (30) dfas adicionales de salario sobre
fos cuarenta y cinco (45) basicos del literal a), por
cada uno de los afios de:servicio subsiguientes al
primero, y proporcionalmente por fraccion.

¢) Si el trabajador o trabajadora tuviere diez (10)
afios de servicio continuo 0 mas, se le pagaran
cuarenta (40} dias adicionales de salario sobre los
cuarenta y cinco (45) basicos del literal a), por cada
uno de los afios de servicio subsiguientes al primero,

| ¥ proporcionalmente por fraccion.

a) Guarenta y cinco (45) dias de salario cuando el
trabajador o trabajadora

tuviere un tiempo de servicios no mayor de un
afio;

b) Si el trabajador o trabajadora tuviere mas de

6. La imposicion de una sancidn proporcional 2 los
hechos que fa molivaron o la decision de ferminacion
con justa causa del contrato.

Paragrafo 1. Este procedimiento no tiene que ser
agolado si las causas de [a terminacion son las

un (1) afto de servicio se le pagarar
cuarenta y cinco (45) dias adicionales de salario
sobre [os cuarenta y cinco {45) basicos del literal
a), por cada uno de los afios de servicio
subsiguientes al primero, y proporcionalmente
por fraccion.

Este articulo no existia en el borrad;

p ante la Comision de Ci rtacio

Agréguese uh paragrafo al.articulo 66 del
Cddigo.Sustantivo del Trabajo, asi:

Articulo 66, MANIFESTACION DEL MOTIVO DE LA
TERMINACION.

{--)
Pardgrafo; Estan proscrites los pi

das en los les 9, 11,y 14 del articulo

62 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, en cuyo caso
se aplicara el procedimiento existente en la
legislacion.
Pardgrafo 2. Si el trabasjador o trabajadora se
encuentra afitiado a una organizacion sindical, podré
ser asistido y flado por dos
del sindicato,
Paragrafo 3. Las personas ftrabajadoras con
discapacidad deberan contar con medidas y ajustes

bles que i la icacion y
comprension reciproca en el marco del debido
proceso.

6. La imposicién de una sancion proporcional a los
hechos que la motivaron o fa

decision de terminacion conjusta causa del contrato.
7. Revision de la decision.

Paragrafo 1. La pretermision de este procedimiento
torna el despido ineficaz.

Parégrafo 2, Este procedimiento no tiene que ser
agotado si la causa de terminacion del contrato
es la consagrada en el numeral 14 del literal A)
del articulo 62 del Cédigo Sustantivo del Trabajo

Contratistas y subcontratistas

1. Son contratistas independientes y, por fanfo,
verdaderos empleadores y no representantes ni
diarios, las | o;undlcasque

la ejecucion de una o varias obras o fa

arbdranos o discriminatorios. Cuando _un
tra_baj_ or_o_trabajadora aleque haber sido
despedide por_un_motivo _discriminatorio, el
empleador tendrd la carga de probar que gllo
obedecié _a razones objetivas o .no
discriminatorias; en caso centrario, el despido se
tendrd por ineficaz y ¢l frabajador tendra derecho
al reintegro sin solucién de continuidad, o a una
indemnizacion equivalente a Ila de despido
unilateral sin justa causa previsia en este codigo, a
su eleccion,

Procedimiento para aplicar

1. Comunicacién formal de la apertura del proceso a
Ia persona a quien se imputan las conductas,

2. La formulacion de los cargos imputados,

3. El traslado al imputado (a) de todas y cada una de

Procedimi para aplicar sanciones

1. Comunicacién formal de la apertura del proceso a
la persona a quien se imputan las conductas.

2. La formulacién de los cargos |mpuladus

3. Eltraslado al imputado de todas'y cada una de las

las pruebas que fundamentan los cargos f )

pruebas que ttan los cargos formulados.

4. La indicacion de un término durante el cual el

acusado (a) pueda formular sus descargos,

controvemrlas pruebas ensu contra y allegar las que.

para sus descargos,

5. El pronunciamiento definiivo de ia persona
empleadora mediante un acto mofivado,

4. La indicacion de un término durante el cual el

acusado pueda formular sus descargos, canlrovertir

las pr\]ebas eni su contra.y allegar las que considere
pard sus

5. El pronunciamiénto definitive medlante un acto

motivado,

prestacion de servicios en beneficios de terceros, por
un precio deferminado, asumiendo todos los riesgos,
para realizarios con sus propios medios y con
libertad y autonomia técnica y directiva.

Pero el beneficiario del trabajo o duefio de la obra,
seré solidariamente responsable con el contrahsta

Contratistas y subcontratistas

1. Son contratistas y subconiratistas quienes
contraten en beneficio de terceros, cualquiera-que
sea el acto que le dé origen, la ejecucion de obras,
trabajos o |a prestacion de servicios, por un precio
determinado, asumiendo todos los riesgos, para
realizarlos con sus propios medios y con libertad y
autcnomla tecmcayd!rechva En consecuencia, para
ser y no
sxmples i ari !os i y

deberén iener su propla organizacion empresarial y

por-el valor de [os salarios y de las

indemnizaciones a que fengan derecho Ins

trabajadores(as), solidaridad que no obsta para que

elb iario estipule con e! istalas

que considere necesarias o para que repita contra él
bajad El

la que deberan acreditar
en caso de I  por parte de

las
2. Cuando se contraten o subcontraten,
cualqulera que sea el acto que le dé origen,.la

i6n de obras, trabajos o la prestacion de

lo pagado a esos
independiente debera tener su. propia urgamzacmn

servicios relativos a la acﬁvudad principal de la

2. El beneficiario del trabaja o duefio de la obra,

empresarial y autonomia técnica, p o del i los trabajadk

financiera la que debera acreditar sufici en | del ista 0 sut tendrdn los
case de exigirsele por parte de las jades | mismos lariales y p! ionales que
judiciales y administrativas, los de la ipal, ial en

p
materia de apheacién de las convenciones
En el evento en que no exsslan

también sera ble, en las
condlcmnes fijadas en el inciso antanor, de las

de los subt istas respecto a sus
frabajadores(as), ain en e caso de que los

P YE
estos kabajadores la respectiva empresa
beneficiaria  disefiara o acordard con las

organizaciones sindicales los derechos aplicables a
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contratistas no estén autorizados para cunkaia‘r]osr
servicios de subcontrafistas.
3. Los j del tista o sut

estos garanfizando los principios ionales &
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1a igualdad y estabilidad en el empleo.
3.Los ios que contraten o

revocatoria de Ia licencia de funcionamiento de fa
que trata del articulo 82 de [a ley 50 de 1990

tendrén derecho a iguales beneficios salariales,
prestacionales y extralegales de los {rabajadores de
{a empresa beneficiaria.

con otros la realizacion de obras o servicios
seran solldarlamente responsables de las
obligaciones  salariales, prestacionales e
indemnlzatorias contraidas por los contratistas y
subcontratistas con sus trabajadores y
trabajadoras, incluidas las del sistema de
seguridad social, aiin en el caso de que los
i no estén para
los servicios de subcontratistas

Empresas de Servicios Temporales

Adicionese dos paragrafos al articulo 77 de Ia ley 50
de 1980, asi:
Paragrafo 2. Las empresas usuarias no podran
celebrar contratos con las empresas de servicios
temporales para- la atencion de necesndades
de la empl o-est
Parégrafo 3. En ef evento de que la empresa usuaria
celebre confralos con empresas de senvicios
temporales para fa atencion de acfividades o
necesidades permanentes, o para fines diferentes a
los sefalados en este arficulo, o cuando se
excedieren los limites temporales fijados en los
numerales 1, 2 y 3de este articulo, se fendra como
ora de (as trabajadoras
en mision, a la empresa usuana‘ y a la empresa de
servicios {emporales como una simple intermediaria
en los términos del articulo 35 de este cédigo, .sin
perjuicio de la responsabilidad solidaria que a éstale
corresp , y de las i que a ambas
impondra el Ministerio del Trabajo en los términos del
articulo 63 de Ia Ley 1429 de 2010.

Empresas de Servicios Temporales

ARTICULO 77. Los usuarios de las empresas de
servicios temporales s6lo podrén contratar con éstas
en los siguientes casos:

Paragrafo 1. Las empresas usuarias no podran
celebrar contratos con las empresas de servicios
temporales para la atencion de actividades y
de la P o
eﬁablemmlento Sivencido el p!am estipulado en fa
ley, la causa originaria del servicio objeto del contrato
subsiste en fa empresa usuaria, ésta no podra
prorrogar el confrato comercial ni celebrar uno nuevo
con la misma o con diferente Empresa de Servicios
Temporales.
Paragrafo 2. En el evento en que la empresa usuaria
celebre confratos con empresas de  servicios
temporales para la atencion de actividades o
necesidades permanentes, o para fines diferentes a
los sefialados en este articulo, o cuando se
excedieren los limites {emporales fijados en los
numerales 1, 2 y 3 de este articulo, se tendré a la
empresa usuaria como verdadera empleadora de los
trabajadores en mision y a la empresa de servicios
temporales como una simple intermediaria. Si el
contrato de {rabajo hubiera sido terminado por la
empresa de servicio temporal, se tendra como
ineficaz y en consecuencia tendran derecho a ser
reintegrados a la empresa usuaria, sin sofucion de
continuidad.
Pardgrafo 3: En el evento de que la empresa de
servicios temporales trasgreda esta norma,
afectando de manera grave los derechos de los y

ias trabajadoras, podrd ser sancionada con la

Limites al uso del contrato de prestacion de
servicios

No podran celebrarse contratos de- prestacion de
servicios ni cualquier tipo de contrato civil o mercantil

Limites al uso del contrato de prestacion de
servicios

No podran tratos de ion de
servicios ni cualquier tipo de contrato civil o mercantil

con personas naturales para realizar

con p para realizar actividades

en

i

per y subardinadas en empresas privadas.
‘Por tanto, seré ineficaz cualquier vinculacién que
desconozca esta prohibicion, entendiendo para
todos los efectos legales que desde un comienzo
ha existido una relacion laboral con el derecho al
pago de los salarios, prestaciones y demds
ficios legales o extralegales, asi como los
aportes al sistema de seguridad social en los
termmos establecldos por la Iey para cualguier
fa. Encasode

queenel ambltu judxcial se declare fa primacia de
ia relacién laboral debera pagarse la
i izacio da en el

articulo 65 de este estatuto,

Monetizacion cuota aprendizaje

Se elimind este articulo

digitales

de trabajo on plataformas digitales

de trabajo en |
de reparto

Hay confrale de frabajo en plataformas digitaies
cuando los trabajadores prestan servicios de repario
a través de plataformas digitales basadas en la
ubxcacmn en cunsecuenc|a son su1etos de todas las

derechos y
del Trabaju y

y
del Codigo

de reparto

Los 1rabajadores y ftrabajadoras que Iaboran en

digitales l6 de

reparto o enlrega seran vinculados mediante

contrato de trabajo-y gozaran de todos los derechos

y garantfas previsios en esie cddigo y demas
les laborales ,' bles a los ji

demas normas laborales, ademas de las
especificas de esle capitulo.

{rabajadoras dep
Paragrafo. En esta modahdad no podré [ uactarse la
cléusula de

PARAGRAFO: La afiliacién y cotizacion a
social de estas personas irabajadoras serd en
calidad de df i enla idad de “tiempo

parcial’, runlemplada en el Decrefo 2616 de 2013 o
enotras normas que le regulen y complementada por
cotizacion subsidiada contemplada en las normas
legales que se expidan sobre el particular.

Las empleadoras de este contrato especial tendrén
la obhgac(on de informar a. sus trabajadores ¥

social
Las emy de s digitales
de reparko [+ enlrega deheran afifiar a sus
ala idad social

y
conforme a las normas vigentes, en cahdad de
dependientes, que podré ser en la modalidad de
tiempo parcial que .las normas especificas

y ala Planilla Integ de Li
de Aportes al final de cada mes el nimero de huras

Estas empresas deberan generar los repnnes

{aboradas, incluyendo el tiempo en gue
conectados a disposicion de la plataforma, de forma |

a las de

agor(es e informar a los _trabajadores y

ANDI

{al que éstas puedan ser calculadas en funcion de

trabaiadoras al ﬁnal de cada mes el numero de
horas d

dias faborados y éstos a su vez en el equil a
semanas de cofizacion conferme a la norma
respectiva

A y eI tlempo en que
tados a la plataf de forma
tal que éstas puedan ser calculadas en funcién
de dias laborados v estos asuvezen equivalente
a de a la norma

Equidad y reduccion de brechas

Conceder al frabajador las licencias necesarias para
el gjercicio del sufragio; para el desempefio de
cargos oficiales ios de forzosa i6

P
Equidad y vreduccion de brechas

Conceder al trabajador y trabajadora las ficencias
necesarias para el ejercicio del sufragio; para el
fio de cargos oficiales fransitorios. de

en caso de grave calamidad doméstica debidamente
comprobada, entendiéndose como fodo suceso
personal, familiar, caso fortuifo o fuerza mayor cuya
gravedad afecte el nommal desarrolio de las
aclividades de la persona trabajadora; para
desempefiar comisiones sindicales inherentes a la
organizacion o para asisfir al entiemo de sus
companeros, S|empre que avtse con la debida
al

forzosa acep(acmn en caso de grave ca!amldad

entendiéndose como {odo suceso personal, fami]iar
caso fortuito o fuerza mayor cuya gravedad afecte el

Phis

uso de las techologias de la informacion y las
comunicaciones, dentro de los seis meses
siguientes a la publu:aclun de esla ley en
[ta con la § de

Convenio 189 de la OIT.

La Subcomision de Seguimiento del Convenio
189 de !a OIT, de la Comision Permanente de
Concertacion de Politicas Salariales y Laborales,
serd de carécter permanente, contard con la

ia de las de
y trabajadores del servnclo daméshco més
y dard alo

en este articulo y en la que se discutirdn y
promover4n acciones apoyadas por el Ministerio
del Trabajo que redunden en formalizacion
laboral def sector.

norma| ! ) de las del H
parad pefi indicales i a

la organizacion o para asistir al enfierro de sus
companeros siempre que avrse con la debida

oasi yque,
en {os dos (2) Ultimos ©asos, el numero de los que se

ial e yque,
en fos dos (2) it imos casos eI nimero de los que se

Derecho colectivo:

TEXTO PRESENTADO ANTE LA CCPLS EL
LUNES 13 DE MARZO

TEXTO RADICADO EN EL CONGRESO EL 16 DE
MARZO DE 2023

ten no sea tal que perjudique el
de la empresa; para asistir a citas médicas
programadas o citas médicas de urgencia, y respetar
la no asistencia al rabajo por cualquier situacién que
afecle Ia salud, fisica o psicosocial y Ta persona
entregue la incapacidad respectiva )

nosea tal que perjudique el f

de la empresa; para asistir a citas médicas
programadas o citas médicas de urgencia, incluso

cuando la trabajadora presente ciclos
. " "

0

cuadros. de tension abdominal por ia

" tados @ end tosis va

) Yy
diagnosticado; para asistir a las ebligaciones
escolares como acudiente de huos (as} o
menores miembros del niicleo familiz

Trabajo doméstico

ARTICULO 88A. En cumplimiento del Convenio 189
de fa OIT, la persona trabajadora  del servicio
doméstico debe ser vi J diante contrato de .|
trabajo escrito, contratacion que serd estipulada de
conformidad con las normas faborales existentes, asi
come las. novedades relativas a trabajo

i0,.Y @ SUS acc de trabajo y
enfermedad faboral

Trabajo domestico

En cumpllmlen\o def Cunvenm 189 de fa OIT, los
y las ftrabajad del  servicio
doméstico deben ser vinculadas mediante contraio
de trabajo escrito, contratacion que sera estipulada
de conformidad con las normas laborales existentes
y depnstlada enel M:msteno de Trabajo para su
ala ion, asi como las
a trabajo supl fo.
Los efectos del depdsito son de publicidad y en
ninglin caso son requisito para la validez del
contrato de trabajo. .
El Ministeric del Trabajo reglamentara lo relativo

a gste registro, que podra realizarse mediante el |

Numeral 1) Literal f} Articulo 44 :

f)Acceso y facilidades para la comunicacién con los
trabajadores(as). lgualmente, en cada empresa se
permilira que las organizaciones sindicales circulen
y difundan sus comunicaciones, a ravés de medlos

Literal f) Artictlo 47 :

Accaso y famlidades para la comunicacién con los

y Los T

facilitar espacios y canales de

fisicos y virluales, enfre los
indicales y los trabajad y

deberén
comunicacion,

escritos 0 usando las tecnologias de la iony
las comunicaciones.

trarbajadorasA La eficacia de los espacios y canales
de comunicacién dependera del conlexio de
prestacion de los servicios y de fas facilidades de

acceso por parte de los trabajadores a los mismos.

Numeral 2) articulo 44 literales b, i, j; k1, m;n,0:

h) impedir al trabajador(a) sindicalizado(a) o directivo
sindical el ejercicio de sus funciones, o hacer uso de
Io dispuesto en el articulo 140 de esle cadigo para

Numeral 2) articulo 47 literales h, i, j, k1, mn,0:

h) Establecer normas especiales o diferencias
salariales o de ofros ‘beneficios a favor de los
no

impedir el ingreso de icales a la
empresa.

ij Despedic a un trabajador o perjudicario en

i) Establecer normas esp
salariales o de ofros beneficios a favur de los y las
{rabajadoras no sindicalizados.

ofra forma acausa desu af Ilacum smdmal

o de su particig en

legifimas;

i) Intervemr o interferir en fa conshlumun,
o de un

sindicato;

k) Negarse m;ustmcadamenle a conceder

permisos si
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1) Negarse mjusmlcadamente a entregar a las

oo

que no
esté sujeta a reserva o que no tenga el cardcter
de confidencial;
m) Denigrar de los sindicatos y difundir
informaciones  difamatorias acerca de los
mismos, entre sus afiliados, entre los
trabaj de las y ante la
comunidad en general;
n) Llevar a cabo programas de reduccion de
I . i y
con fines antisindical
o) Despedir o perjudicar en cualquier forma a los
Ji que  hubi i [
participado en una huelga o en medidas legitimas
de accion sindical;

miembros. No podré haber més de una subdirectiva
o comité por municipio.

Estos directivos de subdirectivas o seccionales de
sindicato de industria gozarén de los fueros
sindicales en los términos del articulo 406 de este
Cédigo, siempre y cuando no hagan parte de ofra
‘organizacion sindical de primer grado.

£l Ministerio del Trabajo promovera en conjunto con
Ias organizaciones sindicales procesos de fusion de
organizaciones sindicales de empresa teniendo en
cuenta lo dispuesto en el inciso anteior.

o comité por municipio salvo lo dispuesto en el
siguiente inciso.

Los sindicatos de Industria, rama o sector de
actividad podran prever en sus estatutos la
creacion de subdirectivas en cada una de las
empresas ubicadas en un mismo municipio en
las que tengan un numero no inferior a 25
afiliados. También podran prever fa creacion de
comités seccionales en cada una de las
empresas ubicadas en un mismo municipio en
las que tengan un ndmero no inferior a 12
afiliados.

Estos directivos de subdirectivas o seccionales de
sindicato de industia gozardn de los fueros
sindicales en los términos del articulo 406 de este
Cédigo, siempre y cuando no hagan parte de olra

6n sindical de primer grado.

Numeral 3) del articulo 44:

3. Toda empleadora que atente en cualquier forma
contra el derecho de asociacion sindical serd
sancionada por la inspeccidn del trabajo cada vez
con fas multas que en aplicacién de los criterios de
propercionalidad y razonabilidad, conforme al
tamafio de 'a empresa, asf:

Numeral 3) del articulo 47:

3, El empleador que atente en cualquier forma contra i

el derecho de asociacitn sindical sera sancionado
por la inspeccion del trabajo, cada vez, con multa que
tenga en cuenta el tamario de la empresa y los limites
establecidos en el articulo 486 de este Cddigo, sin
perjuicio’ de las responsabilidades penales a que
haya lugar.

Se agrega el articulo 51;
ARTIGULO 51. Modifiquese el articulo 417 del
Cédigo Sustantivo del Trabajo, el cual

quedard asi:

ARTICULO 417. DERECHO DE FEDERACION.
Todos los sindicatos tienen, sin limitacién
alguna, la facultad de unirse o coaligarse en
federaciones locales, regionales, nacionales,
profesionales o industriales, y éstas en
confederaciones.  Las  federaciones Y
confederaciones tlenen derecho a la personeria
juridica propia y las mismas atribuciones de los
sindicatos.

1. Las confederaciones pueden aflliar sindicatos,
si sus estatutos lo permiten.

2, Las federaciones y confederaciones pueden
afillr directamente a trabajadores si sus
estatutos asf lo permiten.

= ry Y z . . RAGRAFO. las federaciones nacionales
Tamafio dela | Numero de Sanciones en | | Pardgrafo, Las garantias mencionadas en los ::hm,. estar conformadas minimo por diez (10)
| empleadora _ | frabajadores UuvT literales b}, c) y d) del numeral 1 de este articulo Srganisaclones sindlcales derdan "ﬂg;’"ﬂ'-;-;j
Vicro Hasta 10 De 1 hasta serdn recanocidas de forma proporcional al fedaraclones de orden regional no pueden &
250 niimero efectivo de afiliados que contribuyan con regional. Una confederacién no p‘xdet esl:r
. i di P " . conformada por menos de 50 sindicatos de
Pequefia De 11250 De 251 hasta | | cuota smd}ﬁl a cac[a orgamzacxd_n sindical y sin Srimar B o o mane de 10 fdaraciones 08
5 que un afiliado a varias organizaciones pueda ser orden nacional. Para los efectos no se tendran en
Mediara Destazop | De801hasta tenido en cuenta més de una vez para el calculo suanis sindicalos o que_hagan
evla 1000 de la representatividad.
. De 1001 Estas garantias pueden ser mejoradas y
Grande De 201 o més Tiad és de | iacid "
hasta 2000 ampliadas a través de la negociacion colectiva
en fodos los niveles N
Articulo 47: Se agregd el articulo 49:
“ARTICULO 391-1. DIRECTIVAS SECCIONALES. | ARTICULO 391A. SUBDIRECTIVAS y COMITES Y
Todo sindicato sin importar su tipologia podra prever | SECCIONALES. Todo sindicato podré prever en sus
en sus estalulos la creacion de Subdirectivas | estatutos la creacion de subdirectivas seccionales,
Seccionales, en aquellos municipios distintos al de | en aquellos municipios distintos al de su domicilio
su domicilio principal y en el que {enga un numem no pnnclpal y en el que tenga un nimero no inferior a
inferior a veinficinco (25) sé > (25) se podra
podré prever la creacion de Comités Seccionales en | prever la creacion .de .comités seccionales en
aquellos municipios distintos al de! domicilio principal | aquelios municipios distintos al de! domicilio principal
o el domicilio de fa subdirectiva y en el que se tenga | o el domicilio de la subdirectiva y en el que se tenga
un nimero de afiiados no inferior a doce (12) | un nimero de afiliados no inferior 2 doce (12}
miembros. No podra haber mas de una subdirectiva
[ arfe de ofra organizacion de segundo o tercer gociacion y d ‘negociacién y concluir en la suscripcion de una dnica
Zrado. Convencidn Colecliva por nivel. convencion colectiva de trabajo por nivel.
gem;ﬁé!‘ o rall‘j“r:fh;m:: I:ES‘I':: ue se celebra 2;2:];3:’ V;ed;;Q;*ZI‘!SCI‘:"“::|‘;:":;;;§';€‘:\: ]:: El pliego de peliciones debe ser el resuliado de | 1, Unidad de pliego. El pliego de peticiones debe ser
e sl 1 o b oaplasdores o | amy leador, un grupo de empleadores o una aclividades de coordinacion para la integracion de | el resuitado de actividades de coordinacion para la
oS Un emplpador; 9,’“"" @ enplead d v o aies  orgrizacnes da Ias aspiraciones de los y las trabajadoras, con el fin | infegracién de las aspiraciones de las y los
g de concurrir en unidad de pliego, trabajadores.
empleadores, por una paﬂe, y una por una parle, y una
vaties organizaciones de trabajadores, por olra, on | vass organizaciones de rabajadores, por olra, con 1. Representatiidad sindical. EI sindicato o los | 2. Representatividad de las partes:
e fin de regular las condiciones de lrabajoy empleo, | elfin de regularlas condicianes de lrabzjo y empleo. sindicatos, si hubiere més de uno, pueden convenir | ) Parle sindical. El sindicalo o los sindicatos si
¥ regular sus relaciones reciprocas. yteguler sus relociones recipmcas. la composicién de la comision negociadora sin | hubi deuno, i icio
e oo excader el nimero de quince (15) cuando e nivel sea | de la comision negosiadora, sin que en ningiin caso
SEreiclo e a negocack S superior a Ia empresa. De no |Iegar a un acuerdo | exceda de diez (10) negociadores en el caso de
niveles. A tales efectos adf:p!aré las medidas para la de en ol nivel de empresa y de quince
adectadas a fin de facllitar y fomentar la 1 comisién negocadors, &t deher ser objefiva y | (15) en iveles superiores. De no legara un acuerdo
i, y proporcional al namero de aflfados con derecho y | para [ rapmsenlacinn fa_conformacion de la
. o m" T pago de su cuota sindical, sin que dicha comision objetivay
Niveles de negociacion: Vaiey de Hlegocacian; exceda de dicz (10) negosiadores en'olal, quedando | de afiiados con derechuypagaacuola sindical, sin
Las negociaciones colectivas, pueden tener fugar a | Las negociaciones coleciivas pueden lener lugar a b o o el
rivel de rama de acliidad econdmica o indusia, | nivel de rama o seclor de aclidad, grupos procedimiento de negociacion y en fa suscripcion de | b) Parte empleadora, La (egx(lma:ién de la
grupo .empresgna!. de gremio, de empresa, o en ot bt la convencion colectiva. 2. Representalividad de los | negociacion colectiva estard a cargo de la
cualquier ofro ivel que las parles acuerden. Ias partes estimen conveniente. La negociacion en empleadores. empresa o grupos de empresas cuando la
La coordinacidn de los niveles de negociacicn y fas | los niveles Inferfores no podrd disminulr los En razén de la prevalencia del principio democratico | negociacion tenga lugar en este nivel. En el caso
garantias que pueden establecerse en cada uno serd | minimos adoptados en los convenios colectivos yde a efectividad de la negociacion, a cualquiernivel | de las negociaciones colectivas de sector de
objso do reglamentacitn por patte del Ministero de | de. nivel supartor, Contodo, st padrén suscibir superior alde empresa, eslaré a cargo dela empresa | ctividad, fama o industria, la representacion
Trabajo, Con lodo, se podran suscribir capillos | capilulos especiales apicables exclusivamente en 0 g conoeo dusianer: Cuardo mo* medle | setard- Gargde' 1, argajizacionss a6 106
espaciales aplicables exclusivamente en Una o | una o Varias empresas o departamentos del seclor, acuerdo enlre elias en la conformacion de la | empleadores libremente designen por consenso
vatias empresas o depariamenios del seclor. | especialmente para micro, pequefias y medianas comision negociadora, ésta deber ser objeliva Y | o, en su defecto, a cargo de la organizacién u
También podrén negociarse _exclusiones o | empresas. proporcional animero de empreea, e més
excepciones para micro y pequefias empresas que | Los trabajador sin que dicha comision exceda de diez (10) | representativas del respectivo nivel.
n0 estén en condiciones de garantizar todos los | temporales, empresas conlralistas y subconiratistas negodiadores en tola, quedando asf todas las
beneficios de fa convencion de rama. No es pasible | tienen derecho de negociacin colectiva respecio de L iy fva, | Parégralo: Dentro d ios dos afos siguientes a la
negociar a cualquier nivel directamente con | sus direcos empleadores y las empresas enirada on vigos do esia’ lsy, [06 sindicalss y
trabajadores no _sindicalizados. Los convenios | beneficiarias. o . H o del Trabj " _— E, $ plazol
colectivos no podién ser modficados por acuerdos | Pardgrato. En las negoclaciones colectivas de o gremios que manifiesten eslar leglimados para | diferentes convenciones coleclivas exstentes en la
individusles o phirisubjétvos en pefucin, de los | rafna o setor de actividad, se gaantizard qus las ejorcer Ia representalividad en los seclores donde | empresa. En el evento en que no haya acuerdo, se
rabajadores. exiisdiinglochii i aun no haya un gremio establecido. entendera que la convencién coleciva vigente en la
forgus agociiclonss. AUISO, 23 artss on ‘empresa es a que tenga prevista una mayor vigencia
negociacién podrin pactar capitulos especiales, 1 el 5 Bcoroerin s disposikiones te Jes
celebrar convenios colectivos propios o acordar ey
las férmulas que a bien tengan para regular las Prohibician de pactos colectivos: Prohibician de pactos colectivos:
cortdislonee e abi s Siapieo o oz i Si en una empresa existe una organizacion sindical | Se prohibe la celebracion de acuerdos plurales o
¥ pequefias empresas. a cuslquier nivel se prohibe [2 celebracion de | grupales, independientamente  de  su
Unidad negoci Unidad negocial: aciierdos phur do st inacin, entre y sus
La negociacién colectiva en cualquier nivel deber | La negociacion mlec!ivz en cualquier nivel deberd ik enira Y sus PR v no sindicall
adelaniarse con unidad de pliego, unidad de | adelantarse con unidad de pliego, unidad de asociaciones y trabajadores no  sindicalizados, | dirigidos a fijar las condiciones de trabajo y
comision _negociadora, _unidad de mesa de | comision _negociadora, unidad de mesa de dirigidos a filar [as condiciones de trabajo y empleo. | empleo.
o
~
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Los derechos y prerrogativas individuales que
estuvieren contenidos en los pactos colectivos y
cualquier tipo de acuerdo que tenga un efecto
similar, conservarin su vigencia y una vez
culminado su plazo no podran ser prorrogados y
sus beneficios se entienden incorporados a los
contratos de trabajo.

Huelga:
La huelga‘es un medio de presién que fiane por
finalidad la promocion y defensa de los intereses y
los derechos de los irabsjadores y irabajadoras. El
Esfado garantizaré el ejercicio efectivo del derecho
Ia huelga en i
en favor de fodos los trabajadores, estén
yndicallzados 0 no. Podrén celebrarse huelgas
parci

Huelga:
La huelga es un derecho y un medio de presion que
tiene por finalidad la promocion y defensa de los
intereses y los derechos de los trabajadores y
trabajadoras. E Estado garantizard el cjercicio
efectivo del derecho fundamental a la huelga en
tcdas sus mndahuades y en Va\mr de |mios los
trabajadoras, estén
no. Podrén celebrars huelgas parciales.

Desarrollo de la huelga:

Sin importar la finalidad o modalidades de huelga
que decidan realizar los trabajadores o el sindicato,
esta solo podra mmvalse hablendo brindado al
empleador un pr 24

Desarrollo de la huelga:

Sin importar la fnaidad o modalidades de huelga

que decidan realizar lo trabsiadores o el sindcato,
4 inicarse cuando se halla brindado al

horas y en todo caso dsbela ser iniciada dentro de
los ocho (8) dias hébiles siguientes a haber sido
adoptada Ia decision de iniciarla, y si d:

diez (10) dias.

Durante el desarrollo. de la huelga, los trabajadores
que la aprobaron podrén determinar someter e
diferendo a la decision de un ftibunal de
arbilramento,

Dentro de los términos sefialados en este articulo,
que pueden transcurir entre el momento de
adopcién de la decision de ejercer la huelga hasta el
inicio efectivo de ésta, las partes si asi lo.acuerdan,
podran adelantar negociaciones directamente o con
la intervencion del, Ministerio de Trabajo si a ello
hubiere lugnr

empleador de al menos dos (2) dias.
Durante el desarrolo de fa huelga, los trabajadores
que la aprobaron podrdn determinar someter el
diferendo a la decisibn de un libunal de
arbiframento.

En los términos sefialados en este articulo, que
pueden transcurir enre ef momento de adopcion de

de ésta, las partes si asi lo acuerdan, podrén
adelantar_negociaciones directamenle o con la
intervencion del Ministerio de Trabajo si a ello
hublere luger.

Arbitrar
Se habia eliminadu las disposiciones en materia de
arbitramento.

Arbitramento:

Concluida la etapa de arreglo directo o en
cualquier momento después de declarada la
huelga, las organizaciones de trabajadores
podran optar por someter fa resolucién del

conflicto colectivo a un tribunal de arbitramento. |

Prescripeion:

Las acciones comespondientes a fos derechos
regulados en este cidigo prescriben en tres (3) afos,
que se cuentan desde Ia ferminacion del coniralo de

Prescripcion:

Las acciones comespondientes a -los derechos
regulados en esle odcigo prescriben en cinco (5)
aiios, salvo_en_los casos de

25

ANDI #‘ﬁé

rabajo, savo en 105 Gasos G prescripciones | especiales establecidas en el Codigo Procesal

especiales establecidas en el Codigo Procesal del | dei Trabajo y de la Seguridad Social o en ef

Trabajo 0 en el presente. presente estatuto. En el evento en que se

estaluto. reclamen derechos emanados de una refacién de

trabajo, dicho término se contard desde la
ion del conlrats

B

. ' Aso
Aso . Ban

Ban Presidencia } Presidencia
Caria Caria
. 2 g cuénas reuni é ustedfue lembro de la Comisién
Bogold, 22 de agosto de 2024 fechas use Comisén

la reforma Inbolal radicado con el nimero de Proye:io de Ley HA de 2023 Camara el 24
de agosto de 20237

No hubo convocatoria de la Comisién Permanente de Concertacion de Polificas Salariales

R — ¥ Labordles para analizar el actual Proyecto de Ley 166 de 2023 Camara.

KATHERINE MIRANDA PENA 3. Posterior al archivo del Proyecto de Ley 367 de 2023 Cémara y en cumplimiento del arficulo
Partido Alianza Verde 56 de la Consfitucién Politica, zusted fue convar_nde como mlembm de la Comision
CAMARA DE REPRESENTANTES P i pafiiieds Saian p el fexto
Bogoi, D.C. del Proyecto de Ley 166 de 2023 Cémara y si huho acuerdo © conceﬂacmn frente al
proyecto en mencién?
: G Se reitera la respuesta a la pregunta anterior.
Asunto:  Respuesta solicitud de informacion. R Preg
4. ¢Cudles fueron los acuerdos a los que usted llegé en la Comisién Permanente de
SR — Concerlacién de Polfiicas Salariales y Laborales respecto del texto de reforma laboral, y si
lonorabie Xepresenianie: dichos acuerdos fueron incluidos dentro del fexto presentado al Congreso de la Repiiblica
” o " x ” 166 de 2023 Cémara, hivé el Proyecto de Ley e
En alencién a su solicitud de informacién fundamentada en lo dispuesto en el arficulo 258 de ?3‘23'2'5’,?2?3",:;23!0 96n f:chaz Tode maro de 2037 detey3era
la Ley 5ta de 1992, a confinuacion, la Asociacién Bancaria y de Entidades Financieras de '
Colombia, Asohancaria responde a los asuntos planteados en la peficién en referencia: S e i RS 6 K e gaa e
1: ghcughiasteunlonss y on quélechos ustedive Somormjemurn cela Comido 5. Usted estuvo de acuerdo o no con la radicacién del fexio confenido en el Proyecto de
de. de Pollicas pan slfexis de Ley 166 de 2023 Cémara e indigue lus razones de su decision? Indique con su respuesta si
la reforma laboral radicado con el nimero de Pmyec!o de Ley 367 ‘e 2073 Clmara of 16 Conbcld y o nté hGxis prvie a oy rolcacisn el 24 d Bgosla de 2055,
de marzo de 20237
: sz : ) R En ningdn momenio se les consulté a los gremios integrantes de la Comision Permanente
Desde Asohancerda se asiiid. oapraximadaments) /12 seslonesqus terfian dicho de Concertacion de Politicas Salaridles y Laborales sobre la aceptacion o conveniencia
taméiica. Durdnte Id.sedich del 24 de actybre: de 2022, lo: Comision Permanarterde del fexto final que se radicé en el Congreso de la Repdblica y que hoy consituye el
Concerfacion de Poliicas Salaridles y Labordles deferming la creacién de algunas Prayecto de Ley No. 16 de 2023 Camara,
Subcomisiones derivadas de la Comision, entre ellas la de la Reforma Laboral, ) :
A continuacién, se desagregan las fechds de las sesiones de la Comisién Permanente de Cordiaimente,

Concertacién de Politicas Salariales y Laborales y la Subcomision de reforma laboral en las

que se abordd el tema en referencia:
‘ U,\MI\”\M

JONATHAN MALAGON GONZALEZ
Presidente

15 de noviembre de 2022

22 de noviembre de 2022, °

6 de diciembre de 2022,
24,25y 26 de enero de 2023.
8de febrero de 2023,
20,21 y 23 de febrero de 2023,
2 de marzo de 2023.

13 dé marzo de 2023.

coo0oo0o0o00

Tel: 60 1 3266600
www.asobancaria.com

Carrera 9 Mo. 74-08 piso 8 edifcio Profinanzas
el 60 1 3088800 Bogola D.C. Colombia

Ww.asopancaria.com

Carrera 9 No. 74-08 piso © edificio Profinanzas
Bugota D.C. Culombia

N

¥

2%
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épartanento
Nacional de Planeacién

Bogoté D.C., miércoles, 21 de agosto de 2024
Al responder cite este Nro.
DG 20243100937941

Honorable Representante

LUVI KATHERINE MIRANDA PENA

Camara de Representantes

Congreso de la Replblica

Carrera 7 No. 8 - 68, Edificio Nuevo del Congreso
Correo onico: katheri i 3.9ov.co
Bogota D.C.

Asunto. Respuesta a Derecho de Peticién - Ley 5 de 1992. Radicado DNP Nro.
20246631141892.

Respetada representante,

En atencién a la solicitud relacionada en el asunto, presentada en ejercicio de la
funcién de control politico a cargo del Honorable Congreso de la RepUblica,
mediante la cual solicita informacién referente a la Comision Permanente de
Concertacién de Politicas Salariales y Laborales, de manera atenta, este
Departamento Administrativo, en el marco de lo dispuesto en los Decretos 1082
de 2015' y 1893 de 20212, procede a emitir respuesta en los siguientes
términos, no sin antes mencionar que, el director general del Departamento
Nacional de Planeacion, doctor Alexander Lépez Maya, fue nombrado en el cargo
por el sefior presidente de la Republica de Colombia mediante el Decreto 0311
del 6 de marzo de 2024, tomando posesién del cargo en la misma fecha.

1. “Sirvase i éa cudntas it ye é usted fue
convocado cnmn mlembra de Ia Comlsmn Permanente de
Concer it yL para concertar el

texto de Ia reforma laboral radicado con el miimero de Proyecto de
Ley 367 de 2023 Camara el 16 de marzo de 20232

*por medio del cual se expide el Decrato Unico Reglamentario del sector Administrativo de Planeacion

Nacional.
2 Por el cual se modifica fa estructura del Departamento Nacional de Planeacion.

Direccién: Calle 26 # 13 - 19 Bogotd, D.C., Colombia ~www.dnp.gov.co
Conmutador: 601 3815000
Linea gratuita: PBX 601 381 5000 - 01800121221

an

Departamento
Nacional de Planeacién

De conformidad con lo resulta i que el
Gobierno nacional instalé al interior de la Comisién Permanente de Concertacién
de Politicas Salariales y Laborales una subcomision de reforma laboral que
recibié el encargo de discutir y elaborar la propuesta de un articulado de reforma
laboral, contando cnn !a pamcmaclén de diferentes entidades del orden naclnnal

j y de los es. Esta i se
reallzu el 24 de cctubre de 2022.

Desde la secretaria técnica de la Comisién Permanente de Concertacion se

las ias para las i Por su parte, el Departamento
Nacional de Planeacién (DNP), como entidad del Gobierno nacional, participé en
Ia Subcomisién creada, en 11 i que fueron reali: en las sigui
fechas:

15 de noviembre de 2022
22 de noviembre de 2022
29 de noviembre de 2022
6 de diciembre de 2022
13 de diciembre de 2022
21 de diciembre de 2022
17 de enero de 2023

24 de enero de 2023

26 de enero de 2023

1 de febrero de 2023

8 de febrero de 2023

20 de febrero de 2023

21 de febrero de 2023

28 de febrero de 2023

2 de marzo de 2023

YYYYVYVVYVYVYYVYVYVVY

Para mayor precision, la secretaria técnica de la Comisién Permanente de
Concertacién tiene en su poder las actas en donde consta la participacién del
DNP y demds ministerios y actores que hicieron parte del proceso de
construccién del proyecto de Reforma Laboral.

Por tal razén, y dado que la posesion del doctor Alexander Lépez Maya como
director de este Departamento Administrativo se llevé a cabo el 6 de marzo del
presente afio, el mismo, a la fecha, no ha sido-convocado a reuniones de la
Comisién Permanente de Concertacién de Politicas Salariales y Laborales.

Direccién: Calle 26 # 13 - 19 Bogota, D.C., Colombia ~www.dnp.gov.co
Conmutador: 601 3815000
Linea gratuita: PEX 601 381 5000 - 01800121221
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i
Departamento
b i PN
s respuesta si conocié y acepté el texto previo a su radicacion el 24
2. “Sirvase informar, éa cudntas reuniones y en qué fechas usted fue de-agosto de 2023.”
convocado como miembro de la Comisién Permanente de .
Concertacion de iti y L para En atencién a lo mencionado previamente, y reiterando que el nombramiento y
texto de la reforma laboral radicado con el nimero de Prayecto de posesion del doctor Alexander Lopez Maya, como director de este Departamento
Ley 166 de 2023 Camara el 24 de agosto de 20232 Administrativo, se llevé a cabo el 6 de marzo del presente afio, es necesario
sefialar que, al momento de la radicacién del Proyecto de Ley, no ejercia
3. “Sirvase i si ior al archivo del Proy de Ley 367 funciones de director general, razén por la cual, no podia validar o aceptar el
de 2023 Cdmara y en cumplimiento del articulo 56 de Ia del texto en de este Departamento Administrativo.
Constitucién Politica, 4usted fue convocado como miembro de Ia ) i o B
Comisién de v Finalmente, se reitera que de_spues de la invitacién para ia reunién del 2 de
Laborales, para concertarel texto dei Proyecto de Ley 166 de 2023 marzo de 2023, el DNP no tiene registro de convocatorias recibidas
Cimara y si hubo acuerdo o concertacién frente al proyecto en postériormente.
mencién? e Py
En los anteriores términos, se emite respuesta a la solicitud de informacién del
4, “Sirvase informar, ccualzs fueron los acuerdos a los que usted asunto, no sin antes reiterar el compromiso de este Departamento
Hegé en la de Ce i6n de Administrativo en proporcionar toda la informacién requerida para el ejercicio
Salariales y Laborales respecto del texto de reforma laboral, y si del control politico que le corresponde realizar al Honorable Congreso de la
dichos fueron i dentro del texto p al Republica.
Congreso de Ia Repiiblica en el Proyecto de Ley 166 de 2023 X
Cémara, una vez se archivé el Proyecto de Ley 367 de 2023 Cordialmente,
Cémara radicado en fecha 16 de marzo de 2023.” VALENCIA BARRERA 5@:;;';;';;:';;;"0
' . MARIO ALEJANDRO [N, ey
En atencién a lo‘consultado, vale la pena sefialar que después de la invitacion
para la reunion del 2 de marzo de 2023, el DNP no tiene registro de MAR-IO ALEJANDRO VALENCI_A BARRERA onal
convocatorias recibidas posteriormente, razoén por la cual, este Departamento Subdirector General de Prospectiva y Desarrollo Naciona
Administrativo no ha asistido a ninguna reunién como miembro de la Comisién Departamento Nacional de Planeacion
Permanente de Concertacién de Politicas Salariales y Laborales, Elabord: Diana Paola Salcedo - Directora de Dsarrnun Sodial (e) Dhrd.,
No obstante, el Pmyecto de Ley 166/2023C radicado en Ia Cumlsmn séptima de
la Cémara de Repl Y que cursa ite legislativo para José Miguel Rueda Vé;quez, ?re;u;;a:msuafpu_gzzgr
segundo debate, tiene su base principal y texto de origen en el Proyecto de S s St Ocotia, AGesora SGADN
Reforma Laboral. discutido en el marco de las sesiones de la Subcomisién de
Reforma Laboral y la sesién de la Comisién de Concertacién de Politicas
Salariales y Laborales dispuesta para ta! fin expuestos en la respuesta del primer Por favor califica nuestro servicio ingresando aqui
punto. Tu opinién es importante para el DNP
5. “Sirvase inforinar $i-usted estuvo de acuerdo o no con Ia
icacién del texto ido en el Proy de Ley 166 de 2023
Cdmara ¢ indique las razones de su decision. Indique con su
& 3 i ion: - 4, D.C., Colombia www.dnp.gov.co
Direcci6n: Calle 26 # 13 ~ 19 Bogotd, D.C., Colombia www.dnp.gov.co Direccitn: Calle 26 # 13 - 19 Bogotd, D.C., Colombi P.g!
Conmutador: 601 2815000 C'unmutador: 601 3815000 i
Linea gratuita: PBX 601 381 5000 - 01800121221 Linea gratuita: PBX 601 381 5000 - 01800121221
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CONSTANCIA

Mediante la prescnte nos permitimos dejar constancia, que siendo las tres y treinta de la tarde
(3:30PM), las suscritas Representantes a la Cmara abandonamos el recinto de Ja plenaria en ¢l marco
de la discusion del Proyecto de Ley 166 de 2023 camara, acumulado con el Proyecto de Ley No. 192
de 2023 cam: y el Proyecto de Ley 256 de 2023 cdmara “por medio del cual sc modifica
parcialmente normas laborales y sc adopta una reforma laboral para el trabajo decente y digno en
Colombia”, debido a la evidente falta de garantias para una discusion transparente y equitativa que
permita la debida deliberacién de los temas de fondo.

Consil [ en fas que se estd ste debate no permiten un analisis
integral que respete los principios democréticos y constitucionales que deben regir cl procedimicnto
legislativo. La falta de garantias afeota de manera directa la posibilidad de que se escuchen todas las
voces, se valoren los distintos puntos de vista y sc tomen decisiones fundementadas en un proceso
parlicipativo y responsable.

Lin nuestra calidad de Congresistas tencmos cl deber de sefialar esta situacion y manifestar nuestra
inconformidad, pucs la auscncia de condicioncs adecuadas socava no solo Ja legitimidad del debare.
sino también la confianza de la ciudadania en nuestras instituciones democraticas.

Dejamos esta constancia como acto de responsabilidad politica y respeto a los principios de
transparencia y cquidad que deben primar en el cjercicio de nuestra labor legislativa.

subsecretaria Seners

Fecha: D15 O
Kakhere Mvends = T T-2Y
KATHERINE MIRANDA PENA

Representante a la Cimara
Partido Alianza Verde

JULIA MIRANDA
Representante a la Cimara
Partido Nueve Liberalismo

Aven gcbm’ﬁm Gowmez-

- E 1t

LUIS CARLOS OCHOA TOBON
a la Camara D

Bogota D.C.18 septiembre de 2024

Doctor

Jaime Raul Salamanca

Presidente

He ble Camara de

E.S.D.

Asunto: C por la i por la cif Sofia Munera

Zapata en el marco de la discusion y votacién del Proyecto de Ley 166 de 2023,
Céamara, “Por medio del cual se modifica parcialmente normas laborales y se adopta
una reforma laboral para el trabajo decente y digno en Colombia”™.

Respetado doctor,

Me permito para de participar en la discusion y
aprobacion de la reforma laboral hasta tanto la Comision de Etica no resueiva de fondo
la recusacion presentada por la ciudadana Sofia Munera Zapata a todos los
Honorables Representantes del Partido Liberal Colombiano.

Finalmente, solicito que esta ia quede enla iva acta.

Cordialmente,

subsecrefaria Geng: a
s g -

Fecha:.

Hora:,

Presemante a la C:
Departamento de Antioquia

AQUI\‘IVE LA DEMOCRACIA

rrora 7 No. 8— 68 Ediicio Nuavo del Congreso, Oficina 613.
Telsfono 3102306205, Correo Iuisc-ochoa@camara.gov.co
ogots ~ Colombia

LP-202415-CO
Bogota, septiembre 25 de 2024

Doctor

JAIME RAUL SALAMANCA

Presidente Cimara de Representantes
Ciudad

Asunto: CONSTANCIA DECRETO 044 DE 2024

Me dirfio a esta honorable plenaria, en mi calidad de Representante a la Camara por el
departamento del Huila, para expresar mi profunda preocupacién por el Decreto 044 de 2024, que
otorga al Gobierno Nacional amplios poderes para declarar zonas de reserva ambiental en
cualquier parte del pais y suspender la mineria en su interior. Este Decreto confiere al Ministerio de
Ambiente la capacidad de reservar dreas excluidas de la minerfa sin requerir estudios técnicos,
sociales o ambientales rigurosos, lo que genera una alta incertidumbre jurldica para el sector
minero y expone a este a un riesgo de paralisis de actividades que podria extenderse por diez afios
o mas.

Ademés, ningiin proyecto minero podra recibir autorizacién para operar en las dreas designadas
como reserva temporal, afectando tanto a nuevas iniciativas como a aquellas que ya estdn en
ejecucién. A pesar de recibir mds de 400 comentarios y solicitudes de ajustes al proyecto, estos no
fueron tenidos en cuenta en el Decreto final, y no se generaron los espacios de didlogo y
participacion técnica necesarios. Esta falta de consideracion vulnera la participacion ciudadana al
declarar reservas de recursos naturales “temporales” sin los estudios y la cartografia requeridos
par el articulo 34 del Codigo de Minas y el H. Consejo de Estado.

£l Decreto también modifica normas de rango legal, altera la autonomia de las Corporaciones
Auténomas Regionales al excluirse de la toma de decisiones y no cumple con los princi
coordinacién, colaboracién y  subsidiariedad que deben observarse en decisiones
minero-ambientales. Asimismo, el alcance del principio de precaucin establecido no se alinea con
o dispuesto por la ley ni con la jurisprudencia nacional, y no justifica la declaracién de dreas
protegidas sin el rigor cientifico, la participaci6n ciudadana y Ia reserva de ley, como lo reafirma el
Consejo de Estado.

Por dltimo, es fundamental mencionar que el Decreto no ha cumplido con la consulta previa
requerida para las comunidades étnicas, lo que representa una violacion de sus derechos. Por todo
lo expuesto, solicito que esta constancia se tenga en cuenta y se promueva un debate amplio y
riguroso sobre el impacto de este Decreto en el sector minero y en el bienestar de nuestras
comunidades.

3511 -9512

@luzpastrana  BRluzpastrana 3 Luz Pastrana
Ropitl
G

ur.nnimnl@r:lmam gov.co

3

-l: ZPASTRANA

Hago un llamado urgente al Gobierno Nacional y a esta honorable corporacién para que tomemos
acciones legales y de control politico ante este decreto.

LUZ AVDA PAST Al‘{?/gﬂ\
Representante 2 la ¢4mara del Departamento del Huila

Partido Cambio Radical

@luzpastana B luzpastrana n Luz Pastrana
Ropubli Ext: 3511 - 3512
‘Corr

luz.pastrana@camara.gov.co
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AQUIVIVE LA DEMOCRACIA

Bogot4 D.C., septiembre de 2024
Doctor

Jaime Raiil Salamanca
Presidente

Honorable Cémara de Representantes
E.S.D.

trabajo decente'y digno en Colombia”.

Respetado doctor,

Representantes del Partido Liberal Colombiano.

Sonorablo Fipresontants

Asunto: Constancia por la recusacién presentada por la ciudadana Sofia Munera Zapata en
el marco de la discusion y votacion del Proyecto de Ley 166 de 2023, Cémara, “Por medio
del cual se modifica parcialmente normas laborales y se adopta una reforma laboral para el

Me permito presentar una constancia para abstenerme de participar en la discusion y
aprobacién de la reforma laboral hasta tanto la Comisién de Etica no resuelva de fondo la
recusacién presentada por la ciudadana Sofia Munera Zapata a todos los Honorables

Bogota D.C.,

Doctores:

Estimados Dignatarios:

CITA &~ LA

JAIME RAUL SALAMANCA TORRES - Presidente
JORGE RODRIGO TOVAR VEL EZ — Segundo Vicepresidente
LINA MARIA GARRIDO MARTINEZ — Segunda Vicepresidente

Siendo las__'2- M hora y atendiendo a lo preceptuado en el Articulo 90 de Ja
Ley 5 de 1992, de manera atenta informo que debo retirarme del desarollo de la
actual Sesion Plenaria por las siguientes razones:

EeADA (&

ton CEVU.

Ro&xX — CoRtA

[

R

P—

Agradezco incorporar este informe de retiré al Acta de la presente Sesion y remitir

Finalmente, solicito que esta ia quede enla acta ala Comision de paralo
Cordialmente, Sin ofro particular, o
subsecretaria General
= c ;’é
S ARG
JULIAN PEINADO RAMIREZ HorRts e
Representante a la C4mara Representante a la Camara —
Departamento de Antioquia Nombre: d0MN  Qeger 4ol
Subsecretaria Gen .o Cedula:  [®'43) 193
VoBo.
Presidente 6 Vicepresidente
Carrera 7 No. 868
Edificio Nuevo del C italio Nacional - Segundo Piso~ Tel: -3422
gnn:a 2232)575 101/5102 oxt. 3644-3640 e I bR Gl 0 7~30+ Coflal :ﬁbfg?:‘arii&u;’nnﬁ;ou::’ 0 =34
e 330
i e T - B
Estimado solicitante: M,E quez_Le L .
Then Glyor | Bogotd D.CZS Sep  de2024
Su cita para la entrevista ha sido programada para el dia miércoles lzj/_ _Si[foZﬁL,_,_ 1 Doctores:
la 1:00 l JAIME RAUL SALAMANCA TORRES - Presidente
_ 2lal:00 p.m. JORGE RODRIGO TOVAR VELEZ - Segundo Vicepresidente
Favor presentarse en la Embajada en el dia y hora antes sefialado. l LINA MARIA GARRIDO MARTINEZ — Segunda Vicepresidente
|
Agradecemos su atencién. |
o Estimados Dignatarios:
Siendo las_/ 2 hora y atendiendo a lo preceptuado en el Articulo 90 de la
Ley 5 de 1992, de manera atenta informo que debo retirarme del desarrollo de la
actual Sesion Plenaria por las siguientes razones:
Podiso Mg _peMi Prego
Watef an  Soy 27 Apes o (Dacod L
Tooncui
Agradezco incorporar este informe de retiré al Acta de la presente Sesion y remitir
a la Comision de itacio para lo i
Sin ofro particular, B
subsecretgria Generai
¢ —
<—Representante.ala-Canara =1
Nombre: 3 g5 /20 LEAMED? £I€D
e 7';;_3'7‘7'5,754_7
Calle 10 No. 7 50 - Capitolio Nacional - Segundo Piso~ Tel: 3904050 Ext-5422
Emall: ssbsecretarla@eamara gov.co
221
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El Presidente,
JAIME RAUL SALAMANCA TORRES

CONSTANCIA El Primer Vicepresidente,

Bogotd, 25 de septiembre de 2024. Por medio de la presente, me permito expresar ,
mi profunda p pacién e indignacion ante los reci casos de abuso infantil que JOR GE RODRIGO TO VAR VELEZ
han sacudido a nuestro pafs. En particular, el caso de la menor de dos afios que llegd
sin signos vitales al Hospital de Meissen en Bogotd, presentando signos de violencia

fisicay sexual. La Segunda Vicepresidente,

Este tragico incidente no es un hecho aislado. Segtin datos recientes, entre enero y

abril de 2024, Colombia ha registrado un alarmante incremento en los casos de L I N A M A Rj A GA R RI DO MA R TI’ N

P q

violencia fisica, sexual y ional contra P fa General de la
Nacién ha reportado que, en lo corrido del afio, 441 nifios, nifias y adolescentes han

sido asesinados o desaparecidosi. Ademds, el Instituto Nacional de Medicina Legal y El SecretaI‘lO Gel’leral,

Ciencias Forenses informd sobre 11,195 situaciones de violencia contra menores, de las

cuales 5,889 fueron casos de presunto delito sexual. JAIME L UIS LA CO UTURE PENALOZA

Solicito respetuosamente:

Justicia y celeridad, para que se prioricen eleren las investigaci Procesos 1
judiciales ::lacilonados con casos de abuso izf:;tﬂ, garantiz‘;ndo gz;‘fo:e:ezponsables El SUb S ecretarlo General 2
’ ’ ’
RAUL ENRIQUE AVILA HERNANDEZ

sean llevados ante la justicia de manera expedita.

Adicional igi que se impl politicas priblicas efectivas para la

proteccién de los menores, incluyendo programas de prevenciény educacién en todos

los niveles de la sociedad, fortaleciendo las capacidades de las instituciones
encargadas de la proteccién infantil, como el Instituto Colombiano de Bienestar IMPRENTA NACIONAL DE COLOMBIA - 2025
Familiar (ICBF), para que puedan responder de manera adecuada y oportuna a estos

casos.

Es importante también que se establezcan mecanismos de transparencia y rendicién
de cuentas para que las idades comp acttien con diligencia y
responsabilidad en la proteccién de los derechos de los menores.

Es imperativo que como sociedad y como Estado, tomemos medidas urgentes y
efectivas para proteger a nuestros nifios y nifias, quienes son el futuro de nuestro pafs.
No podemos permitir que estos actos de violencia queden impunes.

Agradezco su atencién y quedo a la espera de una pronta respuesta.

Atentamente,

;. F ) subsecretaria General

Olga Lucia Velasquez

Representante a la Cdmara por Bogotd

Partido Alianza Verde
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